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ATO CSJT.GP N. 126, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Semana Nacional da Justica Itinerante e
Incluséo Digital da Justi¢a do Trabalho, incorpora-a ao
calendario institucional da Justica do Trabalho e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando o principio constitucional do acesso a justica, previsto no art. 5°, inciso XXXV, da Constituicdo Federal;

Considerando os arts. 107, §2°, 115, §1°, e 125, 87°, da Constituicdo Federal, que determinam a implantacdo da Justi¢a Itinerante como
instrumento de ampliagdo do acesso a Justica;

Considerando a Resolugdo CNJ n.° 460, de 6 de maio de 2022, que instituiu a Politica Nacional de Justica Itinerante no ambito do Poder
Judiciario;

Considerando a Resolugdo CSJT n.° 428, de 12 de dezembro de 2025, que instituiu a Politica Nacional de Justica Itinerante e Incluséo Digital da
Justica do Trabalho — PNJIID, estabelecendo diretrizes para a atuacéo integrada do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e dos Tribunais
Regionais do Trabalho;

Considerando que a Politica Nacional tem como objetivos ampliar o acesso territorial e digital a Justica do Trabalho, promover os direitos
humanos, reduzir desigualdades regionais e fortalecer a atuagéo integrada dos Programas Nacionais da Justica do Trabalho;
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Considerando os resultados alcancados nas a¢8es nacionais de Justica Itinerante e Inclusao Digital realizadas em cooperagéo entre o Conselho
Superior da Justica do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho, especialmente nos Municipios de Araguatins/TO e Oiapoque/AP,
demonstrando a efetividade do modelo cooperativo de atuacao institucional;

Considerando a necessidade de fortalecer a atuacao articulada entre os vinte e quatro Tribunais Regionais do Trabalho, promovendo agGes
simulténeas de cidadania, inclusdo digital, prestagéo jurisdicional e promogao do trabalho decente em todo o territério nacional;

Considerando a importancia da realizagdo periédica de agdes nacionais voltadas a aproximagédo da Justica do Trabalho da populacédo em situacédo
de vulnerabilidade social, econdmica, territorial ou digital;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Semana Nacional da Justi¢a Itinerante e Incluséo Digital da:Justica do Trabalho, incorporando-a ao calendario oficial da
Justica do Trabalho.

Paragrafo unico. A Semana Nacional sera realizada, anualmente, \no.més de maio, mediante programacéao definida pela Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

Art. 2° No exercicio de 2027, a Semana Nacional da Justica Itinerante e Inclusao Digital sera realizada no periodo de 10 a 14 de maio de 2027.

Paragrafo tnico. Os Tribunais Regionais do Trabalho que ja tenham cronograma definido ajustarédo o calendario para que uma de suas acdes
seja realizada no periodo previsto.

Art. 3° Durante a Semana Nacional, os Tribunais Regionais do Trabalho promoveréo, preferencialmente de forma integrada e em cooperagdo com
instituicdes publicas e privadas, agdes voltadas a ampliacdo do acesso territorial e digital a Justica do Trabalho, observando as diretrizes
estabelecidas na Resolugdo CSJT n.° 428/2025.

§ 1° As acdes poderdo compreender, dentre outras:

| — atermagao de reclamagGes trabalhistas;

Il - audiéncias presenciais ou telepresenciais;

Il - instalacéo, fortalecimento ou divulgacao dos Pontos de Incluséo Digital;

IV - agbes de cidadania;
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V - atividades formativas;

VI - orientagao juridica;

VIl - emissdo de documentos, cadastramentos e servigos prestados em parceria com 6rgaos publicos;

VIII - atividades desenvolvidas pelos Programas Nacionais da Justica do Trabalho.

§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo adaptar as a¢des as peculiaridades regionais, observadas as diretrizes da Politica Nacional de
Justica Itinerante e Inclusdo Digital.

Art. 4° A escolha das localidades observara, sempre que possivel, os critérios previstos'na,Resolucao CSJT n.° 428/2025, especialmente aqueles
relacionados a vulnerabilidade social, dificuldade de acesso, comunidades tradicionaisy povos indigenas, populagdes quilombolas, regides de
fronteira, localidades sem sede de Vara do Trabalho, a&reas com demanda reprimida e demais situagdes de relevante interesse social.

Art. 5° Compete a Comisséo Nacional de Justi¢a Itinerante e Incluséo-Digital coordenar nacionalmente a Semana Nacional da Justi¢a Itinerante e
Incluséo Digital, cabendo-lhe:

| — prestar apoio técnico aos Tribunais Regionais-de Trabalho para planejamento das acdes;

Il - promover reunides nacionais de alinhamento, capacitacdo e integracéo entre os Tribunais;

Il - disponibilizar orientacdes técnicas, modelos e materiais de apoio;

IV - estimular a celebragao de parcerias institucionais;

V - acompanhar o desenvolvimento das a¢oes;

VI - consolidar os resultados nacionais;

VII - elaborar relatério nacional da Semana;

VIII - divulgar os resultados no portal do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 6° Os Tribunais Regionais do Trabalho encaminhardo a Comisséo Nacional, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento da Semana
Nacional:
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| - relatério das agGes desenvolvidas;

Il - indicadores quantitativos e qualitativos;

Il - registros fotograficos e audiovisuais;

IV - boas praticas identificadas;

V - propostas de aperfeicoamento da Politica Nacional.

Art. 7° Recomenda-se que cada Tribunal Regional do Trabalho constitua grupo de trabalho ou utilize sua Comissdo Regional de Justiga Itinerante
e Incluséo Digital para coordenar o planejamento e a execug¢édo das atividades da Semana Nacional.

Art. 8° A realizagdo da Semana Nacional ndo substitui nem limita as agées permanentes de Justi¢a Itinerante e Inclusao Digital previstas na
Resolucdo CSJT n.° 428/2025, constituindo iniciativa nacional destinada ao fartalecimento, integracgao e visibilidade da Politica Nacional.

Art. 9° A Assessoria de Promocao ao TrabalhosDecente e dos Direitos Humanos — ASPRODEC prestara apoio administrativo a Comissao
Nacional na organiza¢éo da Semana Nacional.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagédo.

VIEIRA DE MELLO FILHO

Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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