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Companhia aérea reforça preconceito de
gênero e é condenada por obrigar
comissária a manter aparência impecável e
usar maquiagem não fornecida
gratuitamente. Proc. 1000320-
48.2024.5.02.0313

Caixa de mercado consegue reverter justa
causa após ter publicado nas redes sociais
ida à praia durante afastamento médico.
Proc. 1000644-23.2024.5.02.0318

Bancário tem direito a horas extras por
pausas para digitação no trabalho
presencial, mas não em regime remoto.
Proc. 1001692-67.2023.5.02.0054

Alegação de jornada exorbitante é rejeitada
e motorista obtém pagamento de adicional
limitado apenas às horas que excederam o
limite legal. Proc. 1000113-
41.2021.5.02.0382

Concessionária é condenada a indenizar
familiares de funcionária morta por
atropelamento em cancela de
pedágio. Proc. 1000092-14.2024.5.02.0462

Caso de feminicídio em navio de cruzeiro
retornará à primeira instância para exame
de provas. Proc. Ag-ROT-102196-
06.2017.5.01.0000 

Enfermeira que atuava em aldeia indígena
será indenizada por condições de trabalho
precárias. Proc. AIRR-1439-
45.2016.5.23.0026

Empregada da USP tem jornada reduzida
para cuidar de filho com deficiência,
independente de compensação e sem
redução salarial. Proc. RR-1000330-
74.2020.5.02.0041

Operador de motosserra negligencia regras
de segurança e família perde direito à
indenização. Proc. Ag-AIRR-273-
76.2023.5.12.0013

Empresa não terá de custear assistência
odontológica fornecida por sindicato. Proc.
RR-807-52.2019.5.10.0001
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e-clipping  Órgãos de interesse

TST

Mulheres ocupam mais de
42% dos cargos de liderança
no TST.

Número de ações sobre
assédio sexual na Justiça do
Trabalho cresce 35% entre
2023 e 2024.

TST registra avanços
significativos em eficiência e
transparência, aponta
relatório do TCU.

Município é condenado por
não garantir condições
adequadas a terceirizada de
limpeza.

Novas regras para sessões
virtuais no TST: entenda o
que muda.

Ministério Público do
Trabalho

Justiça do Trabalho
condena rede de lojas OXXO
por não cumprir cota de
contratação de pessoas com
deficiência.

MPT em São Paulo e TRT-2
assinam acordo para
promover o trabalho
decente e seguro.

MPT entrega Troféu
»Mulheres que Inspiram¼ e
realiza roda de conversa
sobre conquistas e desafios.

STF valida norma do CNJ
sobre jornada de trabalho
no Poder Judiciário.

CNJ

Inovação no Poder
Judiciário será debatida no
1° FestLabs Nordeste 2025
em 24 e 25 de abril.

CNJ convida tribunais e
conselhos a firmarem pacto
pela sustentabilidade.

Reunião de ouvidorias da
Justiça do Trabalho debate
transparência e participação
social.

Justiça do Trabalho
promove 2ª fase da
Maratona Nacional para
aprimorar o PJe no segundo
grau.

Semana Nacional da
Conciliação Trabalhista 2025
será de 26 a 30 de maio.

Ministério do Trabalho e
Emprego

MTE inicia pagamento do
segundo grupo do abono
salarial para trabalhadores
nascidos em fevereiro.

Ministro do Trabalho e
Emprego assina acordo para
reforçar segurança no uso
de máquinas e
equipamentos.

Aviso prévio indenizado não
conta como tempo de
serviço para fins
previdenciário.

Ministério da Previdência
Social

MPS lança Guia de
Educação Previdenciária e
Comunicação com o
Participante.

Novas regras do Plano de
Gestão Administrativa
entram em vigor dia 24/3.

Direitos previdenciários das
mulheres contribuem para a
inclusão social.

Educação Financeira e
Previdenciária para
Mulheres.

Participação das mulheres
na população ocupada teve
aumento de 1,64% e pode
impactar positivamente os
fundos de pensão.

CSJT

Presidente do TST e do CSJT
se reúne com TRTs e debate
segurança jurídica e os
novos precedentes do TST.

CJF

Corregedoria-Geral da
Justiça Federal adota
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Publicado resultado da
terceira prova do Concurso
para Procurador e
Procuradora do Trabalho.

Indígenas são resgatados de
trabalho escravo em
Pedreira (SP).

STF

Projeto do STF relaciona
decisões do Tribunal sobre
direitos das mulheres com
dicas literárias.

STF completa 134 anos de
preservação da Constituição
e dos direitos fundamentais.

STF reafirma soberania do
Brasil e independência do
Judiciário.

STF suspende julgamento
de lei de SP sobre trabalho
escravo.

MTE amplia até 20 de junho
o prazo para entes públicos
identificarem trabalhadores
com direito ao Abono
Salarial do ano-base 2023.

Governo cria o Crédito do
Trabalhador, linha com juros
mais baixos.

STJ

STJ condena
desembargadores do TRT1
por participação em
esquema de corrupção.

STJ alerta sobre golpe com
pedido de dinheiro em
nome do tribunal.

Evento inédito no STJ reúne
Brasil e China para discutir
meio ambiente e
inteligência artificial.

painéis para gestão
estratégica.

Grupo Decisório do Centro
Nacional de Inteligência da
Justiça Federal aprova cinco
novas notas técnicas.

ENAMAT  

Confira a lista de
magistradas e magistrados
selecionados para os grupos
de estudos sobre Direito
Internacional do Trabalho.

CFC sobre Execução no
Processo do Trabalho está
com inscrições abertas.

Edital seleciona
magistradas e magistrados
do Trabalho para curso
sobre Normas
Internacionais do Trabalho
da OIT.

Basis TRT2 Revista do Tribunal

Para dúvidas sobre termos e expressões jurídicas, acesse o glossário de termos jurídicos.

Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região

Rua da Consolação, 1272 – 5º andar
CEP 01302-906 - São Paulo - SP
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