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Trabalhador de lanchonete com cicatrizes
nos dedos provocadas por cortes acidentais
com faca tem indenização por dano estético
negada. Proc. 1000309-14.2020.5.02.0069

Auxiliar de enfermagem que aplicou
equivocadamente vacinas em bebê e omitiu
a informação no cartão de vacinação e
prontuário é dispensada por justa causa.
Proc. 1001408-98.2022.5.02.0602

Mantida a indenização por danos morais a
motorista de cargas valiosas que foi
agredido e mantido como refém durante
assalto. Proc. 1000566-85.2021.5.02.0204

Contadora que não usufruiu férias durante
nove anos tem assegurada indenização por
danos morais. Proc. 1001520-
90.2022.5.02.0465

Empregado não consegue reversão de justa
causa com alegação de demora de
conclusão de procedimento administrativo
para comprovação de falta grave. Proc.
1001093-67.2022.5.02.0312

Empresa é condenada por proibir auxiliar
trans de usar banheiro feminino. Proc.  RR-
11190-88.2015.5.15.0131

Rede de fast food é condenada por assédio
político a empregados. Proc. RR-Ag-10460-
31.2016.5.15.0038

Dano-morte: espólio de vítima de
Brumadinho pode ajuizar ação de reparação
de danos. Proc. Ag-RR-10086-
85.2021.5.03.0163, Proc. AIRR-10465-
26.2021.5.03.0163 e Proc. ARR-10247-
95.2020.5.03.0142

Lesão de montador em jogo patrocinado
pela empresa não é acidente de trabalho.
Proc.  RR-20214-79.2019.5.04.0205

Sem curso de vigilante, segurança de igreja
não recebe adicional de periculosidade.
Proc. RRAg-6-48.2020.5.09.0028
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e-clipping  Órgãos de interesse

Ministério Público do
Trabalho

MPT em São Paulo apoia ato
em defesa da Justiça do
Trabalho.

MPT lança cartilha sobre
trabalho, gênero e cuidado.

MPT e AGU assinam
cooperação para promover
trabalho decente na
administração pública
federal.

MPT lança manual sobre
impactos da nanotecnologia
no trabalho.

MPT aponta inconsistências
em Projeto de Lei que
regulamenta trabalho de
motorista por aplicativo.

STJ

A jurisprudência e as ações
do STJ no combate à
violência contra a mulher.

Seguradora pode não cobrir
acidente de trabalho
anterior à contratação,
mesmo sem exigir exames
prévios.

Jurisprudência em Teses
publica quarta edição sobre
julgamentos com
perspectivas de gênero.

TST

Gente que inspira: TST
homenageia mulheres
constituintes.

Justiça do Trabalho
incentiva o diálogo para
solução dos conflitos antes
de movimentos grevistas.

Presidente do TST participa
de encontro com
ganhadores do prêmio
Nobel, na Índia.

Piso nacional da
enfermagem: TST promove
reunião bilateral de
negociação.

CSJT

Ações trabalhistas sobre
assédio eleitoral deverão ser
informadas ao CSJT desde o
ajuizamento.

CSJT amplia atribuições de
oficiais de justiça avaliador
federal.

Grupo técnico da
plataforma Wiki JT
apresenta versão para o
segundo grau.

Justiça do Trabalho lança
nacionalmente ferramenta
que centraliza dados de
execuções no PJe.

STF

STF vai analisar pagamento
de gratificação de
desempenho a servidores
inativos.

STF torna definitiva decisão
sobre cálculo do
complemento de
remuneração mínima na
Petrobras.

STF lembra avanços nos
direitos das mulheres em
sessão plenária especial.

Presidente do STF se reúne
com empresas para tratar
de bolsas à magistratura
para pessoas negras,
indígenas e com deficiência.

Mãe não gestante em união
homoafetiva tem direito à
licença-maternidade,
decide STF.

CNJ

Tem início prazo de 90 dias
para empresas privadas se
cadastrarem no Domicílio
Judicial Eletrônico.

Campanha do CNJ enfatiza
o papel da Justiça para as
diferentes demandas das
mulheres.

Tribunais devem exibir
nome social na
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Página de Repetitivos e IACs
Anotados inclui julgados
sobre princípio da
insignificância e
descaminho.

Lei 9.784 permite
interposição de apenas dois
recursos administrativos
sucessivos.

CJF

Turma Nacional de
Uniformização afeta três
novos temas como
representativos da
controvérsia.

Ministério da Previdência
Social 

MPS inicia perícias médicas
com uso de telemedicina.

INSS e Defensoria Pública da
União assinam acordo no
Ministério da Previdência.

Presidência da República
sanciona lei que
regulamenta
funcionamento e
competências do CSJT.

Ministério do Trabalho e
Emprego

Levantamento do eSocial
aponta 545,9 mil
trabalhadores com
deficiência no mercado de
trabalho no Brasil.

MTE e AGU debatem com
centrais sindicais sobre a
ADI que trata da correção do
FGTS.

MTE institui Grupo de
Trabalho para elaboração de
políticas de trabalho para
mulheres em situação de
violência.

Insalubridade a
profissionais de limpeza em
hotéis é tema de audiência
no MTE.

identificação dos processos.

Contribuintes podem
destinar parte do IR para
projetos voltados a crianças
e adolescentes.

Norma sobre roupas no STJ
preocupa Corregedoria com
relação à igualdade de
gênero.

ENAMAT

Proteção dos direitos sociais
abre diálogos sobre Justiça
do Trabalho em países de
língua portuguesa.

Grupos de estudos da
Enamat sobre questões de
gênero e raça se reúnem
para primeira reunião de
2024.

Basis TRT2 Revista do Tribunal

Para dúvidas sobre termos e expressões jurídicas, acesse o glossário de termos jurídicos.

Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região

Rua da Consolação, 1272 – 5º andar
CEP 01302-906 - São Paulo - SP

Tel: (11) 3150-2359

Elaborado pela Secretaria de Gestão Jurisprudencial, Normativa e Documental

Este email foi enviado para: elisiane.wust@trt2.jus.br

Se você não deseja mais receber nossos e-mails, cancele sua inscrição aqui.

https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/13032024-Pagina-de-Repetitivos-e-IACs-Anotados-inclui-julgados-sobre-principio-da-insignificancia-e-descaminho.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/13032024-Pagina-de-Repetitivos-e-IACs-Anotados-inclui-julgados-sobre-principio-da-insignificancia-e-descaminho.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/13032024-Pagina-de-Repetitivos-e-IACs-Anotados-inclui-julgados-sobre-principio-da-insignificancia-e-descaminho.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/13032024-Pagina-de-Repetitivos-e-IACs-Anotados-inclui-julgados-sobre-principio-da-insignificancia-e-descaminho.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/13032024-Pagina-de-Repetitivos-e-IACs-Anotados-inclui-julgados-sobre-principio-da-insignificancia-e-descaminho.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/21032024-Lei-9-784-permite-interposicao-de-apenas-dois-recursos-administrativos-sucessivos.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/21032024-Lei-9-784-permite-interposicao-de-apenas-dois-recursos-administrativos-sucessivos.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/21032024-Lei-9-784-permite-interposicao-de-apenas-dois-recursos-administrativos-sucessivos.aspx
https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Paginas/Comunicacao/Noticias/2024/21032024-Lei-9-784-permite-interposicao-de-apenas-dois-recursos-administrativos-sucessivos.aspx
https://www.cjf.jus.br/cjf/noticias/2024/marco/turma-nacional-de-uniformizacao-afeta-tres-novos-temas-como-representativos-da-controversia
https://www.cjf.jus.br/cjf/noticias/2024/marco/turma-nacional-de-uniformizacao-afeta-tres-novos-temas-como-representativos-da-controversia
https://www.cjf.jus.br/cjf/noticias/2024/marco/turma-nacional-de-uniformizacao-afeta-tres-novos-temas-como-representativos-da-controversia
https://www.cjf.jus.br/cjf/noticias/2024/marco/turma-nacional-de-uniformizacao-afeta-tres-novos-temas-como-representativos-da-controversia
https://www.cjf.jus.br/cjf/noticias/2024/marco/turma-nacional-de-uniformizacao-afeta-tres-novos-temas-como-representativos-da-controversia
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/marco/mps-inicia-pericias-medicas-com-uso-de-telemedicina
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/marco/mps-inicia-pericias-medicas-com-uso-de-telemedicina
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/marco/inss-e-defensoria-publica-da-uniao-assinam-acordo-no-ministerio-da-previdencia
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/marco/inss-e-defensoria-publica-da-uniao-assinam-acordo-no-ministerio-da-previdencia
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/marco/inss-e-defensoria-publica-da-uniao-assinam-acordo-no-ministerio-da-previdencia
https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/presid%C3%AAncia-da-rep%C3%BAblica-sanciona-lei-que-regulamenta-funcionamento-e-compet%C3%AAncias-do-csjt
https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/presid%C3%AAncia-da-rep%C3%BAblica-sanciona-lei-que-regulamenta-funcionamento-e-compet%C3%AAncias-do-csjt
https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/presid%C3%AAncia-da-rep%C3%BAblica-sanciona-lei-que-regulamenta-funcionamento-e-compet%C3%AAncias-do-csjt
https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/presid%C3%AAncia-da-rep%C3%BAblica-sanciona-lei-que-regulamenta-funcionamento-e-compet%C3%AAncias-do-csjt
https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/presid%C3%AAncia-da-rep%C3%BAblica-sanciona-lei-que-regulamenta-funcionamento-e-compet%C3%AAncias-do-csjt
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-e-agu-debatem-com-centrais-sindicais-sobra-a-adi-que-trata-da-correcao-do-fgts
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-e-agu-debatem-com-centrais-sindicais-sobra-a-adi-que-trata-da-correcao-do-fgts
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-e-agu-debatem-com-centrais-sindicais-sobra-a-adi-que-trata-da-correcao-do-fgts
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-e-agu-debatem-com-centrais-sindicais-sobra-a-adi-que-trata-da-correcao-do-fgts
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-institui-grupo-de-trabalho-para-elaboracao-de-politicas-de-trabalho-para-mulheres-em-situacao-de-violencia
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-institui-grupo-de-trabalho-para-elaboracao-de-politicas-de-trabalho-para-mulheres-em-situacao-de-violencia
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-institui-grupo-de-trabalho-para-elaboracao-de-politicas-de-trabalho-para-mulheres-em-situacao-de-violencia
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-institui-grupo-de-trabalho-para-elaboracao-de-politicas-de-trabalho-para-mulheres-em-situacao-de-violencia
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/mte-institui-grupo-de-trabalho-para-elaboracao-de-politicas-de-trabalho-para-mulheres-em-situacao-de-violencia
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/insalubridade-a-profissionais-de-limpeza-em-hoteis-e-tema-de-audiencia-no-mte
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/insalubridade-a-profissionais-de-limpeza-em-hoteis-e-tema-de-audiencia-no-mte
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/insalubridade-a-profissionais-de-limpeza-em-hoteis-e-tema-de-audiencia-no-mte
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/insalubridade-a-profissionais-de-limpeza-em-hoteis-e-tema-de-audiencia-no-mte
https://www.cnj.jus.br/tribunais-devem-exibir-nome-social-na-identificacao-dos-processos/
https://www.cnj.jus.br/cnj-lanca-4a-edicao-da-campanha-se-renda-a-infancia/
https://www.cnj.jus.br/cnj-lanca-4a-edicao-da-campanha-se-renda-a-infancia/
https://www.cnj.jus.br/cnj-lanca-4a-edicao-da-campanha-se-renda-a-infancia/
https://www.cnj.jus.br/cnj-lanca-4a-edicao-da-campanha-se-renda-a-infancia/
https://www.cnj.jus.br/norma-sobre-roupas-no-stj-preocupa-corregedoria-com-relacao-a-igualdade-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/norma-sobre-roupas-no-stj-preocupa-corregedoria-com-relacao-a-igualdade-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/norma-sobre-roupas-no-stj-preocupa-corregedoria-com-relacao-a-igualdade-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/norma-sobre-roupas-no-stj-preocupa-corregedoria-com-relacao-a-igualdade-de-genero/
http://www.enamat.jus.br/?p=23578
http://www.enamat.jus.br/?p=23578
http://www.enamat.jus.br/?p=23578
http://www.enamat.jus.br/?p=23578
http://www.enamat.jus.br/?p=23539
http://www.enamat.jus.br/?p=23539
http://www.enamat.jus.br/?p=23539
http://www.enamat.jus.br/?p=23539
http://www.enamat.jus.br/?p=23539
https://basis.trt2.jus.br/
https://ww2.trt2.jus.br/jurisprudencia/publicacoes/revista-do-tribunal/
https://ww2.trt2.jus.br/servicos/informacoes/glossario-de-termos-juridicos/
https://ww2.trt2.jus.br/servicos/informacoes/glossario-de-termos-juridicos/
https://ww2.trt2.jus.br/
https://ww2.trt2.jus.br/
mailto:sdit@trtsp.jus.br?subject=Sugest%C3%B5es
mailto:sdit@trtsp.jus.br?subject=Sugest%C3%B5es
http://clique.informativo.trt2.jus.br/pref/opt/c661i332u634c90d1ea24cb0771220966/6l5s5Mqa2TCK4yiSwY6ZFg4zH9LqzxHB7w

