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PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho — 22 Regido

ATA DE REUNIAO N2 02/2020

[ 1. IDENTIFICACAO DO COMITE/COMISSAO/GRUPO \
Nome: Grupo Gestor de Metas
Coordenador: Desembargador Paulo José Ribeiro Mota

2. INFORMAGOES DA REUNIAO |
Data: 11/03/2020 Hora: 11h Local: Millenium, 162 andar
Tipo de reunido: Reunidao de acompanhamento

3. PARTICIPANTES j
Nome Lotagdo
'Des. Paulo José Ribeiro Mota 132 Turma
Gustavo Miranda da Silva Coordenadoria de Estatistica e Gestao de
Indicadores ]
Patricia Andrade Castro Carvalho Secretaria de Gestdo Estratégica e Projetos

4. PAUTA |

e Acompanhamento das Metas e resultados da 22 RAE.

5. DISCUSSOES |

O Des. Paulo Mota, Gestor de Metas Regional, iniciou a reunido agradecendo a presenca dos
servidores e passou a palavra para o Diretor Gustavo.

O Diretor Gustavo apresentou o Relatério de Cumprimento de Metas do exercicio 2020, em
relagdo aos meses de janeiro e fevereiro, ressaltando que ainda estdo sendo utilizadas as metas do
ano passado, pois ainda ndo temos um glossario definitivo das metas de 2020, mas que nao houve
mudangas significativas.

Meta 1 (Processos julgados) — 12 grau: 90,65% / 22 grau: 59,76% / Total: 79,86% Comparando aos
anos anteriores, a expectativa é que a Meta seja cumprida.

Meta 2 (Processos antigos) — 12 grau: 99,41% / 22 grau: 99,91% / Total: 99,53% Meta passivel
também de ser cumprida.

Meta 3 (Conciliagdo): 104,03% Esta Meta sempre é cumprida.

Meta 5 (Execugdo): 73,07% Dada a relevancia do tema e 0 ndo cumprimento da mesmos nos anos
anteriores, o Desembargador Paulo entendeu que o tema deve ser levado para discussdo na
proxima RAE.

Meta 6 (Ac¢Bes coletivas) — 12 grau: 102,14% / 22 grau: 70,87% - Decidiu-se que a Estatistica
enviard oficio encaminhado a listagem dos processos de agdes coletivas aos gabinetes dos
Desembargadores. O Grupo novamente mencionou a dificuldade para o cumprimento da citada
Meta Nacional.
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Meta 7 (Maiores litigantes) — 12 grau: 0,00% / 22 grau: 00,00% / Total: 00,00% - O Diretor Gustavo
informou que normalmente a meta é cumprida.

Meta Especifica — Reducdo do Tempo Médio de Duragdo de Processo no 12 Grau — Fase de
Conhecimento — Tempo médio realizado: 196 dias. Cumprimento de 113,56% da meta.

Meta Especifica — Redu¢do do tempo Médio de Duragdo do Processo no 22 Grau — Tempo médio
realizado: 211 dias. Cumprimento de 101,10% da meta.

O Diretor Gustavo explanou a respeito do Glossario das Metas Nacionais do Poder Judiciario 2020,
ressaltando que as duvidas sobre alguns pontos e conceitos técnicos dessas Metas, encaminhados
ao setor competente do CSIT, foram esclarecidas e que as Metas 1, 2, 3, 5, 6, 7 foram apenas
atualizadas, ndo havendo qualquer mudanga substancial.

Quanto as trés novas Metas, foi abordado o que segue:

Meta 9 — Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciario: O Diretor Gustavo salientou que o Grupo
Nacional de Gest3o Estratégica sugeriu a escolha dos assuntos relacionados aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel (ODS) 08 e 16 e que a Estatistica estd verificando os trés assuntos
mais demandados no Tribunal. O Grupo Gestor de Metas apresentara na proxima RAE uma
sugestdo de Plano de A¢do para encaminhamento ao Conselho Nacional de Justica.

Meta 10 — Satde de magistrados e servidores: O Grupo Gestor de Metas sugere a convocagao de
todos os servidores e magistrados, em razdo da baixa adesdo a realizagdo do exame periddico.
Sugere ainda uma divulgacdo efetiva quanto a importancia do exame periddico e uma
comunicacio especifica, por meio de e-mail, para os aniversariantes do més.

Meta 11 — Promover os direitos da crianca e do adolescente: Verificar a possibilidade de agendar
uma reunido com o Comité responsavel. Rbmulo agendara com a Desembargadora Presidente.

O Desembargador agradeceu a presencga de todos e encerrou a reuniao.

'6. ENCAMINHAMENTOS }

e
Y Ac¢do/medida a ser tomada Responsavel Data
Encaminhar oficio encaminhado a listagem dos Gustavo

processos de agdes coletivas aos gabinetes dos

Desembargadores.

Selecionar os trés assuntos mais demandados Gustavo

no Tribunal relacionados aos ODS 08 e 16

'Elaborar uma sugestdo de Plano de Ag¢do da| Milan / Gustavo / Préxima RAE
| Meta 09 para aprovagao do CPGP Patricia
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levar o tema da Meta 5 (Execucdo) para, Desembargador A definir T
discussdo na proxima RAE Paulo Mota /
Gustavo
Verificar a possibilidade de agendar uma Romulo A definir
reunido com o Comité responsavel
7. FECHAMENTO
Data, hora e local da préoxima reunido: a definir.
8. ASSINATURA B

|

|

Nome P A}/ssmatura |
|

[
LDes. Paulo José Ribeiro Mota L/Jr-"“' ;_// yag / -




