DOe€letrénico - Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

sempre em busca da melhor solugédo para o jurisdicionado que aguarda
pela decisdo do conflito apresentado ao Poder Judiciario", concedeu prazo
de cinco dias para a apresentacdo de plano definitivo de trabalho.
Atendendo a essa determinacdo, no plano de trabalho apresentado,
requereu a MM Juiza sessenta e cinco dias Uteis para prolagdo das
sentengas pendentes, o que foi deferido pela Corregedoria, estendendo-se
a oportunidade até 17 de abril do fluente ano. Ocorre, como ja anotado,
que a altura de janeiro, quando tomado o Ato GP CR 01/2017, acumulava
a Magistrada 157 sentengas pendentes em atraso. Todas as outras
medidas tendentes a estabilizar o quadro e sanar os atrasos reiterados
foram tomadas, sem sucesso. Nesse contexto, foi cassada a excepcional e
precaria autorizagdo para residéncia fora da sede da jurisdigdo. De todo o
exposto, indefere-se o pedido de reconsideragédo da Juiza Titular da 172
Vara do Trabalho, para cassar os efeitos do Ato GP CR 01/2017, em razédo
dos reiterados atrasos na prolagéo de sentencgas. Publique-se."

COMISSAO PERMANENTE DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL
ATA DE REUNIAO

Aos quatorze dias do més de fevereiro de dois mil e dezessete, as
treze horas e ftrinta minutos, no 17° andar - Cobertura - da Unidade
Administrativa | - Ed. Millenium - do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido, situado a Avenida Marqués de Séao Vicente, n° 121, Bloco A - Sdo
Paulo - SP, reuniu-se a Comissado Permanente de Gestdo Socioambiental,
estando presentes a Excelentissima Senhora Desembargadora Regina
Duarte - Presidente da Comissdo - o Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Moisés dos Santos Heitor - o Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Substituto italo Menezes de Castro, e os servidores Fernanda
Machado Martins, Jacques Menezes de Oliveira, Leonardo Luiz Melo
Machado, Luciana Maria Cavalcante Fon do Nascimento, Marcos da Silva
Kucharsky, Paula Chamy Pereira da Costa, Ricardo Alex Serra Viana e
Silvia Ramos Mathiasi. Ausentes, justificadamente, os servidores
Alessandra Cal Barreto, Eduardo Pizzolatto Gongalves Ferreira e Eunice
Avanci de Souza, que enviou como substituto o servidor José Américo
Oggiano de Azevedo.

A Exma. Sra. Desembargadora Regina Duarte deu inicio a reuniéo
com a apresentagdo dos membros da Comissdo Permanente de Gestado
Socioambiental.

Na sequéncia, apresentou-se a minuta da portaria de alteragédo da
composicdo da Comissdo e foram feitas modificacdes para posterior
publicacéo. Definiu-se que a Portaria GP n° 17/2008 sera enviada a todos
os membros por e-mail para revisao e atualizagdo das competéncias.

Em seguida, discorreu-se sobre uma parceria com a EJUD para
realizagdo de um curso com a tematica socioambiental na modalidade
autoinstrucional. O Exmo. Sr. Juiz italo Menezes de Castro se prontificou a
apresentar a proposta ao Conselho Consultivo da Escola Judicial. Assim,
deliberou-se que a Exma. Sra. Desembargadora Regina Duarte
encaminhard um memorando ao Exmo. Sr. Desembargador Adalberto
Martins no qual serd apresentada proposta que devera conter carga
horaria, contetdo e definigdo do responsavel pela elaboragéo do curso.

Na sequéncia, sugeriu-se a inclusdo de artigos socioambientais,
escritos por magistrados e servidores, na Revista do Tribunal do Trabalho
da 22 Regido, como forma de incentivo.

A seguir, apresentou-se o projeto de hotsite TRT2 Sustentavel que
visa estabelecer um ranking de consumo entre as Unidades deste Tribunal
a fim de estimular a mudanga de cultura em prol do consumo consciente. O
projeto serd uma adaptagdo do hotsite do TJ Sustentavel e sera
formalizado por meio de convénio com o TJ/SP. Acerca desse assunto,
sugeriram-se as seguintes definigdes: participagdo de todos os prédios;
campanha inicial de divulgacdo do projeto na semana do meio ambiente,
em junho de 2017, e inicio do funcionamento do site no dia da arvore, 21
de setembro de 2017, com periodo de realizacdo de setembro a maio de
2018; langamento dos dados de consumo de agua e energia elétrica; envio
dos respectivos dados pelo agente socioambiental ou seu substituto e nas
comarcas em que nado houver agente, o juiz diretor do Férum ou o
Administrador competente determinara o responsavel pelo preenchimento;
premiagéo de duas unidades que sera realizada em junho de 2018. Assim,
deliberou-se que o referido projeto sera apresentado ao Excelentissimo
Senhor Desembargador Presidente do Tribunal.

Logo apods, comentou-se que a Secretaria de Infraestrutura,
Logistica e Administragdo Predial solicitou @ Sabesp a realizagdo de
diagnostico para implantagdo do PURA - Programa de Uso Racional da
Agua - no Férum da Zona Leste. Tendo em vista que o diagndstico no
referido Férum ja havia sido realizado, no ano de 2015, a pedido desta
Comisséo, deliberou-se que serdo solicitadas informagdes acerca do
andamento da implantacéo do Programa.

Na sequéncia, discutiu-se sobre uma forma de dar visibilidade ao
selo A3P Laranja, que distingue esta Instituigdo como vencedora do 5°
Prémio A3P, do Ministério do Meio Ambiente, pela criagdo do agente
socioambiental. Sugeriu-se a fixagdo de molduras desse selo nas fachadas
dos prédios deste Regional em que ha agente socioambiental, bem como a
divulgagdo do seu nome. Assim, deliberou-se que essa proposta sera
apresentada ao Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do
Tribunal.

Em seguida, discorreu-se sobre as lixeiras de aco inox a serem
instaladas no Férum Ruy Barbosa para uso do publico externo. Luciana
Maria Cavalcante Fon do Nascimento se prontificou a verificar a proposta
de instalacdo dessas lixeiras a fim de fixa-las em pares para o
cumprimento do programa de coleta seletiva solidaria.

Por fim, abordou-se a necessidade de divulgagdo das melhorias
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ambientais implantadas nos prédios deste Regional. Dessa forma,
deliberou-se que serdo solicitadas informagdes acerca das agbes de
praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo do uso de materiais nas
Unidades do TRT 22 Regido para ampla divulgag&o.

A proxima reunido sera em data a definir. A reunido foi encerrada as
dezesseis horas e trinta minutos. Nada mais havendo a consignar, eu,
Danielle Kind Eleutério, servidora da Segdo de Gestdo Socioambiental,
lavrei a presente ata que segue acompanhada por lista de presenca por
todos assinada.

COMISSAO DE CONCURSO DA MAGISTRATURA

XLI CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ
DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 22 REGIAO
EDITAL

O Presidente do Tribunal e da Comissdo do XLI Concurso Publico
para Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido, Wilson Fernandes, comunica o
resultado da avaliagdo, por comissdo constituida, do candidato que se
autodeclarou negro na inscrigéo preliminar, o quanto segue:

Candidato: Ricardo Leo de Paula Alves

Inscrigdo: 1258

Deciséao

O candidato, Ricardo Leo de Paula Alves, inscrito no XLI Concurso
Publico para Juiz do Trabalho Substituto do E. Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, sob n° 1258, se autodeclarou como pessoa
negra/parda no ato da inscri¢gdo preliminar, realizada em 28 de janeiro de
2016, formalizando sua opgao em concorrer as vagas reservadas.

Assim, foi classificado com a nota 78,00 na prova objetiva seletiva
(12 Etapa), valendo-se da reserva, pois a nota que definiu a 3002 posicdo
(ampla concorréncia) foi 85,00. Na segunda etapa foi aprovado com a nota
6,41 na primeira prova escrita discursiva e 7,00 na segunda prova escrita -
sentenga.

Desta forma, dando cumprimento ao consignado no edital, foi
convocado para comparecer nesta data para submeter-se a avaliagado por
comissdo constituida, nos termos do item 3.33.19 do edital do concurso, o
qual reza:

"Serd nomeada, por ocasido da inscrigdo definitiva, uma Comissao
especifica, composta por 03 integrantes, para avaliar a condigado de pessoa
negra ou parda, considerando os seguintes aspectos:

a) informagéo prestada no ato da inscricdo quanto a condigéo de
pessoa preta ou parda.

b) fendtipo do
componentes da comissao".

Logo, o edital do concurso definiu que a autodeclaracdo seria
confirmada segundo o critério do fenétipo, o qual é a manifestagéo visivel
ou detectavel da constituicdo genética de um determinado individuo.

O item 3.33.20 do edital, estabelece que:

" O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de
pessoa negra ou parda quando:

a) ndo comparecer a avaliacdo constante no item 3.33.19.

b) a maioria dos integrantes da comissdo considerar o n&o
atendimento do quesito cor ou raga por parte do candidato".

Com efeito, a intengdo da lei que reserva vagas aos candidatos
negros € incluir aqueles que, pelo seu fendtipo, acabam sendo
marginalizados, motivo pelo qual estes precisam possuir caracteres fisicos
e visiveis e que sofram discriminagéo pelos fenétipos de etnia negra, e ndo
individuos que tentam se prevalecer desta previsdo legal, sem qualquer
identificac@o étnica com a causa racial.

Além do mais, as agdes afirmativas tém por objetivo tentar garantir a
efetividade da isonomia material. As cotas raciais, nos concursos publicos
federais visam reduzir as disparidades existentes no nimero de individuos
da raga negra que se encontram desfavorecidas historicamente no Brasil.

E certo que o alvo prioritario das politicas de cotas séo pessoas que
sofrem discriminacdo racial, sendo estigmatizadas, excluidas de
oportunidades de trabalho, escolarizagdo e convivéncia social.

candidato verificado pessoalmente pelos

O objetivo & incluir pessoas que sdo comumente discriminadas pela
sociedade em geral pelo simples fato de serem negras.

Portanto, obedecendo-se o critério editalicio, constata-se que o
candidato tem feigbes para ser considerado como negro ou pardo; tais
como: cor da pele, cabelo, nariz e formato dos labios, ou seja, possui os
tragos fenotipicos que ensejam o enquadramento como negro ou pardo,
nos termos da Resolugdo n° 203/2015 do C. Conselho Nacional de Justica
e Edital do concurso.

Diante do exposto, a comissdo de avaliacdo, por unanimidade,
conclui que o candidato Ricardo Leo de Paula Alves, apresenta tracos
fenotipicos, que ensejam o seu enquadramento para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros ou pardos.

Sao Paulo, 21 de fevereiro de 2017.

(a)WILSON FERNANDES
Desembargador Presidente do Tribunal e da Comissdao do
Concurso



