PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

PROAD N° 75.609/2020 (PG-040/20) CONTRATO N° 055/2020

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGI-
AO E A EMPRESA VOGEL SOLUCOES EM TELECOMUNICACOES E INFORMATICA S.A.,
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE IMPLANTACAO DE ENLACE DE COMUNICACAO, IN-
TERLIGANDO REDES DE DADOS ENTRE UNIDADES DESTE TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO ATRAVES DE RADIO, FIBRA OTICA OU UMA COMBINACAO DESSAS DUAS
TECNOLOGIAS.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgio do Poder Judiciario Fede-
ral, Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacdo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 03.241.738/0001-39, neste ato representado por seu Diretor-Geral da Ad-
ministracdo, conforme delegacdo do Ato GP n° 22/2020, doravante denominado simplesmen-
te CONTRATANTE e, de outro lado, Vogel Solucdées em Telecomunicacdes e Informatica S.A.
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 05.872.814/0001-30 , sediado(a) na Av. Professor Vicente
Rao,1220, Jardim Petrépolis, CEP 04636-001 em Sao Paulo/SP, e e-mail ricardo.vazqueza)-

vogeltelecom.com, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Mi-

chel Jacques Levy , portador da Carteira de Identidade n® 5.971.336-7 , expedida pela SSP/
SP, e CPF n° 940566848/04 e e-mail michel.levy@vogeltelecom.com e pelo Sr. Daniel de Al-

buquerque Cardoso , portador da Carteira de Identidade n°® 91003030532 , expedida pela
SSP/CE, e CPF n° 507.332.813-20 e e-mail daniel.cardoso@vogeltelecom.com , na presenca
de duas testemunhas, celebram o presente Contrato, em conformidade com o resultado do
PREGAO n.° 040/2020, PROAD n° 75.609/2020 devidamente homologado nos autos do re-
ferido processo, fundamentado na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n.° 10.024
de 20 de setembro de 2019 e Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes, bem como
legislacao aplicavel, firmando o compromisso de cumpri-lo de acordo com as clausulas e con-

dicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto da presente contratacdo € o servico de implantacao de enlace de co-
municacao, interligando redes de dados entre unidades deste Tribunal Regional do Trabalho

através de radio, fibra 6tica ou uma combinacdo dessas duas tecnologias, que sera prestado
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conforme exigéncias previstas neste instrumento, nas condicdes estabelecidas no Anexo I -
Especificacao do Objeto e demais documentos técnicos anexos ao Edital identificado no pre-

ambulo, e na proposta vencedora, cujos termos integram este contrato independentemente

de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA, DURACAO E EXECUCAO DOS
SERVICOS

O prazo de vigéncia deste contrato tera inicio na data de sua assinatura,
com a prestacao dos servicos no periodo de 30 (trinta) meses, de 08/02/2021 a 07/08/2023,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, nos ter-

mos do art. 57, II, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor total de instalacdao dos enlaces € de R$ 0,00 e o valor mensal do ser-
vico objeto desta contratacao é de R$ 33.330,00 (trinta e trés mil, trezentos e trinta reais).

Paragrafo Primeiro: Nos valores acima estao incluidas todas as despesas or-
dinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impos-
tos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como
taxas de licenciamento, administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento in-
tegral do objeto da contratacao.

Paragrafo Segundo: O valor referente a instalacado dos enlaces é fixo e irrea-
justavel, exceto se a duracdo dos servicos superar o periodo de um ano, hipotese em que po-
dera ser corrigido, mediante requerimento da CONTRATADA, observado o interregno minimo
de doze meses da data limite para a apresentacdo da proposta (19/08/2020), pela variacao
do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E (IBGE), ou outro que
vier a substitui-lo.

Paragrafo Terceiro: O valor mensal consignado neste contrato sera fixo e ir-
reajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da abertura da sesséo
publica de lances (19/08/2020), admitindo-se, apods, o reajuste através da variacao do IPCA-
E, ou outro indice que o substitua, respeitando-se a periodicidade anual, sob os seguintes

critérios:
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I) Para o primeiro reajuste sera considerada a variacdo do indice no periodo
compreendido entre a data acima indicada e o 11° (décimo primeiro) més posterior ao inicio
da prestacao dos servicos;

II) Para os reajustes subsequentes sera considerada a variagdo ocorrida en-
tre o més de inicio dos novos valores e o més anterior ao da incidéncia do reajuste.

Paragrafo Quarto: Os reajustes serdo precedidos de solicitacado da CONTRA-
TADA até, no maximo, o més subsequente ao da aquisicao do direito, ficando garantida a efi-
cacia retroativa do pedido. Ultrapassado esse prazo os efeitos financeiros somente terdo vi-

géncia a partir da data da solicitacao.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recur-
sos orcamentarios consignados a este Regional na Lei Orcamentaria n°® 13.978/2020, confor-
me Programa de Trabalho 15.103.02.122.0033.4256.0035 e Natureza de Despesa 3.3.90.40 -
Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - PJ, e, nos exercicios subsequentes, a

conta da dotacdo orcamentaria que atenda despesas da mesma natureza.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento mensal do servico contratado, bem como, o pagamento em
parcela Unica da instalacdo dos enlaces, serdo efetuados em até 5 (cinco) dias uteis contados
da data de seus recebimentos definitivos, mediante o recebimento da respectiva Nota Fiscal
Eletronica certificada pela fiscalizacao do CONTRATANTE, conforme itens 1.4.14 e 1.5.8 do
Anexo I - Especificacdao do Objeto.

Paragrafo Primeiro: O pagamento sera proporcional ao atendimento das
metas estabelecidas no Caderno de Métricas, conforme Anexo IV, e no item 1.9 do Anexo I.

Paragrafo Segundo: Ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo
das sancoes cabiveis, quando a CONTRATADA nao produzir os resultados, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme disposto no Caderno de
Métricas.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA podera discriminar na nota fiscal/fa-
tura o valor total de desconto por eventual descumprimento do disposto no Caderno de
Métricas (Anexo V), ocorrido no més de referéncia e faltas, efetuando o devido abatimento no

valor da nota fiscal/fatura.
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Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos do-
cumentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade impos-
ta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprova-
cao da regularizacdo da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Quando do pagamento a ser efetuado, a CONTRATADA
devera comprovar sua Regularidade Fiscal Federal no tocante a Documentacdo Obrigatoria
(Receita Federal, FGTS, INSS e CNDT).

Paragrafo Sexto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensao do pra-
zo de pagamento e a CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Sétimo: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA
por meio de ordem bancaria, em qualquer instituicdo bancaria indicada na proposta ou na
nota fiscal, devendo para isto ficar especificado o nome do banco, agéncia com a qual opera,
localidade e niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

Paragrafo Oitavo: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio
de titulos de cobranca bancaria com cédigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja des-
contada a retencdo na fonte prevista neste Titulo.

Paragrafo Nono: O pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria com
codigo de barras nao isenta a CONTRATADA da apresentacao do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Dez: Sobre o valor faturado, sera retido na fonte o correspondente
ao Imposto sobre a Renda, a Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribui-
cao para a Seguridade Social - COFINS e a contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme o art.
64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/96 e Instrucao Normativa da Secretaria da Receita Federal n.°
1.234,de 11/01/2012, com as alteracoes.

Paragrafo Onze: As microempresas e empresas de pequeno porte, enquadra-
das ou nao no regime tributario do Simples Nacional, receberdo tratamento juridico diferenci-
ado previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de Dezembro de 2006 e Instrucdo Normativa
da Secretaria da Receita Federal n.° 1.234, de 11/01/2012

Paragrafo Doze: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional devera

encaminhar, anexa a primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de comprovacao de sua situa-
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cao juridica, a declaracao constante do Anexo IV daquela Instrucdo Normativa, em duas vias,
assinadas pelo representante legal.

Paragrafo Treze: Eventual prorrogacdo do contrato nao exime a CONTRA-
TADA da apresentacdo da declaracado do Simples Nacional nos termos do paragrafo anterior.

Paragrafo Catorze: Caso haja desenquadramento da atual situacdo, a CON-
TRATADA devera informar ao CONTRATANTE sua ocorréncia, sob pena da incidéncia das
penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Quinze: Caso a CONTRATADA, optante pelo Simples Nacional,
nao apresente a declaracao indicada na Instrucao Normativa n.° 1.234/12 ou a envie em de-
sacordo com o seu Anexo IV, sofrera retencdo na fonte do correspondente ao Imposto sobre a
Renda, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para a Seguridade
Social - COFINS e contribuicao para o PIS/PASEP.

Paragrafo Dezesseis: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em
que for emitida a competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Dezessete: Quando legalmente exigido, o CONTRATANTE fara a
retencao na fonte e o respectivo recolhimento de outros tributos e contribuicoes.

Paragrafo Dezoito: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definiti-
vamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, res-
sarcimentos ou indenizacoes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Dezenove: No caso de atraso de pagamento, desde que a CON-
TRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serao devidos pelo CONTRA-
TANTE encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples, mediante solicitacio da CONTRATADA em até 10
dias da emissdo da Ordem Bancaria, segundo a aplicacao das seguintes formulas:

[=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracao dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratérios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso
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CLAUSULA SEXTA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

A fiscalizacdo e a gestao serdo realizadas com o acompanhamento do presen-
te contrato e das eventuais penalidades e serdo exercidas pelo CONTRATANTE por servido-
res designados por Portaria da Diretoria Geral da Administracdo, nominando-o e a seu subs-
tituto, a qual sera juntada ao processo quando da sua publicacao.

Paragrafo Primeiro: Nao obstante a CONTRATADA seja a Gnica e exclusiva
responsavel pela execucdo do objeto, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e comple-
ta fiscalizacdo sobre os servicos.

Paragrafo Segundo: A atuacdo do gestor/fiscais do CONTRATANTE sera
efetivada mediante comunicacao direta ao(s) preposto(s) indicado(s) formalmente pela CON-
TRATADA, seja pessoalmente, seja por meio do endereco eletronico previamente informado.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacio do CONTRATANTE podera suspender
qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameacando a seguranca de pessoas,
equipamentos, patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros.

Paragrafo Quarto: A suspensdo dos servigos, motivada por condicdo de in-
seguranca, na qual se verifique a inobservancia, pela CONTRATADA, das normas vigentes e
demais disposicoes do presente contrato, ndo a eximira da incidéncia de multas por atraso e

demais penalidades previstas neste contrato e no instrumento convocatoério.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

Sao obrigacoes das partes:

I) Da CONTRATADA:

a. Manter as condicoes de habilitacdo apresentadas no procedimento licita-
tério durante toda a execucao deste contrato;

b. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao dos servicos prestados;

c. Obedecer as normas técnicas de saude, de seguranca do trabalho e de
protecao ao meio ambiente;

d. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados a Unido ou a ter-
ceiros, por seus empregados, na prestacao dos servicos contratados, inclusive por acidentes,

mortes, perdas ou destruicdes, furtos comprovados, isentando a Unido de todas e quaisquer
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reclamacoes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao pagamento
de indenizacdo correspondente;

e. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados, instruindo-os a tra-
tar com urbanidade e respeito todas as pessoas presentes nas dependéncias do CONTRA-
TANTE e de suas unidades, onde prestar servico;

f. Manter a disciplina no local dos servicos, adotando medidas que previnam
ou reprimam, de forma eficaz, condutas prejudiciais a adequada execucdo contratual, sob
pena de aplicacdo das penalidades cabiveis;

g. Fornecer pessoal capacitado para a atividade, devidamente uniformizado,
com seu logotipo, cracha de identificacdo e ferramenta apropriada ao servico a ser executado,
o qual devera seguir as normas de seguranca do CONTRATANTE,;

h. Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protecao
ditadas pela legislacdo vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranca do traba-
lho, mediante o emprego de todos os meios acautelatérios aconselhados para cada espécie de
servico a executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e fiscalizacao de todos os equipa-
mentos e materiais de protecdo individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira res-
ponsabilidade qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execucao do servico;

II) Do CONTRATANTE:

a. Assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA
aos locais onde serdo executados os servicos, prestando-lhes os esclarecimentos que eventu-

almente venham a ser solicitados.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacido da CONTRATADA com/em ou-
tra pessoa juridica, mediante Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais clausulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugcao do objeto pactuado e

haja a anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA DEZ - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Nas hipoteses de retardamento ou de inexecucao total ou parcial do objeto,
garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser aplicada, isolada ou cumulativamen-
te, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal contratado, na hi-
potese de tentativa de fraude, manipulacdo ou descaracterizacdo, pela CONTRATADA, dos in-
dicadores de niveis de servicos descritos no Anexo IV, ou das quantidades dos servicos utili-
zados;

c) Multa de até 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal contratado, na hi-
potese de entrega, pela CONTRATADA, de documentacdo exigida, de forma incompleta, ou
auséncia de entrega;

d) Multa de até 1% (um por cento) do valor mensal contratado em casos de
atrasos néo relacionados na alinea ‘e’, por dia, até o limite de 15% (quinze por cento); ultra-
passado esse limite, podera ser caracterizada a inexecucéo total do objeto;

e) Multa de até 3% (trés por cento), por dia de atraso, sobre o valor mensal
contratado de cada circuito que nao for entregue até o prazo para instalacdo e configuracao
dos enlaces contratados, previsto no item 1.4;

f) Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratado, em caso de inexe-
cucao total ou parcial do objeto;

g) O nao-cumprimento de qualquer outra obrigacao contratual acessoéria su-
jeitara a CONTRATADA a multa de até 10% (dez por cento) do valor contratado.

h) Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo ou impedimento de
contratar com a Administracdo por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas,
poderao ser descontadas dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Segundo: Caso inexistentes pagamentos ou se o valor das faturas
for insuficiente, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos contados a partir do recebimento da notificacdo, através de GRU - Guia de Re-
colhimento da Unido, apresentando o comprovante a este Tribunal, sob pena de inscricdo na
Divida Ativa da Unido.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA que apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucao do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na

execucao do contrato, comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impe-
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dido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominacoes legais.

Paragrafo Quarto: Todas as penalidades serao obrigatoriamente registradas

no SICAF.

CLAUSULA ONZE - DAS ALTERAQOES CONTRATUAIS
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei
n°® 8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DAS VEDACOES

E vedado 4 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operacao financeira; e

b) Interromper a execucao dos servicos/atividades sob alegacado de inadim-

plemento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA TREZE - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93 e suas altera-
coes, mediante recibo, o objeto deste contrato sera recebido conforme disposto nos itens
1.4.12, 1.4.13, 1.4.14 e 1.5 do Anexo 1.

Paragrafo Primeiro: Se, apés o recebimento provisorio, constatar-se que os
servicos foram prestados em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificacao ou
incompletos, apos a notificacao por escrito a CONTRATADA, serao interrompidos os prazos
de recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a situacao.

CLAUSULA CATORZE - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78
e sob as modalidades indicadas no art. 79, ambos da Lei n°® 8.666/93, sem prejuizo da apli-
cacdo das sancoes previstas neste instrumento.

Paragrafo Primeiro: Os casos de rescisao contratual serdo formalmente mo-
tivados, assegurando-se & CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRA-
TANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Terceiro: Sempre que a rescisdo unilateral decorrer de culpa da

CONTRATADA nao lhe cabera qualquer indenizacdo, sendo devido apenas o pagamento rela-
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tivo ao servigco realmente executado e desde que aprovado pelo CONTRATANTE, deduzidas

as multas que eventualmente tenham sido aplicadas.

CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi-
coes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 —

Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO
Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento,

por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO
O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste contrato
sera o da Secédo Judiciaria de Sao Paulo/SP da Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente con-

trato.
Sao Paulo, data da ultima assinatura digital.
Assinado digitalmente
ROMULO BORGES DE ARAUJO
Diretor-Geral da Administracéo
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
MICHEL JACQUES LEVY DANIEL DE ALBUQUERQUE CARDOSO
Diretor Presidente Diretor de Operacoes
Vogel Solucdes em Telecomunicacdes Vogel Solucoes em Telecomunicacoes
e Informatica S.A. e Informatica S.A.
Testemunhas:
Assinado digitalmente _Assinado digitalmente
CRISTIANO MUNERATI MARCIO NISI GONCALVES
Diretora da Coordenadoria de Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Infraestrutura de TIC Informacao e Comunicacao
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ANEXO I
ESPECIFICACAO DO OBJETO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de implantacao de enlace

de comunicacao, interligando redes de dados entre unidades deste Tribunal Regional do Trabalho,

através de radio, fibra otica ou uma combinacado dessas duas tecnologias, por periodo de 30

(trinta) meses renovaveis até o limite legal.

1.1. Requisitos minimos obrigatérios para tecnologia de enlace de radio (exceto enlace 32):

1.

1.1.

1.2,

.1.3.

.1.4.

.1.5.

.1.6.

1.7,

.1.8.

.1.9.

Enlaces ponto a ponto, para interligacao de redes locais (LAN) de comunicacédo
de dados entre cada uma das unidades constantes do Anexo II;

O servico devera ser redundante em relacdo ao atualmente instalado para
interligar unidades deste Tribunal Regional do Trabalho;
1.1.2.1. A empresa prestadora do servico de enlace das unidades, objeto do

contrato n° 36/2018, nao podera prestar o servico objeto desta
contratacao;

O sistema deve ser composto por duas unidades (sistema do tipo “split”):
1.1.3.1. Unidade Interna (IDU), contendo portas de conexdo a rede local de

comunicacao de dados;
1.1.3.2. Unidade externa (ODU), contendo o radio transmissor;

As unidades interna e externa que compdem a solucdo devem ser homologadas
pela Anatel;

O sistema deve possibilitar o transporte PDH, SDH, ATM e Ethernet, sem a
necessidade de adicdo de outras unidades além daquelas mencionadas no item
1.1.3;

As despesas para instalacdo, ativacdo, operacdo e manutencado de eventuais
unidades repetidoras de sinal, bem como todo e qualquer equipamento ou
servico necessarios para a comunicacdo dos enlaces, ficardo a cargo da
CONTRATADA durante todo o periodo contratual;

Ao término do contrato a infraestrutura utilizada para instalacdo das antenas
devera permanecer com o CONTRATANTE;

Gabinete da unidade interna:
1.1.8.1. O equipamento deve permitir a instalacdo em rack padrao 197
1.1.8.2. Devem acompanhar os equipamentos os adaptadores, suportes e guias

necessarios para instalacdo em racks padrao 19”;

Desempenho:
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1.1.10.

1.1.11.

1.1.12.

1.1.13.

1.1.14.

1.1.15.

1.1.9.1. Capacidade de transmissao/banda em Mbps para cada um dos

enlaces conforme tabela constante do Anexo II;

1.1.9.2. Sera admitida taxa de erro maxima de 1 x 10° (namero de bits com
erro/numero total de bits transmitidos);

O enlace devera operar com, pelo menos, uma das seguintes modulacdes:

1.1.10.1. 16QAM,;

1.1.10.2. 32QAM,;

1.1.10.3. 64QAM,;

1.1.10.4. 128QAM;

Portas de comunicacao:

1.1.11.1. 01 (uma) interface Ethernet 100/1000BaseT, com conector padrao
RJ-45, para conexado a rede local;

1.1.11.2. 01 (uma) Interface Ethernet 10/100BaseT com conector padrdao RJ-
45 exclusiva para o gerenciamento remoto do equipamento;

Comunicacéo entre os equipamentos através de faixa de frequéncia licenciada,

dentro das faixas disponiveis para este servico no Plano de Atribuicao,

Destinacdo e Distribuicao de Faixas de Frequéncias no Brasil, estabelecido

pela Anatel;

1.1.12.1. A solucdo deve estar em conformidade com o regulamento de
canalizacao e condicdes de uso da Anatel para a faixa de frequéncias
de operacao do equipamento, em todas as exigéncias;

Interligacdo entre a unidade externa e unidade interna através de um unico

cabo, suportando distancia de até 200 (duzentos) metros;

A unidade interna deve possuir indicadores luminosos (LEDs) ou painel de

visualizacdo alfanumérico (LCD), contendo as seguintes indicacoes:

1.1.14.1. Indicacao de que o equipamento esta sendo inicializado e estdo sendo
executados testes de diagnéstico;

1.1.14.2. Indicacédo de falha nos testes de diagnéstico e de que o equipamento
nao esta operando;

1.1.14.3. Indicacao de operacao normal do equipamento;

Gerenciamento:

1.1.15.1. Capacidade de gerenciamento local e remoto, a partir de estacoes
configuradas com o sistema operacional Windows 7 ou superior;

1.1.15.2. Gerenciamento remoto através de navegador web (Internet Explorer,

Mozilla Firefox ou Google Chrome) ou através de software de
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configuracdo do préprio equipamento, desde que compativel com o
sistema operacional descrito no item 1.1.15.1;
1.1.15.3. Suportar mecanismos de QoS:
1.1.15.3.1. Suportar mecanismo para descarte preventivo de pacotes
(Ex.: WRED ou equivalente);
1.1.15.3.2. Suportar mecanismos de escalonamento de filas (Ex.:
WFQ, WRR ou equivalente);
1.1.15.4. Gerenciamento remoto através de protocolo SNMP, implementando a
versao 1 (de acordo com o padrao RFC 1157);
1.1.15.4.1. O equipamento devera implementar SNMP MIB II (de
acordo com o descritivo técnico da RFC 1213);
1.1.16. Senha de seguranca de dois niveis: um nivel com privilégio de monitoramento
e outro nivel com privilégio de monitoramento / configuracao;
1.1.17. Alimentacéo:
1.1.17.1. O equipamento devera estar apto a trabalhar com tensdes de entrada
de 110 e 220 V 60 Hz;
1.1.17.1.1. Podera ser utilizado transformador externo para a
operacao do equipamento nas tensoes descritas no item
1.1.17.1, devendo o mesmo ser fornecido com o
equipamento;
1.1.18. Da Implantacao:
1.1.18.1. A instalacao sera realizada de acordo com as especificacoes contidas
neste documento e de acordo com o disposto no Anexo III;
1.1.18.2. A instalacao, em cada edificio, constitui-se das seguintes etapas:
1.1.18.2.1. Elaboracdo do projeto técnico, de acordo com os padroes
estabelecidos no Manual de Projetos Técnicos da
Anatel, disponivel no endereco eletronico
http:/ /www.anatel.gov.br/Portal /verificaDocumentos

documento.asp?numeroPublicacao=60402 ;

1.1.18.2.1.1. A  identificacao das estacoes de
radiofrequéncia (numeracao,
nomenclatura) deve ser estabelecida
junto a equipe técnica do
CONTRATANTE;
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1.1.18.2.1.2. A licitante deve fornecer uma coépia de
todos os formularios preenchidos para
cadastramento no Sistema de
Informacodes Técnicas para
Administracdo das Radiocomunicacdes
(SITAR);
1.1.18.2.2. Instalacao dos equipamentos;
1.1.18.2.3. Configuracoées dos equipamentos, tornando o enlace
operacional;
1.1.18.3. Concluida a instalacao, sera verificado, por parte do CONTRATANTE,
o funcionamento dos enlaces, dentro dos seguintes aspectos:
1.1.18.3.1. Sera realizada através do software JPERF, disponivel
para download em
https://sourceforge.net/projects /iperf/files , obtendo-
se uma taxa de transmissao de dados em Mbits/seg.
Esta taxa deve ser de, no minimo, 90% da taxa de
transferéncia de dados da tabela constante do Anexo II;
1.1.18.3.1.1. Para execucédo do teste, ira se utilizar dois
microcomputadores portateis, com a

seguinte configuracao:

CONFIGURACAO CARACTERISTICAS
Processador/Clock Intel Core i5-7300U @ 2.60GHz
Disco Rigido (GB) 1TB
Placa de Rede Intel i219-LM Gigabit 10/100/1000
Sistema Operacional Windows 10

1.1.18.3.2. Gerenciamento remoto do equipamento através de
protocolo SNMP;
1.1.18.3.3. A CONTRATADA devera protocolar, junto a Anatel, os
documentos necessarios a:
1.1.18.3.3.1. Obtencao da licenca para execucdo de
Servico Limitado Privado na
submodalidade servico de rede privado;
1.1.18.3.3.2. Obtencao da licenca para funcionamento
das estacbes de radiocomunicacéao
cadastradas, possibilitando o inicio da

operacao de cada enlace;
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1.1.18.3.3.3. Outras licencas que se facam necessarias
para a operacao de cada enlace;
1.1.18.3.3.4. A CONTRATADA devera providenciar o
licenciamento da frequéncia e da
documentacdo junto ao 6rgao regulador
brasileiro, e configurar seus
equipamentos de maneira a utilizar as
frequéncias licenciadas;
1.1.18.3.4. As despesas ligadas ao licenciamento e sua manutencao
ficarao a cargo da empresa CONTRATADA durante todo

o periodo contratual;

1.2. Requisitos minimos obrigatérios para tecnologia de enlace de fibra éptica:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

Enlaces ponto a ponto, para interligacdo de redes locais (LAN) de comunicacéao
de dados entre cada uma das unidades do Anexo II;
O servico devera ser redundante em relacao ao atualmente instalado para
interligar unidades deste Tribunal Regional do Trabalho;
1.2.2.1. A empresa prestadora do servico de enlace das unidades constantes
do contrato n°® 36/2018, ndo podera prestar o servico objeto desta
contratacao;
A 1ltima milha de cada enlace devera ser de uso exclusivo para o enlace
contratado;
Desempenho:
1.2.4.1. Capacidade de transmissao/recepcao simultanea em Mbps para cada

um dos enlaces conforme tabela constante do Anexo II;

1.2.4.2. Sera admitida taxa de erro maxima de 1 x 10°° (ntimero de bits com
erro/numero total de bits transmitidos);
Portas de comunicacao:
1.2.5.1. 01 (uma) interface Ethernet 100/1000BaseT, com conector padrao RJ-
45, para conexao a rede local,
Gerenciamento:
1.2.6.1. Suportar capacidade de filtros de pacotes (por protocolo, endereco IP
de origem, endereco IP de destino, porta de UDP/TCP de origem,
porta de UDP/TCP de destino);
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1.2.6.2.

1.2.6.3.
1.2.6.4.

1.2.6.5.

1.2.6.6.

1.2.6.7.
1.2.6.8.

1.2.6.9.

Suportar classificacdo de trafego de acordo com diversos s (interface,
IP origem/destino, portas TCP/UDP, MAC e servico) em cada
interface fisica e logica (sub-interfaces);

Suportar gerenciamento de filas com base em classes de trafego;

Suportar mecanismos de escalonamento de filas que permitam a
reserva de largura de banda minima para cada fila. Devera ser
suportado um valor minimo de 12 filas;

Suportar mecanismos de QoS:
1.2.6.5.1. Suportar mecanismo para descarte preventivo de pacotes

(Ex.: WRED ou equivalente);
1.2.6.5.2. Suportar mecanismos de escalonamento de filas (Ex.:
WFQ, WRR ou equivalente).

Suporte completo a MIBs que permitam a monitoracdo de parametros
de desempenho por classes de servico;

Suportar MIB-II e RMON;

Suportar "BOOTP relay agents" de acordo com a RFC 2131 (Dynamic
Host Configuration Protocol) permitindo a atribuicdo de enderecos IP
a estacdes localizadas na rede local a partir de um servidor DHCP
localizado em uma rede remota;

Suportar RFC791 (Internet Protocol);

1.2.6.10. Suportar protocolos de roteamento: RFC1583 (OSPF), RFC950 e

RFC1878 (Suporte a subnets), além de rotas estaticas;

1.2.6.11. Suportar gerenciamento: RFC 1213 (MIB-II), RFC1155 (SMI-TCP/IP),

RFC1157 (SNMP). A implementacdo de SNMP deve ser compativel

com versoes v2c e v3;

1.2.6.12. Demais mecanismos: RFC1631 (NAT) e IEEE 802.1Q VLAN trunking;

1.2.6.13. Possuir hora ajustada com o relégio do ON (Observatério Nacional) e

sincronizado através do protocolo NTP (RFC 1305) ou SNTP versao 4
(RFC2030);

1.2.7. Alimentacao:

1.2.7.1. O equipamento devera estar apto a trabalhar com tensdes de entrada

de 110 e 220 V 60 Hz;
1.2.7.1.1. Podera ser wutilizado transformador externo para a

operacao do equipamento nas tensoes descritas no item
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1.2.7.1, devendo o mesmo ser fornecido com o
equipamento;
1.2.8. Da Implantacao:
1.2.8.1. A instalacao sera realizada de acordo com as especificacdes contidas
neste documento;
1.2.8.2. A instalacao, em cada edificio, constitui-se das seguintes etapas:
1.2.8.2.1. Caso seja necessaria adaptacdao de infraestrutura,
instalacao de calhas, conduites ou similares, devera ser
apresentado projeto técnico a Coordenadoria de
Infraestrutura Predial do CONTRATANTE para analise e
aprovacao;
1.2.8.2.2. Instalacao dos equipamentos;
1.2.8.2.3. Configuracdes dos equipamentos, tornando o enlace
operacional;
1.2.8.3. Concluida a instalacdo, sera verificado, por parte do CONTRATANTE, o
funcionamento dos enlaces, dentro dos seguintes aspectos:
1.2.8.3.1. Gerenciamento remoto do equipamento através de
protocolo SNMP;
1.2.8.3.2. Sera realizada através do software JPERF, disponivel para
download em
https://sourceforge.net/projects /iperf/files , obtendo-
se uma taxa de transmissao de dados em Mbits/seg.
Esta taxa deve ser de, no minimo, 90% da taxa de
transferéncia de dados da tabela constante do Anexo II;
1.2.8.3.2.1. Para execucao do teste, ira se utilizar dois
microcomputadores portateis, com a

seguinte configuracao:

CONFIGURACAO CARACTERISTICAS
Processador/Clock Intel Core i5-7300U @ 2.60GHz
Disco Rigido (GB) 1TB
Placa de Rede Intel i219-LM Gigabit 10/100/1000
Sistema Operacional Windows 10

1.3. Garantia:
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1.3.1. A assisténcia técnica sera prestada na modalidade “on-site” nas unidades do
CONTRATANTE onde os equipamentos serao instalados, durante o periodo de
contratacao do servigo;

1.3.2. A disponibilidade minima exigida para os servicos desta contratacdo é de 99,4%
(noventa e nove virgula quatro por cento) ao més para cada enlace estabelecido
entre as unidades;

1.3.3. O suporte técnico compreende:
1.3.3.1. A solucdo de problemas de funcionamento encontrados durante a

operacao normal dos equipamentos, inclusas:
1.3.3.1.1. A substituicao de pecas ou partes que venham a
apresentar falha material e a mao de obra necessaria,
sem o6nus adicional para o CONTRATANTE,
1.3.3.2. A substituicao deve ser efetuada de acordo com os manuais e normas
técnicas especificas para os equipamentos;
1.3.4. O CONTRATANTE podera exigir da empresa CONTRATADA a comprovacédo da
procedéncia original das pecas, componentes e outros materiais necessarios,
inclusive através de Notas Fiscais;
1.3.5. Suporte ilimitado por telefone, correio eletronico e internet, 24 horas por dia e 7
dias por semana (modalidade 24 x 7), para abertura de chamados técnicos e
esclarecimento de duvidas;
1.3.5.1. O prazo para a solucao final do chamado é de no maximo 4 (quatro)
horas, contados a partir da abertura do chamado no servico de
suporte ou deteccado do problema pela CONTRATADA,;

1.3.5.2. O inicio do prazo de resolucdo da assisténcia técnica sera a hora da
comunicacao feita pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, conforme
sistema de registro do proprio CONTRATANTE ou deteccdo do
problema pela CONTRATADA,;

1.3.6. Os equipamentos que apresentarem, em um periodo de 60 (sessenta) dias
corridos, ocorréncias de mau funcionamento, de acordo com os itens que
seguem, deverdo ser substituidos em até 10 (dez) dias corridos contados da
formalizacao da ocorréncia:
1.3.6.1. Equipamento inoperante: a partir da 2% (segunda) ocorréncia

constatada;
1.3.6.2. Equipamento apresentando funcionamento irregular: a partir da 32

(terceira) ocorréncia constatada;
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1.4. Prazo de Execucao dos Servicos:
1.4.1. A contagem dos prazos de execucao dos servicos de implantacao descritos neste
edital tem inicio na data de assinatura do contrato;
1.4.2. A CONTRATADA deve assinar o contrato no prazo previsto no item 13 deste
edital.
1.4.3. A CONTRATADA deve apresentar Plano de Instalacido para cada um dos enlaces
relacionados no Anexo II, contendo:
1.4.3.1. Especificacao detalhada de todos os procedimentos de instalacdo dos
equipamentos ativos e adequacao do cabeamento da sala de
equipamentos e do cabeamento 6tico vertical, detalhando os prazos
de duracao destes procedimentos, hora e data de inicio/término de
cada um deles e os recursos (materiais e mao de obra) utilizados;
1.4.3.2. Projeto e memorial descritivo, que serdo submetidos a Coordenadoria
de Infraestrutura Predial do CONTRATANTE para analise e
aprovacao;
1.4.3.2.1. No caso de enlaces de radio, deverao ser fornecidas “ART”
(Anotacao de Responsabilidade Técnica) relativas as
instalacoes das antenas de cada localidade;
1.4.3.3. Lista de recursos de software e hardware que serdo utilizados nos
enlaces;
1.4.3.4. Procedimentos que serdo efetuados para verificar o funcionamento da
rede, incluindo o detalhamento das rotinas de testes de aceitacao dos
equipamentos e servicos;
1.4.3.5. Padrdao de identificacdo de todos os equipamentos instalados,
contemplando:
1.4.3.5.1. Informacgdes constantes de etiquetas de identificacao, que
deverao ser fixadas a cada equipamento;
1.4.3.5.2. Padrao de identificacdo do cabeamento instalado,
detalhando as informacoes gravadas nas etiquetas
fixadas nos cabos instalados;

1.4.4. Cronograma Proposto para os enlaces constantes do Anexo II:

Cronograma de implantacdo da solugéo
Marco Prazo Acao
Dia D Assinatura do contrato
D1 D+ 20 Apresentacdo do plano de instalacédo e dos
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projetos para instalacao dos enlaces.

Aceite ou recusa, por parte do contratante, do

+
D2 D1+10 plano de instalacéo e dos projetos.
D3 D2 + 90 Instalacdo e configuragdo dos enlaces
contratados.
D4 D3+ 5 Testes e aceite provisério do grupo.
D5 D4 + 10 Aceite definitivo do grupo.

Prazo total para | 135 (cento e trinta e

concluséao

cinco) dias corridos

1.4.5. Caso o Projeto Executivo nao seja aprovado pelo CONTRATANTE, a contratada

devera corrigi-lo e reapresenta-lo em no maximo 10 (dez) dias corridos apés a

comunicacao da sua rejeicao;

1.4.6. Uma vez iniciada a implantacdo, esta devera ser concluida no maximo de 90

dias;

1.4.7. Por conveniéncia e oportunidade, os prazos acima descritos poderao ser

prorrogados pelo CONTRATANTE, fazendo-se constar no processo

administrativo pertinente, a respectiva justificativa;

1.4.8. A alteracao do prazo para execucdo somente serda admitida se presente alguma

das hipoteses previstas no §1° do artigo 57 da Lei 8.666/93. Os requerimentos
de prorrogacado de prazo para execucdo do servico deverdo ser encaminhados,
devidamente justificados, ao fiscal e ao gestor do contrato, com antecedéncia
minima de um dia do prazo final para cumprimento da obrigacao, anexando-se

documento comprobatorio do alegado pela CONTRATADA, de acordo com a lei;

1.4.9. Entende-se por implantacdo da solucdo, a instalacdo e ativacdo da solucao

1.4.10.

1.4.11.

contratada em todos os nés contratados do mesmo backbone, com excecao aos

enlaces 33 ao 37, que deverdo estar disponiveis a partir de 02/06/2021;

A Secdo de Administracdo de Redes e Telecomunicacoes (SART) do TRT da 22

Regido sera responsavel pelo acompanhamento, esclarecimento de duvidas e

agendamentos durante a fase de instalacdo e homologacdo e podera ser

contatado através do e-mail redes-ti@trtsp.jus.br ou do telefone 11-31502367;

Devera ser entregue documentacao técnica da instalacdo em formato digital,

contendo:

1.4.11.1. O projeto técnico especificado no item 1.1.18.2.1 para enlaces que se
utilizem da tecnologia de comunicacdo por radio ou o projeto técnico
especificado no 1.2.8.2.1 para enlaces que se utilizem da tecnologia
de comunicacao por fibra éptica;

1.4.11.2. Para enlaces que utilizarem a tecnologia de comunica¢do por radio,
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1.4.12.

1.4.13.

todos os formularios enviados para a analise técnica da Anatel:
1.4.11.2.1. Laudo conclusivo do projeto;
1.4.11.2.2. Formulario com descricdo do Diagrama de Ligacado de
Rede;
1.4.11.2.3. Formulario para descricdo do sistema;
1.4.11.2.4. Formulario para descricAdo das caracteristicas das
estacoes;
1.4.11.2.5. Formulario para descricdo das frequéncias que sao
utilizadas;
1.4.11.2.6. Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do projeto
registrada no CREA (original ou copia autenticada);
1.4.11.2.7. Termo de Responsabilidade de Instalacao (TRI), assinado
pelo engenheiro responsavel pela instalacdo das
estacoes licenciadas (original ou copia autenticada);
1.4.11.3. Descricdo dos recursos de hardware e software utilizados nos
equipamentos
1.4.11.4. Manual contendo informacdes sobre a utilizacdo e gerenciamento dos
enlaces;
1.4.11.5. Os projetos devem conter planos de implantacdo e migracdo dos
servicos, que deverdo prever a conectividade temporaria entre as
atuais redes corporativas do CONTRATANTE e a solucdo proposta
pela CONTRATADA, garantindo a migracdo sem a interrupcao dos
servicos existentes;
Atendidos os requisitos do item 1.1.18.3 e 1.2.8.3 e subitens, sera emitido
termo de recebimento provisério da instalacéo;
1.4.12.1. Sera efetuado, entdo, acompanhamento do funcionamento e
operacao do enlace, durante um periodo de 5 (cinco) dias tuteis,
verificando a sua confiabilidade e o seu desempenho;
O servico de instalacdo e implantacao sera considerado concluido quando:
1.4.13.1. Instalada a totalidade dos equipamentos necessarios para o
funcionamento do enlace;
1.4.13.2. Para enlaces de radio, apresentados o(s) protocolo(s) de entrega do
Formulario do Servico de Solicitacao de Telecomunicacoes (FSST),
bem como de todos os seus anexos, permitindo o acompanhamento

da solicitacao junto ao 6rgéo regulador;
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1.4.13.2.1. Durante o periodo compreendido entre a entrega da
documentacao necessaria para obtencao da licenca e a
publicacdo do Ato de Autorizacdo, a CONTRATADA
devera acompanhar o andamento da solicitacao,
respondendo a qualquer questionamento encaminhado
pelo 6rgao regulador (através de Oficio de Exigéncia ou
qualquer outro meio) no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, contados a partir da comunicacao da area técnica
deste Regional;
1.4.13.2.2. No caso da necessidade de producdo de documentacao
solicitada quando do envio de oficio, por parte do 6rgao
regulador, contendo a copia do Ato de Autorizacdo, a
CONTRATADA devera providenciar as declaracoes
necessarias no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir da comunicacao da area técnica deste
Regional,
1.4.13.3. Entregue a documentacao técnica descrita no item 1.4.11;
1.4.13.4. Entrega de documentacao contendo:
1.4.13.4.1. Numeros de telefone para contato com a area de suporte
e para abertura de chamados;
1.4.13.4.2. Endereco de correio eletrénico (e-mail) para contato com
a area de suporte;
1.4.13.5. Entrega e validacdo do SGRS conforme item 1.6 e subitens;
1.4.14. Atendidos os requisitos descritos no item 1.4.13 e subitens, sera emitido termo
de recebimento definitivo da instalacdo dos equipamentos;
1.5. Recebimento do objeto:
1.5.1. A aceitacao da implantacdo devera atender os seguintes requisitos:
1.5.1.1. A aceitacdo de um grupo se dara em até 10 dias apos a entrega dos
servicos do ultimo sitio, com a observacdo, pelo CONTRATANTE, de
normalidade no provimento dos servicos. Para a aceitacao, todos os
seus sitios deverao ser, anteriormente, aceitos individualmente;
1.5.1.2. Caso haja rejeicdo na aceitacdo dos servicos dos sitios, ou grupos de
sitios, ao CONTRATANTE podera solicitar a suspensao das
migracdes/implantacoes até que possiveis problemas sejam sanados,

sem que isso gere direito a CONTRATADA de protelar a implantacao
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dos demais sitios dentro dos prazos definidos;
1.5.2. Os testes de aceitacao dos servicos de rede serdao compostos, no minimo, por
testes de conectividade/funcionais e testes da solucéo de geréncia;
1.5.3. A aceitacdo ocorrera caso os resultados dos testes estejam conforme os
requisitos do projeto.
1.54.Um enlace da rede sera considerado aceito nos testes de
conectividade/funcionais, se:
1.5.4.1. O tempo de retardo da conexdo e o desempenho do roteador CPE
(Customer Premise Equipment) estiverem dentro dos limites
estabelecidos no Anexo IV por um periodo de 2 dias uteis;

1.5.4.2. A taxa de erro de bit estiver dentro dos limites estabelecidos no Anexo
1V;

1.5.4.3. A transacao padrao de um sistema corporativo on-line, definido pelo
CONTRATANTE, puder ser completada com sucesso, dentro das
caracteristicas da aplicacéo;

1.5.4.4. Nos sitios onde o servico de voz sobre dados estiver implantado, for
possivel originar e receber ligacoes pelos canais de voz, entre sitios, e se
o CONTRATANTE aceitar a qualidade da voz através de testes
funcionais subjetivos. Havendo divergéncia entre as partes, deverdo ser
realizados testes de qualidade de voz para apuracao;

1.5.4.5. A configuracao légica do roteador CPE for fornecida ao
CONTRATANTE;

1.5.4.6. Os equipamentos CPEs puderem ser visualizados, consultados e terem
seus dados de monitoramento coletados por ferramentas apropriadas
do CONTRATANTE,;

1.5.5. Aceito o total de sitios do backbone contratado, seus respectivos enlaces,
conforme descrito nos itens anteriores, sera emitido Termo de Recebimento
Provisorio;

1.5.6. A aceitacdo final se dara apdés o término do Periodo de Funcionamento
Experimental, que se inicia com a emissdo do Termo de Recebimento
Provisério e se encerra apos o decurso de um periodo completo de 10 (dez) dias
corridos sem nenhuma ocorréncia de erros nos enlaces que compdéem o item
contratado. A este periodo sem ocorréncia de falhas sera dado o nome de
"Periodo no-failures";

1.5.7. Periodo no-failures: quando todas as pendéncias forem retiradas, serd marcado
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o inicio de um periodo que se estendera por 10 (dez) dias, no qual a solucao
nao dever apresentar falhas de projeto/especificacdo. Este periodo sera
reiniciado sucessivamente todas as vezes que for detectada alguma falha,
adiando assim a conclusdao do Periodo de Funcionamento Experimental. O
Periodo de Funcionamento Experimental tera a duracdo de 90 (noventa) dias
corridos contados a partir da emissao do Ultimo Termo de Recebimento
Provisério aplicavel,

1.5.8. Ao final do Periodo de Funcionamento Experimental, concluido com sucesso,
sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo, pelo CONTRATANTE,
autorizando, a partir de entdo, o faturamento e o recebimento das faturas de
Servico;

1.5.9. A emissao do Termo de Recebimento Definitivo nao isenta o fornecedor
contratado das responsabilidades sobre o pleno funcionamento de todas as
facilidades e vantagens oferecidas, estendendo-se a necessidade de teste
destas facilidades ao longo do Periodo de Garantia;

1.5.10. O enlace 32 podera possuir recebimento apartado dos demais enlaces, desde
que haja a concordancia do CONTRATANTE, sem comprometimento do
recebimento da solucao;

1.5.11. Os enlaces 33 ao 37 possuirdo recebimento posterior, devendo estar
disponiveis a partir de 02/06/2021;

1.6. Do Servico de Geréncia de Rede e Servicos;
1.6.1. A CONTRATADA devera prover um servico de Geréncia de Rede e Servicos que
contemple as areas funcionais de geréncia de falhas, desempenho
(monitoracdo de desempenho, geréncia de trafego e administracao de trafego),
configuracdo, seguranca e de nivel de servico. O servico devera atender, no
minimo, aos seguintes requisitos:
1.6.1.1. Provimento de um Sistema de Geréncia de Rede e Servicos (SGRS)
para a visualizacao de informacdes on-line (em tempo real e de forma
grafica) da rede de modo a permitir o acompanhamento e
monitoracao do estado global da rede;

1.6.1.2. Provimento de recursos para a abertura, acompanhamento e
encerramento de chamados técnicos;

1.6.1.3. Geragao e emissao de relatérios gerenciais que permitam o
acompanhamento da qualidade dos servicos, dos niveis de servico

contratados (SLA) e a validacdo das faturas.
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1.6.2. A Geréncia de Rede e Servicos da CONTRATADA devera abranger todos os
equipamentos e enlaces, independentemente de suas tecnologias, necessarios
para a prestacao dos servicos e gerenciamento de rede.

1.6.3. A Geréncia de Rede e Servicos da CONTRATADA devera atuar de forma pro-
ativa, antecipando-se aos problemas na rede e garantindo a qualidade do
servico estabelecida no Acordo de Nivel de Servico (SLA), realizando abertura,
acompanhamento e fechamento de chamados técnicos relacionados com
indisponibilidade e desempenho nos servicos de rede e gerenciamento de rede
e seguranca, operando em regime 24 horas por dia, 7 dias por semana, todos
os dias do ano.

1.6.4. Os dados do servico de geréncia de rede e servicos deverao trafegar pela classe
de servico de dados prioritarios.

1.6.5. A CONTRATADA sera responsavel por fornecer, dimensionar, instalar,
configurar e manter todos os equipamentos, sistemas e ferramentas
necessarias para provimento do SGRS. A manutencéo preventiva e corretiva, a
execucao de testes, a atualizacdo e o suporte técnico da infra-estrutura de
gerenciamento deverdo ser de responsabilidade e expensas da CONTRATADA.

1.6.6. A indisponibilidade dos dados de geréncia (coleta nao realizada, dados nao
acessiveis) sera contabilizada como indisponibilidade do servico, no periodo em
que os dados nao forem coletados ou ficarem inacessiveis, caso isto implique
em perda de dados de gerenciamento.

1.6.7. A CONTRATADA devera armazenar todos os dados coletados nos elementos
gerenciados e as informacodes geradas para confeccdo dos relatérios durante a
vigéncia do contrato, relativos ao servico de Geréncia de Rede e Servigos,
devendo ao final do contrato disponibiliza-los ao CONTRATANTE,
conjuntamente com o modelo de dados, em meio a ser definido pelo
CONTRATANTE.

1.6.8. Os dados e informacdes armazenados, conjuntamente com o modelo de dados,
poderdao ser solicitados pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, a
CONTRATADA que devera disponibiliza-los no prazo maximo de 4 dias tuteis,
em meio a ser definido pelo CONTRATANTE e/ou na base de dados da solucao
de geréncia (carga dos dados extraidos e removidos).

1.6.9. O fornecimento de todos os itens consumiveis para o provimento do servico de
Geréncia de Rede e Servicos devera ser de responsabilidade da CONTRATADA,
sem onus para o CONTRATANTE.

JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

1.6.10. A CONTRATADA devera negociar com o CONTRATANTE as interrupcoes

1.6.11.

programadas com antecedéncia minima de 5 dias uteis, que deverdo ser

realizadas aos domingos e feriados, ou em data e horario pré-definidos pelo

CONTRATANTE (horario local da localidade onde ocorrera a interrupcéo).

Requisitos do Sistema de Geréncia de Rede e Servicos (SGRS)

1.6.11.1.

1.6.11.2.

1.6.11.3.

1.6.11.4

1.6.11.5.

1.6.11.6.

1.6.11.7.

1.6.11.8.

O SGRS sera de propriedade e de responsabilidade da CONTRATADA,
podendo ser constituido de um ou mais softwares, integrados ou
nao.

O SGRS devera ser escalavel, permitindo futuras ampliacées no
numero de elementos de rede a serem gerenciados.

O SGRS devera permitir a definicio de perfis de usuarios e a
atribuicdo de regras de gerenciamento a estes perfis e o uso de

senhas para controle do acesso as informacoées.

. A visualizacao das informacoes de gerenciamento providas pelo SGRS

devera ser feita através de um Portal de Geréncia acessado via

interface web.

O Portal de Geréncia devera ser acessado, pelo CONTRATANTE, via

Internet publica e protocolo HTTPS com certificacao digital (padrao

X509).

O SGRS devera possuir uma interface tinica para acesso as suas

funcionalidades independentemente dos equipamentos ou

tecnologias empregadas para a prestacdo dos servicos.

O SGRS devera disponibilizar funcionalidade para consulta da

configuracdo dos roteadores e devera emitir notificacées quando

houver modificacdes de configuracdo dos roteadores.

O SGRS devera fornecer, através do portal e do terminal de geréncia,

visualizacdo de informacdes on-line (em tempo real e de forma

grafica) da rede que devera apresentar, no minimo, os seguintes itens

para cada um dos elementos monitorados:

1.6.11.8.1. Topologia da rede, incluindo os roteadores CPE e seus
enlaces, com visualizacdo do estado operacional de
todos os elementos da rede (enlaces e equipamentos). O
estado operacional dos elementos da rede devera ser
atualizado no SGRS, sempre que os mesmos sofrerem

alteracoes;
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1.6.11.8.2. Alarmes e eventos ocorridos na rede com informacoes de
data e hora de ocorréncia e identificacao dos recursos
gerenciados;
1.6.11.8.3. Consumo de banda dos enlaces (entrada e saida) com os
valores instantaneos, médios e de pico dos ultimos 30
(trinta) dias, separados por semana e dia, com
diferenciacao de dias tuteis e horario das 8h as 20h;
1.6.11.8.4. Ocupacdo de memoria e CPU dos roteadores CPE;
1.6.11.8.5. Retardo dos enlaces com valores instantaneos, médios e
de pico dos ultimos 30 (trinta) dias;
1.6.11.8.6. Visualizacdo da quantidade de chamados registrados, em
aberto, fechados e encerrados, dentro ou fora do prazo
contratual, por tipo de problema, permitindo acesso ao
detalhamento dos chamados;
1.6.11.8.7. Inventario dos equipamentos e enlaces da rede contendo,
no minimo, as seguintes informacoes:
1.6.11.8.7.1. Enlace: codigo de identificacao, tecnologia
e nivel de servico;
1.6.11.8.7.2. Roteador CPE: fabricante e modelo,
configuracao légica e configuracao fisica
(tipos de placas, interfaces, memoria,
slots, dentre outros);
1.6.11.8.7.3. Radio: fabricante e modelo, configuracao
légica e configuracao fisica (tipos de
placas, interfaces, memoéria, slots,
dentre outros);
1.6.11.8.7.4. Enderecamento logico: enderecos IPs e
mascaras;
1.6.11.8.8. A visualizacao das informacoes devera se referir a um
elemento da rede ou a um grupo de elementos de uma
maneira que melhor reflita a estruturacao das unidades
prediais e da  hierarquia administrativa do
CONTRATANTE, servicos do CONTRATANTE e as

tecnologias empregadas na rede.
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1.6.11.8.9. O SGRS devera registrar no log de histéricos todos os
acessos realizados, com autenticacao de usuario, data e
hora e devera permitir a recuperacao do registro de
histérico.
1.6.11.8.10. O SGRS devera realizar registro de todas as ocorréncias
de alarmes/eventos em log de histéricos e/ou em base
de dados contendo informacdées de data e hora de
ocorréncia, identificando os recursos gerenciados.
1.6.11.8.11. O SGRS devera assegurar a continuidade da coleta dos
dados de gerenciamento em casos de perda de
comunicacdo entre o sistema de geréncia e os
elementos gerenciados, de maneira a garantir que nao
exista perda de informacdo no gerenciamento dos
recursos.
1.6.11.8.12. A PROPONENTE devera apresentar, em sua proposta
técnica, wuma descricdo detalhada do SGRS,
apresentando seus moédulos, suas funcionalidades e o
esquema de monitoracdo a ser adotado para assegurar
a continuidade da coleta dos dados de gerenciamento.
1.6.12. Abertura e Acompanhamento de Chamados
1.6.12.1. O CONTRATANTE podera também realizar a abertura de chamados
técnicos e solicitacoes de servicos, diretamente no sistema de
atendimento disponibilizado pela CONTRATADA, por e-mail ou
através da Central de Atendimento da CONTRATADA, que devera
estar a disposicdo para interacdo com o CONTRATANTE durante 24
horas por dia, 7 dias por semana, todos os dias do ano.
1.6.12.2. A Central de Atendimento devera ser acessada por um numero
nacional isento de tarifacdo telefonica (por exemplo, prefixo 0800) ou
telefone fixo localizado no municipio de Sao Paulo, com atendimento
em lingua portuguesa, e devera atender 95% das chamadas a elas
destinadas em, no maximo, 4 toques.
1.6.12.3. A Central de Atendimento da CONTRATADA devera estar a
disposicao do CONTRATANTE em todas as suas formas de

atendimento para recebimento de reclamacdes e solicitacdes de
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servicos no periodo de 24 horas por dia, 7 dias por semana, todos os
dias do ano.

1.6.12.4. A CONTRATADA devera disponibilizar acessos web de seu sistema de
atendimento, para abertura de chamados técnicos e solicitacdes de
servicos.

1.6.12.5. As informacodes relativas aos chamados deverao ser atualizadas
automaticamente sempre que houver alguma alteracdo em sua
situacao. O acompanhamento on-line da resolucédo de chamados pelo
CONTRATANTE devera ser feito através do sistema de atendimento.

1.6.12.6. Os chamados abertos no sistema de atendimento ou na Central de
Atendimento serdo referentes a todas as atividades de
responsabilidade da CONTRATADA, englobando, mas ndo se
limitando a instalacdo, configuracdo, recuperacdo, alteracdo e
remocao de equipamentos, a configuracdo de roteadores, ao
roteamento, enderecamento IP, SNMP, organizacdo e atualizacdo da
geréncia, considerando-se todos os servicos contratados, de maneira
a assegurar a integridade dos meios de comunicacao fim-a-fim e a
qualidade e desempenho dos servicos dentro dos limites
estabelecidos.

1.6.12.7. O acompanhamento deve ser on-line para os chamados abertos e
através de relatérios gerados sob demanda para os chamados
encerrados e devem fornecer todas as informacées de um chamado
ou de um conjunto de chamados. Os relatérios devem apresentar
informacoées histéricas em base mensal.

1.6.12.8. Os registros dos chamados deverdo conter todas as informacodes
relativas ao chamado aberto, como tempo de inicio e fim de
atendimento, identificacdo do elemento (equipamento, enlace ou
servico) afetado, nome, fone e e-mail do contato no CONTRATANTE
que foi posicionado acerca do reparo/restabelecimento do servico,
descricao detalhada da resolucdo do chamado com um codigo
associado e responsabilidades.

1.6.12.9. Na ocorréncia de um problema que afete um conjunto de enlaces ou
equipamentos de uma ou mais unidades prediais, deverdao ser
gerados registros para cada um dos elementos afetados. Nesta

situacao devera ser possivel a abertura / fechamento de um tUnico
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chamado que contemple, automaticamente, todos os registros

gerados.

1.6.13. Relatorios Gerenciais

1.6.13.1.

1.6.13.2.

1.6.13.3.

Relatorios com o trafego diario escoado pela rede com suas séries

histéricas, fornecendo subsidios para analisar o desempenho e as

tendéncias de aproveitamento dos recursos de rede. Estes relatérios

devem estratificar a utilizacdo dos enlaces por tipo de trafego (IP,

portas, protocolos, classes de servico) apresentando informacdes de

banda utilizada e de volume.

Relatérios de chamados ou conjunto de chamados contendo todas as

informacoes relativas ao chamado:

1.6.13.2.1. Relatérios de chamados abertos dentro/fora do prazo;

1.6.13.2.2. Relatérios de chamados fechados e encerrados
dentro/fora do prazo;

1.6.13.2.3. Reincidéncia de problemas.

Para acompanhamento do SLA devera ser disponibilizado, no

minimo, os seguintes relatérios:

1.6.13.3.1. Descritivo de SLA: contém para cada enlace os seus
atributos, as ocorréncias de falhas e os valores mensais
apurados para cada indicador, comparando-os com o0s
valores de referéncia.

1.6.13.3.2. Sintético de SLA: numero total de enlaces que nao
atingiram cada métrica definida no SLA;

1.6.13.3.3. Relatorios especificos de acompanhamento para cada
indicador a ser monitorado para o SLA: estes relatérios
devem ser emitidos para circuitos individuais da rede,

apresentando as informacodes em base diaria e mensal.

1.6.13.4. Deverao ser fornecidos ao CONTRATANTE sempre que solicitado,

para fins de atesto das faturas, os seguintes relatérios de
faturamento: prestacao de servicos, multas operacionais e descontos

relativos ao SLA contratado;

1.6.13.5. Os dados dos relatérios poderao se referir a um enlace ou

agrupamento de enlaces. A definicdo dos agrupamentos sera feita

pelo CONTRATANTE a época da contratacao do servico.
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1.6.13.5.1. O relatério de prestacao de servicos devera conter para
cada agrupamento ao menos as seguintes informacoes:
designacao dos enlaces, servicos prestados (descricdo e
nivel de servico), data de inicio e término de prestacéo,
valores com impostos, descontos (descricdo e valor) e
multas operacionais (descricdo e valor).
1.6.13.5.2. O relatério de multas operacionais e descontos relativos
ao SLA contratado devera conter, para cada
agrupamento, as seguintes informacodes: designacao
dos enlaces, relacao de cada indicador de SLA com os
valores medidos e os parametros de contrato com
indicacdo de violagcdo, detalhamento de todos os
eventos nos enlaces do agrupamento, que implicaram
ou nado multas e/ou descontos, com o numero das
ordens de servico, a responsabilidade, a descricao do
evento, a identificacdo do tipo de multa, os valores das
multas e descontos, os valores de indicadores de
qualidade cujas falhas do servico sejam de
responsabilidade da CONTRATADA e os valores de
indicadores de qualidade cujas falhas do servico sejam
de responsabilidade do CONTRATANTE.
1.6.13.6. Os relatorios deverao ser entregues ao CONTRATANTE sempre que
solicitado em prazo de até S (cinco) dias uteis da solicitacdo, em meio
eletronico em formatos compativeis com MS Office, ou OpenOffice ou
formato PDF.
1.6.13.7. O leiaute dos relatorios sera definido conjuntamente pelo
CONTRATANTE e a CONTRATADA na época da implantacdo da
solucao de geréncia.
1.6.14. Service Level Agreement (SLA)
1.6.14.1. Os indicadores de qualidade de servicos e respectivos limiares
relativos ao desempenho da CONTRATADA, no que diz respeito ao
atendimento dos niveis de servico contratados, estdo estabelecidos
no Caderno de Métricas (Anexo IV).
1.6.14.2. O CONTRATANTE acompanhara a geréncia de rede, realizara

auditoria, fara apuracao dos indicadores de SLA, validara as faturas
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e gerenciard os contratos de prestacdo dos servicos por meio de
instrumento proprio. A CONTRATADA devera disponibilizar, a
qualquer instante, sua base de dados de gerenciamento e de
atendimento, conjuntamente com o modelo de dados, para que o
CONTRATANTE possa gerar relatérios com a finalidade de
acompanhamento, averiguacao ou auditoria.

1.6.14.3. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela integridade dos
dados coletados e armazenados em seus recursos relativos a
geréncia e aos chamados registrados.

1.6.14.4. A periodicidade de afericdo dos indicadores estabelecidos no acordo
de nivel de servico se encontra no Caderno de Métricas (Anexo IV).

1.7. Consideracoes Gerais:
1.7.1. Os enderecos constantes no Anexo II foram levantados no momento da
elaboracao deste anexo técnico, e poderdo ser alterados até a finalizacdo do
procedimento licitatério. No inicio da fase de projetos a CONTRATADA devera
validar os enderecos junto a Secdo de Administracdo de Redes e
Telecomunicacoes (SART) do TRT da 2* Regido e executar a instalacdo nos
enderecos confirmados. No decorrer da vigéncia do contrato de prestacao
podera eventualmente haver mudanca de enderecos dos sitios relacionados. No
caso de mudanca de enderecos, a CONTRATADA devera arcar com os
respectivos custos de alteracao dos enlaces;
1.7.1.1. Para fins estatisticos, nos ultimos 3 (trés) anos foram efetuadas 3 trés
mudancas de enderecos;

1.7.1.2. Além de mudancas de endereco, os locais onde serado instalados os
equipamentos dos enlaces poderdo sofrer mudanca interna de
andar/sala no mesmo prédio; nesses casos, a CONTRATADA
também devera arcar com os respectivos custos da mudanca,;

1.7.2. No caso de serem requisitadas alteracoes de velocidade por parte do
CONTRATANTE, seja aumentando ou diminuindo a velocidade do enlace, o
valor mensal do novo enlace a ser cobrado pela CONTRATADA néo podera ser
superior ao maior valor de enlace contratado de mesma velocidade;

1.7.3. A conexdo do equipamento concentrador no Ed. Sede com os equipamentos de
acesso do CONTRATANTE devera ser realizada com agregacao de interfaces

(portas 1000BaseT) de forma a permitir a redundancia do meio fisico utilizado.
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1.7.3.1. O enlace 32 devera utilizar interfaces exclusivas para conexdao com a
rede do CONTRATANTE.

1.7.4. O equipamento concentrador dos enlaces devera possuir redundancia e
recursos suficientes para suportar a capacidade total dos enlaces contratados.

1.7.5. A empresa CONTRATADA devera fornecer aos seus técnicos quaisquer
ferramentas e instrumentos necessarios a execucao dos servicos, bem como
produtos ou materiais indispensaveis a limpeza ou a manutencdo dos
equipamentos;

1.7.6. Os equipamentos devem estar acompanhados de todos os dispositivos
necessarios ao seu perfeito e definitivo funcionamento;

1.7.7. Os equipamentos devem estar acompanhados da documentacido completa e
atualizada (manuais, diagramas e termos de garantia), necessarios a
instalacdo e a operacdo dos mesmos;

1.7.8. O limite de atuacao da CONTRATADA sera a porta de rede local do roteador
CPE. A CONTRATADA devera fornecer o cabo de rede local certificado (cabo de
rede e conectores RJ45 categoria S5e ou superior) para a interligacdo do
roteador CPE com o switch.
1.7.8.1. A interligacdo sera de responsabilidade da CONTRATADA, que seguira

as orientacoes do CONTRATANTE
1.7.8.2. Podera ser wutilizado protocolo de roteamento (ex.: OSPF) para
implementacao da redundancia, e os equipamentos instalados pela
empresa deverdao permitir o trafego para esse tipo de protocolo.
1.7.8.3. A interligacdo a que se refere este item podera ser realizada em até
dois switches do CONTRATANTE, em regime de redundancia,
respeitadas todas as condicoes anteriores.

1.7.9. Particularmente, em relacdo ao enlace 32, considerar que sera necessario
atender aos requisitos fisicos e logicos apresentados pelo PIX USP quando da
instalacao/ativacao dos equipamentos necessarios para prover o referido
enlace.
1.7.9.1. Alternativamente sera aceita a interligacdo com outro PIX desde que

todos os custos para sua utilizacdo com a capacidade estipulada
nessa especificacdo estejam inclusos no preco ofertado, néo
acarretando em onus adicionais ao CONTRATANTE para utilizar a
conexao com PTT (Ponto de Transferéncia de Trafego) dentro das

velocidades de banda especificadas.
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1.8. Penalidades:

1.8.1. Caracterizara o descumprimento total da obrigacdo, punivel com as sancoes
previstas neste edital e em seus anexos, entre outras, as seguintes hipéteses:
1.8.1.1. a) atraso injustificado nos prazos constantes no item 1.4, por periodo

superior a 90 dias,
1.8.1.2. b) O atraso injustificado nos prazos para aceitacao final da solucao,
conforme item 1.5, por periodo superior a 60 dias.

1.8.2. Sempre que ocorrer situacdo de desacordo com o escopo contratado, e a
fiscalizacao solicitar pronunciamento da CONTRATADA, esta devera
manifestar-se por escrito e promover a correcdo da situacdo motivadora da
desconformidade.

1.8.3. Em qualquer caso, a CONTRATADA sera notificada por escrito, e tera o prazo de
5 dias uteis para apresentar sua defesa.

1.9. Glosas:
1.9.1. Serao aplicados descontos / glosas na fatura quando houver casos de violacédo
dos indicadores de qualidade de servicos estabelecido no Anexo IV. Os
descontos/glosas devem ser realizados preferencialmente na fatura
correspondente ao més da ocorréncia ou, na impossibilidade de fazé-lo, na
fatura imediatamente posterior a esta.
1.9.1.1. I - Para o indicador “Disponibilidade do Enlace”, caso o SLA atingido
seja inferior ao indice de disponibilidade do enlace minimo (IDM),
implicara desconto de 0,2% (dois décimos por cento) para cada
0,01% (um centésimo por cento) de indisponibilidade mensal do
circuito, calculado sobre o valor do circuito afetado, sem prejuizo aos
demais descontos aplicaveis.

1.9.1.2. II - Para cada evento de descumprimento do indicador “Prazo de
Reparo/Estabelecimento de um Enlace” sera aplicado desconto no
valor de 30% do valor do circuito afetado, sem prejuizo aos demais
descontos aplicaveis.

1.9.1.3. IIT - Por qualquer outro evento de descumprimento dos demais
indicadores nao relacionados nos subitens itens anteriores, podera
ser aplicado o desconto de 5% (cinco por cento), por ocorréncia
diaria, sobre o valor mensal do circuito afetado

Os descontos serao cumulativos dentro de cada més e nao excederao a 30% (trinta por cento) do

valor mensal contratado;
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1.10. Condicdes e Prazos de Pagamento
1.10.1. O pagamento das instalacdes sera feito em parcela tinica, apés a conclusao da
Instalacdo e Homologacdo, conforme especificacdo técnica contidas neste
Anexo; os pagamentos dos demais servicos serdo feitos mensalmente,

iniciando-se apés o recebimento definitivo da solucdo, nos termos dispostos no

presente Anexo.
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ANEXO II

UNIDADES QUE COMPOEM O ENLACE COM CAPACIDADE DE TRANSMISSAO/BANDA

Enlace Designacao Endereco Designacao Endereco B;;::::
Enlace |Edificio sede do Rua da Con.solag:éo, 1272, Comarca de Rua  Major Benjamin
01 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP, Aruja Franco, 88 10 (dez)
CEP: 01302-906 CEP: 07400-000
Enlace |Edificio sede do gzr?tf: Cosnés(?la(f;dléigi’ Comarca de|Al Araguaia, 2.096 30 (trinta)
02 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Barueri CEP 06455-000
Enlace |Edificio sede do ggr?tf: Cosn;glagf:dlé?;% Comarca de|Rua Guadalajara, 243 10 (dez)
03 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Caieiras CEP: 07700-000
- Rua Avelino Toledo de
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solagao, 1272, Comarca de|Lima, 297, Jordanésia -
.- | Centro, Sao Paulo/SP, . . 10 (dez)
04 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Cajamar Cajamar/SP
) CEP: 07760-000
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solagéo, 1272, Comarca de Av. . ‘erlam, 55 .
05 TRT da 2a Regido Centro, $Sao Paulo/SP, Carapicuiba Carapicuiba/SP, 30 (trinta)
CEP: 01302-906 CEP:06320-060
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solagao, 1272, Comarca de|Av. Rotary, 175 - CEP: .
06  |TRT da 2a Regiao |CCntro, Sao Paulo/SP.|q . 06717-090 30 (trinta)
CEP: 01302-906
Enlace |Edificio sede do gl;r?t;j: Coél;sla(f:dlé?;i’ Comarca de|Rua José Maria Ruivo, 30 (trinta)
07 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Cubatao 125 - CEP: 11533-070
Enlace |Edificio sede do glelgtf: Cosnésé)la(fl:dkligg, Comarca de|Av. Sete de Setembro, 919 30 (trinta)
08 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Diadema - CEP: 09912-010
Enlace |Edificio sede do ggﬁtfj Cogl;glag?:dlé?gi, Comarca de|Rua Belo Horizonte, 326 - 10 (dez)
09 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Embu CEP: 06803-440
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solag:éo, 1272,| Comarca  de Av. Quinze de Novembro,
10 | TRT da 2a Regiao | SCPtro, ~S@o  Paulo/SP,|Ferraz  de|5,q "cpp. 08500-405 0 (dez)
CEP: 01302-906 Vasconcelos ’
Enlace |Edificio sede do Rua da Con.solagéo, 1272,| Comarca  de Av. Dr. Franco da Rocha, .
11 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP,|Franco da 96 - CEP 07851- 000 30 (trinta)
CEP: 01302-906 Rocha
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solagéo, 1272, Comarca de|Rua Montenegro, 273 - .
12 |TRT da 2a Regiao | SCPtro, ~Sao Paulo/SP,|q . is | CEP: 11410-040 30 (trinta)
CEP: 01302-906 '
Enlace |Edificio sede do Egr?tsl: Cog;glag?:dléigi, Comarca de|Avenida Tiradentes, 1125 100 (cem)
13 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Guarulhos |- CEP: 07090-000
o Rua da Consolacao, 1272, | Comarca de|Rua Inacio Pereira dos
Enlace |Edificio sede do - . .
14 TRT da 2a Regio Centro, Sao Paulo/SP,|Itapecerica |Santos, 80 30 (trinta)
CEP: 01302-906 da Serra CEP: 06871-020
Eolace | Baitcio_sededo 00,02 COONGAO, 1370 Comarca e B, Presiente Varws |
15 TRT da 2a Regiao ’ > | Itapevi » tap

CEP: 01302-906

CEP06694-000
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Enlace Designacao Endereco Designacao Endereco l:::::
Av. Vereador Joao
Enlace |Edificio sede do Rua da Consolacao, 1272, | Comarca de|Fernandes da Silva,
16 TRT da 2a Resido Centro, Sao Paulo/SP,|Itaquaquecet|320/336, Vila Virginia, |30 (trinta)
g CEP: 01302-906 uba Itaquaquecetuba/SP
CEP: 08576-000
Enlace |Edificio sede do Szr?tf: COSrlélS;)lagif:dlcligg, Comarca de|Rua Tupi, 20 10 (dez)
17 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Jandira CEP: 06608-240
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solagéo, 1272, Comarca de Rua Mgnoel P(?dro Junior, '
18 TRT da 2a Regio Centro, $Sao Paulo/SP, Maua 298, Vila Bocaina 30 (trinta)
CEP: 01302-906 CEP: 09310-720
Enlace |Edificio sede do Rua da Con~solag:éo, 1272, Com_arca de AV‘ Ver~ Narciso Yague .
19 TRT da 2a Regido Centro, $Sao Paulo/SP,|Mogi das| Guimaraes, 149 30 (trinta)
CEP: 01302-906 Cruzes CEP: 08780-000
o Rua da Consolacao, 1272, Av. Santo Antonio,
Enzlgce ?ngﬁZEQ:(ﬁ: ié‘j)O Centro, Sdo Paulo/SP, gzglsi?a de11013/1041 - Osasco/SP ??mrenta)
8189 | CEP: 01302-906 CEP: 06086-070 4
Enlace |Edificio sede do Rua da Con~solagéo, 1272, Comarca de Av. Deputado Cunha
21 TRT da 2a Regido Centro, $Sao Paulo/SP, Poa Bueno, 51 0 (dez)
CEP: 01302-906 CEP: 08561-310
- Rua José Borges Neto,
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{sola@ao, 1272, Corparca de 160, Vila Mirim, Praia .
. Centro, $Sao Paulo/SP, |Praia 30 (trinta)
22 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Grand Grande/SP
' € CEP:11705-010
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solagao,11272, Cf)m.a 1:ca de Rua Miguel Prisco, 53 -
23 TRT da 2a Regio Centro, Sao Paulo/SP,|Ribeirdo CEP: 09400-000 10 (dez)
CEP: 01302-906 Pires ’
Enlace |Edificio sede do Rua da Consolacao, 1272, | Comarca de|Rua Treze de Maio, 222,
04 TRT da 2a Regido Centro, $Sado Paulo/SP,|Santana de|Santana de Parnaiba/SP -|30 (trinta)
g CEP: 01302-906 Parnaiba CEP: 06502-150
Enlace |Edificio sede do ggr?tf: Cogsglaﬁil;dléﬁgg’ Comarca de|Rua Monte Casseros, 259 |40
25 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 Santo André |- CEP: 09015-020 (quarenta)
o s Rua da Consolacao, 1272, Rua Bras Cubas,
Er‘;‘gce nggfzsﬁe ia‘é" Centro, Sao Paulo/SP, g:ﬁigca de|58/162 - CEP: 11013 ngtenta)
8189 | CEP: 01302-906 162
- Comarca de e
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solag:ao, 1272, Sao A\_I.Getuho Vargas, 57 - 70
07 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP, Bernardo do Sao Bernardo do Campo/ (setenta)
g CEP: 01302-906 SP, CEP:09751-250
Campo
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solagéo, 1272, C?marca de Rua Baraldi, 795 .
08 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP,|Sao Caetano CEP: 09510.010 30 (trinta)
CEP: 01302-906 do Sul )
o s Rua da Consolacao, 1272, Av Antonio Emmerick,
En;gce ?g‘Tﬁzlg 2:‘;‘? ia‘;" Centro, Sdo Paulo/SP, gg;“\"}lrg:ntge 1328 - CEP: 11370-000 - | 30 (trinta)
g CEP: 01302-906 Vila Sao Jorge
Enlace |Edificio sede do g;?tf: Cosngls(?la‘;if:l’ﬂcl,?;% Comarca de|Rua Parana, 69 - Jardim 30 (trinta)
30 TRT da 2a Regigo ’ > | Suzano Paulista - CEP 08675-190

CEP: 01302-906
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Enlace Designacao Endereco Designacao Endereco l:::::
Enlace |Edificio sede do Rua da Consolacao, 1272, |Comarca de |Estrada. Sao Francisco,
31 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP, |Tabodo da|l1061 Tabodo da Serra/ |30 (trinta)
& CEP: 01302-906 Serra SP, CEP:06764-290
- Av. Professor Luciano .
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solag:ao, 1272, " Gualberto, travessa 3, n° 1.0 24 (mil e
- Centro, Sao Paulo/SP, |PIX USP . . ... . |vinte
32 TRT da 2a Regiao CEP: 01302-906 71, Cidade Universitaria, uatro)
’ Butanta, Sao Paulo - SP a
Enlace |Edificio sede do Rua da Cor{solagao,11272, Unidade Rio Av. Rio B~ranco, 1285 B .
33 TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP, Branco Centro - Sado Paulo/SP -|80 (oitenta)
CEP: 01302-906 01205-000
Enlace |Edificio sede do Rua da Consolacao, 1272, |Unidade Rua Nelson Francisco, 26
34 TRT da 2a Regio Centro, Sao Paulo/SP, |Administrati |- Liméo - Sdo Paulo - SP - |80 (oitenta)
& CEP: 01302-906 va Il 02712-100
Rua Dr. Edgard Theotonio
o Rua da Consolacao, 1272, |Unidade Santana, 351 - Parque
Enlace |Edificio sede do - .. . - .
35% | TRT da 2a Regido Centro, Sao Paulo/SP, |Administrati |Industrial Tomas Edson - |80 (oitenta)
CEP: 01302-906 va III Sao Paulo - SP - 01140-
030
Rua da Consolacio. 1272 Forum Avenida Amador Bueno da
Enlace |Edificio sede do Centro.  Sio (;Palillo /SP’ Trabalhista |Veiga, 1888 - Penha de|200
36** TRT da 2a Regiao CEP: 0’1302—906 > |da Zona |Franca - Sao Paulo/SP - |(duzentos)
) Leste 03636-100
- . Avenida  Guido Caloi,
Enlace |Edificio sede do|RXu2 da Consolagdo, 1272, Forum 1.000 - Jardim Séo Luis - |200
37+ |TRT da 2a Regiao |CcPiro, Sao  Paulo/SP,|Trabalhista | "po 10" "sp - 05802- |(duzentos)
CEP: 01302-906 da Zona Sul 140
- Avenida Marqués de Sao
Enlace |Edificio sede do Rua da Con_solagao, 1272, Forum Ruy |Vicente, 235 - Barra 400
< Centro, Sao Paulo/SP, - (quatrocent
38 TRT da 2a Regiao Barbosa Funda - Sao Paulo - SP -
CEP: 01302-906 01139-001 os)

*Alternativamente serd aceito interligagdo com outro PIX, desde que atendidas as condicées do item

1.7.9.1.

**Os enlaces 33 ao 37 deverdo ser disponibilizados a partir de 02/06/2021.
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ANEXO III
PREMISSAS BASICAS PARA INSTALACAO DE ANTENAS

A instalacado de infraestrutura para antenas devera seguir as normas NBR 5410:04 -
Instalacdoes elétricas de baixa tensdao, NBR 5419:05 - Protecdo de estrutura contra
descargas atmosféricas e NBR 14306:99 - Protecao elétrica e compatibilidade;
eletromagnética em redes internas de telecomunicacbées em edificacdes — Projeto

A infraestrutura em area externa devera ser de aco galvanizado a fogo e em areas internas
de aco galvanizado.

Nao sera permitido o uso de eletrodutos flexiveis de PVC ou tipo spiraflex para desvios ou
interligacdes com outros eletrodutos. Deverao ser usados conduletes de aluminio, curvas
metalicas e outros acessorios metalicos para isso.

O mastro da antena devera ser interligado ao sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas do prédio. No caso de nao existéncia do SPDA, a CONTRATADA devera fazer o
aterramento do mastro.

A instalacao do mastro da antena devera ser feita em base de concreto ou afixada a parede
existente, evitando-se fixar chumbadores direto na laje para nado prejudicar a
impermeabilizacao da laje. Caso isso ocorra, a CONTRATADA devera fazer a recomposicao
da impermeabilizacao.

As furacdes em lajes internas a edificacdo devera ser feita com equipamentos com serra
copo diamantado.

As furacoes em parede deverdo ser recompostas em volta dos eletrodutos;

Para cada execucdo de infraestrutura do prédio, devera ser fornecida a ART de execucao
pelo engenheiro responsavel do servigo.

Todo o material de infraestrutura da antena ficara no prédio apés o término do contrato,

devendo ser retirado todo cabeamento instalado e a antena.
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ANEXO IV
CADERNO DE METRICAS

Indicador: Disponibilidade do enlace

Descricao do
Indicador

Percentual de tempo, durante o periodo do més de operacao, em que um enlace
(incluindo o CPE) venha a permanecer em condicoes normais de funcionamento.

Formula de
Calculo

IDM=[(To-Ti)/To]*100

Onde: IDM = indice de disponibilidade mensal do enlace em %

To = periodo de operacao (um més) em minutos.

Ti = somatério dos tempos de inoperancia durante o periodo de operacdo (um
més) em minutos.

No caso de inoperancia reincidente num periodo inferior a 3 (trés) horas,
contado a partir do restabelecimento do enlace da ultima inoperancia,
considerar-se-a como tempo de indisponibilidade do enlace o inicio da primeira
inoperancia até o final da ultima inoperancia, quando o enlace estiver
totalmente operacional.

A indisponibilidade de dados de geréncia (coleta nao realizada, dados nao
acessiveis, etc.) sera considerada como indisponibilidade do servico, caso isto
implique em perda de dados de gerenciamento.

Os tempos de inoperancia serdo os tempos em que os enlaces apresentarem
problemas que serdo obtidos dos chamados abertos no sistema de abertura de
chamados técnicos e os tempos de indisponibilidade computados pela violacao
do indicador de Retardo.

Somente serdo desconsiderados os tempos de inoperancia, causados por
manutencoes programadas com ao CONTRATANTE, ressalvados, contudo, os
casos fortuitos e de forca maior.

Periodicidade
de Afericao

Mensal, do 1* ao ultimo dia de cada més.

]Slrglailg;dee Disponibilidade mensal minima de 99,4%
Pontos de A CONTRATADA realizara, por meio da solucdo de gerenciamento, a coleta e o
Controle armazenamento de informacoes a respeito de todos os enlaces pelo tempo de

duracao do contrato.

Relatorios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE,
relatorios com os indices apurados diariamente, totalizados e apresentados
mensalmente por enlace.

Para todos os enlaces, inclusive para os que apresentarem operabilidade plena,
deverao ser apresentados: o tempo de indisponibilidade (horas e minutos), o
tempo de interrupc¢odes programadas e o tempo de interrupcoes de
responsabilidade do CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera disponibilizar relatério analitico com os tempos de
falhas (com hora de inicio e fim da inoperancia), minutos excedentes ao prazo
maximo para reparo e disponibilidade no periodo (més).

JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2% REGIAO

Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

Indicador: Taxa de erro de bit

Descricao do
Indicador

A Taxa de Erro de Bit (TxErr) é definida como a relacdo entre a quantidade de
bits corretamente transmitidos para cada bit transmitido com erro em um
determinado enlace pertencente a rede de acesso.

A taxa de erro de bit devera ser medida por solicitacao do CONTRATANTE.

Formula de
Calculo

TxErr = BErr/Btot

Onde:

TxErr: Taxa de Erro de Bit

Berr = Numero de bits enviados com erro no periodo de afericao (S minutos)
BTot = Numero total de bits enviados no periodo de afericdo (5 minutos)

O calculo da TxErr sera realizado por solicitacdo do CONTRATANTE para os
enlaces com problemas no meio fisico de transmissdo da rede de acesso,
durante o periodo de maior trafego (utilizacao).

Periodicidade
de Afericao

Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, podera ser realizada a afericao da
taxa de erro de bit de um determinado enlace, através de equipamento de teste
especializado. A CONTRATADA devera avaliar a medida da taxa de erro de bit
por S minutos nos horarios de maior trafego. A CONTRATADA devera atender a
essas solicitacoées em, no maximo, 4 horas para qualquer enlace.

Limiar de . . . %

Qualidade Taxa de erro de Bit — BER (bits/s): < 1 x 10

Pontos de Medicoes a serem realizadas pela CONTRATADA, permitindo auditoria pelo
Controle CONTRATANTE para afericdo dos valores deste indicador.

Relatoérios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar, quando solicitado pelo CONTRATANTE,
relatorios com os valores medidos da Taxa de erro de bit por enlace.
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Indicador: Perda de Pacotes

Descricao do
Indicador

Representa a quantidade de pacotes perdidos fim-a-fim. E medida em
percentual tomando como referéncia o volume total de pacotes que alcancaram
o destino (medido na interface LAN do CPE do terminal de destino) dentre o
volume total de pacotes transmitidos (medido na interface LAN do CPE do
terminal de origem).

Formula de
Calculo

TPP NP arigem NP_dﬁtmo
NP origem

Onde:

TPP = Taxa de Perda de Pacotes
NPorigem = N° de pacotes na origem
NPdestino = N° de pacotes no destino

Periodicidade
de Afericao

Sempre que o CONTRATANTE julgar necessario, podera ser solicitada a medicéo
do percentual de perda de pacotes fim a fim, através de equipamento de teste
especializado. A CONTRATADA devera avaliar a medida do percentual de perda
de pacotes por 5 minutos nos horarios de maior trafego. A CONTRATADA devera
atender a essas solicitacdes em, no maximo, 4 horas

Limiar de . o

Qualidade Menor ou igual a 2 %

Pontos de Medicoes a serem realizadas pelo Provedor, permitindo auditoria pelo
Controle CONTRATANTE para afericdo dos valores deste indicador.

Relatorios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar, quando solicitado pelo CONTRATANTE,
relatorios com os valores das medicoes solicitadas, referentes ao percentual de
perda de pacotes.
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Indicador: Prazo de reparo/restabelecimento de um enlace

Descricao do
Indicador

Prazo limite para reparo/restabelecimento de um enlace (com 100% de
operabilidade ou pleno), na ocorréncia de inoperancia ou falha.

Formula de
Calculo

Apuracao do tempo de restabelecimento de um enlace, a partir de consulta na
base de dados relativa a solucdo de gerenciamento da CONTRATADA e
comparacao com o valor descrito no Limiar de Qualidade deste indicador.

Periodicidade
de Afericao

Mensal, do 1* ao ultimo dia de cada més.

Limiar de . . g

Qualidade Prazo limite para reparo/restabelecimento permitido: 4 horas

Pontos de Solicitacoes abertas na Central de Atendimento da CONTRATADA para reparo
Controle de um enlace.

Relatoérios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE relatorio
com os valores apurados, por enlace.

Os relatorios deverao fornecer, para cada unidade predial, os valores de tempo
de atendimento gasto para reparo/restabelecimento do enlace com indicacao
das violacoes dos prazos e consolidacao mensal por unidades prediais.
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Indicador: Retardo da rede

Descricao do
Indicador

Entende-se com retardo da rede o tempo gasto entre a transmisséo do primeiro bit de um
pacote até a recepcédo do ultimo bit do mesmo pacote, em apenas um dos sentidos da
transmissao de dados.

Foérmula de
Calculo

A apuracédo do retardo na rede do CONTRATANTE sera efetuada com o envio de pacotes
ICMP de tamanho fixo de 32 octetos de dados, entre cada uma das unidades e o
concentrador e retornando a origem onde sera realizada a medicdo do tempo de resposta
destes pacotes. Como o tempo de resposta corresponde ao tempo de ida e volta do
pacote, o tempo de retardo sera considerado como o tempo de resposta dividido por dois.

Re tardo = Tempo_ de Resposta
2

Onde:

Retardo = medida do retardo

Tempo_de_Resposta = tempo de resposta de um pacote ICMP

O tempo de resposta limite a ser aguardado para cada pacote devera ser de 5 segundos.
Valores superiores a este tempo serao considerados “timeout”.

Portanto, na ocorréncia de timeout, devera ser considerado como tempo de resposta o
valor de 6 segundos.

Cada medida devera ser realizada através do envio de uma série de 4 pacotes ICMP por
vez. O valor instantaneo do retardo referente a uma medida sera igual 4 média aritmética
dos quatro valores dos tempos de resposta referentes a série de pacotes ICMP enviados,
dividida por dois, pois serd considerado o retardo apenas em um dos sentidos da
comunicacao.

4
2 Retardo
1

Valor_da_medida=

Onde: 4

Valor_da_medida = valor instantaneo de uma medida de 4 pacotes

Retardo = retardo de um pacote

Os intervalos de observacao deverdo ser de 10 minutos no horario entre 07h e 12h00 e
entre 14h00 e 19h00.

Todos os resultados obtidos através das medi¢coes deverdo ser disponibilizados e
considerados no indicador diario de Retardo.

Para garantir a validade das medidas a CONTRATADA podera configurar os roteadores
da rede (nivel 3 da camada OSI) para tratarem os pacotes ICMP com prioridade, porém
nunca superior ao restante do trafego.

Os valores das médias diarias das medidas deverdo ser inferiores ao valor estabelecido
para o Retardo maximo permitido (limiar de qualidade).

Periodicidade de
Afericao

Diaria

Retardo maximo permitido comunicacéo entre cada uma das unidades e o concentrador.

gﬁ:ﬁg:ge - Enlaces terrestres: 100 ms

— Enlaces de radio: 600 ms
Pontos de Medicoes a serem realizadas pela CONTRATADA, permitindo auditoria pelo
Controle CONTRATANTE para afericao dos valores deste indicador.

Relatorios de
Niveis de Servico
(SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE um relatério com
os diversos valores apurados.

Os relatérios deverao fornecer os valores diarios medidos e as médias de retardo para
cada par de sitios escolhido, que espelhem todas condicdes/medidas/resultados da
férmula de calculo.

A CONTRATADA devera apresentar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés a
solicitacdo do CONTRATANTE, relatorios diarios com os valores de Retardo para medicao
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realizada, com a finalidade de acompanhamento, averiguacédo ou auditoria.
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Indicador: Prazo Para Mudanca de Configuracao de Roteadores

Descricao do
Indicador

Prazo para a CONTRATADA mudar a configuracao dos roteadores solicitada pelo
CONTRATANTE.

Formula de

Apuracao mensal, do tempo que a CONTRATADA executa e apresenta uma
alteracdo na configuracdo de roteadores, a partir da data do registro da
solicitacdo de alteracao da configuracdo na base de dados relativa a solucédo de
gerenciamento do Provedor e de comparacado com o valor do Limiar de Qualidade
desta tabela.

Calculo PA = T,a — Tsa , onde
PA = Prazo de alteracao da configuracao de roteadores
Taa = Instante da aceitacao pelo CONTRATANTE da alteracéo
Tsa = Instante da solicitacao da alteracao

Periodicidade

de Afericao

Sob demanda

Limiar de Prazo maximo: 24 horas apds a solicitacdo de alteracdo da configuracdo pelo
Qualidade CONTRATANTE.

Pontos de De acordo com os registros na Central de Atendimento.

Controle

Relatoérios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE,
relatorios para cada ocorréncia com a relacdo dos roteadores, identificacao,
endereco IP, data da configuracdo, data e numero do documento de
encaminhamento da solicitacao e tempo total decorrido para o atendimento.
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Indicador: Disponibilidade da solucao de Geréncia de Rede e Servicos

Descricao do
Indicador

Percentual de tempo, durante o periodo do més de operacao (més), em que a
solucdo de Gerenciamento (todos os elementos de hardware e/ou software,
incluindo o Portal e terminal de Geréncia) venha a permanecer em plenas
condicoes normais de funcionamento para a prestacdo do servico de
gerenciamento.

Formula de

IDG=[(To-Ti)/To]*100

Onde:

IDG = indice de disponibilidade mensal da solucdo de gerenciamento em %

To = periodo de operacao (um més) em minutos.

Ti = somatoério dos tempos de inoperancia das ferramentas necessarias para
prestacao do servico de gerenciamento durante o periodo de operacao (um meés)
em minutos.

Calculo No caso de inoperancia reincidente num periodo inferior a 3 (trés) horas,
contado a partir do restabelecimento do servico da ultima inoperancia,
considerar-se-a como tempo de indisponibilidade do servico o inicio da primeira
inoperancia até o final da ultima inoperancia, quando o servico estiver
totalmente operacional.

Os tempos de inoperancia serdo obtidos de acordo com os registros da Central
de Atendimento.

Periodicidade

de Afericao

Mensal, do 1* ao ultimo dia de cada més.

Limiar de . . o
Qualidade Maior ou igual a 99,9%.
Pontos de . .
De acordo com os registros na Central de Atendimento.
Controle

Relatoérios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE um
relatorio com os indices apurados e totalizados.

A CONTRATADA devera disponibilizar relatorio analitico que contenha os
tempos de falhas (com hora de inicio e fim da inoperancia), minutos excedentes
ao prazo maximo para reparo e disponibilidade no periodo (més).
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Indicador: Prazo de restabelecimento da solucao de Geréncia de Rede e Servicos

Descricao do Prazo limite para o restabelecimento da solucédo de gerenciamento, em caso
Indicador de defeito.

Apuracao do tempo de restabelecimento da solucédo de gerenciamento, a
partir de consulta na base de dados da solucao de gerenciamento da
CONTRATADA e comparacao com o valor do Limiar de Qualidade.

Formula de
Calculo

Periodicidade

. Mensal, do 1* ao ultimo dia de cada més.
de Afericao

Limiar de .

Qualidade Prazo Maximo: 8 horas

Pontos de Solicitacbes abertas na Central de Atendimento da CONTRATADA para
Controle restabelecimento da solucdo de Geréncia de Rede e Servicos.

Relatoérios de
Niveis de
Servico (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE um
relatorio com os prazos de atendimento para restabelecimento do servico.
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Indicador: Prazo de Atendimento a Novos Enderecos (Mudanca de Endereco)

Descricao do
Indicador

Prazo maximo de atendimento a solicitacdes de servicos para futuros enderecos
(nova unidade predial) ou mudanca de endereco do CONTRATANTE.

O prazo de atendimento a novos enderecos devera incluir a atualizacao das
informacdes do enlace na solucao de geréncia.

Formula de
Calculo

Apurar, mensalmente, o tempo para atendimento a solicitacdo de servico para
futuro endereco (nova unidade prediall ou mudanca de endereco do
CONTRATANTE, a partir de consulta na base de dados de cadastro da
CONTRATADA.

Periodicidade
de Afericao

Quinzenal (apesar de destacado como mensal na formula de calculo).

A solicitacao de servico para futuro endereco (nova unidade predial ou mudanca

lela}r de de endereco) do CONTRATANTE devera obedecer ao prazo maximo de 30 dias
Qualidade .
corridos.
Pontos de Solicitacéo formal do CONTRATANTE 4 CONTRATADA.
Controle

Relatoérios de
Niveis de
Servigco (SLR)

A CONTRATADA devera disponibilizar quinzenalmente ao CONTRATANTE um
relatorio com os prazos apurados.

Os relatéorios deverdo fornecer o tempo gasto para atendimento a novo endereco
(ponto novo ou mudanca de endereco), o numero do documento de solicitacao e
as datas de protocolo e de efetivacao do atendimento realizado.
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ANEXO V
ENLACES E LOCALIDADES

Enlace Designacao Endereco Banda Mbps
01 Comarca de Aruja Rua Major Benjamin Franco, 88 - CEP: 07400-000 10 (dez)
02 Comarca de Barueri Al. Araguaia, 2.096 - CEP 06455-000 30 (trinta)
03 Comarca de Caieiras Rua Guadalajara, 243 - CEP: 07700-000 10 (dez)
04 Comarca de Cajamar lézjzg\ﬁ/ig%r{bé?g %%%’ggisozog 7, Jordanésia - 10 (dez)
05 Comarca de Carapicuiba Av. Miriam, 55 Carapicuiba/SP, CEP:06320-060 30 (trinta)
06 Comarca de Cotia Av. Rotary, 175 - CEP: 06717-090 30 (trinta)
07 Comarca de Cubatao Rua José Maria Ruivo, 125 - CEP: 11533-070 30 (trinta)
08 Comarca de Diadema Av. Sete de Setembro, 919 - CEP: 09912-010 30 (trinta)
09 Comarca de Embu Rua Belo Horizonte, 326 - CEP: 06803-440 10 (dez)
10 |Comarcade Ferraz de Av. Quinze de Novembro, 528 - CEP: 08500-405 10 (dez)
Vasconcelos
11 Comarca de Franco da Rocha | Av. Dr. Franco da Rocha, 96 - CEP 07851- 000 30 (trinta)
12 Comarca de Guaruja Rua Montenegro, 273 - CEP: 11410-040 30 (trinta)
13 | Comarca de Guarulhos Avenida Tiradentes, 1125 - CEP: 07090-000 100 (cem)
14 gg;;laarca de Itapecericada | g\ Inacio Pereira dos Santos, 80 - CEP: 06871-020 30 (trinta)
15 Comarca de Itapevi zgg.OPresidente Vargas, 650, Itapevi/SP - CEP06694- 10 (de2)
16 Comarca de Itaquaquecetuba Av. Vereador Joao Fernandes da Silva, 320/336, Vila 30 (trinta)

Virginia - Itaquaquecetuba/SP - CEP: 08576-000
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Enlace Designacao Endereco Banda Mbps
17 Comarca de Jandira Rua Tupi, 20 - CEP: 06608-240 10 (dez)
18 Comarca de Maua 5;;11\(/)[:5’1;120(;:1 Pedro Junior, 298, Vila Bocaina - CEP: 30 (trinta)
19 Comarca de Mogi das Cruzes zggg/er Narciso Yague Guimaraes, 149 - CEP: 08780- 30 (trinta)
20 | Comarca de Osasco Avenida Dionysia Alves Barreto, 59 - CEP: 06086-050 40 (quarenta)
21 Comarca de Poa Av. Deputado Cunha Bueno, 51 - CEP: 08561-310 10 (dez)
22 Comarca de Praia Grande 1;; 21 ‘(]:()E?S:]f;);%ess_g le (t)o’ 160, Vila Mirim - Praia Grande/ 30 (trinta)
23 Comarca de Ribeirao Pires Rua Miguel Prisco, 53 - CEP: 09400-000 10 (dez)
24 Comarca de Santana de Rua .Treze de Maio, 222, Santana de Parnaiba/SP - 30 (trinta)
Parnaiba CEP: 06502-150
25 Comarca de Santo André Rua Monte Casseros, 259 - CEP: 09015-020 40 (quarenta)
26 Comarca de Santos Rua Bras Cubas, 158/162 - CEP: 11013-162 70 (setenta)
07 821;11;1(;0a de Sao Bernardo do éng()}:%t;’,l;ié)l\_/za;(g)as, 57 — Sao Bernardo do Campo/SP, 70 (setenta)
28 gfﬁnarca de Sao Caetano do | o\ Baraldi, 795 - CEP: 09510-010 30 (trinta)
29 | Comarca de Sao Vicente é;ﬁ?g(r)géo Emmerick, 1328 - CEP: 11370-000 - Vila 30 (trinta)
30 | Comarca de Suzano Rua Parana, 69 - Jardim Paulista - CEP 08675-190 30 (trinta)
31 |Comarca de Taboao da Serra gsEtl?(()ig?.giggéancisco, 1061 Tabodo da Serra/ SP, 30 (trinta)
392 Ed Sfde (conexao com PIX Ay. Profes§or pu?igno Gualb«_erto: travessa 3, n° 71, 1024 (mil e vinte quatro)
USP) Cidade Universitaria, Butanta, Sao Paulo - SP
33* |Unidade Rio Branco Av. Rio Branco, 285 - Centro - Sao Paulo - SP - 01205- 80 (oitenta)

000
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Enlace Designacao Endereco Banda Mbps

34** |Unidade Administrativa II g;? 11;?115851 Francisco, 26 - Liméo - S&o Paulo - SP - 80 (oitenta)

Rua Dr. Edgard Theotonio Santana, 351 - Parque

wk i ini i
35 Unidade Administrativa Il Industrial Tomas Edson - Sao Paulo - SP - 01140-030

80 (oitenta)

Forum Trabalhista da Zona |Avenida Amador Bueno da Veiga, 1888 - Penha de

36 Leste Franca - Sao Paulo - SP - 03636-100

200 (duzentos)

37 Forum Trabalhista da Zona |Avenida Guido Caloi, 1.000 - Jardim Sao Luis - Sao 200 (duzentos)
Sul Paulo - SP - 05802-140

Av. Marqués de Sao Vicente, 235 - Barra Funda - Sao

38 Forum Ruy Barbosa Paulo - SP - 01139-001

400 (quatrocentos)

*Alternativamente sera aceito interligacdo com outro PIX, desde que atendidas as condicdes da
Especificacao Técnica.
**Os enlaces 33 ao 37 deverado ser disponibilizados a partir de 02/06/2021.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N2 68/2020

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
09/10/2020 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Contratagdo de empresa especializada
para o fornecimento, montagem e instalagdo de mddulos de sistema de armazenamento
em estrutura porta paletes Total de Itens Licitados: 00001 Novo Edital: 23/10/2020 das
12h00 as 17h00. Enderego: Rua Esteves Junior, 80 Centro - FLORIANOPOLIS - SC. Entrega
das Propostas: a partir de 23/10/2020 as 12h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 09/11/2020, as 14h00 no site www.comprasnet.gov.br.

HELOISA HELENA BASTOS SILVA LUBKE
Coordenadora de Julgamento de Licitagdes

(SIDEC - 22/10/2020) 070020-00001-2020NE999999
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 80/2020

Objeto: registro de prego para contratagdo de servigos de reforma de encostos e assentos
de poltrona giratéria O pregoeiro do TRE torna publico o resultado da da licitagdo em
epigrafe. Sagrou-se vencedora a licitante NVL INCORPORATION COMERCIO E SERVICOS DE
TAPECARIA, CORTINAS E ROUPAS LTDA. para os itens 01 e 02. Sdo Paulo, 21 de outubro de
2020 Ricardo Mendonga Falcdo Pregoeiro do TRE-SP

ANA CAROLINA DA SILVA ROCHA
Equipe de apoio

(SIDEC - 22/10/2020) 070018-00001-2020NE000061
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DE MATERIAL

EXTRATO DE CONTRATO

N2 Processo SEI N2 0025638-64.2020.6.26.8000 - DLF 59/2020 - CONTRATADA: L.
ANNUNZIATA & CIA LTDA. - OBJETO: prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva para os sistemas e aparelhos de ar-condicionado instalados nos Edificios da Sede
| (Edificios Miquelina, Brigadeiro e Prédio Anexo), Sede Il, Almoxarifado Central, Arquivo
Central e Cartdrio da 12 Zona Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sdo
Paulo, compreendendo o fornecimento de mdo de obra especializada, material,
ferramentas e servigos de plantdo técnico presencial e de emergéncia, bem como o
fornecimento e a substituigdo de quaisquer pegas, sem 6nus a CONTRATANTE (ressalvadas
as condigdes dispostas no subitem 5.6 da clausula 5 do Termo de Referéncia). -
FUNDAMENTO LEGAL: Leis n.2s 10.506/02, 8.666/93, 8.078/90 - VALOR DO CONTRATO: RS
81.331,32 - VIGENCIA: 01/09/2020 a 29/11/2020 - CREDITO ORGAMENTARIO: dotagdo
Programa de Trabalho 02122003320GP.0035- '"Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral", 3390.39 - "Outros Servicos de Terceiros - P.J.",
conforme Nota de Empenho n.2 1319, de 01 de setembro e 2020, e Programa de Trabalho
02061003342690001 - "Pleitos Eleitorais", Elemento de Despesa 3390.39 - "Outros Servigos
de Terceiros - P.J.", conforme Nota de Empenho n2 1320, de 01 de setembro de 2020, e
outras que se fizerem necessarias.- DATA DE ASSINATURA: 01/09/2020 - SIGNATARIOS:
Senhor Alessandro Dintof, Secretario de Administragdo do Tribunal Regional Eleitoral do
Estado de S&do Paulo, e o Senhor Jodo Paulo Campos Annunziata, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE
SECRETARIA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ORGAMENTO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 21/2020

Fica homologado o processo licitatorio 0016981-63.2020.6.25.8000, referente ao Pregdo
21/2020 - Eletrénico, destinado a aquisigdo de bens e servigo de tecnologia da informagao,
tendo como adjudicatérios os licitantes vencedores, conforme ata constante dos autos e
disponivel em www.comprasnet.gov.br.

SERGIO ROBERTO CAVALCANTI PEREIRA
Chefe da Sec¢do de Licitagbes

(SIDEC - 22/10/2020) 070012-00001-2020NE100000
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
EXTRATO DE CONTRATO

SEl n2 0020271-32.2020.6.27.8000. Contrato 35/2020. Contratante: Tribunal Regional
Eleitoral do Tocantins. Contratada: Smart Trade Importacdo e Exportagdo Ltda - EPP, CNPJ
n2 11.621.176/0001-87. Objeto: Prestagdo de servicos de telecomunicagdes por meio de
Sistemas Movies de Transmissdo de Voz Dados via Satelite SMSat, compativeis com
telefonia celular digital utilizada em centros urbanos, para prover a comunicagdo de voz e
dados entre locais sem infraestrutura adequada para transmissao via linha telefénica
convencional. Vigéncia: Seis meses, contados da publicagdo. Assinatura: 21/10/2020. Valor:
R$ 126.599,00. Fundamentagdo: Lei 10.520/2002 e 8.666/1993, Pregdo Eletrénico TSE n2
63/2020. Assinam, pelo Contratante: Francisco Alves Cardoso Filho, Diretor-Geral, e Marcio
Dias Santiago, Secretdrio de Administragdo e Orgcamento Substituto, e pela Contratada:
Alex Soares Janot.

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS N2 109/2020

Aviso de Registro de Pregos referente ao Pregdo Eletrénico n? 70/2020, firmado
com a empresa TELEFONICA BRASIL S.A (CNPJ: 02.558.157/0001-62). Objeto: Contratacdo
de empresa especializada no fornecimento de licengas do sistema operacional Windows 10
Pro. Vigéncia: 12 (doze) meses. Vencedora do Item 1 (Licenca do Sistema Operacional
Windows 10 PRO - Original), com valor unitério de RS 731,00. A Ata estd disponivel no
endereco: http://www.tre-to.jus.br, e na Secretaria de Administragdo e Orgamento/Secdo
de Licitagdes. Informagdes: (63) 3229-9776/9775.

Palmas 22 de outubro de 2020.
CARLOS HENRIQUE DRUMOND SOARES MARTINS
Secretario de Administragdo e Orgamento

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO Ne 71/2020

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins torna publico o resultado do Pregdo
Eletrénico n? 71/2020, Processo Administrativo Eletrénico n? 0014227-94.2020.6.27.8000.
Objeto: Manutencéo preventiva e corretiva do sistema de controle de acesso a sede do
TRE-TO. Adjudicada: 1) V2 INTEGRADORA DE SOLUGOES E IMPORTAGOES EIRELI, CNPJ/CPF:

08.231.792/0001-17, com valor mensal de R$ 1.897,58 (um mil, oitocentos e noventa e
sete reais e cinquenta e oito centavos) e valor anual de R$ 22.771,00 (vinte e dois mil e
setecentos e setenta e um reais.

Palmas-TO, 22 de outubro de 2020.
CARLOS HENRIQUE DRUMOND SOARES MARTINS
Secretario de Administragdo e Orgamento

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 72/2020

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins torna publico o resultado do Pregdo
Eletrénico n? 72/2020, Processo Administrativo Eletrénico n? 0011303-47.2019.6.27.8000.
Objeto: Aquisicdo de material de consumo (Agucar). Adjudicada: 1) DISTRIBUIDORA
FLORIANO EIRELI (CNPJ n2 02.610.348/0001-26), para o item 2, no valor total de RS
10.000,00 (dez mil reais). O item 1 continua em andamento.

Palmas-TO, 22 de outubro de 2020.
CARLOS HENRIQUE DRUMOND SOARES MARTINS
Secretario de Administragdo e Orgamento

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
SECRETARIA DE RECURSOS MATERIAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

a)Espécie: Termo Aditivo 02 ao Termo de Permissdo de Uso 004/2013, firmado entre a
UNIAO, por intermédio do TIDFT, e a ASSOCIACAO DOS OFICIAIS DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL - AOJUS/DF. b)Objeto: Alterar a drea ocupada do termo de permissdo de uso
inicial. cJFundamento Legal: Cldusula 62 do termo de responsabilidade vinculado ao TPU
inicial, c/c art. 367, XXIl do Regimento Interno do TIDFT e art. 65, I, da Lei 8.666/93.
d)Vigéncia e eficacia: A partir de sua publicagdo no DOU. e)Data da assinatura: 21/10/2020.
f)PA: 0010509/2013.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

EDITAL N2 5, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019
REVOGACAO DE LIMINAR
CONCURSO PUBLICO N2 1/2018

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido - TRT, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais, torna publico o Edital N2 05/2020 - DE
REVOGAGAO DE LIMINAR, referente a candidata Fernanda Pereira Lima, inscricio n2
1080130004, Cargo: 201 - Técnico Judicidrio - Area Administrativa.

O Edital n? 05/2020, na integra, estard disponivel no enderego eletrnico
www.institutoaocp.org.br, a partir da data de 22 de outubro de 2020.

JOSE DA FONSECA MARTINS JUNIOR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada: PRESSIGRAF COMERCIO E SERVICOS LTDA-EPP; a) espécie: 12 TA ao contrato de
empreitada por prego global para prestagdo de servico de manutengdo preventiva e
corretiva de uma maquina impressora offset duplo oficio Multilith - Modelo 1960 XE (Proc.
37/2018); b) fund. legal: art. 82, paragrafo unico, c/c art. 78, inciso XIV da Lei n? 8.666/93;
c) objeto: suspensdo da execucdo contratual (relativa ao periodo de 01/04/2020 a
07/07/2020), em decorréncia do estado de calamidade publica decretado para
enfrentamento da pandemia do COVID-19; d) vigéncia: periodo indicado na clausula
primeira, encerrando-se a vigéncia contratual em 20/11/2020; e) assinam em 21/10/2020
o Sr. Luis Felipe Carrapatoso Peralta da Silva, pelo Contratante, e o Sr. Antonio Claudio
Seigneur Lezan, pela Contratada.

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 21/2020

| Processo TRT/PROAD n2 6059/2019 - PE n2 21/2020 - Objeto: AQUISIGAO DE
MOVEIS DE ACO. Tornamos publica a todos os interessados a homologagdo da licitagdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n® 21/2020, relativo ao processo em referéncia, sendo
vencedora do lote 01 (itens 01 e 02) e item 06 a empresa CONECTA COMERCIO
ATACADISTA DE MOVEIS DE ACO EIRELI; do item 04 a empresa J R DE ALMEIDA AREDES; do
item 05 a empresa VICEL MOVEIS DE ACO LTDA; e do item 08 a empresa STEELMOV
COMERCIAL LTDA.

Informamos que o item 09 restou FRACASSADO.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2020.
ANDRE MUSIELLO DOS SANTOS
Coordenador Substituto da CPL

DIRETORIA-GERAL
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo PROAD 13584/2020 - Objeto: CONTRATAGAO DE 18 (DEZOITO) INSCRICOES NA "72
SEMANA NACIONAL DE ESTUDO EM CONTRATOS". Fundamento Legal: art. 25, II, ¢/c o art.
13, inciso VI, da lei n? 8.666/93, alterada pela lei n2 9.648/98. Favorecido: Instituto
Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica - INP- LTDA,
CNPJ: 10.498.974/0002-81 pelo valor total de RS 41.544,00 (quarenta e um mil, quinhentos
e quarenta e quatro reais). Em 13 de outubro de 2020. Autorizagdo: Luis Felipe
Carrapatoso Peralta da Silva - Diretor-Geral do TRT da 12 Regido - Ordenador de Despesas.
Ratificagdo em 20 de outubro de 2020. José da Fonseca Martins Junior - Desembargador
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regido.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
EXTRATO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Contrato 055/2020, Proad 75609/2020. Partes: TRT-22 Regido e a Empresa Vogel Solugdes
em Telecomunicagdes e Informdtica S.A. Objeto: Servico de enlace de comunicagdo,
interligando redes de dados entre unidades do TRT- 22 Regido através de radio e fibra
Stica. Valor mensal: RS 33.330,00. Vigéncia: 08/02/2021 a 07/08/2023. Assinam em
22/10/2020, pelo TRT-22 Regido: Rdmulo Borges de Araljo, Diretor-Geral da Administragdo
e, pela empresa: Michel Jacques Levy, Diretor Presidente e Daniel de Albuquerque
Cardoso, Diretor de Operagdes.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 72/2020 - UASG 80010

N2 Processo: 88314/2020. Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de fitas para backup
LTO-7 e fitas de limpeza para unidade LTO, com garantia de 36 (trinta e seis) meses. Total
de Itens Licitados: 4. Edital: 23/10/2020 das 08h00 as 17h59. Enderego: Av. Marqués de
S3o Vicente, 121 - Bloco a - 72 Andar, Barra Funda - S3o Paulo/SP ou
https://www.gov.br/compras/edital/80010-5-00072-2020. Entrega das Propostas: a partir
de 23/10/2020 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 09/11/2020

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020102300135

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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