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PROVIMENTO GP/CR N° 04, DE 3 JUNHO DE 2026

Atualiza a Consolidagdo das Normas da
Corregedoria Regional do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE E A DESEMBARGADORA CORREGEDORA
REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEGUNDA REGIAO, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Consolidagdo das Normas da Corregedoria Regional do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regidao se destina a disciplinar as normas procedimentais
aplicaveis no ambito das Varas do Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizacdo da atual Consolidacdo das Normas
da Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiédo, instituida pelo
Provimento GP/CR n. 13/2006, com as normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Justica e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, com a dinadmica legislativa e com
a alteracao das praticas procedimentais;

CONSIDERANDO a permanente necessidade de gerenciamento das rotinas de trabalho,
da uniformizagcdo de procedimentos e da seguranga do controle das tramitacbes
processuais;

CONSIDERANDO que deve ser assegurado facil acesso ao(a) usuario(a), especialmente
pela necessidade de agrupamento de normas esparsas em uma consolidagao harmodnica;
e

CONSIDERANDO o principio da razoavel duragao do processo, previsto no art. 5°, inciso
LXXVIII, da Constituicdo da Republica, que visa assegurar os meios que garantam a
celeridade de sua tramitagcdo, em funcgao da efetividade da prestagéo jurisdicional;

RESOLVEM:

Editar, pelo presente Provimento, a nova CONSOLIDACAO DAS NORMAS DA
CORREGEDORIA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22
REGIAO:



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

TiTULO I - DISPOSIGAO INICIAL

Art. 1° A Consolidagcdo das Normas da Corregedoria tem por finalidade disciplinar os
procedimentos a serem observados no ambito do Primeiro Grau de jurisdigdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido — TRT-2, respeitado o Regimento Interno, com vistas a
assegurar a eficiéncia na prestagao do servigo publico.

Art. 2° As disposicdes desta Consolidagao serao aplicadas supletiva e subsidiariamente as
normas estabelecidas pelos 6rgaos do Conselho Nacional de Justiga - CNJ e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho - CSJT.

TiTULO Il - DA CORREGEDORIA REGIONAL

CAPITULO | - COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO(A) DESEMBARGADOR(A) DO
TRABALHO CORREGEDOR(A) REGIONAL

Art. 3° Observadas as competéncias do Regimento Interno do TRT-2, compete ao(a)
Corregedor(a) Regional exercer a fiscalizagéo, a disciplina e a orientacdo administrativa
das unidades judiciarias de primeiro grau e de seus servigos auxiliares, incumbindo-lhe,
especificamente:

| — exercer a correigao nas Varas do Trabalho e em todas as unidades de servigo de
Primeiro Grau, obrigatoriamente, uma vez por ano;

Il - realizar, de oficio, a requerimento ou por determinacdo do Orgdo Especial, correicdes
extraordinarias e inspe¢des nas Varas do Trabalho e nas demais unidades de servico de
Primeiro Grau;

lIl - conhecer das representagdes e das reclamacdes relativas aos servigos judiciarios de
Primeiro Grau, determinando ou promovendo as diligéncias que se fizerem necessarias;

IV - processar, instruir e julgar as correigdes parciais e os pedidos de providéncias,
proferindo a decisao dentro de 10 (dez) dias contados da concluséo;

V - exercer permanente vigilancia sobre o servigo judiciario de Primeiro Grau, seja quanto
a omissao dos deveres ou quanto ao cometimento de abusos, especialmente sobre o
descumprimento dos prazos de decisao pelos Juizes e Juizas;

VI - providenciar sindicancias e proposi¢cao de processos administrativos nas matérias de
sua competéncia;
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VIl - fiscalizar a assiduidade e diligéncia dos Juizes e Juizas Titulares de Varas do
Trabalho e dos Juizes e Juizas do Trabalho Substitutos(as);

VIl — baixar provimentos, recomendagdes, ordens de servigo e portarias, bem como editar
a Consolidagdo das Normas da Corregedoria Regional, de observagao obrigatoria
pelos(as) Juizes(as) e pelas demais unidades de servigo de primeiro grau.

IX — propor ao Orgao Especial a alteracéo e a fixagéo da jurisdicdo das Varas do Trabalho,
assim como a transferéncia da sede de um Municipio para outro, conforme a necessidade
de agilizagao da prestacao jurisdicional;

X - instituir o regime de recuperagao correcional em Vara do Trabalho, regulando sua
duragao e funcionamento;

XI - propor a instauragédo de procedimento disciplinar contra Juiz ou Juiza Titular de Vara
do Trabalho, Juiz ou Juiza do Trabalho Substituto(a) e servidores(as) lotados nos 6rgaos
de Primeira Instancia;

XIl - referir ao 6rgdo competente o0 que consta no prontuario dos(as) Juizes(as) em
processos de vitaliciamento, promocao, remocao, permuta, licenga ou disciplinar, bem
como, sempre que solicitado;

Xl - apresentar ao Tribunal Pleno, anualmente, para ciéncia, relatorio das correi¢cdes
ordinarias realizadas e atividades da Corregedoria Regional, até a ultima sessao de
fevereiro do ano subsequente;

XIV - realizar, no ambito de sua competéncia, sindicancias e medidas indispensaveis ao
bom funcionamento da Corregedoria Regional e da respectiva Secretaria;

XV - apresentar ao Orgdo Especial, para ciéncia e deliberacdo, relatério da produtividade
individual dos(as) Juizes(as) Titulares de Varas do Trabalho e dos(as) Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as), destacando: data, lotagdo, decisdes proferidas em fase de
conhecimento e em fase de execucdo, aprazamento das audiéncias nas respectivas
Unidades Judiciarias sob seu comando, bem como as sentengas pendentes de prolacéao,
fora do prazo normativo;

XVI - exercer outras atribuigdes administrativas que, de comum acordo com a Presidéncia
do Tribunal, Ihe sejam delegadas;

XVII - indicar ao(a) Presidente do Tribunal o nome do(a) Desembargador(a) do Trabalho
Auxiliar da Corregedoria Regional dentre os(as) Desembargadores(as) do Trabalho;
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XVIII - ser Relator(a), com direito a voto, nos agravos regimentais contra suas decisoes;

XIX - avaliar permanentemente o(a) Juiz(a) vitaliciando(a) com relagdo ao desempenho, a
idoneidade moral e a adaptagéo para o exercicio do cargo;

XX - oficiar como conciliador(a) nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de
Solugédo de Disputas — CEJUSCs de Segunda Instancia, em especial, nos processos
pendentes de recursos ao Tribunal Superior do Trabalho (TST) e os que envolvam
precatorios e similares; e

XXI - participar das sessoées de julgamento da Sec¢ao Especializada em Uniformizacéo da
Jurisprudéncia Regional — SUR e suas subseg¢des, presidindo-a na auséncia do(a)
Presidente do Tribunal, do(a) Vice-Presidente Administrativo e do(a) Vice-Presidente
Judicial.

§ 1° O relatério de que trata o inciso XV, deste artigo, sera semestral, e apresentado ao
Orgédo Especial na primeira sessdo administrativa dos meses de fevereiro e agosto,
acompanhado de proposi¢cao de eventuais providéncias saneadoras;

§ 2° A avaliagdo de desempenho de que trata o inciso XIX sera realizada mediante
expediente préprio instruido com dados colhidos junto as diversas areas pela Secretaria
da Corregedoria;

Art. 4° O(a) Corregedor(a) Regional do TRT-2 podera indicar Juizes(as) de Primeiro Grau
para auxiliar, mediante convocacgao, nas atribuicdes inerentes a Corregedoria Regional,
observadas as disposicoes desta Consolidagdo ou outra que vier a substitui-la.

CAPITULO Il - COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES DO(A) DESEMBARGADOR(A) DO
TRABALHO AUXILIAR DA CORREGEDORIA REGIONAL

Art. 5° O(a) Desembargador(a) Auxiliar da Corregedoria Regional trabalhara em regime de
cooperagao com o(a) Corregedor(a) Regional em todas as tarefas inerentes a fungao
correcional, assumindo as atribui¢des que, de comum acordo, lhe forem delegadas.

Paragrafo unico. A competéncia, os requisitos e os impedimentos para a nomeagéao do(a)

Desembargador(a) Auxiliar da Corregedoria Regional estdo previstos no Regimento
Interno do TRT-2.
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CAPITULO lll - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA REGIONAL

Secao | - Da Corregedoria Regional
Art. 6° A Corregedoria Regional € o 6rgao correicional dos servigos judiciarios de Primeiro
Grau e sera integrada pelo(a) Corregedor(a) Regional, pelo(a) Desembargador(a) Auxiliar
da Corregedoria Regional e pela Secretaria da Corregedoria, encarregada de organizar e
executar os servigos.
Paragrafo unico. Além da indicagdo de Juizes(as) Auxiliares, o(a) Corregedor(a) Regional
se fara acompanhar pela equipe de servidores(as) que compdem o respectivo Gabinete de
Desembargador(a) do Trabalho previsto no artigo 196 do Regimento Interno do TRT-2, ou
outro que o vier a substituir.
Art. 7° Integram a estrutura da Corregedoria Regional as seguintes Unidades:
| — Secretaria da Corregedoria Regional,

Il - Grupo Auxiliar de Execucéao e Pesquisa Patrimonial;

[l - Nucleo de Saneamento dos Processos Arquivados Definitivamente com Contas
Judiciais Ativas;

IV - Juizo Auxiliar em Execucéo - JAE;
V - Nucleo de Pesquisa Patrimonial - NPP;
VI - Nucleo de Apoio Judiciario ao Juiz do Trabalho - NAJJT; e
VIl — Centro de Apoio aos Leildes Judiciais Unificados.
Secao Il - Do Gabinete da Corregedoria Regional

Art. 8° O Gabinete da Corregedoria Regional € composto por servidores(as) em exercicio
no Gabinete do(a) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional.

Art. 9° Compete ao Gabinete da Corregedoria Regional assessorar e prestar atendimento
ao(a) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional e ao(a) Desembargador(a) Auxiliar da
Corregedoria Regional, zelando pelo cumprimento das seguintes atribuicoes:

| - processar internamente os autos de competéncia da Corregedoria Regional,;
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Il - realizar estudos e pesquisas que auxiliem no desempenho das atividades da
Corregedoria Regional;

lIl - elaborar minutas de despachos, pareceres e demais documentos a serem expedidos
pela Corregedoria Regional;

IV - recepcionar e emitir as correspondéncias da Corregedoria Regional dando-lhes o
devido encaminhamento;

V - cuidar da agenda do(a) Corregedor(a) Regional; e
VI - organizar a pauta das sessdes dos 6rgaos em que o(a) Corregedor(a) Regional atua.
Secao lll - Da Secretaria da Corregedoria Regional

Art. 10. A Corregedoria Regional do TRT-2 tera o suporte da Secretaria da Corregedoria e
do Nucleo de Apoio as Varas em Recuperacao Correcional.

Art. 11. A Secretaria da Corregedoria Regional é integrada por:

| - Coordenadoria de Correicéo e Inspecao;

Il - Coordenadoria de Acompanhamento e Procedimentos Correcionais.

Paragrafo unico. O Nucleo de Apoio as Varas em Recuperagdo Correicional tem por
atribuicao prestar auxilio as Varas do Trabalho, conforme diretrizes estabelecidas pela
Corregedoria Regional.

Art. 12. A Secretaria da Corregedoria compete:

| - exercer as atividades relacionadas a competéncia do(a) Corregedor(a) Regional
estabelecida no Regimento Interno do Tribunal;

Il - prestar apoio no planejamento, organizacédo e execucgao de diretrizes técnicas para o
desenvolvimento das atividades estratégicas, correicionais, administrativas e disciplinares
da Corregedoria Regional;

[l - despachar com o(a) Corregedor(a) Regional expedientes diversos e dar-lhes o
competente encaminhamento;
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IV - zelar pela organizagdo e controle numérico dos normativos de competéncia da
Corregedoria Regional,;

V - elaborar minutas de despachos, pareceres e demais documentos a serem expedidos
pela Corregedoria Regional;

VI - recepcionar e emitir correspondéncias, dando-lhes o devido encaminhamento;
VII - participar dos colegiados tematicos em que houver indicagao de seu titular;
VIII - supervisionar as atividades das unidades que Ihe sao diretamente subordinadas;

IX - extrair registros judiciarios de Primeiro Grau armazenados em bancos de dados para
utilizacdo nos meios e nos fins adequados, facilitando e tornando a compilagdo das
informagdes acessiveis a Corregedoria Regional,

X - elaborar relatérios, diagnosticos estratégicos e analises diversas para subsidiar a
tomada de deciséo, prestando apoio técnico a Corregedoria Regional;

Xl - automatizar, quando possivel, rotinas periddicas relacionadas a extragcdao de
informagdes gerenciais sob escopo da Corregedoria Regional, contando com o apoio
prestado pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo e pela
Coordenadoria de Estatistica do Tribunal;

XII - processar os expedientes de denuncia de litigéncia predatoria ou abusiva distribuidos
no sistema PJe de 2° Grau, em apoio a Comissao de Inteligéncia; e

XIII - exercer outras atividades decorrentes da competéncia da Corregedoria Regional ou
atribuidas por autoridade superior.

Art. 13. O(A) Secretario(a) da Corregedoria tera as atribuigdes de coordenar as atividades
necessarias ao pleno desenvolvimento da competéncia institucional da Corregedoria
Regional, em especial a tramitagdo dos processos e expedientes recebidos.

Art. 14. A Coordenadoria de Correicdo e Inspecdo tem por atribuicdo auxiliar o(a)
Corregedor(a) Regional, no exercicio de suas competéncias regimentais, especialmente
no que se refere a:

| - exercer a correigdo nas Varas do Trabalho e em todas as Unidades de servigo de
Primeiro Grau;
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Il - realizar correi¢gdes extraordinarias e inspec¢des nas Varas do Trabalho e nas demais
Unidades de servigo de Primeiro Grau.

Art. 15. A Coordenadoria de Acompanhamento e Procedimentos Correcionais tem por
atribuicdo assistir o(a) Corregedor(a) Regional, no exercicio de suas competéncias
regimentais, especialmente no que se refere a:

| — auxiliar a permanente vigilancia sobre o servigo judiciario de Primeiro Grau, seja quanto
a omissao dos deveres ou quanto ao cometimento de abusos, especialmente sobre o
descumprimento dos prazos de decisao pelos(as) Juizes(as);

Il - fiscalizar a assiduidade e diligéncia dos(as) Juizes(as) Titulares de Vara do Trabalho e
Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as);

Il - referir ao 6rgdo competente o disposto no art. 3°, Xll, desta Consolidagao;

IV - conhecer das representagdes e das reclamacgdes relativas aos servigos judiciarios de
primeiro grau, determinando ou promovendo as diligéncias que se fizerem necessarias;

V - processar, instruir e julgar as correigdes parciais e os pedidos de providéncias;

VI - providenciar sindicancias e proposicdo de processos administrativos nas matérias de
sua competéncia;

VIl - propor a instauracdo de procedimento disciplinar contra Juizes(as) Titulares de Vara
do Trabalho e Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) e servidores(as) lotados(as) no
primeiro grau de jurisdi¢cao;

VIII - apresentar ao Orgéo Especial, para ciéncia e deliberagao, relatério da produtividade
individual dos(as) Juizes(as) Titulares de Vara do Trabalho e Juizes(as) do Trabalho
Substitutos(as), destacando: data, lotagcéo, sentengas proferidas e decisbes em atraso; e

IX - avaliar permanentemente a(o) Juiz ou Juiza vitaliciando(a) com relagdo ao
desempenho, a idoneidade moral e a adaptagao para o exercicio do cargo.

Art. 16. Compete a Secretaria da Corregedoria assistir o(a) Corregedor(a) Regional no
desempenho das atividades relacionadas a analise e gestdo de dados processuais do
primeiro grau, notadamente:

| — extrair registros judiciarios de primeiro grau armazenados em bancos de dados
disponiveis ao Tribunal para utilizagdo nos meios e nos fins relacionados as competéncias
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da Corregedoria Regional, facilitando e tornando a compilagcédo das informagdes acessiveis
a equipe da Corregedoria Regional e aos(as) demais interessados(as);

Il — elaborar relatérios, diagnodsticos estratégicos e andlises diversas para subsidiar a
tomada de decisé&o, prestando apoio técnico a equipe da Corregedoria Regional;

lIl — desenvolver e manter painéis de desempenho judiciario do primeiro grau;

IV — proporcionar suporte analitico as Unidades Judiciarias de primeiro grau, facilitando o
acesso a dados processuais detalhados e atualizados, a fim de contribuir para a eficiéncia
e a celeridade processual;

V — auxiliar na analise dos dados processuais para identificagao de tendéncias e padrdes;

VI — automatizar, quando possivel, rotinas peridodicas relacionadas a extracdo de
informagdes gerenciais sob escopo da Corregedoria Regional, contando com o apoio
prestado, notadamente, pela Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéao e
pela Coordenadoria de Estatistica e Gestdo de Indicadores deste Egrégio Tribunal; e

VIl - acompanhar a atualizagdo e o emprego de tecnologias avangadas, tal como o Power
Bl, participando em féruns envolvendo iniciativas sobre esta tematica, especialmente,
aquelas do Conselho Nacional de Justica - CNJ, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - CGJT.

Art. 17. As atividades oriundas das demais competéncias estabelecidas no Regimento
Interno deste Tribunal, n&o elencadas nos artigos anteriores, serdo exercidas igualmente
pela Secretaria da Corregedoria Regional.

Art. 18. A Corregedoria Regional publicara, periodicamente, os principais atos por ela
praticados para ciéncia de todos(as) os(as) Magistrados(as) e servidores(as).

CAPITULO IV - DAS UNIDADES INTEGRANTES DA CORREGEDORIA REGIONAL
Secao | — Juizo Auxiliar em Execugao
Art. 19. O Juizo Auxiliar em Execucédo — JAE é coordenado pela Corregedoria Regional,
com a designagcdo, mediante portaria, de Juiz ou Juiza do Trabalho para atuar como
seu(sua) responsavel, funcionando como Juiz ou Juiza Auxiliar em Execugdo junto as

Varas do Trabalho da 22 Regido, possuindo, além de outros inerentes a sua atribuicao,
poderes administrativos e jurisdicionais.
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§ 1° A designacao de Magistrado(a) para atuar no Juizo Auxiliar em Execucdo se dara,
preferencialmente, pelo prazo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da Corregedoria
Regional.

§ 2° A escolha devera recair preferentemente sobre Magistrados(as) que cumpram os
prazos normativos para prolagdo de sentengas e decisdes nos processos em fase de
conhecimento e execug¢do, bem como apresentem o uso efetivo e constante dos sistemas
conveniados, tais como Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario - SISBAJUD;
Sistema de Informagdes ao Judiciario - INFOJUD; solucédo de pesquisa disponibilizada na
plataforma do Sistema Nacional de Informagdes de Seguranga Publica, Prisionais, de
Rastreabilidade de Armas e Munigbes, de Material Genético, de Digitais e de Drogas -
SINESP INFOSEG; Sistema de Restricbes Judiciais de Veiculos Automotores -
RENAJUD; Sistema de Investigacdo de Movimentagcdes Bancarias - SIMBA, e de outras
ferramentas tecnoldgicas disponiveis para a agilizacdo de processos em fase de
execugao.

Art. 20. Os(As) Juizes e Juizas designados(as) deverao ser convocados(as) sem prejuizo
de sua posicéo na carreira, para fins de auxilio fixo, promog¢ao e acesso.

Art. 21. Sao atribuicdes do JAE:

| - acompanhar e exarar parecer relativo ao processamento do Procedimento de Reunido
de Execucgdes - PRE;

Il - atuar no processo-piloto estabelecido no PRE;

lll — praticar os atos inerentes a fase de cumprimento do titulo executivo, incluindo, entre
outros, a realizacao de audiéncias, a efetivacdo de penhora e a alienagao de bens;

IV — satisfazer os créditos dos processos inseridos no PRE, por meio da transferéncia de
valores para contas judiciais a disposicdo das Varas do Trabalho de origem das
respectivas execugdes, a quem cabera a liberagado aos(as) beneficiarios(as), ou por meio
de pagamento direto no JAE, ocasiao em que podera seguir até a extingdo da execugao;

V - estabelecer a ordem em que serao realizados os pagamentos dos processos incluidos
no PRE;

VI - estabelecer os critérios de distribuicdo dos valores arrecadados para pagamento dos
créditos devidos e incluidos no PRE, observando, em caso de Plano Especigl de
Pagamento Trabalhista - PEPT, os critérios eventualmente estabelecidos pelo Orgao
Especial;
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VIl - promover, de oficio, a identificagdo dos(as) grandes devedores(as) e, se for o caso, a
inclusdo dos respectivos grupos econémicos e responsaveis na reunido de execugdes no
ambito do Tribunal, cujas execugdes poderado ser reunidas para processamento conjunto
por meio da instauragdo do Regime Especial de Execug¢ao Forgada - REEF, utilizando-se
de todas as ferramentas eletrbnicas de investigacdo patrimonial disponiveis por meio de
processo piloto indicado pelo(a) Juiz ou Juiza Auxiliar em Execugéo;

VIl — propor a realizagdo de pautas conciliatérias pelo Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugdes de Disputas - Conflitos Individuais - NUPEMEC-JT-CI, nos
processos incluidos no PRE; e

IX - coordenar agdes e programas que visem a efetividade da execugéo.

Art. 22. O JAE contara com o apoio operacional da Secretaria de Apoio ao Juizo Auxiliar
de Execucgao diretamente subordinada a Corregedoria Regional deste Tribunal, nos termos
do Ato GP n. 16, de 29 de margo de 2019, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 23. Compete a Secretaria de Apoio ao JAE:

| - prestar assisténcia direta aos(as) Magistrados(as) que atuam no JAE no desempenho
de suas fungdes institucionais;

Il - registrar de forma fidedigna, nos autos e nos sistemas informatizados, os atos
processuais praticados;

lll - observar as normas editadas pelo TRT-2, bem como pelos Tribunais e Conselhos
Superiores, zelando pela padronizagdo de procedimentos estabelecida pela Corregedoria
Regional e pela Presidéncia;

IV — atender prontamente as solicitagdes da Corregedoria Regional, afetas as matérias do
JAE;

V — manter tabelas de registro de processos e valores de cada reunido de execugao, com
base nas informacgdes fornecidas pelas Varas do Trabalho de origem, divulgando-as em
portal proprio, com vistas a dar publicidade aos processos habilitados e a ordem de
pagamento estabelecida.

Art. 24. O JAE atuara simultaneamente com o quantitativo maximo de 30 (trinta) pedidos

de providéncias para reunido de execugdes, admitindo-se novo pedido somente apds o
efetivo arquivamento do trigésimo em andamento.
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Paragrafo unico. Em situagdes excepcionais, verificado relevante interesse publico e
desde que a estrutura do JAE comporte, podera ser admitido novo pedido de providéncias
para reunido de execugdes além do estabelecido no “caput’ deste artigo, ficando a critério
exclusivo da Corregedoria Regional a analise da sua conveniéncia e oportunidade.

Subsecao | — Procedimento de reunidao de execugodes
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 25. A reunido de execugdes perante o JAE devera ser requerida a Corregedoria
Regional, por meio da autuagao de pedido de providéncias.

§ 1° A admissao da reuniao de execugdes no JAE pressupde o quantitativo minimo de 30
(trinta) execugdes que tramitam em distintas Varas do Trabalho da 22 Regiéo.

§ 2° Sera considerado processo em fase de execugéao, para fins de reunido junto ao JAE,
aquele que contenha sentenga condenatéria transitada em julgado e calculos
homologados pelo juizo originario da execugao.

§ 3° O Juizo originario da execugao € competente para a analise de todos os incidentes
processuais que envolvam atos por ele praticados.

§ 4° A execugao dos processos reunidos na forma do caput deste artigo podera seguir até
a penhora, alienacao dos bens, satisfacdo dos créditos e extingdo da execugao, perante o
JAE observado o disposto no art. 21, lll e IV, desta Consolidagao.

§ 5° Compete exclusivamente ao JAE o processamento de Plano Especial de Pagamento
Trabalhista - PEPT e Regime Centralizado de Execu¢do — RCE, sendo vedado o
processamento dessas espécies de reunido de execugdes em Varas do Trabalho.

Art. 26. Recebido o requerimento, a Corregedoria Regional determinara o seu
encaminhamento ao JAE para analise e emissao de parecer.

§ 1° A Corregedoria Regional podera arquivar, de plano, o requerimento em caso de nao
preenchimento dos requisitos previstos neste normativo.

§ 2° Durante a analise do requerimento do(a) devedor(a), o JAE podera, a qualquer

tempo, formular sugestdes de alteracdo, acréscimo ou supressao de clausulas, exigir a
apresentacao de novos documentos, determinar diligéncias, bem como adotar quaisquer
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outras medidas que contribuam para a elaboragdo de proposta de plano de pagamento
com melhor exequibilidade.

§ 3° Em caso de Regime Especial de Execug¢ao Forgada - REEF proposto por iniciativa do
JAE, é dispensada a emissao do parecer a que se refere o “caput’ deste artigo, hipotese
em que o requerimento devera conter os elementos necessarios a analise da instauragao
da reunido de execucgoes.

Art. 27. Apés a manifestagdo do JAE, a Corregedoria Regional decidira sobre a
instauracao do PRE.

§ 1° Nao acolhido o requerimento, sera indeferida a reunido de execugdes pretendida,
com o arquivamento do pedido de providéncias.

§ 2° Deferido o requerimento, sera publicada, em ato continuo, a portaria da Corregedoria
Regional de instauragao da reunido de execugdes, salvo nos casos de PEPT, em que a
deciséo devera ser referendada pelo Orgéo Especial, hipétese em que o(a) Corregedor(a)
Regional atuara como relator(a).

§ 3° Referendada a decisdo de deferimento do PEPT pelo Orgéo Especial, a Corregedoria
Regional publicara portaria de instauragédo da reunido de execugoes.

§ 4° A decisdo da Corregedoria Regional e o referendo do Orgdo Especial ndo estardo
vinculados ao parecer exarado pelo JAE.

Art. 28. O PRE, destinado as obrigagdes de pagar, observara as disposi¢cdes desta
Consolidacao e, no que couber, as disposi¢gdes da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - CPCGJT, sendo constituido por:

| - Plano Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT, cujo objetivo € o pagamento
parcelado do débito reunido de um ou mais devedores(as) coobrigados(as);

Il - Regime Centralizado de Execugédo - RCE, instituido pela Lei n° 14.193, de 06 de
agosto de 2021 - Lei da Sociedade Anénima do Futebol - SAF;

lll - Regime Especial de Execucédo Forgcada - REEF, voltado para os atos de execugao
forcada, inclusive de expropriacdo do patriménio dos(as) devedores(as) em prol da
coletividade dos(as) credores(as).

Art. 29. O PRE, em todas as suas modalidades, observara, entre outros principios e
diretrizes:
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| — a cooperacgéo judiciaria;
Il — a esséncia conciliatoria da Justica do Trabalho como instrumento de pacificagao social;

[l — o direito fundamental a razoavel duragdo do processo (artigo 5° LXXVII, da
Constituicao da Republica) em beneficio do credor;

IV — os principios da eficiéncia administrativa (art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica), bem como da economia processual,;

V — o pagamento equanime dos créditos, observadas as particularidades do caso
concreto;

VI — a preméncia do crédito trabalhista, haja vista seu carater alimentar;

VIl — a necessidade da preservagdo dos empregos e da funcdo social da empresa e das
entidades de pratica desportiva;

VIII — a estrita observancia da Lei n. 14.193, de 6 de agosto de 2021, em relagdo as
entidades de pratica desportiva de que trata o art. 2°.

Subsecao Il - Plano Especial de Pagamento Trabalhista
Art. 30. Os(as) devedores(as) interessados(as) na reunido temporaria de execucoes
deverdo apresentar a Corregedoria Regional o respectivo requerimento - ANEXO |,
acompanhado do Termo de Compromisso - ANEXO Il, com o correspondente Plano
Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT, que devera atender aos seguintes requisitos:
| - especificacdo do valor total da divida, instruindo o pedido com a relagado de processos
em fase de execucgao definitiva perante este Tribunal Regional do Trabalho, com valores
liquidados, contendo ainda:
a) a data de ajuizamento da agao;
b) a(s) vara(s) de origem;
c) os nomes dos(as) credores(as) e respectivos(as) procuradores(as);
d) as garantias existentes nos respectivos processos, inclusive ordens de bloqueio e

restricoes;
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e) as fases em que se encontram os processos, bem como os valores e a natureza dos
respectivos débitos, devidamente atualizados;

Il - apresentagdo do plano de pagamento do débito trabalhista consolidado, incluida a
estimativa de juros e de corregdo monetaria até seu integral cumprimento, podendo o
pagamento ser fixado em periodo e montante variaveis, respeitado o prazo maximo de 6
(seis) anos para a quitacao integral da divida;

[l - assuncdo, por declaragdo de vontade expressa e inequivoca, do compromisso de
cumprir regularmente as obrigag¢des trabalhistas dos contratos em curso, inclusive as
decorrentes de verbas rescisorias devidas aos(as) empregados(as) dispensados(as) ou
que se demitirem;

IV - assungédo, por declaragdo de vontade expressa e inequivoca, do compromisso de
pagar ou garantir tempestivamente as execugdes individuais nao incluidas no PEPT;

V - relagdo documental das empresas integrantes do grupo econémico, as quais assumem
responsabilidade solidaria pelo adimplemento das obrigagdes relativas ao montante global
obtido na reunido dos processos em fase de execucao definitiva perante o Tribunal,
independentemente de, em qualquer fase dos processos, terem figurado no polo passivo;

VI - oferta de garantias disponiveis para a quitacdo integral do passivo trabalhista,
inclusive das eventuais diferengas decorrentes de atualizagdo monetaria e incidéncia de
juros de mora, podendo recair em carta de fiangca bancaria ou seguro garantia, bem como
em bens imoveis proprios ou dos(as) socios(as), observada a ordem legalmente prevista
no art. 835 do CPC, hipétese em que deverao ser apresentadas provas de auséncia de
impedimento ou oneragdo dos bens, caso em que o(a) interessado(a) fica obrigado(a) a
comunicar, de imediato, qualquer alteracdo na situag&o juridica desses, sob pena de
cancelamento do plano e impossibilidade de novo requerimento de parcelamento pelo
prazo de 2 (dois) anos;

VIl - apresentacdo de balanco contabil, devidamente certificado por contador(a), bem
como declaragao de imposto de renda, em que se comprove a incapacidade financeira de
arcar com a divida consolidada, com efetivo comprometimento da continuidade da
atividade econémica;

VIII - apresentacdo de renuncia, condicionada a aprovacédo do PEPT, de toda e qualquer

impugnacgao, recurso, agao rescisoria ou incidente quanto aos processos envolvidos no
plano.
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Paragrafo unico. Se a garantia de que trata o inciso VI do caput deste artigo for constituida
de bens imoveis, estes deverdo estar comprovadamente livres e desembaragados e
poderdo ser objeto de alienagao judicial em leildo, vertendo-se o produto para a quitagao
de todos os processos de execugao em que o(a) compromissario(a) for executado(a).

Art. 31. O PEPT alcangara os processos em fase de execugao definitiva relacionados no
ato de apresentagcdo do requerimento, relativos ao(s)(as) devedor(es)(as) requerente(s),
englobando a divida total consolidada.

§ 1° O(A) devedor(a) podera, mediante requerimento, incluir processos em fase de
execucao definitiva que tenham sido iniciados posteriormente ao deferimento do PEPT,
desde que atenda aos seguintes requisitos:

| — o plano original esteja com os pagamentos regulares;

Il — a repactuacdo da divida consolidada permita a quitacdo dos processos incluidos no
prazo do deferimento original do PEPT, salvo a excegao prevista no § 2° deste artigo;

Il — haja, caso necessario, complemento da garantia, de modo a abranger a divida
consolidada atualizada objeto de repactuacgao.

§ 2° A Corregedoria Regional podera, mediante requerimento do(a) devedor(a) e ouvido o
JAE, deferir acréscimo de prazo ao originariamente fixado para o plano de pagamento,
desde que respeitado o maximo de 6 (seis) anos estabelecido no inciso Il do artigo 30
desta Consolidacdo, bem como haja demonstracdo pelo(a) devedor(a) da sua
incapacidade financeira de arcar com o acréscimo de novos processos em fase de
execucao definitiva no prazo originariamente assinalado.

§ 3° O inadimplemento de quaisquer das condi¢des estabelecidas implicara a revogagao
do PEPT, a proibigdo de obter novo plano pelo prazo de 2 (dois) anos e a instauragao de
REEF em face do(a) devedor(a).

§ 4° O PEPT néo alcancara os processos submetidos ao regime de pagamento por
Precatorio ou RPV.

Art. 32. Aprovada a proposta do(a) devedor(a), a Corregedoria Regional devera submeter
sua decisao ao Orgao Especial, ao qual competira:

| — avaliar o atendimento dos requisitos exigidos para a instauracéo do PEPT,
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Il — fixar o prazo de duragédo, observado o disposto no inciso Il do art. 30 e no § 2° do art.
31 desta Consolidacédo, e o valor a ser pago periodicamente, considerando, nos dois
casos, o montante da divida total consolidada, bem como os correspondentes créditos
previdenciarios e fiscais;

[l — prever os critérios de distribuicdo dos valores arrecadados;

IV — acolher o processo judicial que servira como piloto, indicado pelo juizo centralizador
de execugdo, para a pratica dos atos jurisdicionais posteriores a aprovagédo do PEPT, no
qual serdo concentrados todos os atos referentes ao cumprimento do plano;

V - referendar, ou ndo, a decisdo da Corregedoria Regional acerca da instauracdo do
PEPT.

Art. 33. Sempre que, por circunstancias imprevisiveis e nao imputaveis ao(a) devedor(a), o
plano inicialmente aprovado se revelar inexequivel, o(a) devedor(a) podera apresentar
novo plano, atendidos os requisitos do art. 31 desta Consolidagdo, o qual devera vir
acompanhado de provas das circunstancias supervenientes e sera objeto de nova deciséao
pelo Orgdo Especial, igualmente segundo critérios de conveniéncia e oportunidade.

Paragrafo unico. Caso o novo plano seja rejeitado ou se revele inviavel, seguir-se-a a
instauracao de REEF em face do(a) devedor(a).

Art. 34. Ficam suspensas as medidas constritivas nos processos em fase de execucao
definitiva relacionados no requerimento do PEPT, em relagdo ao(a) seu(sua) requerente, a
partir da sua aprovacéao pelo Orgéo Especial.

Paragrafo unico. A fluéncia do prazo prescricional intercorrente dos processos em fase de
execucgao definitiva incluidos no PEPT fica suspensa durante sua vigéncia.

Art. 35 - Ressalvada a hipétese de definicdo em sentido diverso pelo Orgéo Especial na
decisao que instaurar o PEPT, os recursos financeiros informados no plano apresentado
pelo(a) devedor(a) observarao as seguintes disposicoes:

| — limitagdo maxima de 30% (trinta por cento) do montante mensal depositado para ser
utilizado em conciliagdes;

Il — a realizagdo de conciliagdo pressupde o desagio de, no minimo de 10% (dez por
cento), do valor da divida original, acrescida de juros e corregdo monetaria;
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lIl - obtida a conciliacdo, o respectivo processo sera elegivel para pagamento dentro da
ordem de preferéncia estipulada na decisao de instauragao;

IV — os valores destinados a conciliagdo deverao ser ofertados de forma isonémica para
os(as) credores(as), especialmente, quanto ao percentual de desagio incidente sobre o
crédito;

V - as propostas de conciliacdo deverdo ser iniciadas pelos processos do plano cujo
pagamento esteja mais proximo em detrimento dos mais remotos;

VI — os valores destinados a conciliacdo e n&o utilizados no més serao destinados, no més
subsequente, ao pagamento regular dos créditos inscritos no plano.

Art. 36. O PEPT sera revisado pelo JAE, a cada 12 (doze) meses, se outro periodo inferior
nao houver sido fixado por ocasiao do deferimento do plano.

Art. 37. O(A) devedor(a) e as empresas integrantes de seu grupo econdémico ficam
impedidos(as) de requerer novo PEPT pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses apos a
extingdo do PEPT anterior, mesmo que este tenha sido cumprido, parcial ou integralmente,
ou convolado em REEF, ressalvados os casos excepcionais, a critério do Orgéo Especial.

Subsecao lll - Do Regime Centralizado de Execugao

Art. 38. O Regime Centralizado de Execugéo - RCE, disciplinado pela Lei n. 14.193, de 06
de agosto de 2021, destina-se unica e exclusivamente as entidades de pratica desportiva
definidas nos incisos | e Il do § 1° do art. 1° e que tenham dado origem a constituicdo de
Sociedade Anbénima de Futebol na forma do art. 2°, Il, da referida lei.

§ 1° Os processos incluidos no RCE terao sua regular tramitagdo nos Juizos de origem
até o transito em julgado da sentenga homologatéria dos calculos ou o inadimplemento de
acordo devidamente homologado pelo Juizo.

§ 2° O Juizo originario da execugao permanecera responsavel pela analise dos incidentes
processuais que envolvam os atos por ele praticados, inclusive embargos a execugao e
impugnacao a sentenca de liquidagao.

§ 3° Os valores bloqueados anteriormente ao deferimento do RCE, assim como os
depdsitos recursais ja realizados nos autos dos processos relacionados, nao estéo
incluidos na execugao do crédito devido aos exequentes prevista nesta subsecao; os
valores devem ser deduzidos e a eles liberados imediatamente, limitando-se ao valor
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incontroverso, antes da determinagao ao clube de inclusédo do valor definitivo do crédito no
quadro de credores.

§ 4° O RCE limitar-se-a as demandas relacionadas a fatos geradores ocorridos até a data
da constituicdo da SAF.

§ 5° Os processos néo relacionados no RCE terdo sua regular tramitagdo nos Juizos de
origem.

§ 6° O RCE é incompativel com o regime de Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, e,
constatado requerimento nesse sentido, anterior ou posterior ao RCE trabalhista, este
ultimo nao sera deferido ou sera extinto perante o respectivo Tribunal Regional.

Subsecao IV — Regime Especial de Execugao Forgada
Art. 39. O Regime Especial de Execugdo Forgada - REEF consiste no procedimento
unificado de busca, constricdo e expropriacdo, com vistas ao adimplemento da divida
consolidada de devedor(a) com relevante numero de processos em fase de execugéo,
como medida de otimizagdo das diligéncias executorias, a serem realizadas de forma
unificada, por meio da utilizacdo de processo piloto.
Art. 40. O REEF podera se originar:
| - do insucesso do PEPT;
Il - do insucesso do RCE previsto na Lei n. 14.193, de 06 de agosto de 2021;
lIl - de iniciativa de quaisquer das Unidades Judiciarias de 1° e 2° graus do TRT-2; e

IV - de iniciativa do JAE.

§ 1° Caso a iniciativa seja originaria de uma das Unidades Judiciarias da 22 Regiao, a
solicitacdo da reuniao devera vir acompanhada:

| - do numero de execugdes em face do(a) devedor(a) ou grupo econémico;
Il - do passivo apurado por aquela Unidade;

lIl - da demonstracao de potencial existéncia de patriménio de titularidade destes;
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IV - da certiddo comprobatéria da utilizagdo, sem sucesso, das ferramentas basicas de
pesquisa patrimonial, nos 3 (trés) meses anteriores a requisicdo, e do protesto do(a)
devedor(a).

§ 2° Para fins do inciso IV do § 1° deste artigo, consideram-se ferramentas basicas de
pesquisa patrimonial aquelas previstas no artigo 127 desta Consolidagéo.

§ 3° Podera o juizo da Vara do Trabalho de origem recusar a habilitagdo de créditos na
execugao reunida, caso ja existam bens penhorados na data da instauracdo do REEF,
sem prejuizo da solicitagdo a outra Vara do Trabalho, de processo em fase de execugao
definitiva em face do(a) mesmo(a) devedor(a).

§ 4° Instaurado o REEF, ficardo suspensas as medidas constritivas em face do(a)
devedor(a), assim como a fluéncia do prazo de prescrigéo intercorrente (art. 11-A da CLT),
salvo em relag&o ao processo objeto de recusa na forma do § 3° deste artigo.

Art. 41. Os atos executérios buscando o pagamento da divida consolidada no REEF seréo
praticados nos autos do processo piloto.

§ 1° A definicdo dos autos a serem qualificados como processo piloto cabera ao JAE.

§ 2° O JAE resolvera todos os incidentes e agbes incidentais referentes ao processo
piloto, quanto aos atos por ele praticados durante a reunido de execugdes.

Art. 42. Instaurado o REEF, o JAE podera, a qualquer tempo, constituir Comissao de
Representantes dos(as) Credores(as), que atuara em regime de cooperagdo e
representara o conjunto de credores(as) da reuniao de execucgoes.

§ 1° A Comissao de Representantes dos(as) Credores(as) sera formada:

| - pelo(a) advogado(a) que representa o(a) credor(a) do processo piloto; e,

Il - preferencialmente, pelos(as) 5 (cinco) advogados(as) que representam as 5 (cinco)
maiores quantidades de processos reunidos na execucao.

§ 2° Compete a Comissao de Representantes dos(as) Credores(as):
| - atuar em beneficio de todos(as) os(as) credores(as) da reunido de execugoes;

Il - exercer o contraditério pela parte exequente no ambito da reunido de execugdes;
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Il - requerer as medidas executivas que entender pertinentes;
IV - participar de audiéncias relacionadas a reunido de execugdes;

V - prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas pelos(as) credores(as) ou por seus
representantes.

§ 3° Constituida a Comissdo de Representantes dos(as) Credores(as), as manifestacdes
da parte exequente no processo piloto serdo realizadas por peticdo unica de autoria da
Comisséo.

§ 4° Os(as) advogados(as) dos demais credores(as) que nao integram a Comissao
referida no “caput’ deste artigo poderdo realizar o acompanhamento das publicagbes e
atos decisoérios proferidos no referido processo por intermédio do sistema PJE-Push,
facultando-se a colaboragdo com as atividades da Comissao de Representantes dos(as)
Credores(as), por meio de entendimento direto com seus membros.

§ 5° A Comissao de Representantes dos(as) Credores(as) ndo podera renunciar a crédito
individual nem conceder quitagao, dependendo tais atos de disposicdo de manifestagao
expressa do(a) credor(a) ou de seu(sua) advogado(a).

Art. 43. A celebragdo de acordo em execucdo individual ndo implicara alteracao da
posicao do crédito na ordem de pagamento do REEF, ressalvados os casos em que a
conciliacdo tenha sido obtida a partir de politica conciliatoria estabelecida e empreendida
pelo proprio JAE.

Art. 44. O JAE podera incluir e executar as empresas integrantes do grupo econémico e
respectivos(as) socios(as), que serdo responsabilizados(as) solidariamente pelo
adimplemento das obrigagbes relativas ao montante global obtido na reunido das
execucdes perante o Tribunal, independentemente de, em qualquer fase dos processos,
terem figurado no polo passivo.

Art. 45. A apuragao da divida consolidada do(a) executado(a) sera feita pelo JAE, que
oficiara as Varas do Trabalho para que informem o montante da divida do(a) executado(a),
nos processos em fase de execugao definitiva, no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Na prestacao de informacgdes, as Varas do Trabalho deverao discriminar
a natureza dos créditos, bem como a respectiva atualizagédo e incidéncia de juros de mora,
sendo vedada a inclusdo de valores referentes a processos com pendéncia de
homologacéo de calculos.
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Art. 46. Os créditos da Unido Federal, referentes as contribui¢gdes previdenciarias e fiscais
decorrentes das decisbes da Justica do Trabalho, aqueles oriundos de multas
administrativas impostas pelos 6rgéaos de fiscalizagdo do trabalho, nos termos do artigo
114, VIl e VIII, respectivamente, da Constituicdo da Republica, assim como as custas
processuais serdo pagos apos a quitagao preferencial dos créditos trabalhistas.

Art. 47. Esgotados os meios executorios, ainda que remanesgam débitos, o REEF sera
extinto, sendo os autos do processo piloto devolvidos ao Juizo de origem para
providéncias cabiveis, comunicando-se as Varas do Trabalho da 22 Regigo.

Secao Il - Saneamento de Processos Arquivados com Contas Judiciais Ativas
(Projeto Garimpo)

Art. 48. E condicdo para o arquivamento definitivo do processo judicial, entre outras
providéncias, a inexisténcia de contas judiciais e de depoésito recursal com valores
disponiveis vinculados ao mesmo processo, devendo as unidades judiciarias adotarem os
procedimentos previstos no art. 7° do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 7 de outubro
de 2024, ou outro que o venha a substituir, e as disposi¢cdes desta norma, no que couber.

Paragrafo unico. Para os processos eletronicos, inclusive no modulo “Cadastramento do
Conhecimento, Liquidagdo e Execugcao — CCLE”, o(a) servidor(a) responsavel pelo
procedimento de arquivamento definitivo devera efetuar consulta nos sistemas
disponibilizados pela Caixa Econémica Federal e pelo Banco do Brasil e certificar a
auséncia de valores disponiveis em conta judicial vinculada ao processo.

Art. 49. Identificados os valores a serem liberados, as notificacbes emitidas para
recebimento de alvara devem observar os termos do § 9° do art. 7° do Ato Conjunto
TST.CSJT.CGJT n. 61, de 7 de outubro de 2024, ou outro que o venha a substituir, e
conter adverténcia de que os créditos deverao ser levantados no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Expirado o prazo sem levantamento do numerario, a Unidade Judiciaria
adotara os procedimentos previstos nos arts. 60, § 5°, e 61 desta Consolidagao.

Art. 50. Os processos arquivados definitivamente até 14 de fevereiro de 2019 e que
possuam contas judiciais ativas com valores disponiveis vinculados deverdao ser
movimentados de oficio pelo Nucleo de Saneamento dos Processos Arquivados
Definitivamente com Contas Judiciais Ativas - NSPA.

Paragrafo unico. A movimentagao dos processos, requerida pelas partes ou seus(suas)

representantes, seguira os procedimentos dispostos no art. 64 e seguintes desta norma,
sendo as peticdes encaminhadas diretamente as Varas do Trabalho de origem.
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Art. 51. O(A) Juiz(a) responsavel e servidores(as) em atuagao no NSPA terdo acesso aos
sistemas e convénios necessarios para o cumprimento de suas atividades, inclusive a
Conectividade Social, nos termos e limites dos regramentos que lhe s&o proprios, dentre
outras ferramentas e convénios que sejam necessarios.

Paragrafo unico. Cada Unidade Judiciaria devera indicar, a Seg¢do de Gestdo de
Certificacao Digital e do Registro em Sistemas Eletrénicos, dois(duas) servidores(as) para
serem cadastrados(as) como usuarios(as) do "Sistema Garimpo".

Secao lll - Nucleo de Saneamento de Processos Arquivados Definitivamente com
Contas Judiciais Ativas

Art. 52 - Ao Nucleo de Saneamento dos Processos Arquivados Definitivamente com
Contas Judiciais Ativas - NSPA, cabera a adocdo de medidas para efetivar o disposto no
Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 7 de outubro de 2024, ou outro que vier a
substitui-lo, observadas as determinagbes da Corregedoria Regional, e, ainda:

| — manter relacao institucional com o Banco do Brasil e a Caixa Econdmica Federal a fim
de identificar a existéncia de contas judiciais que ndo constam da interligacéo bancaria;

Il — elaborar listagens de contas judiciais relativas a processos findos com saldos;
[l — examinar processos e expedir relatérios sobre o(a) destinatario(a) do crédito;

IV — encaminhar processos ao juizo de origem, com o relatério expedido e sugestao de
saneamento, conforme esta norma, naquilo que nao for de competéncia do NSPA,;

V — indicar para a Corregedoria Regional, quando detectado, problemas nas rotinas de
liberacao de créditos e de arquivamento da unidade;

VI — sugerir melhorias nos procedimentos e sistemas a fim de aperfeigcoar o controle de
liberacdo dos depdsitos, evitando que processos sejam arquivados com saldo.

Paragrafo unico. O NSPA tratara e liberara os recursos existentes nos processos
arquivados definitivamente até 14 de fevereiro de 2019 de acordo com os critérios
indicados pela Corregedoria Regional

Art. 53. As solicitacbes de desarquivamento dos processos fisicos com conta judicial ativa
deveréo ser realizadas pelos(as) servidores(as) que atuem no NSPA, mediante:
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| - acesso ao modulo do sistema Arqgger disponivel na Intranet, no caso dos processos
fisicos;

Il - envio de e-mail a Secretaria da Vara do Trabalho, no caso dos processos eletronicos.

§ 1° Cabera ao NSPA encaminhar a Coordenadoria de Gestdao Documental e Meméria as
relagbes de autos arquivados definitivamente com contas judiciais ativas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias para salvaguardar os processos cujo prazo de
guarda intermediaria ja tenha sido cumprido e que estejam relacionados em Edital de
Eliminagao vigente.

§ 2° Uma vez sanadas as pendéncias, cabera ao NSPA encaminhar o processo judicial,
por meio do sistema PJe, a Secretaria de Vara de origem para que esta proceda ao
arquivamento definitivo dos autos.

§ 3° Constatada, apdés desarquivamento e analise, a existéncia de saldos em contas
judiciais vinculadas de forma equivocada a outro processo, o NSPA devera:

| - identificar o processo correto, efetuando pesquisa pelo nome das partes, ou notificar
o(a) depositante para informar o numero do processo; e

Il - transferir o saldo para o processo correto.

§ 4° Apds o desarquivamento ou conversdao ao meio eletrbnico, caso se verifique a
auséncia do movimento de extincdo da execugdo, o referido movimento devera ser
langado pelo NSPA ou pela Vara do Trabalho, conforme o caso, antes de iniciar a
identificagdo dos depdsitos e demais providéncias saneadoras.

Art. 54. No sistema PJe, o NSPA tera funcionamento como posto avancado, com
vinculacéo a todas as Varas do TRT-2.

§ 1° O encaminhamento de autos que tramitam em meio eletrénico para o NSPA sera feito
pelas Varas do Trabalho, no sistema PJe, com a observancia dos procedimentos previstos
nesta Consolidagao, especialmente o disposto no art. 64.

§ 2° O encaminhamento referido no § 1° deste artigo implica a remessa efetiva dos autos
digitais ao NSPA, que passara a praticar todos os atos processuais subsequentes,
observada sua competéncia.

§ 3° O envio de autos ao NSPA dar-se-a com a movimentagdo do processo pela selegao,
no sistema, da opc¢do "Encaminhar para posto avancado" como préxima acdo, na
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sequéncia o(a) servidor(a) selecionara como unidade de destino o item "Saneamento
Processos Arquivados".

Art. 55. Em ag¢des arquivadas definitivamente com numerario para garantia de execugéo,
como cautelares e execugdes provisorias, 0 NSPA remetera e-mail a Vara do Trabalho
para que informe, em até 10 (dez) dias, o estagio do processo principal.

§ 1° Os valores da conta judicial serdo transferidos ao processo principal quando
informada a existéncia de processo ativo em execug¢ao pendente.

§ 2° No siléncio ou na hipétese de ser informado que ndo é mais necessaria a garantia, o
NSPA adotara os procedimentos previstos no art. 60 e seguintes desta Consolidagao.

Art. 56. Na hipotese de haver valores devidos a titulo de custas processuais, contribuicdes
previdenciarias e imposto de renda, o(a) Juiz(a) responsavel pelo NSPA expedira alvara
de rateio ou ordem de pagamento com a identificagdo dos respectivos valores,
determinando que o banco proceda aos recolhimentos correspondentes no prazo de 10
(dez) dias.

Art. 57. Constatados valores vinculados a processos com credores(as) e devedores(as)
identificados(as), ou ndo, até o limite de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), considerado
como valor infimo, a Corregedoria Regional, com o intermédio do NSPA, devera envidar
esforgos para a conversao direta dos recursos em renda a favor da Uniao.

Paragrafo unico. O recolhimento previsto neste artigo dar-se-a por meio de Documento de
Arrecadacado de Receitas Federais (DARF), sob o cddigo 5891 — “Valores Oriundos de
Depésito Judicial — Processo com Arquivamento Definitivo na Justica do Trabalho —
Projeto Garimpo”, ou outro cédigo que vier a substitui-lo.

Art. 58. Uma vez identificadas as contas judiciais nas condi¢des do art. 57 desta
Consolidacao, devera ser publicado edital especifico relacionando as contas que serao
convertidas em renda, conferindo o prazo de 10 (dez) dias para ciéncia de qualquer
interessado(a).

Paragrafo unico. Nos processos em que haja manifestacdo de qualquer das partes, no
prazo fixado no edital, os autos deverao ser conclusos ao(a) Magistrado(a) para analise do
requerimento.

Art. 59. Apds a realizacdo do recolhimento na forma do art. 57 desta Consolidacao, a

Corregedoria Regional devera remeter as informagdes dos valores transferidos para a
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e para a Secretaria do Tesouro Nacional.
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Subsecao | — Da Devolugao do Saldo Remanescente

Art. 60. Satisfeitos os créditos do processo, a disponibilizagao de qualquer saldo existente
em conta judicial ao(a) demandado(a) devera ser precedida de ampla pesquisa, a ser
realizada pelas Varas do Trabalho ou pelo NSPA, nos processos de suas respectivas
competéncias, nos sistemas de busca disponiveis neste Tribunal e no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas — BNDT, a fim de identificar processos que tramitem contra o(a)
beneficiario(a) do crédito.

§ 1° Havendo processos ativos em execugao pendentes de quitagdo na mesma Unidade
Judiciaria do processo em que conste o saldo, o(a) Magistrado(a) podera remanejar os
recursos para quitagao das dividas e procedera ao arquivamento definitivo do processo ja
quitado, desvinculando-o da(s) conta(s) judicial(is) e/ou recursais ativa(s).

§ 2° Na auséncia de processos ativos em execugdo na mesma unidade judiciaria, o saldo
remanescente sera ofertado as demais Varas do Trabalho do TRT-2 cujos processos
tenham gerado a inscrigdo do(a) devedor(a) no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
— BNDT, ainda que a certidao correspondente seja positiva com efeitos de negativa.

§ 3° O procedimento para oferta do saldo remanescente sera definido por portaria propria,
publicada pela Corregedoria Regional.

§ 4° Encerrado o procedimento de oferta do saldo remanescente sem qualquer
manifestacdo de interesse por parte das Unidades Judiciarias, seja do TRT-2 ou de outro
Tribunal Regional do Trabalho, o valor devera ser disponibilizado ao(a) executado(a),
preferencialmente por meio de transferéncia bancaria ou mediante alvara, com prazo de
30 (trinta) dias para saque, observadas as disposi¢gdes do § 9° do art. 7° do Ato Conjunto
TST.CSJT.CGJT n. 61, de 7 de outubro de 2024, ou outro que vier a substitui-lo, e as
diretrizes desta norma, no que couber.

§ 5° Para efetivacéo da transferéncia, o(a) executado(a) sera intimado(a) para que forneca
os dados bancarios, sendo que, no siléncio, sera pesquisada a existéncia de conta
bancéaria do(a) destinatario(a) do crédito no sistema Sisbajud, e, tratando-se de pessoa
natural, de conta ativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, a fim de se
proceder ao depdsito da quantia devida.

Art. 61. Caso né&o seja encontrada conta bancéria do(a) destinatario(a) do crédito, o NSPA

pesquisara o endereco do(a) destinatario(a) do crédito, para que seja notificado(a) por
Correio ou por Oficial(ala) de Justica, quando restar infrutifera a notificacdo postal,
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concedendo-lhe, em ambos os casos, o prazo de 30 (trinta) dias para fornecer os dados
necessarios para liberagao do numerario.

§ 1° N&o sendo localizadas as contas para transferéncia do crédito ou ndo sendo
localizado o(a) destinatario(a) do valor disponivel, o(a) Juiz(a) responsavel:

| - determinara a abertura de conta poupanga na Caixa Econémica Federal, agéncia 3011
— Férum Ruy Barbosa, em nome do(a) destinatario(a) do crédito;

Il - encaminhara para a Corregedoria Regional o numero do processo, nome e dados do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ/Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do(a)
executado(a), juntamente com o numero da agéncia e da conta poupanga e o valor do
crédito, para fins de publicacédo, no sitio do TRT-2, do edital permanente de informacéao
das contas abertas em nome de executados(as).

§ 2° A conta poupanga devera admitir um unico saque, no valor total depositado, com
encerramento da conta.

§ 3° A conta poupanga podera ser movimentada pelo(a) titular, ou por quaisquer
representantes legais, seguindo as normas de praxe utilizadas pelo estabelecimento
bancario para tais fins.

§ 4° Se nao houver dados suficientes para a abertura da conta poupangca em nome do(a)
beneficiario(a), o Juizo devera proceder a transferéncia do valor identificado a conta
judicial unificada, aberta pela Secretaria da Corregedoria Regional para esse fim
especifico, devendo publicar no sitio do TRT-2 o respectivo edital permanente de
informacgado sobre os valores transferidos, para que possa requerer o levantamento dos
valores a ele(a) creditados, facultando-se a Corregedoria Regional proceder a abertura de
contas individualizadas para cada beneficiario(a), como forma de aprimorar os sistemas de
controle.

§ 5° Se os valores depositados n&o forem resgatados no prazo de 10 (dez) anos, contados
da primeira publicacéo do edital referido no § 1°, Il, deste artigo, o NSPA fara a conversao
em renda em favor da Unido, por meio de Documento de Arrecadagdao de Receitas
Federais - DARF, cddigo 5891 — Valores oriundos de Depdsito Judicial - Processo com
Arquivamento Definitivo na Justi¢ga do Trabalho - Projeto Garimpo, ou outro cédigo que vier
a substitui-lo.

§ 6° Em qualquer hipétese tratada neste artigo para liberagdao dos valores em contas

judiciais, a determinacéo judicial para saque contera expressamente a informagao de que
o pagamento devera ser efetuado considerando-se o valor atualizado até o dia do efetivo
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levantamento, bem como a obrigagdo do banco de proceder ao encerramento da conta
judicial apés esgotado o numerario nela constante.

Art. 62. Na hipétese de haver numerario que pertenga ao(a) credor(a) das parcelas
trabalhistas, aos(as) advogados(as) ou aos(as) peritos(as) judiciais que, devidamente
intimados(as), ndo tenham procedido ao saque dos valores no prazo de 30 (trinta) dias,
aplicam-se os procedimentos previstos no art. 61 desta norma.

Paragrafo unico. Nas hipoteses do caput, as contas poupangas deverdo ser abertas em
nome do(a) detentor(a) do crédito, independentemente de procuragao, resguardados
aos(as) advogados(as) os créditos devidos, caso tenha sido juntado aos autos o contrato
de honorarios.

Subsecao Il - Do Tratamento Dos Processos Incinerados, Dos Processos Nao
Associados Automaticamente Pelo Sistema Garimpo e Da Destinagao Dos Recursos
Financeiros Das Contas Judiciais Cujos(as) Beneficiarios(as) Nao Foram
Identificados(as)

Art. 63. Devem ser observadas as disposi¢des previstas no Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT
n. 61, de 7 de outubro de 2024, ou outro que vier a substitui-lo, bem como as orientacdes
da Corregedoria Regional quanto aos procedimentos aplicaveis ao tratamento dos
processos incinerados, dos processos ndo associados automaticamente pelo Sistema
Garimpo, bem como a destinagao dos recursos financeiros das contas judiciais cujos(as)
beneficiarios(as) ndo foram identificados(as).

Subsecao lll - Da Solicitagao de Alvaras pelas Partes ou Procuradores(as)

Art. 64. As partes ou seus(suas) procuradores(as) poderao solicitar o levantamento de
valores residuais em processos arquivados definitivamente mediante peticionamento no
processo eletrénico ou por peticao dirigida a Vara do Trabalho de origem, quando se tratar
de processo fisico.

§ 1° Compete as Varas do Trabalho cadastrar os autos fisicos no sistema PJe e intimar as
partes, cabendo ao(a) requerente a inclusdo das pecgas suficientes a analise, identificacao
e liberacao dos créditos devidos, devendo ser juntado, no minimo:

| - titulo executivo judicial (sentenca, acérdao ou acordo homologado), ou extrajudicial,
ainda que contenham apenas obriga¢des de fazer ou nao fazer;

Il - célculos homologados, se houver;
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lIl - procuragdes outorgadas aos(as) mandatarios(as);
IV - comprovagao de pagamentos e recolhimentos havidos;
V - despachos ou decisdes que determinem a liberacdo de numerario.

§ 2° Atendidos os requisitos previstos no § 1° deste artigo, tratando-se de requerimento
relativo a processos arquivados definitivamente até 14/02/2019, a Vara do Trabalho de
origem emitira pronunciamento judicial que ateste o seu cumprimento e remetera os autos
ao NSPA.

§ 3° Caso o(a) requerente ndo atenda aos requisitos previstos no § 1° deste artigo, a Vara
do Trabalho de origem determinara o retorno do processo ao arquivo definitivo e a
eventual liberacdo do crédito sera analisada oportunamente pelo NSPA, conforme os
critérios estabelecidos pela Corregedoria Regional e o procedimento disposto no art. 52 e
seguintes desta norma.

Art. 65. Compete as Unidades Judiciarias:

| - promover o tratamento dos depdsitos judiciais e recursais dos feitos, mediante o
cruzamento de informagdes obtidas por meio do Sistema Garimpo e a relacdo de contas
judiciais fornecidas pelos bancos oficiais; e

Il - langar, no Sistema Garimpo, os movimentos corretos quando do tratamento dos
depdsitos.

Paragrafo unico. Constatada a ocorréncia de defeitos relativos a associagcédo de contas ao
processo, dados das partes, numeragao, entre outros, o(a) Diretor(a) de Secretaria deve
diligenciar a corregéo, salvo se a providéncia depender do fornecimento de dados pelo(a)
interessado(a), que sera intimado(a) a fornecé-los.

Art. 66. A Vara do Trabalho devera observar o disposto no art. 60 e seguintes desta norma
para a devolugédo do saldo remanescente em processos arquivados ap6s 14/2/2019 e, em
seguida, retornar o processo ao arquivo definitivo.

Art. 67. O disposto nos arts. 60 e seguintes desta Consolidagdo néo se aplica a saldos
remanescentes decorrentes de precatorios ou requisi¢gdes de pequeno valor, devendo,
nesses casos, ser informada a Secretaria de Execugdao da Fazenda Publica, para que
verifique ou avoque os valores.
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Art. 68. Os processos eletrénicos, incluidos os digitalizados, com requerimento de
levantamento de valores residuais pendentes, serdo encaminhados pelo NSPA a
Secretaria da Vara de origem para analise, na forma do art. 64 e seguintes, desta
Consolidagao.

Paragrafo unico. Caso os autos fisicos ndo tenham sido digitalizados pelo NSPA, a parte
ou seu(sua) procurador(a) devera renovar o pedido de levantamento de valores residuais
existentes em processos fisicos na vara de origem, observando-se o procedimento
previsto no caput do art. 64 desta Consolidagao.

Secao IV - Nucleo de Pesquisa Patrimonial

Art. 69.- O Nucleo de Pesquisa Patrimonial — NPP é 6rgao jurisdicional de apoio a
efetividade da execugdo trabalhista, coordenado por Juiz(a) do Trabalho Titular ou
Substituto(a), designado(a) pela Corregedoria Regional para atuar junto as Varas do
Trabalho do TRT-2.

§ 1° A Corregedoria Regional zelara pela rotatividade periddica, preferencialmente a cada
2 (dois) anos, dos(as) Magistrados(as) designados(as) para responder pelo NPP,
assegurando a transicao de Magistrados(as) entre rodizios, de forma a gerar maior nivel
de envolvimento dos(as) Juizes(as) no ambito da pesquisa patrimonial.

§ 2° Os critérios de escolha do(a) Magistrado(a) responsavel pelo NPP deverao
considerar, entre outros, a antiguidade na carreira, o conhecimento sobre o uso das
ferramentas eletrbnicas, a interpretacdo dos dados e acbes a serem tomadas antes,
durante e apds a pesquisa patrimonial, além do conhecimento e experiéncia sobre
efetividade e atividades que envolvam a fase de execucéo.

§ 3° O(a) Juiz(a) designado(a) devera ser indicado(a) sem prejuizo de sua posicdo na
carreira, para fins de auxilio fixo, promogao e acesso.

§ 4° Ao(a) Magistrado(a) convidado(a) para coordenar o NPP ¢é facultada a recusa
imotivada.

§ 5° O NPP contara com instalagées apropriadas para o desenvolvimento de suas funcbes
e os(as) servidores(as) designados(as) deverdo ser capacitados(as) no manejo de
sistemas de tecnologia da informacgao, além de aptidao para a pesquisa patrimonial.

Art. 70. Compete ao NPP:

| - promover a identificagao de patriménio a fim de garantir a execucao;
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Il - requerer e prestar informagcbes aos Juizos referentes aos(as) devedores(as)
contumazes;

lIl - propor convénios e parcerias entre instituicbes publicas e privadas, como fonte de
informagdo de dados cadastrais ou cooperagao técnica, que facilitem e auxiliem a
€execugao;

IV - recepcionar e examinar denuncias, sugestdes e propostas de diligéncias, fraudes e
outros ilicitos, sem prejuizo da competéncia das Varas do Trabalho;

V - atribuir a executantes de mandados a coleta de dados e outras diligéncias de
inteligéncia;

VI - elaborar estudos sobre técnicas de pesquisa, investigagao e avaliacdo de dados, bem
como sobre mecanismos e procedimentos de prevencao, obstrucdo, deteccdo e de
neutralizacao de fraudes a execucgao;

VIl - produzir relatorios circunstanciados dos resultados obtidos com agdes de pesquisa e
investigacao, que poderao ser compartilhados com os demais 6rgaos, inclusive em portal
proprio, respeitados o sigilo legal e o adequado tratamento de informagdes sensiveis,
fazendo constar as devidas adverténcias e marcagdes de sigilo no documento;

VIII - formar bancos de dados das atividades desempenhadas e seus resultados;

IX - realizar audiéncias uteis as pesquisas em andamento, inclusive de natureza
conciliatéria, com fundamento no disposto nos arts. 772, 773 e 774, todos do Cddigo de
Processo Civil - CPC e desde que observadas todas as premissas estabelecidas nas
normas do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT;

X - praticar todos os atos procedimentais necessarios ao regular andamento dos
processos;

XI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no art. 71, § 1°, desta Consolidacéo, o NPP e o JAE atuardo
em conjunto a fim de se conferir maior efetividade as reunides temporarias de execucodes
contra um(a) mesmo(a) devedor(a) ou grupo econdmico e as execugbes de acgdes
coletivas com elevado numero de beneficiarios(as) em tramite junto as Varas do Trabalho
da 22 Regiao, nos termos desta norma.
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§ 2° Sempre que necessario e desde que observadas todas as premissas estabelecidas
na Resolugdo n. 304, de 24 de setembro de 2021, do CSJT, o NPP podera solicitar
cooperagao tecnolégica ao Laboratério de Tecnologia para Recuperagdo de Ativos e
Combate a Corrupgdo e Lavagem de Dinheiro no ambito da Justica do Trabalho -
LAB-CSJT, para extragédo e analise de massas de dados.

Art. 71. O NPP atuara nos casos em que devedores(as) tenham frustrado as execugdes
trabalhistas nas unidades judiciarias de origem, devendo ser observada a Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas do(a) executado(a), mediante consulta ao Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas - BNDT, que devera ser superior a 30 (trinta) processos
cadastrados pelas Unidades Judiciarias do TRT-2.

§ 1° O procedimento de pesquisa patrimonial podera ser deflagrado pelo(a) Juiz(a)
Coordenador(a) do NPP, por requisicdo do JAE ou, ainda, a partir das solicitagbes
oriundas das demais unidades judiciarias do Tribunal, nos termos desta norma.

§ 2° Para efeito do cOmputo do numero de processos a que se refere o caput deste artigo,
deverdo ser desconsiderados aqueles que estejam listados em Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com registro de débito garantido por depdsito, bloqueio de numerario
ou penhora de bens suficientes, bem como aqueles que estiverem registrados com débito
com exigibilidade suspensa.

§ 3° A fim de se alcangar uma maior eficiéncia no uso dos recursos disponiveis,
observados os limites materiais do NPP, o(a) Juiz(a) Coordenador(a) podera decidir pela
nao instauracdo de pesquisas em face de executados(as) cuja faléncia tenha sido
decretada ou que estejam em recuperacao judicial.

§ 4° O NPP atuara em tantos procedimentos quantos a sua estrutura comporte, cabendo
ao Juiz(a) Coordenador(a) decidir pela recusa de solicitacdo caso nao seja possivel o seu
atendimento.

Art. 72. Cada Unidade Judiciaria podera solicitar ao NPP a realizacdo de pesquisa
patrimonial e encaminhar nova solicitagdo tdo logo respondida a anterior, ressalvadas
aquelas requeridas pelo JAE.

§ 1° Antes de efetuar a solicitagdo ao NPP, as Unidades Judiciarias deveréo se certificar
de que foram utilizadas as ferramentas basicas disponiveis na execugédo nos ultimos 3
(trés) meses.

§ 2° Para fins do § 1° deste artigo, consideram-se ferramentas basicas de pesquisa
patrimonial aquelas previstas no art. 127 desta Consolidagao.
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§ 3° Em situacbes excepcionais, verificado relevante interesse publico e desde que a
estrutura funcional do NPP comporte, podera ser admitido novo procedimento de pesquisa
patrimonial solicitado pela Vara, antes da concluséo do anterior, ficando a critério exclusivo
da Corregedoria Regional a analise da sua conveniéncia e oportunidade.

Art. 73. A solicitagdo de pesquisa das Unidades Judiciarias devera ser feita mediante
oficio, sem a remessa dos autos.

Paragrafo unico. O oficio de solicitagdo devera conter as seguintes informacoes:
| - o(s) numero(s) do processo(s) de origem;

Il - nome(s) completo(s) e/ou razdo(6es) social(is), bem como o(s) CPF(s) e/ou CNPJ(s)
da(s) pessoas(s) fisica(s) e/ou juridica(s) solidariamente responsaveis a partir das quais
devera ser realizada a pesquisa patrimonial,

[l - o(s) periodo(s) laboral(is) reconhecido(s) ao(s) autor(es);

IV - o(s) valor(es) atualizado(s) da(s) divida(s) inadimplida(s);

V - copias das pesquisas basicas realizadas, nos termos art. 72, §1°, desta Consolidacéo;
VI - Certid&do Positiva de Débitos Trabalhistas atualizada - CNDT.

Art. 74. Preenchidos os requisitos enumerados no art. 72 e atendidos os parametros
listados no art. 73, paragrafo unico, ambos desta Consolidacédo, as solicitacbes serao
analisadas observando a sua ordem cronoldgica, salvo os casos considerados urgentes
pelo(a) Juiz(a) Coordenador(a) do NPP.

§ 1° Apds analise em que serao observados a recorréncia de solicitagcdes em face dos(as)
mesmos(as) devedores(as), o impacto social do(s) pedido(s) e o disposto no art. 71, § 2°,
desta Consolidacdo, a(s) solicitagao(des) dara(ao) inicio a procedimento de pesquisa
patrimonial, com numeracao propria no NPP.

§ 2° A ocorréncia de homologagéo de acordo, desisténcia de agao ou arquivamento no(s)
processo(s) originario(s) ndo encerra o procedimento de pesquisa patrimonial, devendo
o(a) Juiz(a) Coordenador(a) do NPP promover o prosseguimento do feito, considerando,
neste caso, o numero total de execugdes pendentes, movidas em face dos pesquisados,
ainda existentes no TRT-2 e o valor total da divida inadimplida.
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Art. 75. Os procedimentos autuados pelo NPP seréo sigilosos, conforme o art. 198 da Lei
n. 5.172, de 25 de outubro de 1966, bem como o § 4° do art. 1° da Lei Complementar n.
105, de 10 de janeiro de 2001.

Paragrafo unico. O(A) Juiz(a) Coordenador(a) do NPP podera enviar o relatério de
pesquisa patrimonial a Corregedoria Regional para andlise acerca da viabilidade para a
formacéao de pedido de providéncia para reunido de execucgoes.

Art. 76. Os relatorios de pesquisa patrimonial serdo também disponibilizados na intranet
do TRT-2, em carater reservado as Unidades Judiciarias deste Regional, com acesso
restrito aos(as) Magistrados(as), sendo destinados a consultas futuras, a fim de se evitar
repeticdo desnecessaria das mesmas diligéncias.

§ 1° O(A) Magistrado(a) coordenador(a) do NPP podera decidir pela ndo divulgacao
imediata dos relatérios em decisdo fundamentada que vise a resguardar o bom
andamento das pesquisas e a efetividade da execucdo, caso entenda que a
disponibilizagdo do material prejudique pesquisa correlata ou execu¢do em andamento ou
em razao do sigilo das informacgdes.

§ 2° Os(as) Magistrados(as) poderao, sob sua responsabilidade, outorgar o acesso dos
relatérios ao(a) servidor(a) ocupante do cargo de Diretor(a) de Secretaria de Vara do
Trabalho.

Art. 77. O NPP devera elaborar manual com técnicas de pesquisa e combate as fraudes a
execucao, a ser revisado periodicamente.

Paragrafo unico. O material produzido pelo NPP sera de pleno acesso aos 6rgaos
judicantes do Tribunal, a fim de que todos(as) os(as) Magistrados(as) e os(as)
servidores(as) possam se utilizar desse conhecimento em prol de uma maior efetividade
da fase de execucéo.

Art. 78. Todas as Unidades Judiciarias e Administrativas do TRT-2 deverdo prestar as

informagdes solicitadas, além de cooperar da melhor forma possivel, para o
desenvolvimento das pesquisas em curso no NPP.
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Secao V - Centro de Apoio aos Leilées Judiciais Unificados

Subsecao | — Do Leilao Judicial Unificado e do Centro de Apoio aos Leildes
Judiciais Unificados

Art. 79. Penhorados os bens com a devida avaliagéo, seguir-se-a a alienagao judicial por
Leildo Judicial Unificado, obrigatoriamente para todas as Varas do Trabalho do TRT-2
vinculadas, que sera anunciado por edital afixado em local de costume e publicado, em
resumo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias uteis, no Diario de Justica Eletrénico
Nacional - DJEN.

§ 1° O leilao judicial sera realizado exclusivamente por leiloeiro(a) credenciado(a), cuja
designagdo obedecera a ordem da lista elaborada por ocasido da audiéncia publica de
sorteio de leiloeiros(as) credenciados(as), conforme disposto neste Provimento.

§ 2° A decisao que determinar a alienagao de bens em leildo judicial deve observar o que
dispde o art. 885 do Cddigo de Processo Civil - CPC.

§ 3° Caso o Juizo da execugdo nao observe o disposto no § 2° deste artigo, cabe ao(a)
Juiz(a) Presidente do Leildo Judicial, sendo possivel, definir o lance minimo e demais
condi¢gbes de pagamento do bem.

§ 4° A avaliagédo dos bens penhorados ndo podera ter sido realizada ha mais de 2 (dois)
anos da data de seu encaminhamento a leildo, sob pena de devolucdo do expediente.

§ 5° O edital de que trata o caput deste artigo, além da data, local e sitio do(a) leiloeiro(a)
em que serao ofertados os lances, consignara a descricdo dos bens penhorados, o
registro de que foram removidos, se for a hipotese, bem como, a indicagdo de eventual
Onus que sobre eles recaia.

§ 6° O edital devera consignar, além dos requisitos do art. 886 do Cdodigo de Processo
Civil, que o adquirente ficara isento dos débitos tributarios cujo fato gerador seja a
propriedade, o dominio util ou a posse dos bens e direitos adquiridos em leildo judicial ou
por iniciativa particular, inscritos ou ndo na divida ativa, bem como dos débitos nao
tributarios de natureza propter rem relativos ao referido bem.

§ 7° Os débitos referidos no § 6° sub-rogar-se-do no prego da aquisicdo, observada a
ordem de preferéncia.

§ 8° Ficardo a cargo do arrematante os débitos que constarem expressamente do edital
como de sua responsabilidade.
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Art. 80. As partes serao notificadas da alienagao judicial com, pelo menos, 5 (cinco) dias
de antecedéncia, por intermédio de seus(suas) respectivos(as) advogados(as) ou, quando
nao constituidos(as), por meio de mandado, edital, carta ou outro meio idéneo.

§ 1° Se o(a) executado(a) for revel e nao tiver advogado(a) constituido(a), ndo constando
nos autos seu enderecgo atual ou, ainda, ndo sendo ele(a) encontrado(a) no endereco
constante do processo, a intimagdo considerar-se-a feita por meio do proprio edital de
leildo.

§ 2° Serao também cientificados(as), com 5 (cinco) dias de antecedéncia da realizagao da
alienacao judicial, todos(as) aqueles(as) que a legislagao processual (art. 889, CPC) assim
especificar.

Art. 81. O leildo judicial unificado ficara a cargo de um(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes
Judiciais, designado(a) pela Corregedoria Regional, conforme as regras estabelecidas
neste normativo nos termos desta Consolidagao.

Paragrafo unico. O(a) Juiz(a) que presidir o leildao judicial unificado atuara como auxiliar
das Varas do Trabalho participantes durante a realizacao do ato.

Art. 82. Cabera ao(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais entre outras atribui¢des,
definir o cronograma para realizagao dos leildes judiciais.

Art. 83. Os servigos necessarios a realizagao dos leilées judiciais unificados competem ao
Centro de Apoio aos Leildes Judiciais Unificados, sob condugdo do(a) Juiz(a)
Presidente(a) dos Leildes Judiciais e coordenagdo de servidor(a) para esse fim
designado(a).

Paragrafo unico. O Centro de Apoio aos Leildes Judiciais Unificados publicara no sitio do
Tribunal as relagdes de processos judiciais com leildes designados para cada data de
Leildo Judicial Unificado, constando o nome do(a) leiloeiro(a) judicial responsavel.

Art. 84 - Cabera as Secretarias das Varas do Trabalho:

| - arrolar os bens que serdo levados a alienagao, apds consulta a planilha de imdveis e

veiculos anteriormente arrematados nos leildes judiciais unificados, disponivel no sitio
eletrénico do Tribunal;
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Il - providenciar a expedi¢cao de certiddo com a relacdo de documentos necessarios a
elaboracao dos editais, notificagbes e oficios pelo Centro de Apoio aos Leildes Judiciais
Unificados, na forma do § 1° deste artigo;

lIl - informar nome e enderego de terceiros que devam ser obrigatoriamente intimados,
conforme art. 80, § 2° desta norma;

IV - manter atualizado o cadastro, no sistema informatizado, de nomes e enderecos das
partes e de seus(as) advogados(as);

V - informar ao Centro de Apoio aos Leildes Judiciais Unificados todas as adjudicagdes e
alienagdes por iniciativa particular realizadas, por meio de correspondéncia eletronica;

VI - praticar os demais atos e diligéncias que se fizeram necessarios.

§ 1° Antes de movimentarem o processo eletrénico para o Centro de Apoio aos Leildes
Judiciais Unificados, as Varas do Trabalho juntardo aos autos a certiddo de
encaminhamento do bem a leildo, que contera os codigos de identificacdo (IDs) de cada
um dos documentos e dados abaixo, sob pena de devolugdo a secretaria para
complementacao:

a) numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF do(a) executado(a);

b) auto de penhora com avaliagao realizada ha, no maximo, 2 (dois) anos;

c) auto de depésito ou despacho indicando o(a) depositario(a) fiel do bem encaminhado a
leilao;

d) auto de entrada, em caso de bem removido na capital;

e) despacho de encaminhamento do bem a leildo judicial;

f) caso a penhora recaia sobre imoveis:

1. matricula do Cartério de Registro de Iméveis - CRI completa com o registro da penhora;
2. numero de contribuinte ou inscrigao cadastral (iméveis urbanos);

3. numero de Cadastro Imobiliario Brasileiro - CIB (imdveis rurais);
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4. documentos que permitam apurar os débitos incidentes sobre o bem e que devam
constar do edital, quando atribuida ao arrematante a responsabilidade pelo pagamento;

5. documentos que permitam aferir o valor financiado e o saldo devedor, em caso de bem
submetido a alienacgao fiduciaria;

g) caso a penhora recaia sobre veiculos:

1. identificagdo completa do veiculo (placa, marca/modelo, ano de fabricagdo/modelo,
combustivel, numero de Registro Nacional de Veiculos Automotores - Renavam, numero
de chassis etc.);

2. identificagao do(a) proprietario(a) (home e CPF);

3. documentos que permitam apurar os débitos incidentes sobre o bem e que devam
constar do edital, quando atribuida ao arrematante a responsabilidade pelo pagamento;

4. documentos que permitam aferir o valor financiado e o saldo devedor, em caso de bem
submetido a alienacgao fiduciaria;

h) enderegos completos de terceiros(as) a serem intimados(as) (credor(a) hipotecario(a),
credor(a) fiduciario(a), coproprietario(a), conjuge, titular de usufruto e demais constantes
do art. 889 do CPC.

§ 2° O envio referido no § 1° deste artigo, sempre precedido de determinagao do juizo da
execucao, dar-se-a com a movimentacao do processo eletrénico ao Centro de Apoio aos
Leildes Judiciais Unificados, unidade na qual os autos permanecerao até a publicacdo do
edital de leilao e a emissdo das notificacbes e oficios, apdés o que sera imediatamente
devolvido a Unidade Judiciaria de origem.

§ 3° A solicitacdo de cancelamento ou sustacao dos efeitos do leildo, quando necessaria,
sera encaminhada por correspondéncia eletrébnica ao Centro de Apoio aos Leildes
Judiciais Unificados.

Art. 85. Todos os incidentes anteriores e posteriores ao leildo, inclusive mandados de

constatacdo, bem como a apreciacao dos efeitos da arrematacao, no caso de hipoteca ou
de alienagao fiduciaria, serao decididos pelo(a) Juiz(a) da Vara de origem.
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Subsecao Il - Do Leilao Judicial Unificado

Art. 86. O leildo judicial unificado, praticado na modalidade eletronica, sera realizado com
captacado de lances através do sitio eletrénico do(a) leiloeiro(a) oficial credenciado(a),
divulgado em edital publicado no DJEN.

§ 1° A realizagdo do leildo judicial sera sempre determinada em conformidade com o
calendario fixado pelo(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais, divulgado no sitio do
Tribunal e com o horario oficial vigente na cidade de Brasilia.

§ 2° O leildo judicial sera filmado e transmitido ao vivo nos sitios do(a) leiloeiro(a) oficial e
do TRT-2.

§ 3° O(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais acompanhara a realizagao do leildao
judicial, ainda que de forma telepresencial.

Art. 87. Compete ao(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais:
| - decidir os incidentes processuais relativos ao ato;

Il - receber e determinar o encaminhamento das peticbes e demais expedientes relativos
aos processos em pauta ao(a) Juiz(a) da Vara de origem, para deliberacoes;

Il - fiscalizar a atividade do(a) leiloeiro(a) e manter a ordem no decorrer da realizagéo do
leildo com o acompanhamento telepresencial do leildo eletrénico;

IV - designar o(a) leiloeiro(a) publico(a) que atuara nas sessdes publicas de leildo.

Paragrafo unico. A parte exequente podera indicar o(a) leiloeiro(a) que atuara no leildao dos
bens penhorados em seu processo, observada a indicagdo entre os(as) leiloeiros(as)
cadastrados(as) perante o TRT-2 e respeitado o calendario fixado conforme sorteio, nos
termos desta Consolidacao.

Subsecao lll - Do Cadastro de Licitantes

Art. 88. Para participar do leildo eletrdnico, o(a) interessado(a) devera se cadastrar no sitio
informado pelo(a) leiloeiro(a) oficial incumbido(a) de realizar a alienagao judicial do bem,
com a antecedéncia de até 48 (quarenta e oito) horas ao leildo, sob pena de nao ser
efetivada a validagdo do cadastro efetuado, preenchendo os dados solicitados, pelo que
responde civil e criminalmente, com a observancia das condigdes contidas no edital
respectivo.
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§ 1° Em se tratando de pessoa natural, o(a) licitante devera encaminhar os seguintes
documentos ao(a) leiloeiro(a):

| - documento de identidade com foto e CPF, em formato eletrénico ou digitalizado;
Il - comprovante de residéncia, em formato eletrénico ou digitalizado;
lIl - contrato de ades&o com assinatura digital ou reconhecimento de firma;

IV - declaragao, sob as penas da lei, de que n&o possui nenhum grau de parentesco com
o(a) leiloeiro(a), nem tampouco com os(as) magistrados(as) das unidades as quais
estejam vinculados os processos do Leildo Judicial Unificado em que tem interesse de
ofertar lances, bem como de ter cumprido todas as obrigagdes decorrentes de leildes
judiciais anteriores;

V - certiddo de casamento, em formato eletrénico ou digitalizado, se o(a) licitante for
casado(a), além dos documentos do(a) cbnjuge, indicados no inciso.

§ 2° Em se tratando de pessoa juridica, o(a) licitante devera encaminhar os seguintes
documentos ao(a) leiloeiro(a):

| - contrato social e alteragbes, em formato eletrénico ou digitalizado;

Il - documento de identidade com foto e CPF do representante, em formato eletrénico ou
digitalizado;

lIl - contrato de ades&o com assinatura digital ou reconhecimento de firma;

IV — declaragéo assinada pelo(a) representante, sob as penas da lei, de que os s6cios nao
possuem nenhum grau de parentesco com o(a) leiloeiro(a), nem tampouco com os(as)
Magistrados(as) das Unidades as quais estejam vinculados os processos do Leildo
Judicial Unificado em que tem interesse de ofertar lances, bem como de ter cumprido
todas as obrigagdes decorrentes de leildes judiciais anteriores.

Art. 89. A verificagdo dos dados, das informagdes prestadas e a aprovacédo do cadastro
realizado, com a consequente ciéncia ao(a) interessado(a) no enderego de correio
eletrbnico fornecido, competirdo ao(a) leiloeiro(a) oficial, que atuarad sob a supervisao
do(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais.
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§ 1° Admitido o cadastro, serdo validados o codigo de usuario e a senha informados
pelo(a) licitante, que o(a) habilitardo a participar do leildo judicial, sendo certo que a nao
aprovagao para acesso ao leildo judicial ndo implicara direito ao(a) solicitante.

§ 2° O(a) Juiz(a) responsavel pelo leildo judicial, de oficio ou a pedido do(a) leiloeiro(a)
oficial designado(a), podera limitar, cancelar ou suspender o cadastro de qualquer
usuario(a) que néo cumprir as condi¢des estabelecidas nesta norma.

§ 3° O cadastramento € pessoal e intransferivel, sendo o(a) usuario(a) responsavel por
todos os lances realizados com seu cédigo de usuario(a) e senha.

§ 4° Ficam impedidos de ofertar lances os(as) Juizes(as) e servidores(as) vinculados(as) a
este Regional, bem como seus conjuges, independentemente do regime de casamento.

Art. 90. O(a) leiloeiro(a) oficial disponibilizara, na rede mundial de computadores, enderecgo
eletrénico para o acesso e a comunicagcao necessarios a realizagao do leildo, cabendo-lhe
a responsabilidade pela criagdo, manutencgéo e seguranga do portal.

Paragrafo unico. Cabera ao(a) leiloeiro(a) oficial a escolha do provedor que hospedara o
endereco eletronico a ser utilizado nos leildes, bem como as despesas decorrentes do
servigo e da divulgagao.

Subsecao IV - Do Apregoamento dos Bens

Art. 91. Os bens serdo anunciados um a um pelo(a) leiloeiro(a) oficial, indicando-se os
valores da avaliagado e do lance minimo, as condi¢des e o estado em que se encontrem,
conforme descrigdo constante do lote anunciado no respectivo edital.

§ 1° Sado permitidos lances prévios diretamente no sitio informado pelo(a) leiloeiro(a)
oficial, tdo logo sejam disponibilizados os editais de leildo judicial.

§ 2° Os(as) langadores(as) poderdo ser representados, desde que habilitados(as) por
procuracdo com poderes especificos, sendo certo que, no caso de pessoa juridica,
também devera ser entregue cdpia do contrato social e de eventuais alteragdes, para
juntada aos autos.

§ 3° Além das pessoas que nao realizaram o cadastro referido no artigo 88 e daquelas
impedidas por lei, ndo poderdo participar do leildo judicial, durante o periodo de vigéncia
da penalidade, as pessoas naturais e juridicas que deixaram de cumprir suas obrigagdes
em leildbes anteriores e que criaram embaragcos como licitantes ou arrematantes em
processos de quaisquer das Varas do Trabalho do TRT-2.
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§ 4° O(a) credor(a) que nao adjudicar os bens constritos perante o juizo da execugao,
antes da publicacdo do edital, s6 podera adquiri-los em leildo judicial unificado na
condicdo de arrematante, com preferéncia na hipotese de igualar o maior lance, nas
mesmas condi¢des, respondendo, porém, pelo pagamento da comiss&o ao(a) leiloeiro(a),
ja que assume a condigao de arrematante.

§ 5° O exercicio do direito de preferéncia devera ser requerido junto ao(a) leiloeiro(a), por
enderecgo de correio eletrénico (e-mail) designado no edital, com a antecedéncia de até 48
(quarenta e oito) horas ao leildo.

§ 6° Os bens que nao forem objeto de arrematagdo serdo apregoados novamente na
mesma data, no repasse ao final do leildo, podendo os lotes ser desmembrados, salvo
disposicdo em contrario constante do edital, mantendo-se o mesmo percentual de lance
minimo praticado no primeiro pregéao.

Art. 92. Os(as) licitantes cadastrados(as) poderéo oferecer, até o horario de encerramento
do lote, lances a vista e parcelados, nos termos do art. 95 desta Consolidagao,
diretamente no sitio do(a) leiloeiro(a) oficial responsavel pelo leilao.

§ 1° Os bens seréo inicialmente apregoados pelo lance minimo, determinado no edital de
leildo.

§ 2° Durante o leildao judicial, o(a) leiloeiro(a) oficial dara a publicidade adequada ao
monitoramento dos lances recebidos pela rede mundial de computadores, por meio de
recursos de multimidia.

§ 3° O(a) Juiz(a) responsavel pelo leildo judicial podera proceder ao cancelamento de
qualquer lance, quando nao for possivel autenticar a identidade do(a) usuario(a), quando
houver descumprimento das condi¢des estabelecidas ou quando a proposta apresentar
desconformidade facilmente detectavel, hipétese em que podera ser instado(a) o(a)
licitante que ofertou o segundo maior lance, a fim de reiterar a oferta em caso de
cancelamento do lance vencedor.

§ 4° O(A) licitante que ofertou o segundo maior lance também podera ser instado(a) a
reitera-lo quando, antes de assinado o auto de arrematagdo pelo(a) Juiz(a), fique
verificado o descumprimento das condigbes estabelecidas na arrematagao,
especialmente, o ndo pagamento do sinal ou da comissao do leiloeiro.
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§ 5° E de responsabilidade exclusiva dos(as) licitantes dispor de condi¢des técnicas e
operacionais que assegurem 0 acesso ao sitio eletrdbnico do leiloeiro responsavel pelo
leildo judicial, assim como a participagao ao longo da sesséo.

Subsecao V - Do Pagamento do Lance Ofertado a Vista

Art. 93. O(a) arrematante pagara, no ato do acerto de contas do leildo judicial, a titulo de
sinal e como garantia, uma primeira parcela de, no minimo, 20% (vinte por cento) do valor
do lance, além da comiss&o do(a) leiloeiro(a), de 5% (cinco por cento) sobre o mesmo
valor.

§ 1° O sinal sera recolhido a conta do Juizo da execugédo por meio do boleto bancario
enviado pelo(a) leiloeiro(a) ao enderego de correspondéncia eletrénica ao(a) arrematante.

§ 2° A comissao devida ao(a) leiloeiro(a) publico(a) oficial ndo esta inclusa no valor do
lance e devera ser quitada, por meio de depdsito em conta bancaria informada pelo(a)
leiloeiro(a), no mesmo prazo destinado ao pagamento do sinal da arrematacgao.

§ 3° O valor restante devera ser pago no primeiro dia util subsequente a data da
realizagdo do leildo judicial, diretamente na agéncia bancaria autorizada, boleto bancario
enviado por ocasido do leildo ou emitido diretamente nos sitios do Banco do Brasil ou da
Caixa Econdémica Federal.

§ 4° Aquele(a) que desistir da arrematacgao, ressalvadas as hipoteses do art. 775 e do § 5°
do art. 903, ambos do CPC, ou néao efetuar o depdsito do saldo remanescente, perdera o
sinal dado em garantia em favor da execugado e a comissao paga ao(a) leiloeiro(a), bem
como podera ser impedido(a) de participar de novos leildes, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

§ 5° O(a) arrematante devera enviar, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas do
pagamento do sinal, cdpia do respectivo comprovante de depdsito ao correio eletronico
do(a) leiloeiro(a) designado(a), observando o mesmo procedimento para o saldo
remanescente do valor da arrematagdo. Apds, o(a) leiloeiro(a) os enviara a Vara de
origem.

§ 6° Na hipotese de ndo cumprimento dos depdésitos relativos a arrematagao e a comissao
do(a) leiloeiro(a) oficial nos prazos estabelecidos e ndo sendo o caso de aplicagdo das
disposicdes do § 4° deste artigo, podera a arrematacgao ser resolvida.

Art. 94. Se a arrematacgao for feita pelo(a) exequente e caso o valor do lance seja superior

ao do crédito, a ele(a) cabera depositar a diferenga em 3 (trés) dias contados do leilédo
judicial, sob pena de se tornar sem efeito a arrematacgao.
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Paragrafo unico. Ao(a) exequente, na condigdo de arrematante, cabera pagar a comissao
do(a) leiloeiro(a), na forma prevista no § 2° do art. 93 desta Consolidagao, ainda que o
valor da arrematagcdo seja inferior ao crédito, sob pena de se tornar sem efeito a
arrematacao.

Subsecao VI - Do Pagamento do Lance Ofertado de Forma Parcelada

Art. 95. O(a) licitante interessado(a) em adquirir o bem no leildo judicial em parcelas
devera ofertar lance diretamente no sitio do(a) leiloeiro(a), com esta opgao, atendendo as
seguintes condigodes:

| - o lance ofertado para pagamento a vista sempre prevalecera sobre os lances ofertados
para pagamento parcelado de mesmo valor;

Il - o lance ofertado para pagamento parcelado em menor numero de parcelas prevalecera
sobre os demais lances parcelados de mesmo valor;

lll - oferta de sinal de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do valor do lance a vista e
o saldo restante em até 10 (dez) parcelas mensais, as quais serdo corrigidas
monetariamente pelo indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA - IBGE) ou
por outro que venha a substitui-lo;

IV - ndo serdo aceitos lances com parcelas inferiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

V - o parcelamento sera garantido por hipoteca sobre o proprio bem, quando se tratar de
imoveis e por caugao idénea, quando se tratar de bens moveis, caugao esta condicionada
a aceitagao pelo(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais.

VI - ndo sendo acolhida caugdo idbnea pelo(a) Juiz(a), ou no caso da sua nao
apresentacao ao(a) Leiloeiro no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ao ato, a forma de
pagamento do saldo remanescente automaticamente sera alterada para “a vista”;

VII - no caso de atraso no pagamento de qualquer das parcelas, incidird multa de 10%
(dez por cento) sobre a soma da parcela atrasada com as parcelas vincendas.

VIII - o inadimplemento autoriza o(a) exequente a pedir a resolugdo da arrematagao ou a

promover, em face do(a) arrematante, a execugdo do valor devido, devendo ambos os
pedidos serem formulados nos autos da execugéo em que se deu a arrematagao.
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Art. 96. Na hipotese de ndo cumprimento dos depdsitos relativos a arrematacédo e a
comissao do(a) leiloeiro(a) oficial nos prazos estabelecidos, aplicar-se-ao as disposi¢cdes
do §§ 4° e 6° do art. 93 desta Consolidagdo, sem prejuizo de eventual responsabilidade
penal, civil, administrativa, multa ou outra consequéncia legal.

Paragrafo unico. O(a) arrematante remisso(a) terda seu cadastro inviabilizado, com o
correspondente bloqueio de acesso ao sistema de leildo eletrénico, pelo prazo de 5 (cinco)
anos.

Subsecao VIl - Do Pés Leilao

Art. 97. Os autos negativos serao emitidos ao final e subscritos pelo(a) Juiz(a) que preside
a sessao do leildo judicial; os autos de arrematagdo, emitidos no ato, serdo assinados
pelo(a) Juiz(a) que preside o leildao, pelo(a) leiloeiro(a), no ato representando também o(a)
arrematante para, posteriormente, serem encaminhados ao(a) Juiz(a) da Vara de origem.

Paragrafo unico. Nos casos de leildo negativo, o processo sera arquivado, ou a Carta
Precatdria Executéria devolvida ao Juizo deprecante, somente apds dada a devida
destinagao aos bens removidos por depositario judicial.

Art. 98. O Juizo da Vara do Trabalho de origem comunicara eletronicamente eventual
suspensao da alienacdo ao Centro de Apoio aos Leildes Judiciais até o inicio do pregao
do lote.

Art. 99. Para seguranga dos(as) executados(as), dos(as) credores(as), dos(as)
usuarios(as) e do préprio sistema de leildo eletronico, todo o procedimento sera gravado,
pelo(a) leiloeiro(a) oficial, em arquivos eletrénicos de multimidia, com capacidade para
armazenamento de som, dados e imagens.

Paragrafo unico. Todos os dados coletados dos(as) usuarios(as) serao privativos do Juizo
responsavel pela realizacdo do leildo judicial e do(a) leiloeiro(a) publico(a) oficial, nao
podendo ser utilizados para nenhum outro fim além dos necessarios ao regular
funcionamento dos leildes judiciais.

Subsecao VIl - Do Credenciamento de Leiloeiros Oficiais
Art. 100. O processo de credenciamento de leiloeiros oficiais € permanente.

Art. 101. O pedido de credenciamento devera ser efetuado pelo(a) interessado(a) perante
o Centro de Apoio aos Leildes Judiciais do TRT-2.
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Paragrafo unico. Os(as) interessados(as) devem apresentar a documentagao exigida
nesta norma, sob pena de indeferimento.

Art. 102. Cabe ao(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais a organizagao, formacgao e
manutengdo do credenciamento, bem como a avaliagdo dos(as) credenciados(as),
inscricao ou desclassificagdo dos(as) candidatos(as).

§ 1° O prazo de validade do credenciamento é de 36 (trinta e seis) meses contados do
despacho de deferimento.

§ 2° Vencendo o prazo do § 1° deste artigo, o(a) leiloeiro(a) devera encaminhar ao Centro
de Apoio aos Leildes as certiddes atualizadas e as declaragbes referentes aos incisos | a
V, IX e XV do art. 104 desta Consolidagdo, sob pena de descredenciamento.

Art. 103. A aprovacéo do credenciamento do(a) leiloeiro(a) pelo(a) Juiz(a) Presidente(a)
dos Leildes Judiciais constitui ato suficiente para sua atuagdo nos leildes judiciais e
alienacdes por iniciativa particular no TRT-2.

§ 1° Os(as) leiloeiros(as) selecionados(as) serédo formalmente comunicados(as) do seu
credenciamento, podendo ser requisitados(as) para evento especifico, quando o Tribunal
julgar necessario.

§ 2° A qualquer tempo, podera ser requerida ao(a) credenciado(a), pelo TRT-2, a
atualizagao dos dados constantes do seu cadastro como leiloeiro(a) oficial.

Subsecao IX - Dos Documentos para Credenciamento
Art. 104. Para credenciamento, o(a) interessado(a) deve entregar ao Centro de Apoio aos
Leildes Judiciais o requerimento de inscricdo, conforme modelo do ANEXO IIl, e os

documentos elencados abaixo, em formato eletrénico ou digitalizado

| - certiddo negativa de débitos e/ou pendéncias junto a Receita Federal e a Previdéncia
Social;

Il - certiddo negativa atualizada de antecedentes criminais, expedida pela Policia Federal e
pelo érgédo competente do Estado de residéncia do(a) leiloeiro(a);

lIl - certiddo negativa dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual e Militar
dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
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V - certiddo de registro na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, que comprove a
atividade de leiloeiro(a) por mais de 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 30 (trinta)
dias;

VI - atestado expedido pelo 6rgdo que comprove sua atuagao como leiloeiro(a) em leildes
judiciais, durante pelo menos 3 (trés) anos, observado o intersticio dos ultimos 5 (cinco)
anos;

VIl - atestado expedido pela entidade contratante de sua atuagdo como leiloeiro(a), por,
pelo menos, 3 (trés) anos;

VIll - atestado expedido pela entidade contratante que comprove sua atuagdo como
leiloeiro(a) em leildes eletrdnicos, por, pelo menos, 3 (trés) anos;

IX - declaragdo, sob as penas da lei, de ndo ser cénjuge ou companheiro(a), parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de Magistrados(as)
ou ocupantes de cargos de direcédo e assessoramento no TRT-2;

X - comprovagao de que dispbe de propriedade, ou contrato de locacido de imodvel
destinado a guarda e a conservagao dos bens removidos, obrigatoriamente dentro da area
a jurisdicao deste Regional, com vigéncia de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses, com
informacgdes sobre a area e endereco atualizado (logradouro, numero, bairro, municipio e
cédigo de enderegcamento postal), no qual devera ser mantido atendimento ao publico,
comprometendo-se a disponibilizar area suficiente para atender ao movimento judiciario
das Varas do Trabalho do TRT-2;

XlI - declaracdo, sob as penas da lei, de que possui sistema informatizado para controle
dos bens removidos, com fotos e especificagdes, para disponibilizacao de consulta on-line
pelo TRT-2;

Xl - declaragéo, sob as penas da lei, de que dispde de equipamentos para gravagao ou
filmagem do ato publico de venda judicial dos bens, ou contratos com terceiros que
possuam tais equipamentos;

Xlll - declaragéo, sob as penas da lei, de que possui condigdes para ampla divulgagéo da
alienacdo, com a utilizagdo dos meios possiveis de comunicagdo, especialmente
publicagdo em jornal de grande circulagdo, rede mundial de computadores e material de
divulgagao impresso;
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XIV - declaragao, sob as penas da lei, de que possui infraestrutura para a realizacado de
leildes judiciais eletrbnicos, bem como de que adota medidas reconhecidas pelas
melhores praticas do mercado de tecnologia da informag&o para garantir a privacidade, a
confidencialidade, a disponibilidade e seguranga das informagdes de seus sistemas
informatizados, submetida a homologagao pelo TRT-2;

XV - declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo possui relagdo societaria com outro(a)
leiloeiro(a) ou corretor(a) credenciado(a);

XVI - cépias digitalizadas de documento oficial de identificacdo e de inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas da Receita Federal do Brasil;

XVII - comprovante de residéncia atualizado;

XVIIl - comprovante de inscricdo junto a Previdéncia Social, com a apresentagdo do
numero de inscricdo no Cadastro Especifico do INSS - CEl ou do Numero de Inscricdo do
Trabalhador - NIT.

§ 1° Os atestados referidos nos incisos VI, VIl e VIII do caput devem observar o modelo
constante do ANEXO IV desta norma ou possuir as mesmas informacgdes nele contidas.

§ 2° Nao serdo aceitos protocolos de certidbes e/ou documentos, sendo toda a
documentacéo de inteira responsabilidade do(a) interessado(a).

§ 3° Em caso de apresentagao incompleta de documentos, o(a) Juiz(a) Presidente(a) dos
Leildes Judiciais concedera prazo improrrogavel de 10 (dez) dias para regularizagéo, sob
pena de rejeicao do credenciamento.

§ 4° A renovagao do contrato de locagdo mencionado no inciso X do caput devera ser
comprovada em até 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

Art. 105. Além das exigéncias contidas no art. 104 desta Consolidagao, o(a) leiloeiro(a)
devera dispor, no minimo, da seguinte infraestrutura no Leildo Oficial em que atuara:

| - enderego eletrbnico na rede mundial de computadores e confecgdo de material
publicitario impresso sobre o leildo (folheto, cartilha, livrete etc.) para divulgagao;

Il - meios para fazer constar, na divulgagao do evento na Internet e no material impresso, a
descricao dos bens ofertados, com fotos dos bens imdveis e, quando possivel, dos demais
bens, além de informagdes sobre o leildo oficial, telefones e enderego de correio eletronico
(e-mail) para contatos e esclarecimentos adicionais;
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lIl - sistema audiovisual (contratado ou proprio) a ser utilizado durante o leildo, com
projecdo de imagem que possibilite a visualizagdo dos bens por todos(as) os(as)
participantes do leildo;

IV - sistemas de cameras de seguranga (contratados ou proprios) que alcancem todo o
recinto no qual ocorre o leildo, bem como meios para gravagao e transmissao dos leildes,
em tempo real, pela rede mundial de computadores.

Paragrafo unico. As condi¢gdes acima elencadas poderao ser alteradas por iniciativa do(a)
Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais, por ocasido da realizagao do leildo.

Art. 106. O(a) leiloeiro(a) devera oferecer, ainda, infraestrutura para viabilizar a
participacdo de proponentes via rede mundial de computadores, por meio de plataforma
eletrbnica composta, entre outros, dos seguintes requisitos:

| - acesso, pelos(as) licitantes, mediante condigcbes de seguranga — criptografia e
autenticacdo — de modo que, para efetuar lances via rede mundial de computadores,
os(as) interessados(as) devem dispor de chave de identificagdo e senha pessoal
intransferiveis, obtidas apds credenciamento junto ao escritério do(a) leiloeiro(a);

Il - mecanismo para efetuar o cancelamento da chave de identificagcdo e da senha apés a
realizagcdo de cada leildo, caso seja necessario;

lIl - capacidade para realizar o leildo, recebendo e estimulando lances em tempo real, via
rede mundial de computadores, garantindo interatividade entre os lances;

IV - infraestrutura tecnoldgica que permita a insergdo na rede mundial de computadores,
em tempo real, dos lances efetuados na modalidade presencial, para conhecimento de
todos(as) os(as) participantes;

V - mecanismo que permita a oferta do lote para pagamento a vista e parcelado, se for o
caso;

VI - mecanismo que permita a apresentacao apenas de lances cujos valores sejam iguais
(no caso de preferéncias legais, previamente identificadas) ou superiores ao do ultimo
lance que tenha sido anteriormente ofertado, observado o lance minimo fixado para o lote;

VII - funcionalidade eletrbnica que impossibilite a aceitagdo de dois ou mais lances de

mesmo valor, exceto no caso de preferéncias legais previamente identificadas,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar;

56



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

VIII - funcionalidade que possibilite, a cada lance ofertado, via internet ou presencialmente,
que o participante seja imediatamente informado de seu recebimento e respectivo valor e
prazo;

IX - funcionalidade que possibilite, durante o transcurso da sessao publica, que os(as)
participantes sejam informados(as), em tempo real, do valor do lance e do prazo
registrados;

X - dispositivo que permita o recebimento eletrénico de lances prévios;

Xl - solugdo técnica a ser utilizada para recebimento dos lances via rede mundial de
computadores, a qual devera contemplar, no minimo, os requisitos contidos neste artigo.

Art. 107. Para comprovar que atende as disposi¢gdes desta norma, o(a) interessado(a)
devera apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que dispde da infraestrutura
exigida, devendo constar, ainda, na declaragdo, o enderego na rede mundial de
computadores (sitio), o tipo de material publicitario que pretende utilizar e a especificagéo
do equipamento de audiovisual contratado ou proprio, facultando-se ao(a) Juiz(a)
Presidente(a) dos Leildes Judiciais solicitar a demonstragdo dos sistemas e ferramentas
em funcionamento, bem como amostras dos materiais de divulgagao utilizados.

Paragrafo unico. Aos(as) leiloeiros(as) fica facultado o uso de logomarca do Tribunal na
divulgacao dos leilées oficiais, observando:

| - o uso de logomarca especifica, fornecida pelo Tribunal, contendo a expressao “Leildao
Judicial”, a qual deve ser aposta junto ao material de divulgacdo (endere¢co na rede
mundial de computadores, folheto, cartilha, livrete etc.) do leildo judicial a ser realizado;

Il - a vedacdo ao uso de qualquer simbolo do Tribunal, em seu sitio ou material de
divulgacao, desvinculado de leildao judicial especifico ou, ainda, quando nao estiver
nomeado para a realizagao de leilao judicial.

Subsecao X - Dos Impedimentos ao Credenciamento e a sua Renovagao
Art. 108. Estdo impedidas de se cadastrar ou de renovar seu credenciamento, na forma

desta Consolidagao, as pessoas naturais ou juridicas que se enquadrarem em uma ou
mais das situag¢des a seguir, além dos impedimentos legais aplicaveis:
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| - leiloeiros(as) que, nos 36 (trinta e seis) meses anteriores ao requerimento, atuaram
perante o TRT-2 para a venda de bens e atingiram percentual médio inferior a 40%
(quarenta por cento) de arrematacao de bens, em relagdo a quantidade de lotes ofertados;

Il - leiloeiros(as) anteriormente penalizados(as) com o descredenciamento pelo(a) Juiz(a)
Presidente(a) do Leildo Judicial, pelo periodo de 5 (cinco) anos;

lIl - leiloeiros(a) que sejam cdnjuges ou conviventes, parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral até o terceiro grau de leiloeiro(a) ja credenciado(a) neste TRT-2;

IV - leiloeiros(as) que partilhem de mesma estrutura organizacional de outro(a) leiloeiro(a)
ja credenciado(a) por este TRT-2;

V - leiloeiros(as) que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenham, durante periodo de
credenciamento para atuagdo neste TRT-2, sofrido 2 (duas) adverténcias.

Subsecao Xl - Dos Critérios de Qualificagao e Desempate do(a) Leiloeiro(a)

Art. 109. Os dados cadastrais, bem como suas alteragdes, serdo processados com base
nos documentos apresentados.

§ 1° Cabe ao(a) leiloeiro(a) manter atualizados os seus dados cadastrais, eximindo-se o
TRT-2 de qualquer responsabilidade por problemas advindos da desatualizagao.

§ 2° Serao credenciados os(as) leiloeiros(as) que se encontrarem em situagao regular,
constatada com a apresentagdo da documentagao exigida nesta norma, e que atenderem
as outras exigéncias para credenciamento.

§ 3° Quando necessario, o TRT-2 realizara vistoria nos materiais a serem utilizados para a
realizagcdo do leildo oficial, sobretudo quanto a infraestrutura exigida para os leildes
presenciais ou eletronicos.

Art. 110. Na hipétese de concorrerem ao credenciamento, simultaneamente, dois(duas) ou
mais candidatos(as) que partiihem de mesma estrutura organizacional ou que possuam
vinculo de parentesco, ensejando a incidéncia do impedimento previsto nos incisos lll e IV
do art. 108 desta Consolidagdo, sera considerado apto(a) ao credenciamento o(a)
leiloeiro(a) melhor classificado(a), observados os seguintes critérios de desempate em
ordem sucessiva:
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| - maior experiéncia em leildes judiciais, assim considerada a maior quantidade de lotes
vendidos em leildes judiciais, comprovada mediante atestado emitido na forma do art. 104,
VI, desta Consolidacéo;

Il - maior experiéncia em leildes eletronicos, assim considerada a maior quantidade de
lotes vendidos, comprovada por atestado, na forma do art. 104, VIlI, desta Consolidagao;

lIl - disponibilidade de depésito ou galpdo com maior metragem, comprovada por titulos de
propriedade ou contrato de locacdo, na forma do art. 104, X, desta Consolidagao.

Subsecgao Xll - Do Julgamento do Credenciamento - Tempo de Processamento e
Prazo para Impugnacao

Art. 111. O(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais, em até 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data do protocolo da documentagao, procedera ao julgamento da
qualificagao técnica do(a) interessado(a).

§ 1° O prazo supracitado permanecera suspenso durante o periodo concedido pelo(a)
Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais para a complementagéo da documentacao;

§ 2° Deferido o credenciamento, sera publicado edital de ciéncia, podendo qualquer
interessado apresentar impugnagao perante o(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes
Judiciais no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagao;

Art. 112. Da decisao do(a) Juiz(a) Presidente dos Leildes Judiciais Unificados cabera
recurso a Corregedoria Regional no prazo de 10 (dez) dias.

Subsecao Xlll - Dos Procedimentos para Atuacao do(a) Leiloeiro(a)

Art. 113. A lista com a ordem de atuagdo dos(as) leiloeiros(as) credenciados(as) para
atuacdo em cada sessado de leildes judiciais sera elaborada por sorteio entre os que
estiverem credenciados até a data definida pelo(a) Juiz(a) Presidente dos Leildes Judiciais
Unificados.

§ 1° O sorteio sera realizado e supervisionado pelo(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes
Judiciais.

§ 2° Cada leiloeiro(a) sorteado(a) atuara em uma sessdo de leildes judiciais, a qual

funcionara em 2 (dois) dias na mesma semana, conforme calendario fixado pelo(a) Juiz(a)
Presidente(a) dos Leildes Judiciais e divulgado no sitio do Tribunal.
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Art. 114. Os(as) leiloeiros(as) credenciados(as) poderao ser nomeados(as) pelo Juizo da
execucgao para remover bens e atuar como depositarios(as) judiciais, caso necessario, 0
que néo lhes garante a realizacéo do leildo judicial daquele determinado bem.

§ 1° A remocgao de bens por leiloeiro(a) depende da expedigdo do mandado respectivo,
que discriminara os bens a serem removidos, e sera sempre acompanhada por oficial(a)
de justica.

§ 2° Descredenciado(a) o(a) leiloeiro(a), a assungédo do depdsito dos bens que estavam
sob sua guarda ficara a critério do(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais.

Subsecao XIV - Da Remuneragao do(a) Leiloeiro(a)

Art. 115. A remuneragao do(a) leiloeiro, observadas as disposi¢cdes do art. 789-A, VIII, da
CLT, sera constituida da seguinte forma:

| - comissao de 5% (cinco por cento) do valor da arrematagéo, a cargo do(a) arrematante;

Il - 0,1% (um décimo por cento) do valor da avaliagdo do bem por dia de armazenamento
em casos de remogao, guarda e conservagao, até o limite do valor de avaliagdo do bem.

§ 1° Nao sera devida a comissao ao(a) leiloeiro(a) nas hipoteses das desisténcias de que
tratam os arts. 775 e 903, § 5° ambos do Cddigo de Processo Civil, de anulagdo da
arrematacao ou de resultado negativo do leildo judicial.

§ 2° Anulada ou verificada a ineficacia da arrematacdo ou ocorrendo as desisténcias
previstas no § 1° deste artigo, o(a) leiloeiro(a) devolvera ao(a) arrematante o valor
recebido a titulo de comisséo, corrigido pelo indice Nacional de Preco ao Consumidor
Amplo (IPCA - IBGE), tao logo receba a comunicag¢ao do Juizo da Execugéo.

§ 3° Nao sera devida nenhuma remuneragao ou indenizagao ao(a) leiloeiro(a), em caso de
acordo ou pagamento do débito, apds a publicagdo do edital, antes da realizagéo do leildo
judicial, salvo despesas de armazenagem.

§ 4° As despesas decorrentes de armazenagem serao acrescidas a execugao, devendo
o(a) leiloeiro(a) juntar aos autos os recibos respectivos para cdmputo no montante da
divida e reembolso. Se o valor da arrematacao for superior ao crédito do(a) exequente,
tais despesas poderao ser deduzidas do produto da arrematacgao.

§ 5° Apdés a emissdo da Carta de Arrematacdo, as despesas decorrentes de
armazenagem serao de responsabilidade do(a) arrematante.

60



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Art. 116. Considerar-se-ao abandonados os bens:

| - que ndo forem retirados do depdsito por quem de direito no prazo de 30 (trinta dias)
contados da ciéncia da autorizagdo legal para tal providéncia. Na hipotese de os bens
estarem a disposi¢cao do Juizo Falimentar, aguardar-se-a o prazo de 120 (cento e vinte
dias) apos a ciéncia referida;

Il - cuja venda em leildo judicial unificado resulte negativa por 3 (trés) vezes consecutivas,
observados lotes distintos.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo previsto no inciso | ou na hipétese do inciso Il, deste
artigo, os bens passam a ser de titularidade daquele(a) que mantém a guarda,
depositario(a) judicial ou leiloeiro(a) oficial, que os recebera como dagdo em pagamento.

Subsecgao XV - Das Obrigag¢oes do(a) Leiloeiro(a) Credenciado(a)
Art. 117. Além de outras atribuigdes, incumbe ao(a) leiloeiro(a):

| - providenciar ampla divulgagdo do leildo e apresentar um relatério ao(a) Juiz(a)
Presidente(a) dos Leildes Judiciais, por escrito, contemplando todos os procedimentos e
meios para tanto utilizados, tendo que, obrigatoriamente, divulgar amplamente em seu
sitio na rede mundial de computadores, ou em outros meios de comunicagdo, as
fotografias dos bens penhorados capturadas do arquivo digital disponivel na
funcionalidade da rede;

Il - remover, armazenar e zelar pelos bens sempre que o Juizo da execugdo assim o
determinar, caso em que assumira, mediante compromisso, a condicdo e os deveres de
depositario(a) judicial;

[Il - comunicar ao Centro de Apoio aos Leildes Judiciais Unificados, para as providéncias
cabiveis, a eventual existéncia de bens iguais que estejam em mais de um edital de leildo
sob sua responsabilidade;

IV - responder, de imediato, a todas as indagacdes formuladas pelos Juizo da execugao e,
na impossibilidade, justifica-la;

V - comparecer ao local do leildo judicial que estiver a seu cargo com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora;

VI - observar a ordem cronoldgica dos editais;
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VIl - permitir a visitacdo publica dos bens removidos, no horario das 8h as 18h, de
segunda a sexta-feira, ou em outros dias ou horarios em caso de autorizagdo expressa
dos(as) Juizes(as) do Centro de Apoio aos Leildes Judiciais;

VIII - exibir, no ato do leildo judicial, as fotos digitais dos bens iméveis e dos demais bens,
se delas dispuser, observando a correspondéncia ao processo para o qual foi designado
para efetuar o pregao;

IX - comprovar, documentalmente, as despesas decorrentes de remogido, guarda e
conservacgao dos bens;

X - excluir bens do leildo judicial sempre que assim determinar o(a) Juiz(a) da execugéo,
através de mensagem de correio eletrénico enviado pelo Centro de Apoio aos Leildes
Judiciais Unificados;

XI - comunicar, imediatamente, qualquer dano, avaria ou deterioracdo do bem removido
ao(a) Juiz(a) da execugdo, mesmo apos a realizagdo do leildo judicial, sob pena de
responder pelos prejuizos decorrentes, com perda da remuneragao que lhe for devida;

XIlI - comparecer ou homear preposto(a), com procuragao, a todas as reunides e eventos
designados pelo(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais, sob pena de adverténcia;

Xl - manter seus dados cadastrais atualizados;
XIV - atuar com lisura e atentar para o bom e fiel cumprimento de seu mister;

XV - protocolar o resultado dos leildes nos respectivos processos judiciais através de
peticao;

XVI - permanecer como depositario(a) judicial dos bens por ele(a) removidos e
armazenados até ulterior deliberagdo do(a) Juiz(a) da Vara de origem ou do(a) Juiz(a)
Presidente(a) dos Leildes Judiciais, sob pena de impedimento de novo cadastro pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

Art. 118. O(a) leiloeiro(a) devera comunicar a impossibilidade de comparecer ao leildo

ao(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais com antecedéncia, a fim de que a
autoridade designe leiloeiro(a) oficial credenciado para a realizagao do pregao.
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§ 1° Na hipotese do caput, remanescera ao(a) leiloeiro(a) a obrigagdo de disponibilizar,
para o ato publico, equipe e estrutura de apoio para a realizagado da modalidade eletronica
do leildo, sob pena de descredenciamento sumario.

§ 2° A auséncia do(a) leiloeiro(a) oficial devera ser justificada documentalmente no prazo
maximo e improrrogavel de 5 (cinco) dias apds a realizagdo do leildao, sob pena de
descredenciamento, cabendo ao(a) Juiz(a) Presidente(a) dos Leildes Judiciais, conforme o
caso, por decisdo fundamentada, aceitar ou ndo a justificativa apresentada pelo(a)
leiloeiro(a) ausente.
Art. 119. E vedada aos(as) leiloeiros(as) cadastrados(as) e seus(suas) prepostos(as) a
participacdo na qualidade de arrematantes dos leildes unificados realizados por este
TRT-2.

Subsecao XVI - Das Anotagdes no Cadastro e Penalidades
Art. 120. Cabera ao Juiz(a) Presidente dos Leildes Judiciais Unificados aplicar as
penalidades cabiveis em razdo da atuagao do(a) leiloeiro(a), as quais serdo devidamente
anotadas no cadastro de credenciamento.
§ 1° A aplicagdo de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo em
que seja assegurada a ampla defesa e contraditorio, podendo as intimagdes ser efetuadas
por meio eletrénico.
§ 2° Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servigo publico e as circunstancias
agravantes ou atenuantes.

§ 3° Da decisao do(a) Juiz(a) Presidente dos Leildes Judiciais Unificados cabera recurso a
Corregedoria Regional no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 121. As penalidades a serem aplicadas aos(as) leiloeiros(as) consistem em:
| — adverténcia; e

Il — descredenciamento.

Art. 122. Serao consideradas infragdes sujeitas a adverténcia:

| - atraso injustificado na execugéo dos servigos;
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Il - execucgao de servicos em desacordo com o previsto nas normas do TRT-2;
lIl - ndo execucéo total ou parcial dos servicos;
IV - qualidade insatisfatoria dos servigcos prestados; e
V - repeticdo de pequenas falhas que prejudiquem o andamento dos servigos.
Art. 123. Dar-se-a o descredenciamento nas seguintes hipéteses:

| - constatagao de sociedade entre os(as) leiloeiros(as), inclusive sociedade de fato;

Il - constatacdo de alguma das hipoteses versadas nos incisos Ill e IV do art. 108 desta
Consolidacgao;

Il - falta injustificada do(a) leiloeiro(a) a sessdo, nos termos do art. 118 desta
Consolidacgao;

IV - recusa injustificada do(a) leiloeiro(a) a remogao do bem;

V - recusa injustificada na devolugdo do valor da comissdo quando determinada pelo(a)
Juiz(a) do processo.

VI — falhas na plataforma eletrénica de recebimento dos lances que ocasione a nao
realizagao do leildo judicial unificado, total ou parcialmente;

VIl - insolvéncia decretada;

VIII - falsidade documental ou ideoldgica;

IX - ndo comprovacéo, quando solicitada, da autenticidade e veracidade da documentagao
apresentada ou da infraestrutura minima requerida nos arts. 106, 107 e 108, todos desta
Consolidagao;

X — areincidéncia a uma das hipéteses do artigo 122 nos ultimos 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. As infracdes descritas no art. 122 também poderdo ensejar o

descredenciamento do(a) leiloeiro(a) quando, pelas circunstancias em que praticadas,
acarretarem danos significativos ao servigo publico e a realizagao dos leildes judiciais.
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Art. 124. O(a) interessado(a) sera notificado(a) tempestivamente do cancelamento de seu
credenciamento, observando-se a ampla defesa e o contraditério.

Secgao VI - Grupo Auxiliar de Execugao e Pesquisa Patrimonial

Art. 125. O Grupo Auxiliar de Execucgéao e Pesquisa Patrimonial - GAEPP ¢é unidade de
apoio a efetividade da execugao trabalhista, subordinado a Corregedoria Regional, com
coordenacao direta do JAE, sem prejuizo das atividades ja desenvolvidas pelo NPP.

Paragrafo unico. A Presidéncia do Tribunal, ouvida a Corregedoria Regional, definird o
numero de servidores que integrara o GAEPP.

Art. 126. Compete ao GAEPP o cumprimento das ordens de pesquisa patrimonial basica,
por meio das ferramentas eletronicas, em face dos executados indicados.

§ 1° A pesquisa patrimonial basica abrangera:

| - o bloqueio de valores, ativos e outros recursos financeiros depositados em instituicdes
financeiras;

Il - a pesquisa e identificacdo de bens do(s) devedor(es) capazes de satisfazer o crédito
exequendo;

[l - a imposicdo de meios coercitivos de cumprimento da obrigagdo, inclusive com
restricao e indisponibilidade dos bens identificados;

IV - a obtencdo de dados e informacdes sobre o devedor que sejam relevantes ao
encaminhamento do processo na fase executoria pelo juizo de origem.

§ 2° A pesquisa patrimonial basica sera realizada pelo GAEPP sem prejuizo das
atribuicbes e dos acessos aos convénios conferidos aos servidores lotados nas Varas do
Trabalho.

§ 3° As pesquisas patrimoniais que ndo atenderem a parametrizagcdo definida por esta
norma deverao ser realizadas pela Vara de origem.

§ 4° No cumprimento das ordens de bloqueio de valores, de pesquisa de bens e de
restricdo e indisponibilidade de bens, em virtude da necessidade de padronizagdo, os(as)
Oficiais de Justica atuardo nos estritos limites e procedimentos determinados neste
normativo.
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Art. 127. O GAEPP sera composto por servidores(as) do quadro efetivo do TRT-2, Analista
Judiciario — Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, aos quais
competira o cumprimento dos mandados destinados a pesquisa e a constricdo de bens
do(a) executado por meio das ferramentas eletrénicas oferecidas pelos convénios
assinados pelo TRT-2, a saber: sistema da Associagao dos Registradores Imobiliarios de
Sao Paulo - ARISP, Sistema de Buscas de Ativos do Poder Judiciario - SISBAJUD,
Sistema de Informagdes ao Judiciario - INFOJUD, Sistema de Restricées Judiciais sobre
Veiculos Automotores - RENAJUD, Sistema da Central Nacional de Indisponibilidade de
Bens - CNIB e Sistema SERASAJUD.

§ 1° As ferramentas eletrbnicas a que se refere o caput deste artigo serdo definidas pela
Corregedoria Regional e deverdo, obrigatoriamente, permitir a delegagcéo de acesso pelo
magistrado ou o acesso direto pelo servidor, seja por login e senha, seja por certificado
digital préprio.

§ 2° Nao estardo compreendidas entre as atribuicbes do GAEPP:

| - a investigagao patrimonial por meio do Sistema de Investigacdo de Movimentacdes
Bancarias - SIMBA e do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional - CCS;

Il - a identificagdo de sécios ocultos, grupos econdmicos ou empresas interligadas;

[l - a utilizagcdo dos convénios para a simples obtencdo de endereco atualizado de
qualquer das partes.

Art. 128. O prazo para cumprimento das ordens de pesquisa patrimonial basica sera de,
no maximo, 60 (sessenta) dias e podera ser suspenso nos casos de férias, licengas,
afastamentos, recesso e demais auséncias justificadas.

Paragrafo unico. As ordens de pesquisa patrimonial basica serdo cumpridas de acordo
com a ordem cronolégica de recebimento e distribuicdo, salvo urgéncias expressamente
justificadas e com evidente prejuizo ao jurisdicionado.

Art. 129. As ordens de pesquisa patrimonial basica serdo expedidas obrigatoriamente por
meio do sistema Argos Poupa Convénios, modulo satélite do Processo Judicial Eletrénico
- PJe-JT, e deverdo conter, além dos requisitos legais e regulamentares ja previstos, as
seguintes informagdes:

| - 0 nome completo e o numero no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro

Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de todas as partes a serem pesquisadas, inclusive
do(s) exequente(s), sendo vedada a expedi¢cao de ordem individual para cada parte;
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Il - a data de propositura da agao e a data de inclus&o de cada executado no polo passivo;
lIl - o valor da divida e a data de atualizacao;

IV - a data e o identificador (ID) da decisdao que concedeu a gratuidade da justica, se for o
caso;

V - a indicagéo especifica dos convénios a serem utilizados para o cumprimento da ordem
judicial, dentre aqueles elencados no caput do art. 127 desta Consolidagao.

§ 1° As informagdes necessarias ao integral cumprimento da ordem de pesquisa
patrimonial basica deverdo constar expressamente em seu texto, sendo vedada a
complementacado de dados e informacdes por outros meios, bem como a mera remissao a
IDs de documentos processuais, sob pena de devolugdo sem cumprimento.

§ 2° As ordens de pesquisa patrimonial basica que contiverem incorregcdes e dados
incompletos serdo devolvidas as Secretarias das Varas do Trabalho de origem para
regularizacdo, independentemente de solicitagdo de devolugao.

§ 3° A expedicdo de multiplas ordens de pesquisa patrimonial basica com o mesmo teor,
para o mesmo processo, ainda que em face de partes diversas, implicara a sua devolugao
a Secretaria da Vara do Trabalho, para adequagao ao disposto no inciso | do caput deste
artigo.

§ 4° As solicitagbes de devolugdo de ordem de pesquisa serdo encaminhadas pelo
sistema Argos Poupa Convénios.

Art. 130. As pesquisas patrimoniais realizadas pelos(as) Oficiais(alas) de Justica em
decorréncia do cumprimento de ordens de pesquisa patrimonial basica encaminhadas ao
GAEPP serao registradas no sistema Argos Poupa Convénios, devendo constar na
certidao eletronica gerada pelo sistema:

| - 0 nUmero do processo;

Il - o numero do CPF/CNPJ do(s) executado(s) pesquisado(s);

lIl - a data de realizagc&do da pesquisa;

IV - o resumo do resultado da pesquisa (positivo ou negativo);
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V - os resultados ou arquivos disponibilizados em formato digital pelas ferramentas
acessadas;

VI - outras observacgdes pertinentes sobre o cumprimento da ordem.

§ 1° Os(as) Oficiais(alas) de Justica e os(as) Servidores(as) das Varas do Trabalho
deverao zelar pela correta inser¢cao de informacdes e arquivos no banco de dados de
pesquisas de modo que os resultados obtidos por meio das ferramentas eletrbnicas
possam ser aproveitados pelos demais usuarios do sistema, dispensando especial
atengdo ao tratamento de documentos protegidos por sigilo fiscal, bancario, telefénico ou
que possuam qualquer outra restricao ao livre acesso.

§ 2° O aproveitamento de arquivos ou informagdes contidos no banco de dados de
pesquisas constara da certidao eletrbnica gerada pelo sistema, que indicara a data da
consulta e 0 numero do processo em que 0s arquivos ou as informagdes foram obtidos
anteriormente.

§ 3° Quando a pesquisa realizada contiver dados protegidos por sigilo fiscal, bancario,
telefébnico ou qualquer outra restricdo ao livre acesso, os respectivos documentos seréo
disponibilizados sob sigilo no banco de dados de pesquisas, sendo vedada qualquer outra
forma de transmissao da informacao por meio fisico ou eletrénico.

§ 4° A indicagdo de resultado negativo no sistema Argos Poupa Convénios suprira a
necessidade de juntada, pelo(a) Oficial(ala) de Justiga, de outros documentos, telas ou
arquivos de sistema em formato digital.

Art. 131. Realizada a pesquisa patrimonial, o resultado obtido podera ser reaproveitado
em outros processos nos seguintes prazos:

| - por 12 (doze) meses, para a pesquisa de imdveis na ARISP;

Il - por 6 (seis) meses, para a pesquisa de veiculos no RENAJUD;

[l - a qualquer tempo, para as informacgdes obtidas no INFOJUD;

IV - por 12 (doze) meses, nos demais casos.

§ 1° Antes de expedir a ordem de pesquisa patrimonial basica, a Secretaria da Vara do
Trabalho devera consultar a existéncia de pesquisa patrimonial ja realizada em face

dos(as) mesmos(as) executados(as), diretamente no sistema Argos Poupa Convénios,
evitando-se a repeticdo das mesmas diligéncias.

68



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

§ 2° E vedada a expedicdo de ordem de pesquisa de bens ou de restricdo e
indisponibilidade com solicitagdo de convénio que ja tenha sido realizado nos mesmos
autos e que esteja dentro da validade ou ativo.

§ 3° No cumprimento da ordem de pesquisa patrimonial basica, o(a) Oficial(ala) de Justica
devera consultar a existéncia de pesquisa ja realizada em face dos(as) mesmos(as)
executados(as), reaproveitando, se for o caso, os resultados e documentos obtidos em
outros processos.

§ 4° Nao serao reaproveitados em outros processos resultados de ordens de bloqueio de
valores e de restricao e indisponibilidade de bens.

Art. 132. Aos(as) Oficiais(alas) de Justica integrantes do GAEPP, dentro das respectivas
circunscricbes em que atuam, sera conferida a preferéncia na escolha das areas
geograficas de cumprimento das diligéncias locais.

Art. 133. Os esclarecimentos necessarios ao cumprimento da ordem de pesquisa
patrimonial que nao estiverem compreendidos na parametrizacdo, deverao ser levados a
consideragdao do(a) Juiz(a) Coordenador(a) do GAEPP, para parametrizagdo e
padronizagao.

§ 1° Fica vedada a devolugdo da ordem de pesquisa patrimonial basica a Vara do
Trabalho de origem para solicitagado de esclarecimentos sem ordem expressa do(a) Juiz(a)
Coordenador(a) do GAEPP.

§ 2° Cada Vara do Trabalho devera destacar 2 (dois/duas) servidores(as) para manter
contato com o GAEPP a fim de esclarecer situagdes que possam auxiliar no cumprimento
do mandado, conforme definido no caput deste artigo.

Subsecao | - Do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario
Art. 134. As ordens de bloqueio de valores serdao cumpridas pelo valor nelas informado,
que devera estar atualizado até a data da expedicdo da ordem, sendo vedado aos(as)
Oficiais(alas) de Justica proceder ao acréscimo de valores.
Paragrafo unico. A ordem de bloqueio de valores contera o codigo numérico da Vara do

Trabalho e os dados necessarios a transferéncia de eventual montante restrito para a
respectiva conta judicial.
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Art. 135. Os valores bloqueados serdo transferidos a conta judicial até o limite da
execucao informado expressamente no mandado.

§ 1° Quando forem bloqueados saldos de contas diversas de um(a) ou mais
executados(as), o protocolo de transferéncia para a conta do Juizo observara, quanto a
escolha, o conjunto dos seguintes critérios de preferéncia:

| - valores em contas de executado(s) pessoa juridica;

Il - valores que correspondam ao total da execucao;

lIl - valores com liquidez imediata, de depdsitos a vista ou para os quais a Instituicdo
Financeira detenha comando para venda;

IV - valores no Banco do Brasil ou na Caixa Econémica Federal;
V - valores em bancos comerciais privados;
VI - valores que importem o menor numero de comandos de transferéncia a conta judicial.

§ 2° Sendo a soma dos valores bloqueados suficiente para o pagamento do valor da
execucao constante no mandado, o excedente sera desbloqueado.

§ 3° Os valores bloqueados serdo transferidos para a instituicdo financeira e agéncia
definidas na ordem de bloqueio de valores.

§ 4° E de responsabilidade da Secretaria da Vara do Trabalho a solicitacdo de
cadastramento e de eventual alteragdo da instituicdo financeira e agéncia padrao no
sistema.

Art. 136. Serdo desconsiderados os bloqueios de valores irrisérios quando forem
manifestamente irrelevantes a satisfacdo do crédito.

Paragrafo unico. Considera-se de valor irrisério o bloqueio quando a soma de todos os
valores bloqueados nao exceder a 10% (dez por cento) do valor da execugao constante na
ordem, limitando-se, em qualquer caso, a R$ 50,00 (cinquenta reais).

Art. 137. As ordens de bloqueio de valores que resultarem em constricao parcial serao
reiteradas por meio de novo protocolo.
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Paragrafo unico. Os valores bloqueados serdao desde logo transferidos a conta judicial, se
relevantes a execucéao, hipétese em que os eventuais protocolos de bloqueio adicionais
serao realizados pelo valor remanescente.

Art. 138. Constatada a insuficiéncia de saldo da conta unica cadastrada especificamente
para acolher bloqueios judiciais, a ordem sera reiterada por meio de novo protocolo,
direcionado as demais contas e instituicdes financeiras onde o executado possua valores
disponiveis.

Paragrafo unico. Na hipdtese do caput deste artigo, a Secretaria da Vara do Trabalho
providenciara a solicitacdo de descadastramento da conta Unica, nos termos da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

Art. 139. Tendo em vista a necessidade de uniformizacao e padronizagdo no cumprimento
das ordens de pesquisa patrimonial basica, e a fim de garantir o fiel cumprimento da
decisao judicial, as ordens de bloqueio de valores que devam ser realizadas em dias
determinados ou em contas especificas, bem como aquelas que necessitarem ser
reiteradas periodicamente, inclusive por meio de ‘teimosinha”, deverao ser protocoladas
pela propria Secretaria da Vara do Trabalho, sendo vedada a expedicdo de mandado ou
ordem de bloqueio de valores nestes casos.

Art. 140. Havendo necessidade de suspensao dos procedimentos, apds emissido da
ordem de bloqueio de valores, a Vara do Trabalho comunicara ao GAEPP por via
eletrénica e indicara o encaminhamento a ser dado a eventuais valores pendentes.

Paragrafo unico. Na hipétese da existéncia de ordens de bloqueio ja protocoladas no
SISBAJUD e que estejam aguardando resposta das Instituigdes Financeiras, o(a)
Oficial(ala) de Justica devera aguardar a disponibilizagao das informagdes para proceder a
transferéncia ou a liberagdo de eventuais valores bloqueados, conforme solicitacdo da
Secretaria da Vara do Trabalho.

Art. 141. Realizada transferéncia a conta judicial de montante suficiente para a garantia do
valor informado na ordem de bloqueio de valores, esta sera devolvida sem o
prosseguimento nas demais pesquisas solicitadas.

Paragrafo unico. O(a) Oficial(ala) de Justica podera, para fins de registro e

reaproveitamento em outros processos, inserir os resultados das pesquisas de bens
realizadas em outros convénios até o momento da devolugao.
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Art. 142. Quando forem efetivados bloqueio, transferéncia ou liberagdo de valores
constritos nas contas dos executados, sera anexado a certiddo de devolugao o respectivo
“‘Detalhamento da Ordem Judicial de Bloqueio de Valores”.

Paragrafo unico. A consulta ao detalhamento de ordem de bloqueio que restou negativa,
assim informada pelo(a) Oficial(ala) de Justi¢ga na certidao, sera realizada por niumero de
processo, diretamente no SISBAJUD, pela unidade interessada.

Subsecao Il - Do Sistema de Restrigcoes Judiciais Sobre Veiculos Automotores

Art. 143. Localizados veiculos automotores em nome do(s) executado(s), sera inserida
restricdo de transferéncia naqueles que atendam aos seguintes critérios:

| — com até 15 (quinze) anos de fabricagéo, salvo constatagdo de que o bem com ano
anterior de fabricacado possa despertar interesse na alienacéo;

Il - com até 20 (vinte) restricdes judiciais;

lIl - que ndo sejam objeto de alienacéo fiduciaria, arrendamento ou reserva de dominio;

IV - que ndo apresentem noticia de furto, roubo, comunicagao de venda ou baixa.

§ 1° Nos casos em que o(a) executado(a) for proprietario(a) de veiculos em quantidade
superior a 30 (trinta), a pesquisa, para as finalidades do caput deste artigo, abrangera os
30 (trinta) veiculos mais novos.

§ 2° Em todo caso, sera anexada ao processo lista com todos os veiculos localizados na
pesquisa realizada, bem como o detalhamento das restricbes judiciais do(s) veiculo(s)
restringido(s) por forga do mandado e os dados de enderego do(a) proprietario(a).

Art. 144. A retirada de restricao inserida em veiculo por forca de ordem de restricao e
indisponibilidade de bens sera efetivada por meio de ordem de cancelamento expedida
especificamente para esta finalidade, que devera apresentar, obrigatoriamente, o

comprovante de inclusao de restricdo, sob pena de devolugao sem cumprimento.

Art. 145. As atribuigdes do GAEPP, quanto ao convénio RENAJUD, ndo incluem o registro
de penhora de veiculo.

Paragrafo unico. O registro de penhora competira a Vara do Trabalho de origem ou ao
JAE, conforme o caso.
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Subsecao lll - Do Sistema de Informacdes ao Judiciario

Art. 146. A pesquisa patrimonial basica realizada pelo(a) Oficial(ala) de Justica
compreende a obtengao das seguintes declaragdes fiscais e financeiras, sempre mediante
requisicao expressa do Juizo expedidor da ordem:

| - Declaragdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - DIRPF, cuja pesquisa
abrangera os 3 (trés) ultimos exercicios;

Il - Escrituragdo Contabil Fiscal - ECF, cuja pesquisa abrangera o ultimo exercicio
disponivel;

lIl - Declaragdo de Operagdes Imobiliarias - DOI, cuja pesquisa tera por termo inicial
janeiro de 1996;

IV - Declaragdo do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - DITR, cuja pesquisa
abrangera o ultimo exercicio e sera realizada apenas quando o(a) executado(a) for
produtor(a) rural ou tiver enderego em area rural;

V - Declaragdo de Informagdes sobre Atividades Imobiliarias - DIMOB, cuja pesquisa
abrangera o ultimo exercicio disponivel;

VI - Declaragdo de Operagbes com Cartdes de Crédito - DECRED, cuja pesquisa
abrangera o ultimo exercicio disponivel;

VIl - Moddulo e-Financeira, cuja pesquisa abrangera o ultimo exercicio financeiro
disponivel.

§ 1° A requisi¢cao de informagdes obtidas por meio de quebra de sigilo bancario e/ou fiscal
devera ser especifica e determinada, limitada as partes contidas na ordem de pesquisa
patrimonial, sendo vedada a solicitagdo genérica de obtencdo de declaragdes no
INFOJUD.

§ 2° E atribuicdo da Secretaria da Vara do Trabalho a obtencéo das declaracdes fiscais e
financeiras fora dos parametros especificados neste artigo.

Art. 147. As atribuicdes do GAEPP, quanto ao convénio INFOJUD, nao incluem a mera
pesquisa de endereco.
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Subsecao IV - Do Convénio com a Associagao dos Registradores de Iméveis de Sao
Paulo

Art. 148. A pesquisa de bens por meio do convénio com a ARISP sera realizada nos
Cartorios de Registro de Imdveis do Estado de Sdo Paulo e abrangera os imodveis
atualmente em nome do(s) executado(s).

§ 1° Havendo suspeita ou indicios de fraude a execugao, a Secretaria da Vara do Trabalho
podera solicitar que a pesquisa tenha por termo inicial a data de propositura da acgao,
determinagao que constara expressamente na ordem de pesquisa.

§ 2° O(a) Oficial(ala) de Justica informara na certiddo de devolugdo da ordem o periodo
abrangido pela pesquisa.

§ 3° A fim de viabilizar a pesquisa por meio do convénio com a ARISP, a ordem devera
conter a data e o ID da decisdo que concedeu a gratuidade da justica ao(a) exequente, se
for o caso, ou conter a ordem judicial expressa para que a pesquisa seja feita
independente do recolhimento de emolumentos, caso em que o(a) Oficial(ala) de Justica
informara no convénio a data e o ID da ordem de pesquisa.

§ 4° Nos casos em que nao houver concessao de gratuidade da justica, ou em que esta
nao for informada no mandado, fica dispensado o depdsito prévio de emolumentos, salvo
determinacgao judicial em contrario, caso em que o(a) Oficial(ala) de Justiga devera inserir
no convénio a data e o ID da ordem de pesquisa.

Art. 149. As certidbes digitais das matriculas dos imdveis correspondentes aos numeros
de CPF/CNPJ pesquisados serdo anexadas a certiddo de devolugdo da ordem em
arquivos individualizados, nomeados e descritos, no sistema PJe, em padrao que facilite a
consulta pelas partes interessadas.

Art. 150. O registro de penhora de imével na ARISP sera realizado por meio de ordem
especifica para esta finalidade.

§ 1° Sob pena de devolugédo sem cumprimento, a ordem de registro de penhora de imovel
devera conter, obrigatoriamente:

| - copia atualizada da matricula do imovel;
Il - copia do respectivo auto ou termo de penhora do imével;

lIl - o nome do(a) depositario(a);
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IV - o percentual da responsabilidade patrimonial,

V - a determinacao expressa de dispensa dos emolumentos ou a data e o ID da decisao
que concedeu a assisténcia judiciaria gratuita.

§ 2° Estando a ordem instruida com todas as informagdes necessarias a averbagao da
penhora, serao utilizados, quando requisitados pelo convénio, a data e o ID da ordem de
registro de penhora de imovel.

§ 3° A certiddo de devolugdo da ordem de registro de penhora sera instruida com cépia da
matricula do imével com a respectiva averbagao ou, sendo o caso, com a nota devolutiva
do Cartdrio de Registro de Imoveis.

Subsecgao V — Da Central Nacional de Indisponibilidade de Bens

Art. 151. A ordem de indisponibilidade da Central Nacional de Indisponibilidade de Bens -
CNIB tem carater geral e recaira sobre todos os bens registrados em nome do(s)
executado(s) em qualquer Cartério de Registro de Iméveis do territério nacional, salvo
ordem judicial sobre bem especifico.

Paragrafo unico. As ordens expedidas ao GAEPP, para a utilizagdo da CNIB, ndo tém por
finalidade a mera consulta de bens do patriménio do(a) executado(a).

Art. 152. A ordem de cancelamento de indisponibilidade na CNIB tera finalidade especifica
e devera apresentar, obrigatoriamente, o numero do protocolo da ordem de
indisponibilidade a ser cancelada, sob pena de devolugdo sem cumprimento.

§ 1° A ordem de cancelamento parcial devera indicar a(s) pessoa(s) ou bem(ns)
especifico(s) sobre o(s) qual(is) devera recair o cancelamento.

§ 2° E vedada a expedicéo de ordem para cancelamento de indisponibilidade nZo inserida
pelo GAEPP na CNIB, em razao da impossibilidade de seu cumprimento.

Art. 153. Sera anexada a certiddo de devolucao tela do sistema contendo o numero do
protocolo de indisponibilidade ou de cancelamento, conforme o caso.

Paragrafo unico. A consulta ao resultado da ordem de indisponibilidade sera realizada pela
unidade interessada diretamente no sitio eletrébnico da CNIB, em
<http://www.indisponibilidade.org.br>, por meio do numero do protocolo fornecido na
certidao do(a) Oficial(ala) de Justiga.
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Subsecgao VI — Do Sistema SERASAJUD

Art. 154. A ordem de inclusido de restricdo no cadastro do SERASAJUD devera conter o
valor da divida e a data de atualizagdo, sob pena de nao cumprimento da ordem por meio
do sistema SERASAJUD.

Art. 155. A ordem de cancelamento de restricdo no SERASAJUD tera finalidade especifica
e devera apresentar, obrigatoriamente, a copia do oficio de inclusdo, sob pena de
devolugcdo sem cumprimento.

§ 1° A ordem de cancelamento parcial devera indicar a(s) pessoa(s) especifica(s) sobre
a(s) qual(is) devera recair o cancelamento.

§ 2° E vedada a expedicdo de ordem para cancelamento de restrigdo no SERASAJUD nao
inserida pelo GAEPP.

Secao VIl - Nucleo de Assisténcia Judiciaria a Juizes(as) do Trabalho - NAJJTS

Art. 156. E assegurada a todo(a) Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a),
independentemente de sua classe e condigdo funcional, a escolha de servidor(a) que ira
prestar assisténcia de forma permanente nas rotinas afetas a atividade judicante.
Paragrafo unico. O plano de trabalho sera definido pelo(a) proprio(a) Magistrado(a) e, na
sua auséncia, pelo(a) Juiz(a) a quem o(a) assistente estiver provisoriamente vinculado ou,
ainda, pela Corregedoria Regional nas hipéteses residuais.
Art. 157. O Nucleo de Apoio Judiciario ao(a) Juiz(a) do Trabalho Titular e Substituto(a) -
NAJJTS, subordinado a Corregedoria Regional, tendo por finalidade a organizagao da
equipe de assistentes de Juiz(a) do Trabalho, Titular e Substituto(a), para garantir a
continuidade do suporte a atividade judicante de primeiro grau.

Art. 158. O(a) Juiz(a) do Trabalho indicara o(a) servidor(a) que lhe prestara assisténcia,
nas seguintes situagoes:

| — ao término do curso de formagéo inicial;
Il — apds a posse neste TRT-2, na hipotese de remogéo (com ou sem permuta);
lIl - na ocorréncia da desvinculagao do(a) servidor(a) que Ihe assistia, independentemente

da razao que tenha levado a perda do(a) assistente.
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Art. 159. Os(as) servidores(as) indicados(as) para a funcdo de Assistente de Juiz(a) do
Trabalho serédo lotados(as):

| - nas Varas do Trabalho, quando indicados(as) por Juiz(a) Titular, Juiz(a) Substituto(a)
designado no regime de auxilio fixo ou quando indicados(as) por Juiz(a) do Trabalho
Substituto(a) designado(a) por mais de 60 (sessenta) dias ininterruptos na mesma
Unidade Judiciaria; e

Il — no Nucleo de Assisténcia Judiciaria a Juizes(as) Titulares e Substitutos(as) - NAJJTS,
quando o(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) estiver nos quadros da reserva técnica com
designacao inferior a 60 (sessenta) dias ininterruptos na mesma Unidade Judiciaria.

Paragrafo unico. Os casos de afastamentos sucessivos de Magistrados(as), inclusive por
motivo de saude, e/ou os casos de vinculagao provisoria do(a) assistente a outro(a) Juiz(a)
do Trabalho nao alteram a lotagdo do(a) assistente.

Art. 160. A designacao do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) para qualquer Unidade
Judiciaria do TRT-2, independentemente do regime de sua designacgéo, na forma descrita
no artigo 159 desta Consolidagdo, implica na remogdo conjunta do(a) servidor(a)
indicado(a) por ele.

Art. 161. A remogao, com ou sem permuta, do(a) servidor(a) na fungao de Assistente de
Juiz(a) do Trabalho depende da anuéncia expressa do(a) Magistrado(a) assistido(a) ou, na
sua auséncia, do(a) Diretor(a) do NAJJTS.

Art. 162. O(a) servidor(a) que se desvincular do(a) Juiz(a) do Trabalho a quem assistia
sera lotado(a), preferencialmente, em sua circunscricdo de origem, observando-se os
critérios de oportunidade e conveniéncia da Corregedoria Regional.

Art. 163. Na hipétese de afastamento, por qualquer motivo, do(a) Juiz(a) do Trabalho
Substituto(a), deverao ser observadas as seguintes regras:

| — até 60 (sessenta) dias ininterruptos: o(a) servidor(a) na fungao de Assistente de Juiz(a)
do Trabalho Substituto(a) designado(a) em regime de auxilio fixo prestara atividades de
mesma natureza na Unidade Judiciaria em que o(a) Magistrado(a) estiver designado(a).
Ocasiao na qual o(a) Diretor(a) da Secretaria da Vara do Trabalho sera responsavel pela
distribuicdo das tarefas e por informar a Corregedoria Regional e a Secretaria de Gestao
de Pessoas esta condicao;
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Il — no caso de afastamento superior a 60 (sessenta) dias ininterruptos: o(a) servidor(a) na
funcdo de Assistente de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) designado(a) em regime de
auxilio fixo tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, salvo analise do caso concreto
pela Corregedoria Regional, para solucionar todas as minutas pendentes que estiverem
em sua responsabilidade em decorréncia do plano de trabalho legado pelo(a)
Magistrado(a) a quem assiste e, apds o referido prazo, prestara servigo na Secretaria da
Vara do Trabalho em que o Juiz ou Juiza estiver designado(a);

Il — no caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias ininterruptos: o(a) servidor(a) na
funcao de Assistente de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) oriundo dos quadros da reserva
técnica tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, salvo analise do caso concreto pela
Corregedoria Regional, para solucionar todas as minutas pendentes que estiverem em sua
responsabilidade em decorréncia do plano de trabalho legado pelo(a) Magistrado(a) a
quem assiste e, apods ficara disponivel para vinculagdo provisoéria a outro(a) Juiz(a) do
Trabalho, Titular ou Substituto(a), cujo(a) respectivo(a) assistente estiver afastado(a); e

IV — casos omissos serdo apreciados pela Corregedoria Regional, por meio do NAJJTS,
apo6s serem prestadas informacgdes pela Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP.

§ 1° Cabe ao(a) Diretor(a) da Secretaria da Vara do Trabalho informar ao NAJJTS o tempo
previsto para entrega das minutas pendentes pelo(a) assistente cujo(a) Juiz(a) assistido(a)
estiver afastado(a), observado os prazos acima fixados para finalizagao dos trabalhos.

§ 2° Os requerimentos de vinculagao provisoria de assistente ou de informacgao a respeito
da disponibilidade de assistente para vinculagcao proviséria devem ser formalizados por
PROAD pelo(a) Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), ou, na sua auséncia, pelo(a)
Diretor(a) da Vara do Trabalho e/ou pelo(a) servidor(a) na fungcado de assistente de Juiz(a)
do Trabalho, dirigido a SGP, a qual providenciard o encaminhamento do expediente ao
NAJJTS, acompanhado das informacbes pertinentes, para organizacdo da escala de
vinculagao provisoria.

§ 3° Cessada a causa do afastamento do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a), oriundo da
reserva técnica, termina imediatamente a vinculag&o provisoria do seu assistente.

Art. 164. Para a vinculagao proviséria tera preferéncia, dentre os(as) requerentes, Juiz(a)
Titular ou Substituto(a), aquele(a) que estiver ha mais tempo sem servidor(a) auxiliar e,
sucessivamente, o(a) autor(a) do requerimento mais antigo.

§ 1° Inexistindo requerimento de vinculagao provisoria, os(as) servidores(as) na fungao de
Assistente de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) oriundo da reserva técnica poderao ser
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aproveitados em outras atividades de mesma natureza, a critério da Corregedoria
Regional.

§ 2° A qualquer momento, o(a) servidor(a) assistente de Juiz(a) do Trabalho que estiver
em vinculagdo provisoria podera ser vinculado(a) provisoriamente a outro Juiz(a) do
Trabalho, Titular ou Substituto(a), que estiver sem assistente, sempre que as
peculiaridades do servico e o interesse da Administragdo no caso concreto assim o
ensejarem.

§ 3° A vinculagdo proviséria entre Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), e
servidor(a) auxiliar, que estejam em circunscrigbes diferentes, se dara em regime de
teletrabalho integral.

Art. 165. Na hipétese de afastamento do(a) servidor(a) na fungao de assistente de Juiz(a),
Titular ou Substituto(a), excluidos os periodos de férias, deverdo ser observadas as
seguintes regras:

| — até 30 (trinta) dias: ndo propiciara vinculagao provisoria de outro(a) servidor(a) auxiliar,
salvo se houver disponibilidade no NAJJTS;

Il - superiores a 30 (trinta) dias: o(a) Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), podera,
imediatamente, requerer a vinculagao provisoria de outro(a) servidor(a) auxiliar disponivel
no NAJJTS.

§ 1° O requerimento devera ser formalizado por PROAD.

§ 2° Cessada a causa do afastamento do(a) servidor(a) auxiliar, termina a vinculagao
provisoria.

§ 3° Na hipdtese prevista no inciso Il do caput deste artigo, tera preferéncia para a
vinculagao provisoria, dentre os(as) requerentes, aquele(a) que estiver ha mais tempo sem
servidor(a) auxiliar e, sucessivamente, o(a) autor(a) do requerimento mais antigo.

§ 4° A vinculagao provisoria entre Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), requerente
e servidor(a) auxiliar que estejam em circunscricbes se dara regime de teletrabalho
integral.

Art. 166. Os controles de frequéncia e de férias do(a) servidor(a) auxiliar serao realizados:
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| — pelo(a) Diretor(a) da Vara do Trabalho, nos casos de assisténcia a Juiz(a) do Trabalho
Titular ou Substituto(a) em regime de auxilio fixo que estiver fixado(a) na mesma Unidade
Judiciaria; ou

Il — pelo(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) oriundo da reserva técnica a quem estiver
vinculado(a) e, na sua auséncia, pelo(a) Diretor(a) do NAJJTS.

§ 1° O(A) Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), e, na sua auséncia, o(a) Diretor(a)
do NAJJTS, podera solicitar a dispensa do(a) servidor(a) auxiliar do registro eletrénico de
ponto, competindo ao(a) Magistrado(a) assistido(a) autorizar a realizagcédo de teletrabalho
integral, na forma do Ato GP n. 3, de 24 de janeiro de 2023, ou outro que vier a
substitui-lo.

§2° Cabera ao(a) Juiz(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), e, na sua auséncia, o(a)
Diretor(a) do NAJJTS, efetuar a avaliagao funcional do(a) servidor(a) auxiliar.

Art. 167. Fica assegurada a designacdo de fungdo comissionada a todos os(a)
servidores(as) auxiliares indicados(as) pelos(as) Juizes(as) do Trabalho, Titulares ou
Substitutos(as), em conformidade com as normas estabelecidas pelo CNJ e CSJT.

Secao VIII - Sistema Eletronico de Assisténcia Judiciaria - AJIJT

Art. 168. O cadastro e gerenciamento de peritos, tradutores e intérpretes, de acordo com o
disposto no art. 156, § 1°, do Cdodigo de Processo Civil, bem como o pagamento dos
profissionais nos processos que envolvam beneficiarios da justica gratuita, devem
observar, por for¢ca do efeito vinculante, as regras estabelecidas na Resolugéo n. 247, de
25 de outubro de 2019, do CSJT, ou de outra que vier a substitui-la, além dos
procedimentos previstos neste normativo e nos demais atos normativos vigentes.

§ 1° O Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT, no ambito do TRT-2, contera o
Cadastro Eletronico de Peritos, Tradutores e Intérpretes, formado por interessados em
prestar servicos de pericia, de exame técnico, de traducdo e de interpretacdo nos
processos judiciais, inclusive aqueles que envolvam assisténcia judiciaria gratuita.

§ 2° O Sistema Eletronico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT também contera cadastro de
profissionais aptos a atuar como advogados(as) voluntarios(as) ou dativos, conforme
determinagao descrita na Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT, ou de
outra que vier a substitui-la, além dos procedimentos previstos em outros atos normativos
vigentes.
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§ 3° Ficam suspensos o cadastramento e o pagamento dos honorarios periciais aos
orgaos técnicos e cientificos, nos termos do art. 37 da Resolugao CSJT n. 247, de 25 de
outubro de 2019.

§ 4° A documentagdo apresentada para fins de cadastramento no Sistema AJ/JT devera
ser atualizada pelo(a) profissional no minimo a cada 2 (dois) anos, devendo estar
acompanhada de certiddo atualizada referente a eventuais condenacgdes
ético-profissionais expedida pelo respectivo 6rgao de classe, nos termos da Resolugao n.
247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Subsecao | - Da Comissao Responsavel pelo Cadastro

Art. 169 - A Comisséo de Validacdo, Avaliacao e Reavaliagao Periddica do Cadastro dos
Profissionais Peritos(as), Tradutores e Intérpretes no Sistema AJ/JT € subordinada
diretamente ao(a) Corregedor(a) Regional do TRT-2.

Paragrafo unico. A comisséo referida no caput é composta por, no minimo, 3 (trés)
membros, sendo 2 (dois) Magistrados e 1 (um) servidor(a), indicados por portaria prépria
da Presidéncia.

Art. 170. Sao atribuicbes da Comissao:

| - analisar e validar os documentos apresentados pelos profissionais interessados em
integrar o Cadastro Eletrénico de Peritos(as), Tradutores e Intérpretes do Sistema AJ/JT;

Il - analisar as informagdes acerca do desempenho dos profissionais e pedidos de
representacao apresentados pelos(as) Magistrados(as), avaliando a conveniéncia de sua
permanéncia no Sistema AJ/JT;

lIl - receber as informagdes das entidades, conselhos e 6rgaos de fiscalizagao profissional
relacionadas as suspensdes e outras situacdes que importem empecilho ao exercicio da
atividade profissional, providenciando a consequente exclusao do Sistema AJ/JT;

IV - realizar avaliacbes e reavaliacbes periddicas para a manutencdo do cadastro,
referentes a formacgao profissional, ao conhecimento, a experiéncia e a atuagao dos(as)
peritos(as), tradutores e intérpretes e 6rgaos cadastrados no ambito do TRT-2.

Paragrafo unico. Os integrantes da Comissdo desempenhardo suas atividades sem
prejuizo das respectivas fungdes administrativas ou jurisdicionais.
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Art. 171. A Comisséo contara com o apoio de uma equipe de servidores(as) para suporte
administrativo e operacional, vedada a pratica de atos de natureza deliberativa,
competindo-lhes:

| — prestar apoio na andlise de documentos e dados para a validagdo de cadastros e
manutengdo de informagbes no Sistema AJ/JT, no ambito da competéncia da
Corregedoria Regional,;

Il — instaurar processos administrativos por determinagcédo da Comissdo ou Corregedoria
Regional garantindo a formalizagdo e o registro adequado dos procedimentos;

[l — acompanhar o andamento de processos administrativos no sistema PROAD,
assegurando o cumprimento dos prazos e a correta tramitagdo dos expedientes;

IV - atender e executar as determinacdes e deliberacdes da Comissdo de Assisténcia
Judiciaria do TRT-2, com a devida celeridade e eficiéncia;

V - acompanhar as atualizagdes e informacgdes do painel de Autoinspec¢ao, bem como em
outros sistemas correlatos ou que vierem a ser criados, com foco na identificacido de
pontos de melhoria, na otimizagdo dos fluxos de trabalho e na solugcdo de pendéncias;

VI - atuar na diligéncia e esclarecimento de duvidas das Unidades Judiciarias e do publico
externo relativas ao Sistema AJ/JT, prestando suporte técnico e orientacbes necessarias;

VII - prestar suporte a Corregedoria Regional e a Comissédo quanto as demandas relativas
aos peritos cadastrados no sistema, assegurando a agilidade na comunicagdo e na
resolucédo de questdes;

VIII - enviar, quando solicitado pela Secretaria da Corregedoria Regional, relatérios e
informagdes detalhadas acerca dos trabalhos desenvolvidos, contribuindo para a
transparéncia e controle das atividades; e

IX - colaborar na criacao e atualizacdo de manuais e outros documentos de orientacao
pertinentes as suas atribuicdes e ao funcionamento do Sistema AJ/JT.

Subsecao Il - Da Suspensao e Exclusao do Profissional do Cadastro

Art. 172. O(a) profissional cadastrado(a) podera ser suspenso ou excluido do Cadastro
Eletronico de Peritos(as), Tradutores e Intérpretes, por até 5 (cinco) anos:

| - a pedido;
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Il - por representagdo do(a) Magistrado(a), no caso de descumprimento de dispositivos
desta Consolidacido, de atos normativos do CSJT ou do CNJ, do Edital de Inscricdo no
Cadastro Eletrénico ou de outro motivo relevante;

lIl - quando, por dolo ou culpa, prestar informagdes inveridicas, agir com negligéncia ou
desidia;

IV - por notificacdo expedida pelo érgéo de classe, informando acerca de procedimentos
administrativos que tenham resultado em suspensdo ou exclus&o do registro profissional
do(a) perito(a), tradutor(a) ou intérprete, ou 6rgao técnico ou cientifico cadastrado.

§ 1° Nas hipéteses dos incisos Il, Il e IV do caput deste artigo, serdo observados o
contraditorio, a ampla defesa e os seguintes procedimentos:

| - os requerimentos de suspensao ou exclusdo, devidamente fundamentados e assinados
pelo(a) Magistrado(a), serao dirigidos a Comissao prevista no art. 169 desta Consolidagao,
via PROAD, que determinara a intimagéo do(a) requerido(a) para apresentagdo de defesa
no prazo de 10 (dez) dias uteis;

Il - a peca de defesa devera ser dirigida ser dirigida a Secretaria da Corregedoria, para o
e-mail peritos@trt2.jus.br, que providenciara a sua juntada no processo autuado no
sistema PROAD, admitida a representagdo do(a) requerido(a) por procurador(a)
devidamente constituido, mediante instrumento de mandato;

lIl - cabera a Comissao decidir quanto a suspensao ou exclusdo do profissional, bem
como o prazo da suspensao, se for o caso;

IV - a decisdo proferida no processo administrativo sera publicada no Diario Oficial
Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT, Caderno Administrativo, ou em outro veiculo que
venha a substitui-lo;

V - publicada a decisdo no DEJT, o(a) requerido(a) podera interpor recurso que sera
encaminhado ao(a) Corregedor(a) Regional para decisao, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° A suspensédo ou a exclusdo a que se refere o caput deste artigo ndo desonera o(a)
profissional ou o érgéo técnico ou cientifico de seus compromissos nos processos ou
procedimentos para os quais tenha sido nomeado(a), salvo determinacédo expressa do(a)
Juiz(a) da causa.
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§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica a exclusdo ou suspensdo decorrente de
impossibilidade legal, permanente ou temporaria, de atuagdo do(a) profissional no
desempenho das atividades para as quais fora designado(a).

§ 4° Serédo excluidos(as) do cadastro de dativos(as) os(as) advogados(as) que se
recusarem, injustificadamente, por 3 (trés) vezes, no prazo de 2 (dois) anos, a assumirem
0 encargo, somente podendo pleitear a reinclusdo apds decorridos 6 (seis) meses da
publicagao do respectivo ato.

Art. 173. O registro da exclusdo ou da suspensdo do Cadastro Eletrénico de Peritos(as),
Tradutores(as) e Intérpretes no sistema AJ/JT sera efetuado apds a decisdo definitiva,
ressalvada a possibilidade de ser efetuada liminarmente pelas circunstancias ou gravidade
do motivo da representacéo.

Subsecao lll - Do Cadastro Eletronico de Peritos, Orgéos Técnicos e Cientificos,
Tradutores, Intérpretes e Advogados Dativos e Voluntarios

Art. 174. Para fins de cadastramento no Sistema AJ/JT, os(as) profissionais
interessados(as) em integrar o sistema serao cientificados(as) da abertura das inscrigdes
por edital, no interesse da Administracdo, que estabelecera os requisitos a serem
cumpridos e a documentacgao exigida dos referidos profissionais, nos termos da Resolugao
n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT, ou outra que vier a substitui-la, e demais atos
normativos vigentes.

§ 1° O cadastramento sera efetivado pelo(a) proprio(a) profissional, exclusivamente por
meio do Sistema AJ/JT, disponivel na pagina do Tribunal, no menu Servigos > Acesso
Online > Peritos > Sistema AJ/JT - Cadastro, com o fornecimento dos dados e a juntada
dos documentos necessarios.

§ 2° A documentagado apresentada, as informagdes registradas no Sistema AJ/JT e sua
constante atualizagdo sdo de inteira responsabilidade dos(as) profissionais
interessados(as), garantidores de sua autenticidade e veracidade, sob as penas da lei.

§ 3° O diploma ou certificado de curso realizado no exterior devera estar revalidado no
Brasil, conforme Resolugao CNE/CES n. 1, de 25 de julho de 2022, do Conselho Nacional
de Educacdo/Cémara de Educacdo Superior, ou de outro ato normativo que vier a
substitui-la.

§ 4° A certiddo atualizada de regularidade de cadastro junto ao 6rgao de classe, quando

se tratar de interessado vinculado a entidade profissional, podera ser substituida por uma
declaracao do profissional de que n&o possui 6rgao de classe constituido, se for o caso.
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§ 5° Aplica-se ao cadastramento de advogados(as) voluntarios(as) ou dativos(as), no que
couber, as regras estabelecidas na Resolugdo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT,
ou de outra que vier a substitui-la, além dos procedimentos previstos neste normativo e
nos demais atos normativos vigentes.

Art. 175. As informacgdes prestadas e os documentos apresentados para fins de
cadastramento no Sistema AJ/JT serdo analisados e validados pela Comissao, que sera
responsavel pela consolidacédo dos resultados e ampla publicidade.

§ 1° A auséncia de documento de carater previdenciario e fiscal, para fins de recolhimento
de contribuigcdes e tributos, importara na aplicagao padrao de bases de calculo e aliquotas
maximas.

§ 2° Ressalvada a hipotese do paragrafo anterior, os cadastros incompletos serdo
rejeitados pela Comissao.

§ 3° Da decisdao da Comissado cabera recurso a Corregedoria Regional no prazo de 10
(dez) dias, que devera ser encaminhado ao enderecgo eletrdnico peritos@trt2.jus.br.

Art. 176. Sera disponibilizada, na pagina do Tribunal, no menu Servigos > Acesso Online >
Peritos > Sistema AJ/JT — Profissionais Cadastrados, lista atualizada contendo o nome
dos(as) profissionais, cujos cadastros tenham sido validados, organizada por
especialidade e Municipio de atuacao.

§ 1° As informacgdes pessoais e o curriculo profissional, dos quais trata esta Consolidacéo,
serao disponibilizados no Sistema AJ/JT apenas aos(as) Magistrados(as) e aos(as)
Servidores(as), em pagina da intranet do Tribunal.

§ 2° A permanéncia do profissional no cadastro do Sistema AJ/JT fica condicionada a
auséncia de impedimentos ou restricdes ao exercicio profissional.

CAPITULO V - DOS ATOS DA CORREGEDORIA REGIONAL
Art. 177. A Corregedoria Regional, no ambito de sua competéncia e atribuicdes
regimentais, sem prejuizo da expedigao e publicagdo de atos normativos conjuntos com os
demais 6rgaos do TRT-2, podera expedir e fazer publicar os seguintes atos normativos e
comunicagoes:
| - Certiddo: documento de fé publica, de fim comprobatério, emitido por servidor(a)
autorizado(a) e baseado em documentos ou papéis oficiais;
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Il - Comunicado: ato de gestdo utilizado para transmitir diversos assuntos de natureza
administrativa como determinacdes, instrugdes de servigo, avisos, convocacgdes,
informacdes sobre cursos, eventos e outros de interesse do TRT-2;

[Il - Edital: instrumento publico utilizado pela administracdo para levar ao conhecimento
dos interessados ordem, convocagao, comunicacgao, intimagao, notificagao, realizacdo de
concurso publico, etc.;

IV - Informacdo: documento enunciativo apto a fornecer subsidios ou opinido para
resolucdo de uma demanda solicitada;

V - Memorando: destina-se a exposi¢cdo de assuntos internos de natureza administrativa
entre unidades de uma mesma organizagao;

VI - Oficio: instrumento de comunicacgao interna e/ou externa oficial expedida para tratar
de assuntos de ordem administrativa, informar, encaminhar, esclarecer, solicitar
informagdes a outros érgaos ou a particulares;

VII - Parecer: ato administrativo expedido para apoio a fundamentagéao, técnica ou juridica,
sobre assuntos levados a consideragao da autoridade competente;

VIl - Portaria: ato administrativo de carater interno com o objetivo de estabelecer
procedimentos regulatorios acerca das atividades da organizagdo, funcionamento de
servigos e assuntos sobre pessoal,;

IX - Provimento: regulamentam aspectos da atuacdo da Corregedoria Regional e das
Unidades Judiciarias de primeiro grau, para garantir a uniformidade e a eficiéncia do
sistema judiciario, estabelecendo padrboes e procedimentos que devem ser seguidos em
toda a jurisdigdo do TRT-2;

X - Relatério: documento que relata a execugao de servigos inerentes ao exercicio do
cargo;

XI - Recomendagéao: ato emanado para sugerir a adogdo de determinado procedimento
e/ou conduta.

Secio | - Do Processo Judicial Eletrdnico no Ambito da Corregedoria Regional

Art. 178. E obrigatéria a utilizagdo do Sistema PJeCor, do Conselho Nacional de Justica -
CNJ, no ambito do TRT-2, para a producgao, registro, tramitagcao, consulta e recebimento
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de procedimentos administrativos, cujas classes processuais e assuntos correspondentes
estdo previstas neste normativo, sem prejuizo de inclusdo de outras, caso se faca
necessario.

Art. 179. Todos os atos normativos e os novos procedimentos de pedidos de providéncias,
reclamacgdes correicionais/correigdes parciais, bem como todos os processos de natureza
disciplinar, serdo autuados diretamente no sistema PJeCor, no qual deverdo tramitar até
sua conclusao, inclusive em grau de recurso.

§ 1° Incluem-se na hipdtese descrita no caput todos os procedimentos da Presidéncia do
TRT-2, da Corregedoria Regional ou dos demais 6rgdos ou membros do Tribunal com
competéncia disciplinar contra Magistrados(as), bem como, nesta ultima hipotese, os
recursos interpostos contra decisédo proferida por Juizo de primeiro grau e que receberao
tramitacao no tribunal.

§ 2° A Corregedoria Regional podera incluir no sistema PJeCor procedimentos
administrativos que ndo se enquadrem nas classes descritas no caput deste artigo.

§ 3° O conflito de atribuigbes destinado a Corregedoria Regional devera ser elaborado,
assinado e remetido exclusivamente pelo PJeCor, sob pena de devolugao ao remetente.

Art. 180. O TRT-2, na utilizagdo do PJeCor, adotara as diretrizes e os parametros fixados
pela Corregedoria Nacional de Justiga do CNJ.

Art. 181. Incumbe a Presidéncia do TRT-2 adotar as providéncias necessarias a
configuragdo do PJeCor nos colegiados competentes para julgar os processos
administrativos contra Magistrados(as) e os recursos contra decisées monocraticas do(a)
Corregedor(a) Regional.

Art. 182. O cadastramento de novos processos ou de peticbes no PJeCor deve ser
realizado pelos(as) Magistrados(as), servidores(as) e procuradores(as), cadastrados(as),
diretamente no sistema PJeCor, mediante a utilizagdo de certificado digital compativel com
o sistema.

§ 1° O requerimento e os documentos deverdao ser anexados em PDF-A, em arquivos
individualizados, no limite maximo estabelecido pelo sistema PJeCor, vedado o
fracionamento da peticdo ou documento.

§ 2° As partes que nao possuirem advogado(a) ou certificado digital poderao,
excepcionalmente:
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| - encaminhar requerimentos, peticoes e reclamacgdes a Presidéncia do TRT-2 ou a
Corregedoria Regional, observadas as competéncias respectivas, por meio de
comunicagao eletrénica; ou

Il - comparecer a uma das Unidades de Atendimento do TRT-2, com dados suficientes
para possibilitar a analise do caso, que providenciara a digitalizagdo e envio das pecas a
autoridade competente, bem como a sua autuacéo no sistema PJeCor.

§ 3° Os relatos recebidos pela Ouvidoria, por carta, e-mail ou outras formas diversas, e
que contenham pedido de apuracao de fato de natureza disciplinar, serdo autuados no
PJeCor pela:

| - Presidéncia do TRT-2, quando tratar de ato praticado por Desembargador(a) do
Trabalho; ou

Il - Corregedoria Regional, quando tratar de ato praticado por Juiz(a) do Trabalho
Substituto(a) ou por Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho.

Art. 183. Deverao ser incluidas no sistema, para qualificagdo das partes, as seguintes
informagdes, obrigatoriamente:

| - nome completo;

Il - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica - CNPJ;

[Il - domicilio (endereco);

IV - endereco eletrdnico;

V - numero de telefone; e

VI — nome e numero da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), se houver.

Paragrafo unico. A qualificagdo incompleta ou deficiente da parte ou partes requerentes,
ensejara a necessidade de complementacdo dos dados omitidos no prazo que for fixado,
sob pena de arquivamento de plano.

Art. 184. Em caso de inoperadncia momentidnea do sistema PJeCor, o(a) usuario(a)

interno(a) ou externo(a) devera agir conforme estabelecido nesta Consolidagao, a fim de
obter a respectiva certidao de indisponibilidade para garantir a tempestividade processual,
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devendo a parte fazer a formalizacdo de seu pleito tdo logo seja normalizado o
funcionamento do sistema, juntando aos autos a certidao referenciada.

Subsecao | - Do Cadastramento

Art. 185. As Unidades Judiciais e Administrativas do TRT-2, seus(as) Magistrados(as),
inclusive na condicdo de Diretores(as) de foro, e servidores(as), entidades de
representacdo de Magistrados(as) e de servidores(as) e demais 6rgaos dos Poderes
Nacionais, serdo cadastrados(as) no PJeCor como entes e procuradorias para que
possam se manifestar diretamente no sistema, bem como receber as citagdes, intimacdes
e notificagdes por meio eletronico.

§ 1° Em relacédo aos(as) agentes citados no caput deste artigo, a distribuicao da petigao
inicial e a juntada da resposta, dos recursos e das peticdbes em geral, todos em formato
digital adequado, seréo feitas diretamente nos autos do PJeCor.

§ 2° Os(as) Magistrados(as) e os(as) servidores(as) fardo uso de seus respectivos
certificados digitais para utilizagdo da plataforma, conforme previsdo do art. 4°-A da
Resolugdo CNJ n. 185, de 18 de dezembro de 2013, do CNJ ou outra que vier a
substitui-la.

§ 3° Os(as) agentes discriminados(as) no caput e no § 2° deste artigo deverao realizar o
primeiro acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital para que haja
reconhecimento pelo sistema e consequente validagao do cadastro.

§ 4° As Unidades Judiciarias serdo representadas, no sistema, pelo(a) Magistrado(a) ou
pelo(a) servidor(a) da Unidade por ele(a) designado(a), assim denominado(a)
procurador(a)-gestor(a) para os fins de cadastramento junto ao sistema.

§ 5° Os(as) Magistrados(as) serao cadastrados(as), inicialmente, conforme o caso, como
Jus postulandi, para que possam receber pessoalmente atos de comunicacao e responder
aos expedientes em procedimentos de natureza disciplinar, até que sobrevenha nova
funcionalidade no sistema, especifica para esse fim.

§ 6° A posicao de procurador(a)-gestor(a) sera atribuida inicialmente ao(a) Juiz(a) Titular
de Vara do Trabalho ou ao(a) Diretor(a) de Secretaria ou ao(a) Chefe da Unidade,
conforme assim forem designados(as).

§ 7° Cabera ao(a) Juiz(a), Diretor(a) de Secretaria ou Chefe da Unidade, atribuido(a) como

procurador(a)-gestor(a), a inclusdo ou exclusdo do sistema de Magistrados(as) e
servidores(as) que atuem na Unidade.
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§ 8° Para que os(as) advogados(as) das partes possam ser intimados(as), é fundamental
que realizem o primeiro acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital, para que
haja reconhecimento pelo sistema e consequente validagado do cadastro.

§ 9° Incumbe as partes mencionadas no caput o acesso, a0 menos semanal, ao sistema
PJeCor, a fim de evitar o inicio automatico da fluéncia de qualquer prazo para ciéncia ou
resposta nos procedimentos.

§ 10 Incumbe ao(a) Diretor(a) de Secretaria ou o(a) servidor(a) designado(a) pelo(a)
Juiz(a) a verificagéo diaria dos expedientes pendentes de ciéncia ou de resposta no Painel
do Procurador da Unidade Jurisdicional, com informag¢ao imediata de seu conteudo ao
destinatario da comunicacéo.

Subsecao Il — Das Intimagoes

Art. 186. Salvo disposigédo legal em contrario, as citagdes, notificagdes e intimagdes dos
atos praticados nos procedimentos a que se refere esta norma, serdo feitas
exclusivamente por meio eletrénico, na forma da Resolucédo n. 185, de 24 de margo de
2017, do CSJT ou outra que vier a substitui-la.

§ 1° Admite-se de forma excepcional, e a critério da Presidéncia do TRT-2 e da
Corregedoria Regional, a comunicagdo dos atos por malote digital, e-mail, contato
telefbnico, pessoalmente ou outra forma idénea que permita a plena ciéncia, fazendo-se a
devida certificacdo nos autos, resguardados o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° A partir da cientificagao, o(a) requerido(a) devera fazer o acompanhamento por meio
do PJeCor, conforme artigo 185 desta Consolidagao.

Art. 187. - A contagem dos prazos das comunicagdes feitas por meio eletrénico dar-se-a
na forma do § 3° do art. 5° da Lei n. 11.419, de 19 de dezembro de 2006 e do art. 21 da
Resolugao n. 185, de 18 de dezembro de 2013, do CNJ, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. A realizagcdo da ciéncia por qualquer dos(as) usuarios(as)
cadastrados(as) como procurador(a)-gestor(a) da Unidade dara inicio a contagem de
prazo.

Art. 188. Os pronunciamentos da Presidéncia do TRT-2, da Corregedoria Regional ou dos

colegiados competentes para julgar os processos administrativos contra Magistrados(as) e
0s recursos contra decisbes monocraticas do(a) Corregedor(a) Regional também seréo
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levados a publicagao no Diario de Justica Eletronico Nacional - DJEN, ou em outro meio
oficial que vier a ser instituido.

Paragrafo unico. A publicagdo de atos que envolvam questéo sigilosa ou praticados em
autos que tramitem em segredo de justica observara as diretrizes do caput deste artigo,
bem como as normas de sigilo e de protecdo de dados pessoais aplicaveis, devendo
ocorrer por extrato padronizado, sem identificagdo nominal ou por iniciais das partes e
sem ementa individualizada, com divulgacdo apenas das informagdes estritamente
necessarias a pratica do ato de publicagao.

Subsecao lll - Das Classes Processuais

Art. 189. Os requerimentos e processos enderecados a Presidéncia do TRT-2 e a
Corregedoria Regional obedecerao as diretrizes contidas nesta Consolidagao.

Art. 190. Sao classes processuais utilizadas no ambito do PJeCor:
| - Pedido de Providéncias (1199);

Il - Reclamacgéo Disciplinar (1301);

lIl - Correicéo Parcial ou Reclamacgéao Correicional (88);

IV - Correigao Ordinaria (1307);

V - Correigédo Extraordinaria (1303);

VI - Inspecéao (1304);

VII - Processo Administrativo (1298);

VIII - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor(a) (1262);
IX - Sindicancia (1308);

X - Consulta Administrativa (1680); e

XI - Representagao por Excesso de Prazo (256).

Paragrafo unico: Sdo de uso exclusivo da Presidéncia do TRT-2 e da Corregedoria
Regional as seguintes classes processuais:
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| - Processo Administrativo (1298);

Il - Processo Administrativo Disciplinar em face de servidor(a) (1262);
[Il - Sindicancia (1308); e

IV - Consulta Administrativa (1680).

Art. 191. Processos ou requerimentos apresentados utilizando-se de classes distintas das
supramencionadas poderao ser arquivados pela autoridade competente.

Art. 192. A consulta publica aos feitos em tramitacédo no PJeCor podera ser realizada por
meio de enderego eletronico definido pela Corregedoria Nacional de Justigca
(https://corregedoria.pje.jus.br/login.seam), a excegédo dos feitos submetidos a sigilo, nos
termos da Resolucdo n. 121, de 5 de outubro de 2010, do CNJ, ou de outra que vier a
substitui-la.

Art. 193. Os pedidos de inclusdo, exclusdo de classes ou assuntos dos processos e
procedimentos administrativos do PJeCor, constantes da Tabela Processual Unificada —
TPU existente, ou TPU especifica que sobrevier, serdao encaminhadas ao CNJ para sua
analise, em conformidade com o art. 18 do Provimento n. 165, de 16 de abril de 2024, do
CNJ, ou de outra norma que vier a substitui-lo.

Art. 194. O Departamento de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagéo do CNJ prestara o
atendimento as necessidades do sistema e aos(as) usuarios(as), conforme disposto no
art. 20 do Provimento n. 165, de 16 de abril de 2024, do CNJ, ou de outra norma que vier
a substitui-lo.

Secao Il — Correigao Ordinaria, Extraordinaria e Inspegao

Art. 195. A correi¢cao ordinaria sera realizada pelo(a) Corregedor(a) Regional ou pelo(a)
Corregedor(a) Auxiliar, obrigatoriamente e anualmente, e consiste em avaliagcao periédica
previamente designada sobre a regularidade e funcionamento de todos os érgéos de
primeiro grau de jurisdigao, inclusive as unidades integrantes da Corregedoria Regional,
abrangendo seus servigos, procedimentos, tramitagdo de processos, cumprimento das
metas nacionais, taxas de congestionamento, prazos médios e utilizagao das ferramentas
de pesquisa patrimonial.

Art. 196. As correicdes e inspecdes extraordinarias consistem em procedimentos
especiais, realizaveis a qualquer tempo, a critério do(a) Corregedor(a) Regional, a
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requerimento ou por determinacdo do Orgdo Especial, podendo ser gerais ou parciais,
conforme abranjam a totalidade ou parte dos servigos realizados nas Varas do Trabalho e
nas demais unidades de servigo de primeiro grau, observando-se o Regimento Interno do
TRT-2.

§ 1° As correigdes ordinarias realizar-se-d0 pela modalidade presencial, a teor do que
determina o inciso | do art. 29 da Consolidagcédo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho - CGJT.

§ 2° A correicdo extraordinaria e a inspegao realizar-se-d0 pela modalidade presencial,
virtual ou telepresencial a critério do(a) Corregedor(a) Regional.

Art. 197. A recuperagao correicional, que tramitara no PJeCor sob a classe Correigao
Extraordinaria, consiste em atividade de acompanhamento e adoc¢ao de providéncias para
regularizacdo da Unidade Judiciaria, com o levantamento de dados pela Secretaria da
Corregedoria nos sistemas disponiveis, como o Sistema PJe; Sistema de Gerenciamento
de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestao; o indice
Nacional de Gestdo de Desempenho — IGest; o Painel de Autoinspegdo — PAI; e o indice
de Avaliagdo de Desempenho — IAD, da Corregedoria Regional.

Art. 198. As inspegbes poderao ser realizadas, a critério do(a) Corregedor(a) Regional,
independentemente de prévio aviso, para fins de verificagdo da regularidade dos servigos,
autenticidade de informacdes prestadas e apuracao de fatos.

Art. 199. Sera autuado pela Secretaria da Corregedoria, a partir da publicagao dos editais
de Correicdo Ordinaria e Extraordinaria, um processo por Unidade Judiciaria, para
acompanhamento, bem como dos andamentos decorrentes.

Art. 200. O cronograma anual prévio das correi¢coes ordinarias sera divulgado até o dia 19
(dezenove) de dezembro do ano antecedente, com a previsdo do més de realizagdo das
visitas em todas as Unidades Judiciarias de primeiro grau.

Paragrafo unico. A Corregedoria Regional divulgara o dia e a hora da efetiva realizagao da
correigdo ordinaria com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em relagédo ao més
previsto na divulgacgéao feita na forma deste artigo.

Art. 201. Os(as) Juizes(as) Titulares e Auxiliares e os(as) Juizes(as) Substitutos(as) no
exercicio da titularidade, que néo estiverem afastados ou convocados para o 2° grau,
devem estar presentes e acompanhar os trabalhos realizados na visita correicional, sem
prejuizo da participagao do(a) Diretor(a) de Secretaria e demais servidores(as) lotados(as)
na Unidade Judiciaria, a critério do(a) Corregedor(a) Regional.
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Paragrafo unico. Em casos excepcionais e mediante justificativa e autorizagao prévia da
Corregedoria Regional, o(a) Magistrado(a) podera acompanhar os trabalhos realizados na
visita correicional por videoconferéncia.

Art. 202. A realizagao da correigdo ordinaria devera ser precedida de ampla divulgagao
nos meios disponiveis de comunicagédo, a fim de que os(as) interessados(as) tenham
ciéncia de que o(a) Corregedor(a) Regional estara disponivel para atendimento aos
jurisdicionados, advogados(as), peritos(as) e membros do Ministério Publico.

Art. 203. Em até 30 (trinta) dias, contados do término da visita correicional, o(a)
Corregedor(a) Regional elaborara ata com relatério completo circunstanciado no sistema
PJeCoR contendo tudo quanto for observado durante a correicdo e, se for o caso, as
acdes que deverao ser implementadas pelo(a) Magistrado(a) responsavel(is) pela Unidade
Judiciaria para aperfeicoamento da atividade jurisdicional.

Paragrafo unico. O acompanhamento acerca do cumprimento das determinag¢des e/ou
recomendacgdes, nos prazos fixados na ata de correicdo, sera realizado no mesmo
processo do PJeCor atuado para o registro do relatério de que trata o caput.

Art. 204. O controle estatistico-processual do movimento judiciario e da atuagao
jurisdicional dos 6rgaos e Juizes(as) de primeiro grau sera realizado mediante as
informagdes mensais disponibilizadas no Sistema e-Gestao, que é regido pelos principios
da obrigatoriedade e da presun¢ao da veracidade dos dados disponibilizados.

Paragrafo unico. E de responsabilidade dos(as) Diretores(as) de Secretaria a
fidedignidade dos registros langados nos sistemas informatizados, utilizados para
apuracao das informacoes estatisticas disponibilizadas no Sistema e-Gestéao.

Art. 205. A Correicdo Ordinaria compreende as seguintes etapas procedimentais, sem
prejuizo das demais verificagdes definidas na Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - CGJT:

| — analise das seguintes atividades vinculadas a gestao das Varas do Trabalho:

a) cumprimento das metas 1, 2, 3 e 5 do CNJ;

b) cumprimento dos despachos (expedi¢ao de notificagbes, cartas precatorias, mandados,
oficios, alvaras e diario oficial) no prazo legal;

c) a certificacdo de prazo e a movimentagao dos processos no prazo legal;
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d) fidedignidade dos registros nos sistemas informatizados;
e) prazo dos processos em fase de liquidacgao; e
f) prazo dos processos em poder dos peritos.

Il - analise e verificagcdo de informagdes constantes no Sistema e-Gestdo com apuragéo
dos seguintes indicadores relativos a movimentagao processual nas Varas do Trabalho:

a) tamanho do acervo processual e tendéncia de redug¢ao ou acréscimo;

b) quantitativo de processos recebidos, solucionados e pendentes de solugdo na fase de
conhecimento;

c) taxa de congestionamento na fase de conhecimento em comparagdo com a taxa do
Regional;

d) quantitativo de processos com liquidagdes iniciadas, encerradas e pendentes;

e) taxa de congestionamento na etapa de liquidagdo em comparagdao com a taxa do
Regional;

f) quantitativo de processos com execugdes for¢gadas iniciadas, extintas e pendentes;

g) taxa de congestionamento na etapa de execugao forcada em comparagao com a taxa
do Regional;

h) quantitativo de audiéncias realizadas e sua taxa de efetividade; e

i) prazo médio do ajuizamento da agéo até a 12 sessao de audiéncia e até a sentenga, em
comparagao com o prazo médio das demais Varas do Trabalho do TRT-2;

Il - apuragcdo de informagdes constantes no Sistema e-Gestdo com os seguintes
indicadores relativos a produtividade do(a) Juiz(a):

a) quantitativo de processos solucionados;

b) quantitativo de audiéncias realizadas;
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c) quantitativo de sentengcas em atraso, inclusive reiterado, com detalhamento dos
nameros dos processos; e

d) quantitativo de embargos de declaracdo em atraso, com indicagdo dos numeros dos
processos.

IV - verificagdo de informagdes do desempenho do(a) Magistrado(a) relativas a:

a) assiduidade - a frequéncia do comparecimento fisico do(a) Juiz(a) a sede do Juizo;
b) residéncia e permanéncia na comarca;

c) elaboracao e assinatura de despachos no prazo legal; e

d) prolagéo e assinatura de sentengas liquidas no prazo legal.

V - analise e verificagcao de informacdes das rotinas das Varas do Trabalho relativas a:

a) quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias e quantidade de
processos em pauta por semana, més ou ano;

b) prazos para marcagao de audiéncias e distancia destas;
c) quantitativo de processos aguardando inclusao em pauta;

d) utilizagdo regular dos sistemas SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD, dentre outras
ferramentas;

e) existéncia ou nao de pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigdo interpostos e a observancia das diretrizes na realizagao
dessa admissibilidade;

f) os prazos utilizados para elaboragdo, cumprimento e assinatura dos despachos e
elaboracao dos calculos;

g) os processos na fase de execugdo, por amostragem, em especial para averiguar o
cumprimento das diretrizes desta Consolidagao;

h) o cumprimento das metas nacionais do Poder Judiciario;
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i) cumprimento das diretrizes desta Consolidacdo nos processos na fase de
€Xecugao;

j) outros aspectos que o(a) Corregedor(a) Regional entender relevantes.
Secgao Il - Autoinspecao Judicial

Art. 206. A Autoinspecéao Judicial é procedimento de carater preparatorio que antecede a
Correicao Ordinaria, e sera realizada pelas Varas do Trabalho e demais Unidades
Judiciarias de primeiro grau no ambito do TRT-2, com o objetivo de verificar a regularidade
do processamento das agdes judiciais e dos servigos judiciarios e administrativos, o
cumprimento dos prazos, o aprimoramento da prestagao jurisdicional, celeridade nos
servigos das Secretarias, a melhora dos indicadores e o alcance das metas nacionais do
Conselho Nacional de Justica — CNJ.

Art. 207. Considera-se Autoinspecao simplificada aquela que n&o sera acompanhada de
listagem de processos a serem verificados pela Unidade, podendo ser respondida por
meio do formulario proprio referido nesta Consolidagdo, em que sera apresentado breve
relatorio das questdes avaliadas e eventuais sugestdes de boas praticas.

Art. 208. Ficarao sujeitas a Autoinspecao simplificada as Varas do Trabalho que obtiverem
conceito igual ou superior a 90 (noventa) até 96,999 (noventa e seis inteiros e novecentos
e noventa e nove centésimos), apurado pelo indice denominado IAD, da Corregedoria
Regional.

Art. 209. As Varas do Trabalho que obtiverem conceito igual ou superior a 97 (noventa e
sete), apurado pelo indice IAD, da Corregedoria Regional, ficam dispensadas da
Autoinspecao.

Art. 210. A Autoinspecao tera inicio e concluséo no periodo maximo de 10 (dez) dias, a
partir da data prevista no edital, sem prejuizo das atividades normais da Unidade
Judiciaria inspecionada, vedada, durante a sua realizagdo, a suspensido de prazos, a
interrupcéo de distribuicdo e o adiamento de audiéncias.

Paragrafo unico. A realizagdo da Autoinspegéao ordinaria na Unidade Judiciaria nao afasta
a realizagao pela Corregedoria Regional das correigdes ordinarias e extraordinarias, nem
as eventuais inspecdes, virtuais ou presenciais.

Art. 211. Compete ao(a) Juiz(a) Titular da Vara do Trabalho ou ao(a) Juiz(a) Substituto(a)
no exercicio da titularidade da Unidade Judiciaria inspecionada, no cumprimento dos
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deveres funcionais que |lhe cabem e em especial respeito ao principio da transparéncia,
determinar e coordenar a Autoinspecao.

Art. 212. A Corregedoria Regional publicara periddica e previamente o edital, que incluira o
calendario de Autoinspeg¢des, sem prejuizo da prévia comunicagao, pelo DJEN e por
Oficio Circular as Unidades Judiciarias respectivas.

Art. 213. A Corregedoria Regional autuara um processo para cada Unidade Judiciaria, no
PJeCor, na classe “inspec¢ao”, para a finalidade de realizar a Autoinspecao, e sera essa a
unica forma de envio do formulario e disponibilizagdo do endereco eletrbnico com as
informacdes estatisticas previamente apuradas, a fim de respaldar as analises pela
Unidade Judiciaria e permitir o acompanhamento pela Corregedoria Regional.

§ 1° A Corregedoria Regional adotara formulario especifico para o procedimento de
Autoinspecgdo, consideradas as informagbdes usualmente colhidas nas Correigdes
Ordinarias.

§ 2° A Autoinspecado devera considerar o periodo de apuragdo estabelecido pela
Corregedoria Regional, com as informagdes relativas a movimentagdao processual no
interregno.

§ 3° O formulario com as informagdes respectivas, assinado pelo(a) Magistrado(a)
responsavel, devera ser juntado, no processo a que se refere o caput deste artigo, no
primeiro dia util imediatamente seguinte ao encerramento da Autoinspecéo.

Art. 214. Encerrada a Autoinspecgao, o(a) Magistrado(a) responsavel juntara o formulario
eletrbnico preenchido, nos termos do § 3° do art. 213 desta Consolidagao, do qual devera
constar, especifica e objetivamente, as irregularidades encontradas e as medidas
adotadas para sua corregao ou, no caso de impedimento, as respectivas justificativas, com
indicagao das providéncias a serem efetivadas para regularizagdo das pendéncias até a
data da proxima Correigao Ordinaria.

§ 1° A Corregedoria Regional tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da juntada do
formulario, para as deliberacdes respectivas, caso necessario.

§ 2° O cumprimento das providéncias determinadas nesta se¢édo sera acompanhado pela
Secretaria da Corregedoria Regional, utilizados os mesmos critérios de acompanhamento
das Correigdes Ordinarias.

Art. 215. E dever funcional do(a) Juiz(a) Titular, Auxiliar e Substituto(a) designado(a) a
Unidade Judiciaria, que estiverem respondendo pela Vara do Trabalho a fiscalizagao
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permanente dos servigos judiciarios de primeiro grau, inclusive aqueles ligados a
Secretaria da Vara, bem como a realizagao das Autoinspegdes.

Art. 216 -. Cabe ao(a) Juiz(a) Titular, Auxiliar e Substituto(a) designado(a) a Unidade
Judiciaria, manterem o controle permanente sobre a eficiéncia do servigo prestado na
serventia, bem como engajar todos os(as) servidores(as) lotados na Vara do Trabalho na
tarefa de bem administrar o acervo de processos, com vistas a garantia do imediato
cumprimento das decisdes ou determinagdes proferidas.

Art. 217. A Autoinspegao abrangera obrigatoriamente:

| — atividades vinculadas a gestao das Varas do Trabalho:

a) processos pendentes e prazo para cumprimento dos despachos;

b) processos pendentes e prazo para certificagdo de prazos;

C) processos pendentes e prazo para abertura de conclusdes;

d) processos pendentes e prazo para remessa ao segundo grau, incluidos os que
aguardam exame de pressupostos de admissibilidade;

e) pedidos de antecipagao de tutela pendentes e prazo de apreciagao;

f) processos pendentes na fase de liquidagéao; e

g) processos sobrestados, por estarem aguardando julgamento de outras agdes ou por
forca de decisdo das Cortes Superiores, com o propdsito de verificar se permanecem tais
condicoes.

Il — movimentagao processual:

a) litigiosidade:

b) acervo processual;

c) audiéncias:

1 - composicéo das pautas; e

2 - aprazamento das audiéncias (iniciais, unas e de instrugao)
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d) liquidagao e execugao:

1 - analise do acervo e pendéncias da contadoria;

2 - efetividade da execucao;

3 - registro e controle de Requisicado de Pequeno Valor - RPV;

[l - cumprimento da Meta 2 do Conselho Nacional de Justica direcionadas as Varas do
Trabalho.

IV — desempenho do(a) Magistrado(a):

a) processos em atraso para prolagdo de sentengas;

b) processos em atraso para decisdo de embargos de declaragéo; e
c) processos pendentes de despachos e decisodes.

V — providéncias adotadas visando o cumprimento das recomendacgdes registradas na ata
da correigao.

Paragrafo unico. No curso da Autoinspecdo, o(a) Juiz(a) responsavel pela Unidade
Judiciaria verificara se os(as) servidores(as) que |hes sao subordinados(as) vém
cumprindo as atribuicbes previstas nas leis e atos normativos para o regular
processamento dos feitos, além da regularidade dos servigcos administrativos pertinentes
ao funcionamento do 6rgao e a conservagao do patriménio publico.

Art. 218. A Unidade Judiciaria devera dedicar especial atencdo a analise dos dados
estatisticos sobre seu acervo, a fim de assegurar uma boa prestagao jurisdicional e o
cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario, bem como proceder
tempestivamente ao regular saneamento das irregularidades.

§1° Os(as) gestores(as) das Varas do Trabalho deverdo fazer o continuo
acompanhamento de suas atividades e utilizar todos os sistemas de controle disponiveis,
com destaque para as ferramentas constantes no Painel de Autoinspegado - PAI, bem
como qualquer outra ferramenta que vier a ser desenvolvida e disponibilizada como
instrumento oficial de gestao pela Administracdo do TRT-2.
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§ 2° Os(as) servidores(as) e Magistrados(as) deverdo, além de usar as ferramentas
indicadas, acompanhar rotineiramente os escaninhos do sistema do Processo Judicial
Eletronico - PJe no desenvolvimento das atividades diarias, com vistas ao controle de
eventuais pendéncias e atrasos nas tarefas a serem executadas nos processos sob sua
responsabilidade, visando a entrega da prestacao jurisdicional célere e eficaz.

Art. 219. As disposi¢cdes desta Secdo aplicam-se, no que couber, ao Juizo Auxiliar de
Execucdo - JAE e respectivas Unidades integrantes, as Centrais de Mandados, as
Unidades de Atendimento Operacional e aos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais
de Solugao de Disputas — CEJUSCs de primeiro grau.

Secao IV - Procedimentos Administrativos de Atuagao da Corregedoria Regional
Subsecao | — Correigao Parcial

Art. 220. A Correicdo Parcial é procedimento administrativo cabivel contra decisdo ou
despacho praticado no primeiro grau de jurisdicdo que contenha erro ou abuso em
atentado a formulas legais do processo, quando para o caso nado haja recurso ou outro
meio processual especifico de impugnacéo, observando-se rigorosamente a previsdo do
Regimento Interno do TRT-2.

Paragrafo unico. Em situacédo excepcional, podera o(a) Corregedor(a) Regional adotar as
medidas necessarias a impedir lesdo de dificil reparagdo e assegurar eventual resultado
util do processo, a atuacido esta que limita a suspensao temporaria e excepcional da
decisdo judicial, sem substitui-la, até que ocorra o exame da matéria pelo 6rgao
jurisdicional competente.

Art. 221. A peticdo de Corregao Parcial sera dirigida ao (a) Desembargador(a)
Corregedor(a), pelo sistema PJeCor, na classe processual adequada, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia do ato impugnado.

Paragrafo unico. A Unido, os Estados, Distrito Federal e Municipios e suas respectivas
autarquias e fundacdes de direito publico gozardo de prazo em dobro para todas as suas
manifestagdes processuais, cuja contagem tera inicio a partir da intimagéo.

§ 1° Devera constar da peticao da Correigdo Parcial:

| - a qualificagdo completa e endereco do(a) requerente, inclusive eletrénico se houver e,
se for o caso, do(a) terceiro(a) interessado(a) e respectivo endereco;

Il - a indicac&o da autoridade que praticou o ato impugnado;
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lll - data e a assinatura do(a) requerente ou seu representante.

§ 2° A Correigao Parcial devera estar, necessariamente, instruida com as alegag¢des do(a)
requerente, os fatos e fundamentos juridicos do pedido, as provas necessarias a
comprovagao dos fatos alegados, bem como cépias das seguintes pecgas processuais e
indicagado dos respectivos IDs (numeros identificadores dos documentos) constantes no
processo referéncia:

| - do ato atacado;
Il - da procuragao outorgada ao(a) advogado(a) subscritor(a);

[l — de outros documentos do processo que contenham os elementos necessarios ao
exame do pedido.

Art. 222. Recebida pelo(a) Desembargador(a) Corregedor(a), a Secretaria da Corregedoria
providenciara o processamento da Correicdo Parcial e a notificagdo do(a) Juiz(a)
prolator(a) do ato impugnado ou o(a) que estiver em exercicio na Vara do Trabalho, para
que preste as informag¢des no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

Art. 223. Cabera a Secretaria da Corregedoria Regional efetuar a devida retificagéo
cadastral para que conste, além da Unidade Judiciaria, o cadastro do Juiz(a) prolator(a) do
ato impugnado, ou o que estiver em exercicio na Vara do Trabalho, a fim de permitir a
realizagc&o da intimagéo via sistema.

Art. 224. O(a) Juiz(a) prolator(a) do ato impugnado, ou o que estiver em exercicio na Vara
do Trabalho, Titular ou Substituto(a), podera reconsiderar o ato. Nesta hipotese, a
Correicao Parcial perdera o seu objeto, o pedido sera julgado prejudicado e o expediente
sera arquivado.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideragdo do ato impugnado junto a autoridade
requerida ndo suspende nem interrompe o prazo regimental.

Art. 225. Se o(a) Juiz(a) prolator(a) do ato impugnado, ou o que estiver em exercicio na
Vara do Trabalho, ndo reconsiderar o ato, enviara a Corregedoria Regional, no prazo de 5
(cinco) dias, as informagdes cabiveis, pelo Sistema PJeCor, incluindo os documentos que
julgar pertinentes, informando inclusive:

| - a data em que o(a) corrigente tomou ciéncia ou em que foi efetivamente intimado(a) do
ato impugnado;
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Il - a existéncia ou ndo de mandato nos autos principais, outorgado pela parte corrigente
ao(a) advogado(a) que subscreve o pedido.

§ 1° E vedado as Varas do Trabalho e aos(as) Magistrados(as) suprirem qualquer omiss&o
da parte corrigente, inclusive promoverem a transcricdo do ato impugnado ou, ainda,
juntarem as pecas necessarias ao conhecimento da Correicdo Parcial, a excegéo
daquelas para instruirem as informagdes do Juizo, quando determinado.

§ 2° O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado pela Corregedoria
Regional, na ocorréncia de forga maior ou de outro motivo relevante, desde que solicitado
pela autoridade.

Art. 226. Ao despachar a peti¢ao inicial, o(a) Corregedor(a) Regional podera:

| — indeferi-la, desde logo, caso seja incabivel, inepta, intempestiva ou desacompanhada
de documento essencial;

Il — deferir, liminarmente, a suspensdo do ato impugnado, desde que relevantes os
fundamentos do pedido ou da eficacia do ato impugnado resultar justificado receio de
dano irreparavel ou de dificil reparacéo; ou

lIl — julgar, de plano, a medida, desde que manifestamente improcedente o pedido.

Art. 227. O(a) Corregedor(a) Regional julgara a correigao parcial no prazo de 10 (dez) dias
a contar do recebimento dos autos conclusos, que podera ser excedido na necessidade de
esclarecimentos adicionais ou de diligéncias.

Art. 228. O(a) Corregedor(a) Regional ndo conhecera do pedido:

| - quando intempestivo;

Il - qguando nao preenchidos os requisitos previstos no artigo 221 desta Consolidagao;

lIl - qguando ndo contiver os elementos necessarios ao exame da controvérsia;

IV - quando nao existir procuracdo do(a) subscritor(a) da peca nos autos principais da
correigao.

§ 1° O(a) Corregedor(a) Regional julgara prejudicado o pedido quando da perda do objeto
da Correigao Parcial.
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§ 2° Se o fato comportar penalidade disciplinar, o processo sera convertido em
Reclamacgédo Disciplinar e processado nos termos desta Consolidagdo e do Regimento
Interno do TRT-2.

Art. 229. Apdés o julgamento, a Secretaria da Corregedoria Regional enviara cépia da
decisdo a Unidade Judiciaria de origem, pelo sistema PJeCor, por malote digital ou outros
meios eletronicos, para sua insergdo nos autos principais.

§ 1° A Secretaria da Corregedoria Regional encaminhara, por meio do sistema PJeCor,
copia da decisao ao(a) Magistrado(a) corrigendo(a).

§ 2° Julgada procedente a Correicdo Parcial, o(a) Juiz(a) de primeiro grau devera dar
imediato cumprimento a deciséo, sob pena de responsabilidade, nos termos do Regimento
Interno deste TRT-2.

Art. 230. O resultado da Correigédo Parcial ndo sera anotado no prontuario do(a) Juiz(a).

Art. 231. A interposicdo de Correigcdo Parcial ndo obsta o prosseguimento da agéo
principal, tampouco impede a interposigao de recursos legalmente admitidos.

Subsecao Il - Pedido de Providéncias

Art. 232. Os requerimentos dirigidos ao(a) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional, de
natureza nao jurisdicional, que possam ensejar a adogdo de medidas administrativas sem
carater disciplinar e com vistas a melhoria da eficiéncia dos servigos judiciais de primeiro
grau, serao apresentados pelos(as) interessados(as) como Pedido de Providéncias,
especialmente quando comunicarem retardamento na execucdo de providéncias, na
prolacao de decisdes ou emissao de alvaras, entre outros.

§ 1° Os Pedidos de Providéncias somente serdo aceitos com os requerimentos formulados
por escrito ou reduzidos a termos, com a qualificagdo do(a) autor(a), a indicagdo da
autoridade a que se refere o pedido e, se for o caso, do terceiro interessado, os fatos e os
fundamentos juridicos do pedido, o pedido com suas especificagdes, a apresentagdo das
provas necessarias a comprovagao dos fatos alegados, a data e a assinatura do(a)
autor(a) ou seu representante.

§ 2° Sera indeferido de plano o Pedido de Providéncias manifestamente descabido ou cuja
providéncia pretendida possa ser alcangada por meio processual especifico.
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§ 3° Devidamente intimado(a), o(a) requerido(a) enviara a Corregedoria Regional, no
prazo de 5 (cinco) dias, as informagdes ou manifestagdes cabiveis, pelo Sistema PJeCor,
incluindo os documentos que julgar pertinentes.

§ 4° Apoés prazo para réplica eventualmente deferido ao(a) requerente, a Corregedoria
Regional julgara o Pedido de Providéncias em até 10 (dez) dias, a contar do recebimento
dos autos conclusos, que podera ser excedido na necessidade de esclarecimentos
adicionais ou de diligéncias.

Subsecao lll - Consultas Administrativas

Art. 233. O(a) Corregedor(a) Regional decidira sobre Consultas Administrativas de
interesse e repercussao gerais quanto a duvida suscitada na aplicagdo de dispositivos
legais e regulamentares concernentes a matéria de sua competéncia.

Paragrafo unico. A Consulta Administrativa deve conter indicagao precisa do seu objeto,
ser formulada articuladamente e estar instruida com a documentagao pertinente, quando
for o caso.

Segao V - Procedimentos Disciplinares
Subsecao | - Disposi¢oes Gerais

Art. 234. Os Procedimentos Disciplinares poderdao ter inicio, em qualquer caso, por
determinagdo do Conselho Nacional de Justica - CNJ ou do Conselho Superior da Justica
do Trabalho - CSJT, ou por determinagao do Pleno e Orgao Especial do TRT-2 e mediante
proposta ou determinagdao do(a) Corregedor(a) Regional, com aplicacido integrativa da
Resolugao n. 135 do CNJ, ou outra que vier a substitui-la, com prevaléncia desta ultima na
hipétese de colisdo e regramento, e observara:

| - o resguardo a dignidade do(a) Magistrado(a);

Il - o contraditério e a ampla defesa em todas as fases do procedimento;

lIl - a ciéncia de todos os atos, despachos e decisdes, ndo se admitindo, em qualquer
hipétese, procedimento investigativo ou punitivo sem a ciéncia do(a) interessado(a).

Paragrafo unico. Na autuagdo dos Procedimentos Disciplinares relacionados aos(as)

Magistrados(as) de primeiro grau, a Corregedoria Regional devera utilizar as classes
processuais referentes a Reclamacéao Disciplinar - RD, Representacdo por Excesso de
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Prazo - REP e Sindicancia - SD, abstendo-se de utilizar a classe processual “Pedido de
Providéncias”.

Art. 235. O Tribunal e a Corregedoria Regional, conforme o caso, comunicardo a
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, exclusivamente por meio do sistema PjeCor,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do decurso do prazo recursal ou do
julgamento de eventuais recursos, as decisdes de arquivamento dos procedimentos
prévios de apuracdo disciplinar e as decisbes de instauragdo e de julgamento dos
processos administrativos disciplinares relativos a Magistrados(as) de 1° e 2° graus,
inclusive as Representagcdes por Excesso de Prazo — REP, sejam condenatérias ou
absolutdrias, acompanhadas da certiddo de auséncia de interposi¢ao de recurso, quando
for o caso, e das atas das sessdes em que se adiar o julgamento da proposta de abertura
de processo administrativo disciplinar, independentemente da motivagao, utilizando-se, em
todos os casos, a classe processual “Pedido de Providéncias”.

§ 1° Tratando-se de decisao colegiada, também serdo enviadas a certiddo de julgamento,
0 acordao correspondente e, no caso de abertura de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, a respectiva portaria de instauracao.

§ 2° Apés o exame das informagbes, das decisbes e dos documentos juntados, a
Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho — CGJT podera determinar o acompanhamento
da apuracéo preliminar e o prosseguimento das investiga¢des pela Corregedoria Regional
mediante a realizacdo de atos e diligéncias tidos por necessarios ou, ainda, avocar os
procedimentos disciplinares em andamento que sejam de sua competéncia, para analise e
deliberacao diretamente pela Corregedoria-Geral.

§ 3° Aplica-se, no que couber, o disposto no art. 34 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 236. Nos procedimentos administrativos disciplinares que envolvam a apuracao de
infracdes contra a dignidade sexual ou violéncia contra a mulher, as partes, seus(as)
procuradores(as) e os demais participantes dos atos instrutérios deverdo zelar pela
integridade fisica e psicolégica da vitima, vedada a adocdo de condutas que possam
implicar sua revitimizagao.

§ 1° Compete a autoridade responsavel pela condugdo do procedimento assegurar o
cumprimento das disposi¢gdes deste artigo.

§ 2° E vedado, em especial:
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| — a manifestagdo sobre circunstancias ou elementos alheios aos fatos objeto de
apuracao;

Il — a invocagao, pelas partes ou por seus(as) procuradores(as), de elementos relativos a
vida sexual pregressa da vitima ou ao seu modo de vida; e

lll — a utilizacdo de linguagem, informagdes ou materiais que ofendam a dignidade da
vitima ou de testemunhas.

§ 3° O descumprimento do disposto neste artigo podera ensejar responsabilizagéo civil,
penal e administrativa.

Subsecao Il - Reclamagao Disciplinar

Art. 237. A Reclamacao Disciplinar - RD tem cabimento para apurar possiveis violagdes
dos deveres funcionais dos(as) Magistrados(as) previstos na Constituicdo Federal, na Lei
Complementar n. 35, de 1979 — LOMAN, no Cddigo de Processo Civil (art. 139) - CPC, no
Cédigo de Processo Penal (art. 251) - CPP, nas demais leis vigentes e no Codigo de Etica
da Magistratura, que possam configurar falta ou infragao disciplinar, descumprimento de
deveres e obrigagdes ou de desvios de conduta, na forma da Resolugdo n. 135 do CNJ, e
observara o Regimento Interno do TRT-2 ou outra que vier a substitui-la.

Art. 238. O procedimento da RD tem inicio pela comunicagédo a Corregedoria Regional por
peticdo apresentada no PJeCor por toda e qualquer pessoa, por qualquer das partes
processuais, terceiro(a) interessado(a) ou respectivo(a) patrono(a), por membro do
Ministério Publico ou por autoridade judiciaria.

§ 1° A RD podera ser autuada de oficio pela Corregedoria Regional, conforme a
competéncia prevista no Regimento Interno do TRT-2.

§ 2° Constatada a existéncia de irregularidade da representagao da parte, sera concedido
prazo preclusivo de 5 (cinco) dias para que seja sanado o vicio, sob pena de
indeferimento.

§ 3° A comunicagcado deve conter a descricdo do fato, devidamente instruida com os
documentos necessarios a sua comprovagao, a identificagédo do(a) reclamado(a) e outras
provas que tiver o(a) reclamante ou representante, bem como o instrumento de mandato,
quando houver representante constituido.
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Art. 239. A RD podera ser sumariamente rejeitada nas seguintes hipoteses:
| - ndo atendidos os requisitos formais indicados no artigo anterior;

Il — o fato narrado ndo configurar infragdo disciplinar ou a pretensdo punitiva estiver
prescrita;

[l — a matéria for flagrantemente estranha as competéncias da Corregedoria Regional,
IV — o pedido for manifestamente improcedente; e

V — o arquivamento sumario da RD estiver despida de elementos minimos para a
compreensao da controvérsia ou ausente o interesse geral.

Paragrafo unico. Nao sendo a hipotese de rejeicdo sumaria, o(a) Magistrado(a) podera ser
notificado(a) a fim de, no prazo de 5 (cinco) dias, prestar informagdes, inclusive
acompanhadas de pecas de processo.

Art. 240. Admitida a RD, e havendo provas suficientes de evidéncia de infragcao disciplinar
atribuida ao(a) Magistrado(a), o(a) Corregedor(a) Regional intimara o(a) reclamado(a)
para oferecer defesa prévia em 15 (quinze) dias, devendo constar da intimagdo a
descrigao do fato e a sua tipificagéo legal, bem como cdépia do teor da acusacgéo.

Paragrafo unico. Caso entenda necessario, o(a) Corregedor(a) Regional ou o(a) Juiz(a)
auxiliar por ele regularmente designado(a) determinara a oitiva do(a) reclamado(a) no
prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 241. O(a) Corregedor(a) Regional, constatada a necessidade, podera adotar medida
urgente, ad referendum do Orgao Especial, e devera submeter a sua decisdo na primeira
sessao seguinte, fluindo o prazo para defesa da intimagao da respectiva deciséao.

Paragrafo unico. Dentre as medidas urgentes a serem adotadas podera ser decretado o
afastamento prévio do(a) Magistrado(a), quando necessario ou conveniente a apuragao da
RD, ficando impedido de utilizar o seu local de trabalho e de usufruir de outras
prerrogativas inerentes ao exercicio da fungao.

Art. 242. Encerrada a apuracdo, a Corregedoria Regional podera apresentar ao Orgéo

Especial proposta de instauracido de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, quando
houver indicio suficiente de infracao.
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Art. 243. O prazo de prescrigao de falta funcional praticada pelo(a) Magistrado(a) é de 5
(cinco) anos, contado a partir da data em que o TRT-2 tomou conhecimento do fato, salvo
quando configurar tipo penal, hipotese em que o prazo prescricional sera o do Cddigo
Penal - CP.

Paragrafo unico. O prazo prescricional € interrompido pelo deferimento, pelo 6rgao
julgador competente, de abertura do PAD, nos termos do Regimento Interno do TRT-2.

Art. 244. E cabivel a interposicdo de recurso, pelo(a) autor(a) da RD, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, nos termos Regimento Interno do TRT-2, na hipétese de arquivamento pela
Corregedoria Regional.

§ 1° O recurso sera dirigido ao(a) Vice-Presidente Administrativo, que sera seu(ua)
Relator(a) perante o Orgao competente.

§ 2° Salvo a interposi¢cao de embargos declaratérios, é incabivel a interposigao de recurso,
no ambito do TRT-2, contra decisao que admite ou determina o processamento da RD.

Subsecao lll - Representacao por Excesso de Prazo
Art. 245. A Representagcao por Excesso de Prazo - REP é cabivel contra Juiz(a) que
injustificadamente exceder os prazos previstos em lei ou outros normativos para a pratica

de ato de sua competéncia e podera:

| - ser apresentada por qualquer das partes, terceiro(a) interessado(a) ou respectivo(a)
patrono(a), por membro do Ministério Publico ou por autoridade judiciaria; ou

Il - ser determinada de oficio pela Corregedoria Regional.

§ 1° A representacdo sera encaminhada por petigao protocolada no PJeCor, instruida com
os documentos necessarios a sua comprovagao e dirigida ao(a) Corregedor(a) Regional.

§ 2° Para a apresentacdo da REP por intermédio de procurador(a), € indispensavel a
juntada de instrumento de mandato.

§ 3° Constatada a existéncia de irregularidade da representagao da parte, sera concedido
prazo de 5 (cinco) dias para que seja sanado o vicio, sob pena de indeferimento.

§ 4° Os prazos que fundamentam a representagao serao aqueles a que se refere o art. 31
do Provimento n. 4, de 26 de setembro de 2023, da Corregedoria-Geral da Justica do
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Trabalho — CGJT, ou outro normativo que vier a substitui-lo, bem como as normas do
TRT-2 e do Cédigo de Processo Civil - CPC.

§ 5° A instauragdo de procedimento administrativo, fiscalizatério ou disciplinar, para
aferigdo de eventual morosidade dos(as) Magistrados(as) em decorréncia de excesso de
prazo para prolagao de decisdes, ocorrera sempre que excedido o lapso temporal de 120
(cento e vinte) dias corridos, independentemente do estabelecido no art. 226 do Codigo de
Processo Civil e dos prazos aplicaveis as medidas judiciais de urgéncia.

§ 7° O langamento, de forma indevida e intencional, de movimentagdes processuais que
causem suspensédo ou interrupgao do prazo de 120 (cento e vinte) dias, constitui burla a
atividade fiscalizatéria da Corregedoria Regional, podendo configurar infragdo disciplinar,
observadas as peculiaridades do caso.

§ 8° O acumulo de processos com prazo superior a 120 (cento e vinte) dias nas Unidades
Judiciais ndo configura, por si so, falta disciplinar do(a) Magistrado(a) e dos(as)
servidores(as), cabendo aos orgaos fiscalizatorios a consideragdo dos principios da
razoabilidade e da proporcionalidade na analise do caso concreto, além de fatores como:

| - a complexidade da causa;

Il - o nUmero de partes envolvidas;

[l — as condi¢gdes de trabalho do Juizo (volume de processos/equipamentos/pessoal),
inclusive com a utilizagdo dos indicadores sobre a equivaléncia de carga de trabalho de
que trata a Portaria n. 79, de 28 de margo de 2023, do CNJ, no que couber;

IV - as eventuais prioridades legais e a ordem de preferéncia de julgamento a serem
observadas;

V - a urgéncia, ou ndo, de medidas eventualmente pleiteadas; e

VI - circunstancias excepcionais, como eventos pandémicos

Art. 246. A Corregedoria Regional podera determinar o arquivamento sumario da REP
quando nao observados os requisitos formais previstos no art. 245 desta Consolidagcao ou

quando ocorrer qualquer das seguintes hipdteses:

| - excesso de prazo justificado a luz das informacdes e documentos que instruem a
representacao; ou
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Il - inexisténcia de vontade ou conduta desidiosa do(a) Magistrado(a).

§ 1° Nao se verificando a hipotese de arquivamento sumario disposta no caput deste
artigo, o(a) Corregedor(a) Regional podera notificar o(a) representado(a), a fim de, no
prazo de 5 (cinco) dias, prestar informagdes, inclusive para juntar documentos que
entender pertinentes.

§ 2° A pratica do ato, a normalizagdo do andamento ou a solugéo do processo poderao
ensejar a perda de objeto da REP e seu arquivamento.

§ 3° Se o(a) representado(a), em suas informacgdes, indicar previsdo para a solugdo do
processo ou movimentagao processual mediante a apresentagao de plano de trabalho, a
REP podera ser sobrestada por prazo ndo excedente a 90 (noventa) dias.

§ 4° Esgotados os prazos acima sem o respectivo cumprimento, inclusive com o
descumprimento de plano de trabalho apresentado, a Secretaria da Corregedoria Regional
certificara o fato e providenciara a conclusdo ao(a) Corregedor(a) Regional para o
prosseguimento da REP.

Art. 247. Com o prosseguimento da REP, o(a) Corregedor(a) Regional enviara ao(a)
representado(a) copia dos termos da representacdo e da documentagdo, para que, no
prazo de 15 (quinze) dias, apresente defesa prévia, com a indicagdo das provas que
pretende produzir.

Art. 248. Encerrada a apuragao, o(a) Corregedor(a) Regional decidira, conforme o caso,
sobre a instauragédo de sindicancia, a propositura de PAD ao 6rgao julgador competente,
ou a adocdo de providéncia administrativa visando solucionar o atraso objeto da
representacao.

Art. 249. As decisdes de arquivamento, de instauragdo e de julgamento da REP, sejam
condenatorias ou absolutérias, serdo comunicadas a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho exclusivamente por meio do sistema PjeCor, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias contados do decurso do prazo recursal ou do julgamento de eventuais recursos,
acompanhadas da certiddo de auséncia de interposigao de recurso, quando for o caso,
utilizando-se a classe processual “Pedido de Providéncias”, observado o disposto no art.
34 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, ou
outro que vier a substitui-lo.

Art. 250. E cabivel a interposicdo de recurso, pelo(a) autor(a) da REP, no prazo de 10
(dez) dias uteis, nos termos Regimento Interno do TRT-2, na hipdtese de arquivamento
pela Corregedoria Regional.
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§ 1° O recurso sera dirigido ao(a) Vice-Presidente Administrativo, que sera seu(ua)
Relator(a) perante o Orgdo competente para julgar o PAD respectivo.

§ 2° Salvo a interposi¢cdo de embargos declaratérios, é incabivel a interposigédo de recurso,
no ambito do TRT-2, contra decisao que instaura ou determina o processamento da REP.

Subsecao IV - Sindicancia de Magistrados(as)
Art. 251. A Sindicancia € o procedimento investigativo sumario, instaurado pela
Corregedoria Regional, com prazo de conclusdo ndo excedente a 30 (trinta) dias,
destinado a apurar infragdo disciplinar atribuida a Magistrados(as), observando-se o
disposto no Regimento Interno do TRT-2.

Paragrafo unico. O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado por
sucessivos periodos, limitado a 90 (noventa) dias.

Art. 252. A Sindicancia sera instaurada mediante portaria da Corregedoria Regional, que
contera:

| — descricdo sumaria do fato objeto de apuragao;

Il - nome do(a) sindicado(a), cargo e lotagéo, sempre que possivel,
lIl - principais documentos que instruem o procedimento;

IV - determinacao de ciéncia ao(a) sindicado(a).

§ 1° A Corregedoria Regional, na portaria de instauragéo da Sindicancia, deliberara sobre
a sua publicagao ou a conveniéncia de ser mantida sob sigilo.

§ 2° O surgimento de novos fatos passiveis de punigao disciplinar no curso da Sindicancia
dara origem a nova portaria e novo procedimento que podera, a critério da Corregedoria
Regional, ser apensado ao procedimento originario.

Art. 253. Apos a instauragao da Sindicancia, o(a) Corregedor(a) Regional, constatada a
necessidade, podera adotar medida urgente, ad referendum do Orgao Especial, e devera
submeter a sua decisdo na primeira sessdo seguinte, fluindo o prazo para defesa da

intimac&o da respectiva decisao.

112



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Paragrafo unico. O(a) Corregedor(a) Regional podera decretar, dentre as medidas
urgentes cabiveis, o afastamento prévio do(a) Magistrado(a), quando necessario ou
conveniente a apuracdo da sindicancia. Nessa hipotese, o(a) Magistrado(a) ficara
impedido(a) de utilizar seu local de trabalho e de usufruir de outras prerrogativas inerentes
ao exercicio da fungao.

Art. 254. O(a) Corregedor(a) Regional, apos a instauragcédo da Sindicancia, garantira ao(a)
sindicado(a) a oportunidade de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias, a contar de
sua ciéncia, com coépia do processado.

Art. 255. A instrugdo tera inicio apds decorrido o prazo da defesa prévia, com ou sem
manifestacédo do(a) sindicado(a).

§ 1° O(a) sindicado(a) sera intimado(a) pessoalmente para, querendo, comparecer a
tomada de depoimentos ou realizagdo de inspecdo, quando se fizerem necessarias,
podendo se fazer representar por advogado(a), inclusive para formular perguntas as
testemunhas.

§ 2° Quando for necessaria a prestagéo de informagéao ou a apresentagao de documentos
pelo(a) sindicado(a), por terceiros ou por 6rgao da Administragdo Publica, sera expedida
intimacao para esse fim, com indicagao de prazo, forma e condi¢gdes de atendimento.

§ 3° Findos os trabalhos da Sindicancia, sera elaborado relatorio circunstanciado com o
resumo dos atos praticados, das diligéncias realizadas e provas colhidas, bem como a
sintese dos fatos apurados.

Art. 256. Concluida a Sindicancia, o(a) Corregedor(a) Regional podera determinar o
arquivamento, se da investigagdo restar demonstrada a inocorréncia de infragdo
disciplinar, ou propor ao 6rgao julgador competente a instauragao de PAD.

§ 1° A propositura de abertura de PAD contera a delimitagdo do fato, o enquadramento
legal da infragdo disciplinar e a pena sugerida.

§ 2° A atuacédo do(a) Corregedor(a) Regional no ambito da Corregedoria ndo gera seu
impedimento ou suspeicdo para a sessdo de julgamento perante o 6rg&o julgador
competente.

§ 3° O(a) Corregedor(a) Regional sera relator(a) da acusacdo perante o Orgéo julgador
competente.
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§ 4° O arquivo dos autos da Sindicancia, acompanhado da respectiva propositura de
abertura de PAD, sera encaminhado aos Gabinetes dos(as) Desembargadores(as), para
analise, com antecedéncia minima de uma semana da sessdao em que a matéria sera
apreciada.

Art. 257. E cabivel a interposicdo de recurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, na hipétese
de arquivamento da Sindicancia pelo(a) Corregedor(a) Regional, observando-se o
disposto no Regimento Interno do TRT-2.

Art. 258. Salvo a interposicao de embargos declaratérios, € incabivel a interposi¢cao de
recurso, no ambito do TRT-2, contra:

| - as decisbes proferidas no curso da Sindicancia, podendo a matéria ser discutida
quando do julgamento definitivo do PAD; e

Il - a decisdo do drgado julgador competente que determinar o arquivamento da
Sindicancia.
Subsecao V - Sindicancia de Servidores(as)
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 259. A apuragdo, mediante Sindicancia ou PAD, de responsabilidade de
servidores(as) por infragdo disciplinar praticada no exercicio de suas atribuigdes,
observara as disposicoes da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ou de outra que
vier a substitui-la, do Regimento Interno do TRT-2, bem como dos artigos seguintes para

regulamentacao da lei.

Art. 260. Sao autoridades competentes para fins do art. 143 da Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ou de outra que vier a substitui-la:

| — a Presidéncia do TRT-2 para os(as) servidores(as) lotados(as) em Unidades do 2° grau
de jurisdicao e servidores(as) lotados(as) na area administrativa;

Il — a Corregedoria Regional para os(as) servidores(as) lotados(as) em Unidades no 1°
grau de jurisdicao;

Paragrafo unico. A autoridade competente sera definida no ato da ciéncia da
irregularidade praticada pelo(a) servidor(a).

114



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Art. 261. Os procedimentos administrativos podem ter natureza investigativa ou
acusatéria.

§ 1° Os procedimentos administrativos tramitardo exclusivamente no PJeCor.

§ 2° Os procedimentos administrativos tramitardo em sigilo para terceiros né&o
participantes do procedimento.

§ 3° Em casos excepcionais, a autoridade competente para a instauragdo do
procedimento administrativo investigativo podera, fundamentadamente, conceder medida
cautelar para restringir o acesso ao respectivo procedimento até a sua finalizag&o.
Art. 262. Sao procedimentos administrativos investigativos:
| - a Sindicancia de natureza investigativa - SINVE; e
Il - a Sindicancia de natureza patrimonial - SINPA.
Art. 263. Sao procedimentos administrativos acusatorios:
| - a Sindicancia de natureza acusatoria - SINAC; e
Il - o Processo Administrativo Disciplinar - PAD.
Art. 264. Na conclusdo dos procedimentos administrativos constara, quando couber,
recomendacdo para a adocdo de medidas destinadas a prevencdo de ocorréncia de
irregularidades.
Art. 265. Quando identificados indicios de ato de improbidade que cause lesdo ao
patriménio publico ou enseje enriquecimento ilicito, a autoridade instauradora devera
comunicar ao orgao de representacao judicial com vistas a adogao das medidas cabiveis
para a indisponibilidade dos bens do(a) investigado(a), acusado(a) ou indiciado(a), sem
prejuizo de outros encaminhamentos previstos em lei.

Do Juizo de Admissibilidade
Art. 266. O juizo de admissibilidade é ato administrativo por meio do qual a autoridade

competente decide, de forma fundamentada, pelo arquivamento ou pela instauracédo de
Procedimento Disciplinar.
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Paragrafo unico. Caso sejam identificados indicios de irregularidade com repercusséo nao
administrativa, a matéria devera ser encaminhada a autoridade competente para a
respectiva apuragao, independentemente da decis&o adotada no juizo de admissibilidade.

Art. 267. As denuncias, as representagdes ou as informagdes que noticiem a ocorréncia
de suposta infracdo ou irregularidade, inclusive andnimas, deverao ser objeto de juizo de
admissibilidade que avalie a existéncia de indicios que justifiquem a sua apurag¢ao, bem
como a espécie de procedimento administrativo cabivel.

§ 1° Para subsidiar o juizo de admissibilidade, a autoridade competente podera se valer de
todos os meios de prova admitidos em lei, inclusive os especificados nesta Consolidagao.

§ 2° A denuncia ou representagao que nao contiver os indicios minimos que possibilitem
sua apuragao sera motivadamente arquivada.

§ 3° A autoridade competente pode, motivadamente, deixar de deflagrar procedimento
administrativo, caso verifique a ocorréncia de prescricao antes da sua instauracgéo.

Art. 268. Presentes indicios de autoria e materialidade, sera determinada a instauragcao de
procedimento administrativo acusatério, sendo prescindivel a existéncia de procedimento
investigativo prévio.

Paragrafo unico. A informagdo andnima que noticie a ocorréncia de suposta infragdo
correcional podera deflagrar procedimento administrativo acusatério, desde que sejam
colhidos outros elementos que a respaldem.

Dos Meios de Prova

Art. 269. Nos procedimentos disciplinares regulamentados nesta Consolidacdo poderao
ser utilizados quaisquer dos meios probatérios admitidos em lei, tais como prova
documental, inclusive emprestada, manifestacao técnica, tomada de depoimentos e
diligéncias necessarias a elucidagéo dos fatos.

Art. 270. Para a elucidagdo dos fatos, podera ser acessado e monitorado,
independentemente de notificagdo de investigado(a) ou acusado(a), o conteudo dos
instrumentos de uso funcional de servidor(a), tais como, computador, dados de sistemas,
correio eletrénico, agenda de compromissos, mobiliario e registro de ligagdes.

Art. 271. Sempre que as circunstancias assim o exigirem, podera ser solicitado, com

fundamento no art. 198, §1°, inciso Il, da Lei n. 5.172, de 25 de outubro de 1966, ou outro
que vier a substitui-lo, o acesso as informacoes fiscais do(a) investigado(a), acusado(a) ou
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indiciado(a), ficando o orgao solicitante obrigado a preservar o sigilo fiscal das
informacodes recebidas.

Paragrafo unico. As solicitagbes de informagdes fiscais direcionadas a Secretaria da
Receita Federal do Brasil - SRFB e demais 6rgdos de administragdo tributaria serao
expedidas pela autoridade instauradora ou aquela que tenha competéncia nos termos de
regulamentacao interna, devendo estar acompanhadas dos elementos comprobatorios
para o atendimento do previsto no art. 198, § 1°, inciso I, da Lei n. 5.172, de 25 de
outubro de 1966, ou de outra que vier a substitui-la.

Da Comissao Permanente Disciplinar

Art. 272. A instrugdo dos processos administrativos disciplinares relativos aos(as)
servidores(as) das Unidades judiciarias e administrativas de primeiro e segundo graus
sera realizada, observada a competéncia da autoridade instauradora, pela Comissao
Permanente Disciplinar de 1° Grau ou pela Comissdao Permanente Disciplinar de 2° Grau.
Art. 273. Compete as Comissdes Permanentes Disciplinares apurar responsabilidade por
irregularidades cometidas por servidores(as) lotados(as) no TRT-2, de acordo com a
autoridade competente que determinou a instauragcado do procedimento administrativo, nos
termos do artigo 260 desta Consolidagao.

Art. 274. A Comissédo Permanente Disciplinar de 1° Grau, a ser instituida por ato conjunto
da Presidéncia e Corregedoria Regional, sera composta por:

| — dois(duas) Magistrados(as) vitalicios(as) sendo um(a) titular e um(a) suplente; e

Il — quatro servidores(as) estaveis, sendo dois(duas) titulares e dois(duas) suplentes.
Paragrafo unico: Os membros serdo indicados(as) pela Corregedoria Regional e
nomeados(as) pela Presidéncia do TRT-2, mediante portaria especifica e prazo

determinado coincidente com o mandato do(a) Corregedor(a) Regional.

Art. 275. A Comissado Permanente Disciplinar de 2° Grau, a ser instituida por ato préprio
da Presidéncia, sera composta por:

| — dois(duas) Magistrados(as) vitalicios(as) sendo um(a) titular e um(a) suplente; e

Il — quatro servidores(as) estaveis, sendo dois(duas) titulares e dois(duas) suplentes.
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Paragrafo unico: Os membros serdo nomeados(as) pela Presidéncia do TRT-2, mediante
ato administrativo proprio e prazo determinado coincidente com o mandato do(a)
Presidente do TRT-2.

Art. 276. As Comissdes exercerdo suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagcdo do fato exigido pelo interesse da
Administracao.

Art. 277. Em caso de impedimento ou suspei¢cao dos membros da Comissao Permanente
Disciplinar, os autos serao remetidos a seu suplente.

Paragrafo unico. As situagbes de impedimento e suspeigdo sao aquelas previstas no
artigo 149, § 2°, da Lei n. 8.112/90 e no Cdodigo de Processo Civil - CPC.

Art. 278. Nao podera atuar em Procedimento Administrativo Disciplinar (PAD) qualquer
membro que tenha atuado no Processo de Sindicancia que originou o PAD.

§ 1° Os membros impedidos(as) serao substituidos(as) por seus respectivos suplentes.

§ 2° Inexistindo membros aptos para a substituigdo prevista no §1° deste artigo, a
autoridade competente nomeara Comissao Disciplinar especifica, observado o artigo 149
da Lein. 8.112/90.

Art. 279. Sao atribuicbes das Comissdes Permanentes Disciplinares:

| — realizar reunides e audiéncias em carater reservado, mantendo o sigilo necessario a
elucidagao dos fatos ou exigido pelo interesse da Administracao;

Il — formalizar sindicancias e processos disciplinares, instaurados pela autoridade
competente;

lIl — indiciar servidor(a), quando for o caso, com a especificagao dos fatos a ele imputados
e das respectivas provas, bem como dos dispositivos legais ou regulamentares
transgredidos;

IV — promover a tomada de depoimentos, acareagdes, investigacdes e diligéncias

cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e
peritos(a), de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos;
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V — propor a autoridade competente a realizacdo de exame de sanidade mental no(a)
indiciado(a), por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um(a) médico(a)
psiquiatra;

VI — submeter a autoridade competente o relatério conclusivo da Comissdo, com sugestao
das providéncias a serem adotadas;

VIl — elaborar o relatério anual das atividades da Comissao;
VIII — realizar outras atividades inerentes a natureza do procedimento disciplinar.

Art. 280. A Presidéncia da Comissao Permanente Disciplinar sera exercida pelo(a)
Magistrado(a) que a compde.

Paragrafo unico. Nos impedimentos ou afastamentos do(a) titular, a qualquer titulo, a
Presidéncia sera exercida pelo(a) Magistrado(a) suplente.

Art. 281. Sao atribuicbes do Presidente da Comissdo Permanente Disciplinar:
| — assinar documentos afetos a comissao, observando o limite de sua competéncia;

Il — denegar, fundamentadamente, pedidos e diligéncias considerados impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos;

lll — expedir mandado de citagdo do(a) servidor(a) indiciado(a) para apresentar defesa
escrita no prazo legal;

IV — indeferir pedido de prova pericial, quando a comprovacido do fato independer de
conhecimento especial do perito;

V — expedir mandado de intimagao de testemunhas, comunicando a chefia imediata, no
caso de servidor(a) publico(a), com a indicagdo do dia e da hora marcados para a
inquiri¢ao;

VI — notificar o(a) servidor(a) indiciado(a) sobre a realizacdo de todas as diligéncias, nos
procedimentos administrativos acusatorios;

VIl — propor a contratagao, quando necessario, de técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidagao dos fatos e das irregularidades administrativas;
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VIII — solicitar a nomeacgéao de servidor(a) como defensor dativo apds a lavratura do termo
de revelia, nos termos do artigo 164 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

IX — formular perguntas em audiéncias, podendo indeferir, refazer ou complementar
aquelas que forem encaminhadas pelos demais membros ou pela defesa;

X — despachar com advogados(as);
XI — proferir despachos interlocutorios;

XIlI — submeter a autoridade competente do TRT-2 o processo disciplinar com relatorio
conclusivo da Comissao;

Xl — zelar pela guarda, uso e conservagao dos materiais e bens patrimoniais utilizados
pela Comissao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;

XIV - controlar o suprimento de materiais necessarios a execugao das tarefas de sua area
de atuacao;

XV — elaborar o relatério anual das atividades da Comissao;

XVI — desempenhar outras atribui¢des decorrentes do exercicio do cargo ou que Ihe sejam
propostas pela autoridade superior.

Da Sindicancia Investigativa
Art. 282. A Sindicancia Investigativa — SINVE constitui procedimento de carater
preparatério, destinado a investigar falta disciplinar praticada por servidor(a) publico(a)
federal, quando a complexidade ou os indicios de autoria ou materialidade nao justificarem
a instauracao imediata de procedimento disciplinar acusatorio.

Paragrafo unico. A SINVE, por se tratar de procedimento preparatério que nao pode
resultar na aplicacdo de penalidade, dispensa o contraditério e a ampla defesa.

Art. 283. A SINVE sera instaurada por ato administrativo expedido pela autoridade
competente e podera ser conduzida por unico(a) Magistrado(a) vitalicio(a), por unico(a)
servidor(a) efetivo(a) ou por comissdo composta por integrantes desses cargos.

§ 1° O ato instaurador da SINVE indicara quem a presidira.

§ 2° E dispenséavel a publicacédo do ato instaurador da SINVE.
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Art. 284. O prazo para a conclusdo da SINVE n&o excedera 30 (trinta) dias contados da
nomeacao da autoridade competente e podera ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo unico. O integrante ou a comissao da SINVE podera ser reconduzido(a) apos o
encerramento de seu prazo de prorrogagdo, quando necessario a conclusao dos
trabalhos.

Art. 285. O relatério final da SINVE devera ser conclusivo quanto a existéncia ou nao de
indicios de autoria e materialidade de infragdo disciplinar, devendo recomendar a
instauragao do procedimento disciplinar cabivel ou o arquivamento, conforme o caso.

Da Sindicancia Patrimonial

Art. 286. A Sindicancia Patrimonial - SINPA constitui procedimento investigativo para
apurar indicios de enriquecimento ilicito, inclusive evolugao patrimonial incompativel com
os recursos e disponibilidades do(a) servidor(a) publico.

Paragrafo unico. Da SINPA nao podera resultar aplicacdo de penalidade, sendo
prescindivel a observancia aos principios do contraditério e da ampla defesa.

Art. 287. A SINPA sera instaurada por ato administrativo expedido pela autoridade
competente e podera ser conduzida por unico Magistrado(a) vitalicio, por unico servidor(a)
efetivo(a) ou por comissdo composta por integrantes desses cargos.

§ 1° O ato instaurador da SINPA indicara quem a presidira.
§ 2° E dispensavel a publicacdo do ato instaurador da SINPA.

Art. 288. O prazo para a conclusao da SINPA nao excedera 30 (trinta) dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

Paragrafo unico. A Comissao da SINPA podera ser reconduzida apds o encerramento de
seu prazo de prorrogagao, quando necessario a concluséo dos trabalhos.

Art. 289. A Comissdao da SINPA podera solicitar a quaisquer 6rgados e entidades
detentoras de dados, tais como cartorios, departamentos estaduais de transito e juntas
comerciais, informagdes relativas ao patrimonio do servidor ou empregado sob
investigagao, e de outras pessoas fisicas e juridicas que possam guardar relagdo com o
fato sob apuracao.
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Art. 290. A apresentagdo espontanea de informagdes e documentos fiscais ou bancarios
pelo(a) sindicado(a) ou pelas demais pessoas que possam guardar relagdo com o fato sob
apuracéao, independentemente de solicitacdo da comissao, implicara renuncia dos sigilos
fiscal e bancario das informagdes apresentadas para fins da apuragao disciplinar.

Art. 291. O relatério final da SINPA devera ser conclusivo quanto a existéncia ou nao de
indicios de enriquecimento ilicito, devendo recomendar a instauragdo do procedimento
disciplinar cabivel ou o arquivamento, conforme o caso.

Art. 292. Confirmados os indicios de enriquecimento ilicito, a autoridade julgadora dara
imediato conhecimento do fato ao Ministério Publico Federal - MPF, ao Tribunal de Contas
da Unido - TCU, a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, ao Conselho de Controle
de Atividades Financeiras - COAF e a Advocacia-Geral da Unido - AGU.

Da Sindicancia Acusatoria

Art. 293. A Sindicancia Acusatéria - SINAC constitui procedimento destinado a apurar
responsabilidade de servidor(a) publico(a) federal por infragdo disciplinar de menor
gravidade, quando nao for caso de mecanismo consensual de resolu¢ao disciplinar, nos
termos do art. 301 desta Consolidacao.

§ 1° Da SINAC podera resultar a aplicagdo de penalidade de adverténcia ou de suspensao
de até 30 (trinta) dias, observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

§ 2° Quando houver duvida acerca da gravidade da infragdo a ser apurada, a autoridade
competente devera decidir pela instauracdo de PAD.

Art. 294. A SINAC sera instaurada e conduzida nos termos da Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, observando, no que couber, as disposi¢cdes aplicaveis ao Processo
Administrativo Disciplinar - PAD.

§1° Compete a Comissao Permanente Disciplinar conduzir a fase de instrugdo, defesa e
relatério.

§ 2° O prazo para conclusdo da SINAC nao excedera 30 (trinta) dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

§ 3° A comissédo do SINAC podera ser reconduzida apds o encerramento de seu prazo de
prorrogagéo, quando necessario a conclusao dos trabalhos.
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Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 295. O Processo Administrativo Disciplinar - PAD é o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor(a) por infragdo disciplinar praticada no exercicio de suas
atribuicbes, ou que tenha relagdo com as atribuicbes do cargo em que se encontre
investido.

Paragrafo unico. Do PAD podera resultar a aplicagdo de penalidade de adverténcia,
suspensao de até 90 (noventa) dias, demissao, destituicdo do cargo em comissao ou
cassagao de aposentadoria ou disponibilidade, observados os principios do contraditério e
da ampla defesa.

Art. 296. O PAD sera instaurado e conduzido nos termos da Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

§ 1° Compete a Comissao Permanente Disciplinar conduzir a fase de instrugao, defesa e
relatério.

§ 2° O prazo para conclusdao do PAD nao excedera 60 (sessenta) dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

§ 3° A comissdo de PAD podera ser reconduzida apds o encerramento de seu prazo de
prorrogagao, quando necessario a conclusao dos trabalhos.

§ 4° O(a) acusado(a) devera ser notificado(a) pela comissao sobre a instauragéo do PAD,
sendo-lhe facultado o direito de acompanhar todos os atos instrutérios, pessoalmente ou
por meio de procurador(a).

§ 5° O(a) acusado(a) que se encontrar em local incerto e ndao sabido devera ser
notificado(a) da instauragdo do PAD por edital publicado no Caderno Administrativo do
DEJT.

§ 6° Em quaisquer atos de comunicacdo processual, no caso de recusa de seu
recebimento, devera ser lavrada certidao prépria por oficial(ala) de justi¢ca, por membro ou
secretario(a) da comissdao de PAD, o que implicara a presungao de ciéncia do(a)
destinatario(a).

§ 7° A comissdo de PAD devera, tdo logo realize a notificagdo prévia do(a) acusado(a),

comunicar a unidade de gestdo de pessoas, para os fins de que trata o art. 172 da Lein.
8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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§ 8° A comunicagao dos atos processuais podera ser realizada por qualquer meio escrito,
inclusive na forma eletronica, desde que se assegure a comprovagao da ciéncia do(a)
interessado(a) ou de seu(a) procurador(sua) com poderes suficientes para receber a
comunicacao.

§ 9° Os(as) advogados(as) constituidos(as) serao intimados(as) dos atos processuais no
Caderno Administrativo do DEJT.

§ 10. Para a realizagdo dos atos de comunicagdo, admite-se a utilizagdo da citagao por
hora certa, nos termos da legislagdo processual civil, quando o(a) acusado(a) ou
indiciado(a) encontrar-se em local certo e sabido e houver suspeita de que se oculta para
se esquivar do recebimento do respectivo mandado.

§ 11. O comparecimento espontaneo do(a) acusado(a) em ato processual supre eventuais
vicios formais relativos a comunicac¢ao de sua realizacao.

§ 12. A tomada de depoimentos de pessoas que se encontrem em localidade distinta da
comissao sera realizada, preferencialmente, por meio de videoconferéncia.

Art. 297. A indiciagdo devera especificar os fatos imputados ao(a) servidor(a) e as
respectivas provas.

§ 1° Apés a indiciagao, sera realizada a citagao para apresentacao de defesa escrita.

§ 2° O(a) indiciado(a) que se encontrar em local incerto e ndo sabido devera ser citado(a)
por edital publicado no Caderno Administrativo do DEJT.

§ 3° Caso nao seja apresentada defesa escrita no prazo estabelecido, a comissédo de PAD
solicitara a autoridade instauradora que designe servidor(a) para atuar como defensor(a)
dativo(a), nos termos do § 2° do art. 164 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 298. ApoOs a regular instrugdo processual e analise da defesa, a comissao de PAD
elaborara relatério final, que devera ser conclusivo quanto a responsabilidade do(a)
servidor(a) e a pena a ser aplicada, bem como conter os seguintes elementos:

| - identificagdo da comisséo;

Il - fatos apurados pela comissao;

[l - fundamentos da indiciacao;
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IV - apreciagdo das questdes faticas e juridicas suscitadas na defesa;

V - mencgao as provas em que a comissao se baseou para formar a sua convicgao;

VI - conclusao pela inocéncia ou responsabilidade do(a) servidor(a), com as razdes que a
fundamentam;

VIl - indicagao do dispositivo legal ou regulamentar transgredido, quando for o caso;

VIII - eventuais circunstancias agravantes e atenuantes da pena; e

IX - proposta de aplicagao de penalidade, quando for o caso.

§ 1° A comissédo de PAD devera informar sobre a existéncia de indicios de infragao penal,
dano ao erario, improbidade administrativa, ato lesivo tipificado na Lei n. 12.846, de 1° de
agosto de 2013, bem como outras infragdes administrativas, com a recomendagao dos

encaminhamentos cabiveis.

§ 2° A proposta de penalidade feita pela comissdo de PAD fixara a competéncia para o
julgamento do processo na forma do Regimento Interno do TRT-2.

§ 3° A proposta de aplicagdo de penalidade de suspensao devera, motivadamente, incluir
a sugestao de quantidade de dias.

Do Julgamento e Recurso

Art. 299. O relatério final da comissao nos procedimentos administrativos acusatoérios sera
submetido a Presidéncia do TRT-2 para julgamento.

Paragrafo unico. Nos casos instaurados pela Corregedoria Regional, o relatério final sera
acompanhado de parecer do(a) Corregedor(a) Regional.

Art. 300. O recurso da decisédo da Presidéncia seguira o disposto no Regimento Interno do
TRT-2.

Secgao VI - Da Conciliagao e Mediagao em Procedimentos Disciplinares
Art. 301. O Tribunal podera fazer uso de mecanismos de conciliacdo e mediacdo em

procedimentos preliminares e processos administrativos disciplinares instaurados para
apurar infragbes cometidas por servidores(as) ou Magistrados(as), desde que:
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| - n&o seja caso de arquivamento;
Il - estejam presentes indicios relevantes de autoria e materialidade; e

lll - a infracdo disciplinar apurada seja caracterizada por seu reduzido potencial de
lesividade a deveres funcionais e que se relacione preponderantemente a esfera privada
do(a) envolvido(a).

§ 1° A proposta de mecanismo consensual de resoluc¢ao disciplinar podera ser formulada
quando a medida for necessaria e suficiente para a prevencao de novas infragdes e para
a promogao da cultura da moralidade e da eficiéncia no servigo publico.

§ 2° O disposto neste artigo ndo afasta a celebracdo de Termo de Ajustamento de
Conduta com magistrados(as), quando cabivel, na forma na forma do Provimento n. 162,
de 11 de margo de 2024, do CNJ.

Secao VIl - Recuperagao de Vara do Trabalho - Mentoria

Art. 302. O regime de Recuperagao de Vara do Trabalho — Mentoria € o procedimento
administrativo de duragdo determinada no qual a Corregedoria Regional intercede na
administragdo de Varas do Trabalho com o objetivo de auxiliar na melhoria do
desempenho da Unidade Judiciaria, mediante o aprimoramento dos processos de trabalho
e capacitacao de servidoras e servidores.

Paragrafo unico. Durante o periodo em que a Unidade Judiciaria estiver submetida a
Recuperacdo de Vara do Trabalho — Mentoria, poderao ser adotadas, a critério da
Corregedoria Regional, as seguintes medidas:

| - sugestdes para ajustes e corregcdes nos fluxos de trabalho, inclusive com instalagao e
treinamento de automagdes em processos de trabalho e uso de Inteligéncia Artificial — 1A
em Varas do Trabalho;

Il - suspensao de prazos;

lIl - suspensao da realizagao de audiéncias;

IV - suspensao de atendimento ao publico, sem prejuizo dos atendimentos emergenciais

necessarios para evitar o perecimento de direito, o dano de dificil reparagcdo ou para
assegurar a liberdade de locomogéo;
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V - demanda a Presidéncia do TRT-2 de autorizagdo para prorrogagao da jornada de
servidores(as), sempre que o exigir o volume de trabalho represado na Secretaria;

VI - sugestdo de alteragdo ou cessacdo de designacdo de Juizes(as) do Trabalho
Substitutos(as); e

VIl - sugestdo de movimentagao de servidores(as).

Art. 303. Cada ciclo de Mentoria nas Unidades Judiciarias tera inicio com a publicacéo de
edital especifico pela Corregedoria Regional, que contera o periodo para inscrigoes.

Paragrafo unico. A participagdo em cada ciclo de Mentoria ocorrera:

| — por inscricdo a ser feita pela Vara do Trabalho interessada, por meio de mensagem de
correio eletrénico para gabcorreg@trt2.jus.br, devendo indicar os maiores problemas
identificados; e

Il - por indicagao da Corregedoria Regional.

Art. 304. A Corregedoria Regional escolhera as Varas do Trabalho que participarao do
programa de Recuperagao - Mentoria, mediante avaliagao de dados estatisticos apurados
nos Uultimos 12 (doze) meses da publicacdo do edital de abertura do programa,
observando os seguintes critérios:

| - maior dificuldade em atingir as Metas Nacionais 1 e 2;

Il - reiterado excesso de prazo de conclusao;

[l - maiores passivos e prazos de processos pendentes de prolagcdo e posterior
cumprimento de despachos, decisdes e sentencas;

IV - ineficiéncia administrativa;
V - irregularidades na gestao;
VI - desorganizagao de pessoal,
VIl - baixa produtividade;

VIl - distorgcdes na condugéo dos processos;
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IX - afastamento prolongado do(a) Magistrado(a) Titular da Vara; e

X - qualquer outra condigdo que exija imediata atuacdo da Corregedoria Regional,
notadamente para salvaguarda das garantias constitucionais da celeridade processual e
da razoavel duracéo do processo.

Paragrafo unico. Poderdo participar dos ciclos de Mentoria as Varas do Trabalho
interessadas na instalagcéo e treinamento de automagdes em processos de trabalho e uso
de IA, a critério da Corregedoria Regional, independentemente dos critérios previstos nos
incisos | a X do caput deste artigo.

Art. 305. O programa de Recuperacéo de Vara do Trabalho — Mentoria sera desenvolvido
nas Unidades Judiciarias previamente escolhidas e indicadas pela Corregedoria Regional,
que fixara o periodo de duragao e designara as mentoras e os mentores que participarao
do ciclo de Mentoria em cada uma das Varas do Trabalho escolhidas.

§ 1° Os(as) mentores(as) serdo escolhidos(as) pela Corregedoria Regional entre
servidores(as) com experiéncia e técnica para capacitacdo das Unidades Judiciarias.

§ 2° O trabalho de mentoria e de coordenagdo sera realizado com observancia das
disposi¢cdes constantes do plano de curso.

§ 3° Os(as) mentores(as) deverao elaborar relatérios com periodicidade mensal que
contenham a descricdo do trabalho realizado na Unidade a qual se vinculam, com base
em modelo disponibilizado pela Corregedoria Regional.

Art. 306. Em cada Unidade Judiciaria participante, o programa de Recuperagao de Vara do
Trabalho - Mentoria tera duragdo de até 3 (trés) meses, prorrogaveis por igual prazo, a
critério da Corregedoria Regional.

Art. 307. No periodo de desenvolvimento do projeto, os(as) mentores(as) terao habilitacao
nos sistemas disponibilizados pelo TRT-2, além de visibilidade dos processos em curso
nas respectivas Unidades Judiciarias as quais se vinculam.

Art. 308. Cabera a Coordenadoria de Acompanhamento e Procedimentos Correcionais da
Secretaria da Corregedoria Regional a autuagado de Consultas Administrativas no Sistema
PJeCor, para acompanhamento das atividades desenvolvidas no ambito do programa de
Recuperacao de Vara do Trabalho — Mentoria.
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Art. 309. Os trabalhos correicionais nas Varas do Trabalho participantes do regime de
Recuperacédo previsto nesta Consolidagdo ocorrerdao preferencialmente apdés 6 (seis)
meses da conclusdo de cada ciclo nas referidas Unidades Judiciarias.

CAPITULO VI - CONTROLE ESTATISTICO

Art. 310. O Sistema e-Gestao € ferramenta eletrbnica de apoio destinada a disponibilizar
aos usuarios acesso as informacdes relativas a estrutura administrativa e ao exercicio da
atividade judiciaria dos érgéos do Judiciario do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 311. O controle estatistico processual do movimento judiciario e da atuacgéo
jurisdicional do TRT-2 sera realizado mediante as informag¢des disponibilizadas pelo
Sistema e-Gestao.

Art. 312. A Secretaria de Governangca e Gestdo Estratégica promovera o
acompanhamento da estatistica judiciaria de primeiro grau.

Art. 313. O indice de Avaliagdo de Desempenho - IAD classifica as Unidades Judiciarias
de primeiro grau a partir de dados colhidos dos Sistemas PJe, e-Gestdo e Painel de
Autoinspecéao - PAIl, com determinagéo de pesos, a critério da Corregedoria Regional, para
cada um dos itens relacionados as tarefas e resultados da Unidade Judiciaria.

Art. 314. As informagbes disponibilizadas no Sistema e-Gestdo deverdo observar os
modelos previamente aprovados pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - CGJT.

§ 1° As orientagdes quanto as regras de coleta e disponibilizagdo de informagdes
estatisticas serao fornecidas pelo Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestao.

§ 2° O acesso ao Sistema e-Gestdao sera feito mediante credenciais de acesso
disponibilizadas na intranet a Magistrados(as) e servidores(as).

Art. 315. A Secretaria da Vara do Trabalho devera zelar pelo langamento correto dos
andamentos processuais.

Paragrafo unico. Caso seja constatada alguma incongruéncia em dados estatisticos que
nao possa ser sanada isoladamente pela Secretaria da Vara do Trabalho, o Comité Gestor
Regional do Sistema e-Gestdo devera ser notificado para adogado das providéncias
cabiveis.
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Art. 316. As informagbes estatisticas extraidas do Sistema e-Gestdo serdo publicadas
mensalmente no portal eletrdbnico do TRT-2, no més subsequente ao de referéncia,
mantidas todas as anteriores, organizadas por més e ano.

TiTULO Ill - MAGISTRATURA DE 1° GRAU

CAPITULO | - INFORMAGAO A OAB ACERCA DA INCOMPATIBILIDADE OU DO
IMPEDIMENTO DO EXERCICIO DA ADVOCACIA

Art. 317. O(A) Magistrado(a) que tiver conhecimento de incompatibilidade ou impedimento
para o exercicio da advocacia, nos termos dos arts. 27 a 30 da Lei n. 8.906, de 4 de julho
de 1994, devera comunicar o fato a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Paragrafo unico. A comunicagcdo sera limitada a descricdo dos fatos ensejadores da
incompatibilidade ou do impedimento, sendo vedado ao(a) Magistrado(a) externar sobre
eles juizo de valor.

CAPITULO Il - AUTORIZAGAO PARA O(A) MAGISTRADO(A) RESIDIR FORA DA SEDE

Art. 318. Os(as) Juizes(as) Trabalho Substitutos(as) deverao residir no Municipio de Sao
Paulo e os(as) Juizes(as) do Trabalho Titulares de Varas do Trabalho deverao residir no
Municipio sede de sua jurisdicdo, em observancia ao Regimento Interno do TRT-2 e a
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho - CGJT.

§ 1° O Orgao Especial podera conceder autorizagéo diferindo o local de residéncia dos(as)
Magistrados(as), desde que o seja por motivo justificado, podendo ser cancelada, a
qualquer tempo, por interesse publico, assegurado o contraditério e ampla defesa do(a)
interessado(a).

§ 2° As autorizagbes serdo concedidas individualmente, mediante requerimento
fundamentado do(a) Magistrado(a)

§ 3° Os(as) Magistrados(as) incumbidos(as) da jurisdicao trabalhista na area metropolitana
da cidade de Sao Paulo ficam autorizados(as) a ter residéncia fora de sua jurisdigao,
desde que o seja em municipio integrante da zona metropolitana de Sdo Paulo, a saber:
Aruja, Barueri, Biritiba-Mirim, Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Cotia, Diadema, Embu,
Embu-Guacgu, Ferraz de Vasconcelos, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guararema,
Guarulhos, Itapecerica da Serra, Itapevi, ltaquaquecetuba, Jandira, Juquitiba, Mairipora,
Maua, Mogi das Cruzes, Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Poa, Ribeirdao Pires, Rio Grande
da Serra, Salesopolis, Santa Isabel, Santana de Parnaiba, Santo André, Sao Bernardo do
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Campo, Sdo Caetano do Sul, Sdo Lourengo da Serra, Sdo Paulo, Suzano, Tabodo da
Serra, Vargem Grande Paulista.

§ 4° Os(as) Magistrados(as) incumbidos(as) da jurisdicado trabalhista na area metropolitana
da Baixada Santista ficam autorizados(as) a ter residéncia fora da sua jurisdigdo, desde
que o seja em municipio integrante da zona metropolitana da Baixada Santista, a saber:
Bertioga, Cubatdo, Guaruja, Itanhaém, Mongagua, Peruibe, Praia Grande, Santos e Séo
Vicente.

§ 5° A autorizagdo concedida nos paragrafos 3° e 4° deste artigo fica condicionada a
prévia comunicagédo do(a) Magistrado(a) a Presidéncia e Corregedoria Regional do TRT-2,
com a identificacdo do enderego, que sera apostilada nos seus assentamentos.

§ 6° A autorizagado precaria para residir fora da jurisdicdo nao releva os deveres de
assiduidade, diligéncia e presteza do(a) Magistrado(a) para os atos do oficio, inclusive aos
de urgéncia, cujo descumprimento importara o cancelamento da autorizagdo por ato do
Orgao Especial, assegurado o contraditério e ampla defesa do(a) interessado(a). Contra a
decisao cabera recurso, com efeito suspensivo, ao Tribunal Pleno.

§ 7° Observada qualquer irregularidade prevista no paragrafo anterior, antes da
propositura do cancelamento da autorizagdo ao Orgdo Especial, o(a) Juiz(a) sera
oficiado(a) para, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, regularizar os servigos da Vara do
Trabalho a ele(ela) pertinentes, compromisso que sera assumido, formalmente, perante a
Corregedoria Regional.

§ 8° O descumprimento as disposicbes deste artigo e seus paragrafos caracterizara
infracado funcional do(a) Magistrado(a).

CAPITULO Iil - AUTORIZAGAO PARA TRABALHO REMOTO PARCIAL

Art. 319. O trabalho remoto dos(as) Magistrados(as) nas Unidades Jurisdicionais de
primeiro grau observara a decisdo proferida nos autos do Procedimento de Controle
Administrativo CNJ n. 0002260-11.2022.2.00.0000.

Paragrafo unico. Considera-se trabalho remoto parcial aquele em que o(a) Magistrado(a)
nao comparece pessoalmente na Unidade Judiciaria todos os dias uteis.

Art. 320. As audiéncias serdo realizadas na modalidade presencial, podendo ser
telepresenciais nas hipoteses previstas no art. 3° da Resolugéo n. 354, de 19 de novembro
de 2020, no Juizo 100% Digital, de que trata a Resolugao n. 345, de 9 de outubro de 2020,
e nos Nucleos de Justica 4.0, estabelecidos pela Resolucéo n. 385, de 6 de abril de 2021,

131



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

todas do Conselho Nacional de Justiga - CNJ, devendo o(a) Magistrado(a), em qualquer
das hipodteses, estar presente na Unidade Judiciaria, salvo prévia autorizagdo expressa da
Corregedoria Regional.

Art. 321. O(A) Magistrado(a) do Trabalho, Titular ou Substituto(a), que pretender a
realizagao de trabalho remoto parcial, autuara no sistema PJeCor Pedido de Providéncias,
assunto “Carreira da Magistratura”, com os seguintes requisitos:

| - informar os enderecgos residencial e da Unidade Judiciaria em que atua;

Il - declarar que comparecera pessoalmente a Unidade Jurisdicional, pelo menos 3 (irés)
dias uteis na semana, independentemente de realizagdo de audiéncia, telepresencial ou
presencial, para acompanhamento e fiscalizagdo das rotinas do trabalho e servicos das
Secretarias das Varas do Trabalho, atendimento as partes e advogados(as) e demais
atribuicées do cargo;

lIl - apresentar a escala de comparecimento presencial a respectiva Unidade Judiciaria de
atuagao para a devida analise, autorizagao e publicagao pela Corregedoria Regional.

§ 1° A escala de comparecimento presencial do(a) Magistrado(a) sera fiscalizada por
ocasiao das Correigdes Ordinarias e Autoinspegoes.

§ 2° Qualquer alteragdo na escala de comparecimento do(a) Magistrado(a) devera ser
previamente submetida a apreciagdo da Corregedoria Regional no mesmo expediente.

§ 3° O(a) Magistrado(a) designado(a) para atuagao no Nucleo de Justica 4.0 e Programa
AJUDE 4.0 esta dispensado(a) pela Corregedoria Regional do cumprimento dos incisos Il
e lll deste artigo e podera realizar as audiéncias por meio remoto, fora da respectiva
Unidade Jurisdicional, contanto que esteja presente na comarca de atuagao ou no local
autorizado a residir.

Art. 322. A obrigatoriedade de escala de comparecimento presencial, prevista nesta
Consolidacao, aplica-se aos(as) Magistrados(as) convocados(as) para auxilio no segundo
grau de jurisdicdo e que compdem a reserva técnica.

Art. 323. A Corregedoria Regional fara a andlise e o acompanhamento dos pedidos de
trabalho remoto parcial de Magistrados(as), estabelecendo as condicbes para seu
deferimento, observados os parametros indicados na presente Consolidagao e aqueles
afetos as condigdes individuais das Unidades Judiciarias em que atua o(a) Magistrado(a).

132



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Art. 324. A concessédo de condigbes especiais de trabalho aos(as) Magistrados(as)
observara as hipoteses e os requisitos estabelecidos na Resolugéo n. 343, de 9 de
setembro de 2020, do CNJ, ou em outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. O requerimento de que trata o caput devera ser formulado em processo
administrativo proprio - PROAD e encaminhado para analise da Presidéncia do TRT-2.

Art. 325. Os casos omissos serdao decididos pela Presidéncia e pela Corregedoria do
TRT-2, no ambito de suas competéncias.

CAPITULO IV - FERIAS DOS(AS) MAGISTRADOS(AS)

Art. 326. A concesséo de periodo de férias aos(as) Magistrados(as) devera observar o
Regimento Interno do TRT-2, a Resolugao n. 253, de 22 de novembro de 2019, do CSJT,
ou outra que vier a substitui-la, bem como as diretrizes do CNJ e Supremo Tribunal
Federal - STF.

Art. 327. E obrigatério que os(as) Magistrados(as) efetuem a marcacéo de 60 (sessenta)
dias de férias individuais a cada ano de efetivo exercicio.

Art. 328. As férias dos(as) Magistrados(as) nao podem ser fracionadas em periodos
inferiores a 30 (trinta) dias e somente poderédo ser acumuladas por imperiosa necessidade
de servigo e por até o maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° Serao realizadas 2 (duas) consultas anuais, por mensagem circular direcionada
aos(as) Magistrados(as), para indicagdao dos periodos em que pretendem usufruir as
férias.

§ 2° As consultas referidas no § 1° deste artigo serdo realizadas em setembro de cada
ano, para o primeiro semestre do ano subsequente, e, em abril, para o segundo semestre
do ano em curso.

§ 3° Na consulta realizada em setembro, podera o(a) Magistrado(a) deixar de indicar
periodo a ser usufruido no primeiro semestre do ano subsequente, desde que ja indique
os 2 (dois) periodos que serao usufruidos no segundo semestre do ano subsequente.

§ 4° O(a) Magistrado(a) que ndao se manifestar nos termos definidos neste artigo sera
oficiado(a) pela Corregedoria Regional para informar, em 10 (dez) dias, o periodo de
fruicao das férias, sob pena de sua marcacao de oficio em periodo que melhor atenda a
necessidade de prestacéo jurisdicional.
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§ 5° E vedado o usufruto de férias do exercicio corrente sem a integral fruicdo do saldo de
exercicios anteriores.

§ 6° O acumulo das férias por imperiosa necessidade do servigo somente estara
caracterizado se o(a) Magistrado(a) tiver formalmente apresentado respectiva justificativa,
a qual devera ser autorizada por ato da Corregedoria Regional a ser referendado pelo
Orgao Especial, em decisdo fundamentada, nos termos do art. 5°, § 2°, da Resolugéo n.
253, de 22 de novembro de 2019, do CSJT, ou outra que vier a substitui-la, bem como por
definicdo do CNJ ou STF.

§ 7° Caso o(a) Magistrado(a) esteja em exercicio em outro 6rgdo do Poder Judiciario,
cabera ao(a) seu(sua) dirigente maximo(a) o reconhecimento da situagdo de necessidade
de servigo.

Art. 329. Seréo exigidos 12 (doze) meses de exercicio no cargo para o primeiro periodo
aquisitivo de férias, independentemente da averbacao de tempo de servigo anterior.

Paragrafo unico. Nao sera exigido intersticio algum para as férias subsequentes ao
primeiro periodo aquisitivo, considerando-se cada exercicio como o0 ano civil.

Art. 330. Os afastamentos n&o remunerados suspendem a contagem do periodo
aquisitivo, que sera retomada na data do retorno.

Art. 331. As férias serdo organizadas em escalas anuais e submetidas a Presidéncia do
TRT-2, para aprovagdo ou readequacdo, observada a nao interrupcédo da prestacao
jurisdicional nas Unidades Judiciarias.

Art. 332. Os(as) Magistrados(as) de primeiro grau em exercicio na mesma Vara do
Trabalho ndo poderao usufruir férias concomitantemente.

§ 1° Havendo divergéncia entre os(as) Magistrados(as) em exercicio na mesma Vara do
Trabalho, no ato de marcagdo do periodo de gozo de férias, cabera a Corregedoria
Regional dirimir as divergéncias, devendo prevalecer a antiguidade na carreira dentro do
TRT-2.

§ 2° Apds a marcagao e o deferimento de férias, o(a) Juiz(a), Titular ou Substituto(a), que
tiver modificada sua designagéo ou jurisdicdo em decorréncia de promogao, remogao ou
de escolha de nova designagao, havendo sobreposi¢cao de férias com qualquer dos(as)
Juizes(as) que estiverem originalmente na composicao de qualquer regime de auxilio das
Varas, a questao sera submetida a deciséo da Corregedoria Regional quando nao houver
consenso entre os(as) Magistrados(as).
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Art. 333. Apds a publicacdo da escala de férias, podera ocorrer alteragao por interesse da
administragdo ou do(a) Magistrado(a), devendo, este(esta) submeter a justificativa a
apreciacao da Corregedoria Regional.

§ 1° O prazo para alteracdo das férias, por iniciativa do(a) Magistrado(a), sera de, no
minimo, 15 (quinze) dias antes da data do inicio.

§ 2° E dispensada a observancia do prazo previsto no § 1° deste artigo na hipétese de:

| - necessidade do servigo, a ser avaliada pela Corregedoria Regional para a alteragao das
férias;

Il - licenga para tratamento de saude;

lIl — licenca por acidente em servico;

IV - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
V - licenga a gestante e a adotante;

VI - licenga-paternidade;

VII - afastamento por motivo de falecimento de cbénjuge, companheiro(a), ascendente,
madrasta ou padrasto, filhos(as), enteados(as), menor sob guarda ou tutela e irmaos(as).

§ 3° Nos casos das licencas e afastamentos previstos nos incisos Il a VII do § 2° deste
artigo, quando concedidos antes do inicio das férias, estas serdo remarcadas para o
primeiro dia util apés o término da licenga ou afastamento, salvo se o(a) Magistrado(a)
requerer outra data ou se houver impedimento para a fruigao das férias no periodo.

Art. 334. As licengas e os afastamentos referidos nos incisos Il e Il do § 2° do art. 333,
concedidos durante o usufruto das férias, suspendem o curso dessas.

Paragrafo unico. O saldo remanescente das férias suspensas devera ser usufruido em
unico periodo nos 3 (trés) meses apds o término da licencga.

Art. 335. As férias poderao ser interrompidas de oficio, por estrita necessidade do servigo
publico.

135



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

§ 1° A interrupcdo das férias devera ser formalizada por ato convocatério motivado, do
qual tera ciéncia o(a) Magistrado(a) afetado(a), ou por pedido unilateral deste(desta), a ser
submetido a analise da conveniéncia e oportunidade pela Corregedoria Regional.

§ 2° A convocagdo de Magistrado(a) para participar de curso oficial da EJUD-2
equipara-se a necessidade do servigo para os efeitos deste artigo.

Art. 336. O gozo do saldo remanescente das férias interrompidas ocorrera de forma
continua, seguida a ordem cronoldgica dos periodos aquisitivos.

Paragrafo unico. O saldo remanescente de que trata o caput deste artigo n&o gera efeitos
financeiros quanto ao adiantamento da remuneracéo e da gratificagdo natalina, ao abono
pecuniario ou ao adicional de férias.

Art. 337. A atuacdo voluntaria do(a) Magistrado(a) nos cursos durante seu periodo de
férias, quando nao autorizada oficialmente pela Corregedoria Regional, nao caracteriza
interrupcéo dessas e ndo gera o direito a compensagao futura.

CAPITULO V - LICENGAS E AFASTAMENTOS
Art. 338. Qualquer licenga ou afastamento do(a) Magistrado(a) devera ser comunicado,
por qualquer meio e com a maior brevidade possivel, a Secretaria de Convocacéo e
Informagdes Funcionais de Magistrados e a Unidade Judiciaria a qual o(a) Juiz(a) estiver
vinculado(a), sem prejuizo dos demais procedimentos previstos nas normas especificas
do TRT-2.

Art. 339. Conceder-se-a licenca aos(as) Magistrados(as), observando-se rigorosamente o
Regimento Interno do TRT-2, as Resolugdes do CNJ e do CSJT:

| - para tratamento de saude;
Il - por motivo de doenca em pessoa da familia; e

lIl - nascimento de filho(a), adogdo ou obtenc¢do de guarda para fins de adogao de crianga
ou adolescente;

Art. 340. A licenga para tratamento de saude por periodo superior a 30 (trinta) dias, bem

como as prorrogagdes por igual prazo sem interrup¢do do periodo de afastamento,
dependem de inspecé&o por junta médica do TRT-2, que expedira o laudo.
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§ 1° A licenga para tratamento de saude, por periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias,
exige inspegao por médico do TRT-2.

§ 2° A inspecao podera ser feita fora da sede, excepcionalmente, por junta médica do
servigo publico, cujo laudo, para produzir efeitos, dependera de ratificacdo pela junta
médica do TRT-2.

§ 3° O(a) Magistrado(a) que afastar-se, ao todo, por 6 (seis) meses ou mais para
tratamento de saude, em um periodo de 2 (dois) anos consecutivos, ao requerer nova
licenga para igual fim, ainda que por outra moléstia, dentro dos 2 (dois) anos seguintes,
devera ser submetido(a) a processo administrativo para exame de invalidez.

Art. 341. A licenga por motivo de doenga em pessoa da familia depende de inspegao
médica do(a) paciente, efetuada em conformidade com idénticos critérios e formalidades
estabelecidos para os(as) servidores(as) publicos(as) civis da Unido, além da prova de ser
indispensavel a assisténcia pessoal do(a) requerente.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, tem-se como pessoa da familia:

| — o(a) ascendente;

Il — o(a) descendente;

lIl - o padrasto;

IV - a madrasta;

V — o(a) enteado(a);

VI — o(a) dependente apostilado(a) em seus assentamentos;

VII - o(a) cébnjuge ou o(a) companheiro(a), na forma da lei civil;

VIII — os(as) irméaos(as).

Art. 342. Sera concedido ao(a) Magistrado(a), independente de género, licenga, no
minimo, de 120 (cento e vinte) dias em razao de:

| - nascimento de filho(a), cabendo comprovagao, salvo no caso da genitora, de que os
cuidados com o nascituro ficardo a seu cargo;
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Il - adogdo ou obtencdo de guarda para fins de adogdo da crianga ou adolescente,
independentemente da idade.

§ 1° Para fins de obtencdo da licencga, o(a) Magistrado(a) devera declarar que, em razao
do mesmo evento de nascimento, adogdo ou guarda para fins de adogao, seu(sua)
cbnjuge ou convivente em unido estavel ndo gozara beneficio idéntico ou semelhante,
durante o mesmo periodo de gozo.

§ 2° A licenga sera prorrogada por mais 60 (sessenta) dias, automatica e imediatamente
apos a sua fruicdo, ndo sendo admitida a hipétese de prorrogagao posterior ao retorno a
atividade. Durante essa prorrogacao € vedado ao(a) Magistrado(a) o exercicio de qualquer
atividade remunerada, e a crianga devera ser mantida sob seus cuidados, sob pena de
suspensao da prorrogagao.

§ 3° Ocorrendo aborto natural ou terapéutico, a licenga sera concedida a mae pelo prazo
de 30 (trinta) dias, a partir do fato, prorrogavel a critério médico.

Art. 343. A licenga gestante tera inicio:

| — no momento da alta hospitalar do(a) recém-nascido(a) ou de sua méae, o que ocorrer
por ultimo, ainda que o periodo de internagdo exceda duas semanas;

Il - a partir do parto, nos casos em que nao seja aplicavel a alta hospitalar prevista no
inciso | deste artigo;

lIl - no primeiro dia do nono més de gestacdo ou em data anterior, a requerimento da
gestante e conforme prescricio médica especifica para antecipacdo da
licenga-maternidade.

Paragrafo unico. Ressalvada a hipotese do inciso Il deste artigo, o periodo de auséncia
justificada por atestado médico anterior ao parto ndo sera computado como licenga a
gestante.

Art. 344. Sera concedido ao(a) Magistrado(a) requerente, independentemente de género,
licenga de 5 (cinco) dias, em razdo de nascimento de filho(a), adogéo ou obtencao de
guarda para fins de adogao de crianga ou adolescente, quando o(a) requerente nao estiver
nas situagdes previstas pelo artigo 342 desta Consolidagao.

Paragrafo unico. A licenga podera ser prorrogada, a pedido, por mais 15 (quinze) dias,

desde que o(a) interessado(a), cumulativamente, cumpra as determinagdes estabelecidas
no Regimento Interno do TRT-2.
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Art. 345. A licenga a gestante e a(ao) adotante se estende ao pai ou a mae, genitores(as)
monoparentais, que recorram a técnicas de inseminacgao artificial, fertilizagao in vitro e/ou
necessitem de barriga solidaria ou de aluguel, desde que ausente a parturiente na
composicao familiar.

Art. 346. Aos casais em uniao estavel homoafetiva, que utilizem técnicas de inseminacao
artificial, fertilizagdo in vitro elou necessitem de barriga solidaria ou de aluguel, fica
assegurado o direito de usufruirem das licengas nos seguintes termos:

| - apenas um(a) dos(as) companheiros(as) de casais homoafetivos tera direito a licenga
maternidade;

Il - o(a) outro(a) companheiro(a) podera se afastar do trabalho por prazo igual ao da
licenga paternidade.

Art. 347. Os requerimentos das licencas paternidade ou adogdo, bem como suas
prorrogacdes, deverao ser protocoladas no PROAD, assuntos correlacionados, sendo que
a licenca a gestante devera ser requerida junto a Secretaria de Saude do TRT-2.

Art. 348. O(a) Magistrado(a) licenciado(a) ndo podera exercer qualquer das suas fungdes
jurisdicionais ou administrativa, nem exercer qualquer fungao publica ou particular, com ou
sem remuneragao.

Art. 349. O(a) Magistrado(a) podera afastar-se de suas fungbes, sem prejuizo de
quaisquer direitos, vencimentos ou vantagens, por 8 (oito) dias consecutivos, por motivo
de:

a) casamento;

b) falecimento de quaisquer das pessoas relacionadas no artigo 341, paragrafo unico,
incisos | a VIII.

Art. 350. O(a) Magistrado(a) também podera se afastar de suas fungdes, sem prejuizo de
seus vencimento e vantagens:

| - para frequéncia a cursos ou seminarios de aperfeicoamento profissional e estudos,
quando autorizados pelo Orgao Especial, apds ouvida a Corregedoria Regional e a EJUD
2, observadas as determinagdes do Regimento Interno do TRT-2 e a Resolugao n. 64, de
16 de dezembro de 2008, do CNJ.
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Il - para exercer a presidéncia de associac¢ao de classe de Magistrados(as).

Paragrafo unico. O afastamento de até 10 (dez) dias aos(as) Magistrados(as), para a
participacdo em eventos de curta duragdo devera ser submetido a apreciacdo da
autoridade competente.

CAPITULO VI - PLANTAO JUDICIAL NO PRIMEIRO GRAU DE JURISDIGAO

Art. 351. O Plantdo Judiciario no primeiro grau destina-se exclusivamente ao exame das
seguintes matérias:

a) pedidos de habeas corpus e mandados de segurangca em que figurar como coatora
autoridade submetida a competéncia jurisdicional do(a) Magistrado(a) plantonista;

b) pedidos de busca e apreensdo de pessoas, bens ou valores, desde que objetivamente
comprovada a urgéncia;

c) tutela provisoria de urgéncia que ndo possa ser requerida no horario normal de
expediente, a fim de evitar perecimento de direito ou caso em que da demora possa
resultar risco de grave prejuizo ou dano de dificil reparagao.

d) agcdes emergenciais relacionadas a erradicagao do trabalho em condi¢cdo analoga a de
escravo e de protecao contra a exploracéo do trabalho infantil e de adolescentes.

§ 1° O Plantdo Judiciario nao se destina a reiteracao de pedido ja apreciado no 6rgao
judicial de origem ou em plantdo anterior, nem a sua reconsideragao ou reexame.

§ 2° As medidas de comprovada urgéncia que tenham por objeto o depodsito de
importancia em dinheiro ou valores s6 poderao ser ordenadas por escrito pela autoridade
judiciaria competente e s serdo executadas ou efetivadas durante o expediente bancario
normal por intermédio de servidor(a) credenciado(a) do juizo ou de outra autoridade por
expressa e justificada delegacéo do(a) Magistrado(a).

§ 3° Durante o plantdo néo seréao apreciados pedidos de levantamento de importancia em
dinheiro ou valores nem liberagcdo de bens apreendidos.

§ 4° O conhecimento e a adogao de medidas processuais durante o plantdo ndo geram
prevencgao do feito para o(a) Magistrado(a) plantonista.

Art. 352. O atendimento nos plantbes dar-se-a nos dias uteis, fora do horario de
expediente regimental, e nos dias nao uteis, 24 (vinte e quatro) horas por dia.
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§ 1° Sao definidos 5 (cinco) nucleos na 22 Regiao para o regime de plantdo em primeiro
grau, com a seguinte jurisdigao:

| - sede no Férum da Capital, abrangendo a jurisdi¢do da Capital;

Il - sede no Forum de Osasco, abrangendo a jurisdigdo de Osasco, a de Barueri, a de
Caieiras, a de Carapicuiba, a de Cotia, a de Embu, a de Franco da Rocha, a de
Itapecerica da Serra, a de Jandira, a de Cajamar, a de Santana de Parnaiba, a de Taboao
da Serra e a de Itapevi;

lIl - sede no Férum de Santos, abrangendo a jurisdicdo de Santos, a de Guaruja, a de
Cubatéo, a de Praia Grande e a de Sao Vicente;

IV - sede no Forum de S&o Bernardo do Campo, abrangendo a jurisdicdo de Sdo Bernardo
do Campo, a de Diadema, a de Maua, a de Ribeirdo Pires, a de Santo André e a de Sao
Caetano do Sul;

V — sede no Forum de Guarulhos, abrangendo a jurisdi¢ao de Guarulhos, a de Aruja, a de
Ferraz de Vasconcelos, a de ltaquaquecetuba, a de Mogi das Cruzes, a de Poa e a de
Suzano.

§ 2° Os(as) Magistrados(as) de plantdo deverdo permanecer na circunscricdo ou nas
proximidades durante o periodo de plantdo, sendo contatados em caso de provocacao do
servigo, sempre observada a necessidade e comprovada urgéncia.

Art. 353. A designagdo das Unidades Judiciarias plantonistas sera estabelecida
semestralmente por sorteio.

Paragrafo unico. Poderdo ser acomodadas as preferéncias de plantdes mediante a
permuta entre os(as) interessados(as), comunicando-se eventual alteracdo a
Secretaria-Geral Judiciaria - SGJ, até o quinto dia anterior ao inicio do plantéo.

Art. 354. As equipes de plantdo serdo compostas pelos(as) Magistrados(as) em exercicio
nas Unidades Judiciarias plantonistas, um(a) servidor(a) e um(a) Oficial(ala) de Justica,
em cada nucleo definido no § 1° do art. 352 desta Consolidagéo.

§ 1° O(a) Magistrado(a) plantonista designara o(a) servidor(a) que o(a) assistira durante o
plantdo, cujo nome e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF deverao ser informados a SGJ.
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§ 2° A designacédo dos(as) Oficiais(alas) de Justica recaira em servidor(a) lotado(a) na
central de mandados de cada circunscrigao, respondendo pelo cumprimento de eventuais
decisbes judiciais proferidas pelos(as) Magistrados(as) plantonistas na respectiva base
territorial.

§ 3° Cada Central de Mandados indicara os(as) Oficiais(alas) de Justigca plantonistas,
devendo informar o nome e CPF, com ao menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, a SGJ.

Art. 355. A Secretaria de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao - SETIC providenciara
o cadastro automatizado da equipe plantonista de primeiro grau em todas as Varas do
Trabalho, a fim de permitir analise de pedidos admitidos na forma dos §§ 1° e 2° do artigo
359 desta Consolidagao.

Art. 356. Cabera a SGJ publicar as escalas de plantdo no sitio eletrénico do TRT-2 e no
DEJT, devendo o nome do(a) Magistrado(a) plantonista ser divulgado 5 (cinco) dias antes
do inicio do plantao.

Art. 357. Sera deferido ao(a) Magistrado(a) plantonista e aos(as) servidores(as)
indicados(as), conforme disposto no artigo 354 desta Consolidacdo, um dia de
compensacao por dia de efetivo atendimento.

Paragrafo unico. A compensacgao devera ser requerida pelo(a) Magistrado(a) e pelos(as)
servidores(as) integrantes da equipe plantonista, através de PROAD, mediante
apresentacao de relatério do plantdo e das ocorréncias atendidas.

Art. 358. Na hipotese de plantées em dias em que ha expediente forense normal, sera
concedida ao(a) Magistrado(a) e ao(a) servidor(a) folga compensatoéria de 1 (um) dia, no
minimo, pelo cumprimento da escala de plantao judiciario de 7 (sete) dias consecutivos
em regime de sobreaviso, sem prejuizo da folga prevista para os dias de efetivo
atendimento.

Art. 359. As pecas destinadas ao plantao judiciario deverdo ser apresentadas via sistema
PJe.

§ 1° A distribuicdo do processo com pedido urgente devera ser sinalizada por meio de

recurso especifico do sistema e, se requerida, a confirmagdo da opg¢ao de
encaminhamento ao gabinete do Plantdo Judiciario.
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§ 2° A juntada de peticdo intermediaria devera indicar, igualmente, a urgéncia, com
descricdo que identifique os documentos contidos e, se for o caso, os periodos a que se
referem, ordenados cronologicamente.

§ 3° Adotadas as providéncias para o regular protocolo eletrénico, o(a) advogado(a)
subscritor(a) da medida podera entrar em contato com membro da equipe de plantéo, por
meio do numero de telefone disponivel no sitio eletronico deste TRT-2.

Art. 360. As comunicagdes processuais poderdo ser realizadas por domicilio judicial
eletrénico, diario eletrébnico - DJEN, correio eletrénico, pelo sistema, por Oficial(ala) de
Justica, ou por outro meio que atinja a finalidade, conforme determinado pelo(a)
Magistrado(a).

Art. 361. Em caso de indisponibilidade do sistema PJe, os pedidos, requerimentos e
documentos a serem apreciados pelo(a) Magistrado(a) plantonista deverdo ser
encaminhados ao e-mail institucional fornecido pelo membro da equipe do plantdo, no
momento do contato telefonico.

§ 1° Na hipotese do caput deste artigo, o(a) advogado(a) subscritor(a) da medida devera
distribuir o processo ou juntar sua manifestagdo aos autos eletrénicos, conforme o caso,
em até 24 (vinte e quatro) horas apds o retorno do sistema.

§ 2° O descumprimento do disposto no § 1° deste artigo importara em nao conhecimento
do pedido, se ainda nao apreciado o pleito, ou a perda dos efeitos, caso deferida eventual
medida.

§ 3° O(a) servidor(a) membro da equipe de plantdo providenciara o encaminhamento da
decisdo judicial a Unidade de origem do processo, exclusivamente por malote digital, ou
outro meio oficial que venha a substitui-lo.
Art. 362. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do TRT-2.

CAPITULO VII - IMPEDIMENTOS E SUSPEICOES
Art. 363. A excegao de suspeigao ou impedimento oposta ao(a) Magistrado(a) de primeiro

grau sera por ele(a) decidida e, caso nao reconhecida, sera aplicado o procedimento
previsto no Regimento Interno do TRT-2.

§ 1° Nas Unidades Judiciarias que contam com a designacao permanente de mais de

um(a) Magistrado(a), caso seja reconhecido o impedimento ou a suspeigdo de um(a)
deles(as), os autos do processo deverdo ser encaminhados imediatamente a um(a)
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dos(as) demais em condigbes de atuar no feito, para dar-lhe prosseguimento, no prazo
maximo de 10 (dez) dias.

§ 2° Nao havendo mais de um(a) Magistrado(a) atuando na Unidade Judiciaria, ou na
hipétese de todos(as) encontrarem-se inaptos(as) para atuar no feito por ocasido do
reconhecimento do impedimento ou da suspeigdo, seguir-se-a 0 procedimento
estabelecido nesta Consolidagcdo quanto a atuacdo nos autos do(a) Juiz(a) em exercicio
na Unidade Judiciaria de numeragdo subsequente, as audiéncias, os julgamentos e as
providéncias que demandam juizo de valor, permanecendo a pratica dos atos meramente
ordinatérios, de oficio, a cargo da Secretaria da Vara de origem.
§ 3° Na hipotese do § 1° deste artigo, especialmente para o caso de suspei¢cdes e
impedimentos reiterados, a Corregedoria Regional podera estabelecer critérios objetivos
para manter o equilibrio na distribuicdo do trabalho e nos aprazamentos.

CAPITULO VIII - ATOS MERAMENTE ORDINATORIOS
Art. 364. As providéncias a seguir relacionadas caracterizam-se como atos meramente
ordinatérios e, como tais, independem de despacho judicial e podem ser realizadas
diretamente pelos(as) servidores(as) das Secretarias das Varas do Trabalho e revistas
pelo(a) Magistrado(a), se necessario:
| - encaminhamento:
a) dos autos do processo ao arquivamento definitivo; e
b) de Carta Precatdria a origem se cumprida ou requisitada pelo Juizo deprecante.
Il — expedicao:
a) de certidao requerida; e

b) de oficio a Junta Comercial para solicitar copia do contrato social do(a) executado(a),
quando necessario.

Il — intimacao:
a) da parte para que fornega enderego atualizado para prosseguimento;

b) da parte para que regularize a representagéo processual;
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c) das partes para apresentagdo ou impugnagao de calculos de liquidagéo, inclusive das
contribuigdes previdenciarias;

d) do(a) perito(a) para a entrega do respectivo laudo pericial;

e) das partes para manifestagcéo sobre laudo pericial,

f) das partes para manifestagao sobre os esclarecimentos periciais; e
g) da parte para entrega e retirada de CTPS.

IV - marcacao de data de audiéncia;

V — notificagao:

a) da parte contraria ou terceiro(a) interessado(a) sobre peticdo ou documento juntados;
b) da parte quanto a certidao negativa do(a) Oficial(ala) de Justica; e
c) das partes sobre o dia, a hora e o local da pericia.

VI - registro no sistema PJe:

a) de retificagdo do nome e da alteragdo do enderecgo das partes;

b) da ampliacéo do polo passivo na execugao; e

c) de tramitagao preferencial.

VII - renovagdo de citagéo, intimagdo ou notificagdo por Oficial(ala) de Justiga, nas
hipéteses de recusa, auséncia ou desconhecimento do(a) destinatario(a).

Art. 365. Cumprida a diligéncia pelo(a) destinatario(a) do ato ordinatério, a Secretaria da
Vara do Trabalho devera executar a providéncia subsequente.

Art. 366. Toda peticdo cuja providéncia ndo configure ato meramente ordinatério devera
conter, na forma legal, decisao fundamentada sobre o pedido ou requerimento.

Paragrafo unico. A inobservancia do procedimento contido no caput deste artigo podera
resultar em responsabilidade funcional.
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CAPITULO IX - EXPEDIENTE FORENSE

Art. 367. O horario do expediente dos 6rgaos da Justica do Trabalho da 22 Regido sera
fixado pelo(a) Presidente do Tribunal, ad referendum do Tribunal Pleno.

§ 1° Nao havera expediente forense no periodo de 20 de dezembro a 6 de janeiro de cada
ano.

§ 2° O curso dos prazos processuais fica suspenso entre 20 de dezembro e 20 de janeiro,
inclusive.

§ 3° A suspensdo do expediente forense, bem como a suspensao do curso dos prazos
processuais em outras datas, far-se-a por meio de Portaria expedida pela Presidéncia do
TRT-2.

Art. 368. As audiéncias presenciais e telepresenciais serao realizadas, preferencialmente,
no horario de atendimento ao publico, podendo ser antecipadas ou prorrogadas a critério
do(a) Magistrado(a).

§ 1° Caso sejam antecipadas ou prorrogadas, as audiéncias ndao poderéo ser iniciadas
antes das 08h15 e apds as 18h00.

§ 2° A excecdo dos(as) advogados(as) e membros do Ministério Publico, os(as) demais
participantes ndo poderao retirar-se da sala durante a audiéncia, salvo se autorizados(as)
pelo(a) Magistrado(a).

§ 3° Os(as) Magistrados(as) nas Varas do Trabalho poderdao usar as vestes talares em
audiéncia, conforme modelo aprovado pelo Tribunal.

CAPITULO X - ORGANIZAGAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS

Art. 369. Para fins correicionais, o aprazamento das audiéncias observara os seguintes
prazos:

| - rito sumarissimo: as audiéncias (UNA-RS) deverao ser realizadas em até 45 (quarenta
e cinco) dias uteis a contar do dia da distribuigéo;

Il - rito ordinario: as audiéncias (UNA) deverao ser realizadas em até 80 (oitenta) dias uteis
a contar do dia da distribuigao;
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lIl — instrugcdo: as audiéncias deverao ser realizadas em até 100 (cem) dias uteis a contar
do dia do fracionamento; e

IV — inicial: as audiéncias deverao ser realizadas em até 45 (quarenta e cinco) dias uteis a
contar do dia da distribuig&o.

Art. 370. Compete ao(a) Magistrado(a) Titular de Vara, ao(a) Magistrado(a) Auxiliar de
Vara ou ao(a) Magistrado(a) Substituto(a) no exercicio da titularidade ou designado no
regime de substituicdo, a realizagdo das pautas de audiéncias da Unidade Judiciaria em
quantidade suficiente para manter o aprazamento descrito no art. 369 desta Consolidagao
e 0 bom andamento dos processos, inclusive visando ao cumprimento das Metas 1 e 2 do
CNJ, independentemente de qualquer divisdo de trabalho.

§ 1° O(a) Magistrado(a) Substituto(a) designado(a) para substituicdo ou auxilio cumprira
com fidelidade a pauta de audiéncias do(a) Juiz(a) Titular ou Auxiliar, sem altera-la ou
modifica-la, inclusive quanto ao tipo de audiéncia (inicial, una ou de instrugéo).

§ 2° O(a) Juiz(a) Titular ou Auxiliar, quando programar férias, licenga, ou outro
afastamento, prevendo a sua consequente substituicdo, devera manter a pauta de
audiéncia até entdao adotada pela Vara do Trabalho.

Art. 371. Nas a¢des em que o Ministério Publico do Trabalho, a Advocacia-Geral da Unido,
a Procuradoria-Geral do Estado de Sdo Paulo e as Procuradorias dos Municipios sediados
nos territérios da 22 Regido da Justica do Trabalho figurarem como 6rgaos agentes ou
como o6rgéos intervenientes, as audiéncias unas, inaugurais ou de instrugdo e julgamento
deveréo ser designadas, preferencialmente, para os primeiros horarios da pauta.

Art. 372. O acesso das pessoas com deficiéncia as salas de audiéncias presenciais
devera ser facilitado pelos(as) servidores(as), com a otimizacdo das instalacées dos
prédios onde funcionam os Féruns da Justica do Trabalho da 22 Regiao.

Paragrafo Unico. As pessoas com deficiéncia serdo designados horérios especiais nas
pautas de audiéncias presenciais, desde que este beneficio seja requerido previamente
pela parte interessada.

Art. 373. Ainda que pendentes de providéncias de terceiros ou das proprias partes, todos
0s processos em tramite no TRT-2 devem ser mantidos em regular pauta de audiéncia.

§ 1° E vedado o adiamento sem designacéo da data da proxima audiéncia, especialmente,
de instrugéo ou julgamento.
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§ 2° Encerrada a instrugdo processual, em audiéncia ou mediante despacho nos autos,
devera o(a) Magistrado(a) determinar a conclusdo do processo com a marcagao de
audiéncia de julgamento.

§ 3° As partes ficardo cientes do dia e da hora do julgamento na audiéncia ou mediante
intimagao do despacho que encerrou a instrugao.

§ 4° O processo devera permanecer em pauta de audiéncia, ainda que designada pericia
ou determinadas outras diligéncias pelo(a) Magistrado(a).

Art. 374. A Corregedoria Regional mantera controle mensal dos cancelamentos e
adiamentos das audiéncias, inclusive de julgamentos, para a adogao das providéncias
cabiveis.

Art. 375. Os expedientes das Varas de Trabalho ndo podem ser suspensos sem prévia e
expressa autorizacao da Presidéncia do Tribunal mediante respectiva Portaria, na forma
do Regimento Interno do TRT-2.

Art. 376. Excetuadas as situagbes de urgéncia, devidamente justificadas pelo(a)
Magistrado(a) e com evidente risco de prejuizo ao(a) jurisdicionado(a), as Secretarias das
Varas do Trabalho observarao o prazo minimo de 10 (dez) dias uteis que antecedem a
audiéncia ao expedir os respectivos mandados de citacdo ou intimagao, sob pena de
devolugdo sem cumprimento.

Art. 377. O intervalo minimo de marcagao entre as audiéncias iniciais e unas de rito
sumarissimo sera de 10 (dez) minutos; entre as audiéncias unas de rito ordinario sera de
15 (quinze) minutos, e entre as audiéncias de instrucao, sera de 20 (vinte) minutos.

Art. 378. A primeira designacdo das audiéncias obedecera rigorosamente a ordem
sequencial do ajuizamento das agdes, salvo a preferéncia processual legal.

§ 1° No caso de a Vara do Trabalho adotar a marcagdo automatica das audiéncias pelo
sistema PJe, a preferéncia prevista no caput deste artigo sera exercida mediante
requerimento da parte.

§ 2° Serao designadas para uma mesma data as audiéncias referentes aos processos em
que foi expressamente declarado o impedimento ou suspeigao do(a) Magistrado(a) Titular,
Substituto(a) ou Auxiliar da Vara, considerando-se a quantidade e a complexidade dos
processos.
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§ 3° Distribuido o processo judicial eletrénico, a Secretaria da Vara designara audiéncia no
prazo maximo de 10 (dez) dias, caso nao seja realizada de forma automatica pelo sistema
PJe.

Art. 379. A hora marcada, o(a) Magistrado(a) declarara aberta a audiéncia, sendo feita
pelo(a) secretario(a) a chamada das partes, testemunhas e demais pessoas que devam
comparecer.

§ 1° Se, até 15 (quinze) minutos apds a hora marcada, o(a) Magistrado(a) n&do houver
comparecido, os presentes poderao retirar-se e sera lavrada respectiva certiddo mediante
requerimento do(a) interessado(a).

§ 2° Se, até 30 (trinta) minutos apds a hora marcada, a audiéncia, injustificadamente, n&o
houver sido iniciada, as partes e os(as) advogados(as) poderao retirar-se, consignando
seus nomes, devendo o ocorrido constar em respectiva certiddo determinada pelo(a)
Magistrado(a).

§ 3° Na hipotese do § 2° deste artigo, a audiéncia devera ser remarcada pelo(a)
Magistrado(a) para a data mais proxima possivel, vedada a aplicagdo de qualquer
penalidade as partes.

§ 4° Nos registros do sistema e nas atas de audiéncias, serao consignados os horarios de
efetivo inicio e término da sessao.

Art. 380. Constarao da ata de audiéncia:

| - o motivo determinante do adiamento da audiéncia na Vara do Trabalho, inclusive aquele
requerido de comum acordo pelas partes;

Il - o registro da outorga pela parte, em audiéncia, de poderes de representacéo ao(a)
advogado(a) que a esteja acompanhando;

lll - o registro de comparecimento do(a) Magistrado(a), do membro do Ministério Publico,
das partes, das testemunhas e dos(as) advogados(as), bem como a forma de participagao
de cada um deles, se presencial, telepresencial ou por videoconferéncia;

IV - a identificacdo das partes, prepostos, testemunhas e dos(as) advogados(as)
presentes.
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Art. 381. O(a) Magistrado(a) que conduzir a audiéncia levantara o sigilo da defesa,
observara a regularidade dos instrumentos de mandato e representagdo e dos atos
constitutivos do réu.

Art. 382. Nos termos de depoimentos, devera ser registrada a qualificagado da testemunha,
assim como a forma de participagdo de cada uma, nos termos previstos no artigo 379, lll,
desta Consolidagao.

Art. 383. As gravagdes audiovisuais dos depoimentos colhidos em audiéncias, quando nao
transcritos ou degravados, deverao ser indexadas com marcadores especificos de temas
e minutagem, além de constar na ata de audiéncia a indicagdo expressa do respectivo link
de acesso, nos termos da Resolucdo n. 313, de 22 de outubro de 2021, do CSJT, ou outra
que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. A correta indexagdo e a integridade do registro audiovisual séo
indispensaveis ao pleno exercicio do contraditério e a reanalise da prova oral pelas
instancias superiores, cabendo ao(a) Magistrado(a) condutor(a) da audiéncia e os(as)
servidores(as) a ele vinculados(as) zelar pela regularidade do registro, sob pena de
necessaria degravacao ou renovagao do ato.

Art. 384. Nas atas de audiéncia, devidamente assinadas pelo(a) Magistrado(a), os
registros, retificagbes ou acréscimos observardo a sequéncia cronoldgica dos
acontecimentos.

§ 1° E vedada a alteracdo do contelido da ata de audiéncia apds o encerramento da
respectiva sessao.

§ 2° Eventuais alteragdes na ata de audiéncia, apés o encerramento da sessao, serao
realizadas mediante certiddo do ocorrido, com a conclusdo ao(a) Magistrado(a) para
apreciagao e decisio a respeito.

Art. 385. Incumbe ao(a) Magistrado(a) Titular da Unidade Judiciaria definir a ordem da
realizagao das provas no processo, inclusive sobre a colheita de prova oral antes da prova
pericial.

Paragrafo unico. O(a) Magistrado(a) Substituto(a) devera observar o procedimento

adotado pelo(a) Magistrado(a) Titular da Unidade Judiciaria ou aquele previsto em norma
especifica do Tribunal quanto a ordem da realizagcado das provas no processo.

150



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

CAPITULO XI - GRAVACOES AUDIOVISUAIS DE AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 386. A captacdo, o registro audiovisual e o tratamento de dados pessoais (voz e
imagem) em audiéncias, sessdes e atos processuais no TRT-2 devem observar as regras
desta Consolidagdo, da Resolugao Conjunta CNJ/CNMP n. 13, de 24 de setembro de
2025, bem como aos principios da finalidade, adequacao e a necessidade previstos na Lei
n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais — LGPD,
ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. O tratamento desses dados limita-se estritamente ao registro do ato
processual, sendo vedado o compartilhamento com terceiros, a divulgagao para fins de
redes sociais, monetizagcio e ou transmissao on-line.

Art. 387. As gravacgdes serao realizadas, exceto nas fases de tratativas de conciliagéo, por
meio do sistema oficial do TRT-2 e armazenadas de forma segura, garantido prote¢cao
reforgada, observados os principios da necessidade, seguranga e prevengéo, nos termos
do art. 6°, Ill, VIl e VIl da Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LGPD.

§ 1° A gravacdo audiovisual de que trata o caput deste artigo correspondera a
integralidade do ato, exceto os atos conciliatorios, e sera imediatamente disponibilizado
ap6s o término das pautas de audiéncias e sessbes, as partes pela autoridade que
presidira a sessao ou audiéncia.

§ 2° Fica assegurado as partes e advogados(as) o direito de gravar o ato por meios
préprios, mediante comunicagao prévia ao(a) Magistrado(a) que presidira o ato.

§ 3° A gravacgado clandestina, sem aviso prévio, configura violagdo aos principios da
lealdade e cooperacao, sujeitando o(a) infrator(a) a sangdes civis, penais e processuais.

§ 4° E proibida a gravacdo da imagem e voz de terceiros alheios ao contexto probatdrio.
Art. 388. Ao iniciar a gravacao, o(a) Magistrado(a) que o presidira o ato devera:

| — informar a finalidade especifica da coleta audiovisual oficial e qual a ferramenta
tecnolégica disponibilizada pelo TRT-2 para a utilizagdo no ato em referéncia ou em

assuntos dele decorrentes;

Il — advertir as partes, os(as) advogados(as) e demais presentes, e fazer constar em ata,
sobre a responsabilidade civil e penal pelo uso indevido de imagens, oficiais ou captadas
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por meios particulares, bem como quanto as consequéncias do descumprimento desta
determinagao, em protecao a privacidade e aos dados pessoais;

[Il — colher os termos de compromisso de conformidade com a LGPD e o sigilo de dados,
em conformidade com o art. 4°, lll, da Resolugao Conjunta CNJ/CNMP n. 13, de 24 de
setembro de 2024 ou outra que vier a substitui-la.

IV — franquear, mediante requerimento do(a) interessado(a) sem acesso direto aos autos,
copia integral da gravacdo, condicionada a assinatura de termo de compromisso,
observando a regra do inciso lll deste artigo.

Art. 389. No sistema AUD, enquanto ndo houver atualizagao padronizada pelo Tribunal
gestor do sistema, os(as) Magistrados(as) poderado criar autotextos proprios para fazer
constar as adverténcias e os compromissos exigidos pela Resolu¢gao Conjunta CNJ/CNMP
n. 13, de 24 de setembro de 2024, nas atas de audiéncias e sessdes.

Art. 390. A consulta a processos por terceiros em unidades de apoio operacional e postos
de servico condiciona-se a indicacdo do numero do processo e assinatura de
compromisso exigido na forma do caput deste artigo.

Art. 391. Na hipotese de ocorréncia de incidente de seguranga envolvendo dados pessoais
durante a captacao de audio e imagens, o TRT-2 devera:

| - comunicar o incidente ao Conselho Nacional de Justica - CNJ, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, nos termos da Resolugao Conjunta CNJ/CNMP n. 13, de 24 de setembro de
2024, ou outra que vier a substitui-la;

Il - comunicar o incidente, por intermédio do Encarregado pelo Tratamento de Dados
Pessoais, a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados - ANPD, no prazo de 3 (trés) dias
uteis, nos termos da Resolugdo CD/ANPD n. 15, de 24 de abril de 2024, que aprova o
Regulamento de Comunicacao de Incidente de Seguranga, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. Compete ao Comité de Seguranca da Informacéo e Protecdo de Dados
Pessoais — CSIPD deste Tribunal supervisionar, validar tecnicamente e acompanhar as
comunicacgoes de incidentes previstas no caput deste artigo, assegurando a uniformidade
dos procedimentos, a tempestividade das notificagdes aos 6rgaos competentes e a
observancia dos critérios estabelecidos na Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n. 13, de 24
de setembro de 2024, ou outra que vier a substitui-la.
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Art. 392. O(A) Magistrado(a) que tiver ciéncia do uso indevido de dados pessoais, nos
termos desta Consolidagdo, devera adotar as medidas cabiveis visando a
responsabilizacédo nas esferas civil, penal e administrativa, especialmente:

| - comunicar a Corregedoria Regional, se a hipotese de ilicitude decorrer de conduta
praticada por servidor(a) de Vara do Trabalho e de Unidade vinculada a Corregedoria;

Il - comunicar a Presidéncia, quando a hipétese de ilicitude decorrer de conduta praticada
por servidor(a) vinculado(a) as demais Unidades judiciarias e administrativas do TRT-2;

lIl - comunicar a Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, quando a hipétese de ilicitude
decorrer de conduta praticada por advogado(a).

Art. 393. O TRT-2 promover4, por intermédio da Escola Judicial - EJUD2 a capacitagao
continua de Magistrados(as) e servidores(as) em temas relacionados a protegao de dados
pessoais e ao uso de novas tecnologias, inclusive inteligéncia artificial.

Art. 394. Até a implementacao de funcionalidade especifica no PJe, as adverténcias e os
compromissos previstos neste Capitulo, deverdo ser realizados verbalmente pela
autoridade que preside o ato e devidamente registrado em ata de audiéncia.

§ 1° O registro em ata supre a necessidade de coleta de assinaturas em termos de
cCompromisso.

§ 2° Ao realizar o registro em ata, a autoridade devera consignar a ciéncia dos presentes
quanto as responsabilidades civis, penais e processuais decorrentes do uso indevido das
imagens e vozes captadas.

Art. 395. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal e pela
Corregedoria Regional, no ambito de suas respectivas competéncias.

CAPITULO XIl - ATENDIMENTO A POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA E NA
TRAMITAGAO DOS PROCESSOS EM QUE FIGURE COMO PARTE

Art. 396. Recomendam aos(as) Magistrados(as) e as Secretarias das Varas do Trabalho
da 22 Regidao que seja assegurado atendimento prioritario, acolhedor e humanizado as
pessoas em situagcado de rua, independentemente de vestimenta, condi¢gdes de higiene,
posse de documentos pessoais ou comprovante de residéncia, de forma a |hes garantir o
acesso amplo, rapido e simplificado a Justica do Trabalho, reconhecendo-se sua
diversidade e interseccionalidades (como género, raga, idade, orientagdo sexual,
deficiéncia, origem e condigao migratoria), priorizando grupos mais vulneraveis.
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Art. 397. Na atuagao e tramitagédo processual, recomenda-se:

| — a dispensa de exigéncias formais excessivas, especialmente quanto a comprovacgéao de
endereco;

Il — a admissdo de endereco institucional, de centro de acolhida, entidade assistencial,
Defensoria Publica, sindicato ou outro meio idéneo de contato;

Il — a utilizagao prioritaria de telefone, correio eletrénico, aplicativos de mensagens ou
contato por intermédio da rede socioassistencial, quando informados pela parte.

Art. 398. Os processos em que figure como parte pessoa em situagao de rua deveréo
receber tramitagao prioritaria, com especial atengao para:

| — conclusao célere para apreciagao de tutelas de urgéncia;

Il — rapida designacgao e prevaléncia de audiéncias unas, evitando adiamentos, salvo por
motivos excepcionais;

lIl — priorizagao na expedigao de alvaras, mandados e atos executorios;
IV — pronta liberacao de créditos de natureza alimentar;

V — maior flexibilidade na apreciagdo dos meios de prova, observados os principios
constitucionais do contraditorio e ampla defesa;

VI — facilitacdo na atermacdo de demandas judiciais, mesmo que sem documentos
pessoais;

VIl — destaque no sistema do Processo Judicial Eletrénico - PJe quanto a condi¢ao de
pessoa em situagdo de rua — informagao acessivel apenas aos(as) serventuarios(as) da
justica e as partes — favorecendo, assim, a eliminagdo das barreiras de sua condicao
social;

VIl — redugdo de exigéncias burocraticas incompativeis com a condigcdo de
vulnerabilidade da parte.

§ 1° Recomenda-se a realizagdo das pericias apos 15 (quinze) dias da propositura da

acao,
observadas as necessidades do caso concreto.
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§ 2° A intimagao das pessoas em situagao de rua para os atos processuais devera ocorrer
de forma pessoal, podendo-se valer da rede de apoio do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), evitando a extingdo do processo sem resolugao de mérito ou o transito em
julgado, sem antes exaurir a busca ativa pela rede de assisténcia social.

§ 3° Respeitado o contraditorio, sugere-se a resolugédo do conflito em até 45 (quarenta e
cinco) dias.

Art. 399. Recomenda-se aos(as) Magistrados(as) a adog¢do de postura processual
cooperativa e protetiva, considerando as dificuldades inerentes a produgao probatoéria por
pessoa em extrema vulnerabilidade social.

Paragrafo unico. Deverao ser especialmente valorizados os meios de prova oral, indiciaria
e documentacdo indireta, observados os principios da protecdo e da primazia da
realidade.

Art. 400. Nas audiéncias, recomenda-se a adog¢do de linguagem simples, clara e
acessivel, evitando-se o0 uso excessivo de termos técnicos ou formalismos
desnecessarios, de modo a assegurar a parte a plena compreensao dos atos processuais
e do alcance das decisdes.

Paragrafo unico. No trato com pessoas em situagdo de rua, as Unidades Judiciarias
deverao

observar especial zelo para garantir o acesso a justica, orientando-se pelas seguintes
diretrizes:

| — flexibilidade na forma de participacdo presencial ou telepresencial, conforme a
possibilidade concreta da parte;

Il — adogao de providéncias para evitar sucessivos adiamentos por dificuldades materiais
de

comparecimento;

Il — atuagao conciliatéria sensivel a condigdo social da parte;

IV — garantia de plena compreensao dos atos processuais praticados.

Art. 401. As Varas do Trabalho poderdo articular-se com a rede publica municipal e
estadual de assisténcia social, centros de acolhida, entidades da sociedade civil voltadas
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ao atendimento da populacdo em situacado de rua, Defensoria Publica, Ministério Publico
do Trabalho e entidades da sociedade civil, para facilitar:

| — localizag&o da parte;

Il — comparecimento em audiéncia;

[l — acesso e expedi¢cao de documentagao civil, de forma desburocratizada;

IV — recebimento de valores decorrentes de condenacéo ou acordo.

Paragrafo unico. A articulagao institucional podera compreender encaminhamento do(a)
assistido(a), compartilhamento de fluxos e cooperagdo para a efetividade das decisdes
judiciais.

Art. 402. A Secretaria da Corregedoria Regional podera acompanhar a implementagao
desta

recomendacao nas correicdes ordinarias e extraordinarias, como boa pratica institucional
voltada a efetividade do acesso a Justica.

Art. 403. Os(as) Magistrados(as) que atuam nas Varas do Trabalho deste Regional
deverao

assegurar, sempre que possivel, o cumprimento das decisdes proferidas no ambito do
Programa Pop Rua Jud, observados os termos do art. 9°-B do Ato GP n. 46, de 9 de
agosto de 2024, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 404. Recomenda-se a Escola Judicial do TRT-2 - EJUD-2 a promog¢ao de acgdes
formativas destinadas a Magistrados(as) e servidores(as), com foco em:

| — atendimento humanizado;
Il — direitos da populacdo em situacao de rua;
lll — enfrentamento da excluséo social,
IV — boas praticas de acesso a justica.
CAPITULO Xlll - DECISOES JUDICIAIS E VINCULAGCAO AO JULGAMENTO

Art. 405. A prolagao de sentenca incumbe ao(a) Magistrado(a) que:
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| — converter o julgamento em diligéncia;
Il - tiver prolatado a sentenca anulada ou reformada com determinagao de retorno dos
autos para novo julgamento, salvo se a nulidade atingir o processo desde a citagao ou se

declarada a inexisténcia ou invalidade do ato citatorio;

lll - for designado(a) para atuar em regime de auxilio, em relagdo aos processos que lhe
forem atribuidos;

IV — presidir a audiéncia inicial em que, estando a parte reclamada citada, nao houver
necessidade de produgado de qualquer prova;

V — presidir a audiéncia una ou de instrucdo em que, estando a parte reclamada citada,
encerrar a instrugao processual ou redesigna-la.

Paragrafo unico. Na hipétese do inciso V, a redesignacéo da audiéncia n&ao vinculara o(a)
Magistrado(a) ao julgamento somente quando tiver por fundamento:

| - a realizagdo de pericia médica ou pericia obrigatéria prevista em lei;

Il — o deferimento de pedido da parte em razdo de auséncia de testemunha, exceto
quando a parte houver se comprometido a trazer a testemunha independentemente de
intimacao;

Il — a impossibilidade de realizagao da audiéncia telepresencial por motivos técnicos.

Art. 406. Cessa a vinculacao ao julgamento:

| — 0 acesso ao segundo grau mediante promocao;

Il - a remocéao para outro Tribunal;

lIl - a permuta entre Tribunais;

IV - afastamento ou licenga ininterrupta por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias
uteis, exceto férias, licengca compensatodria ou licenga prémio;

V - exoneracao ou aposentadoria.

§ 1° Cessada a vinculagao, o(a) Magistrado(a) designado(a) para vaga aberta na Unidade
Judiciaria ficara vinculado(a) aos julgamentos pendentes.
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§ 2° O(a) Magistrado(a) de primeiro grau convocado(a) para substituir no Tribunal
permanece vinculado(a) somente aos processos aptos para julgamento até a data da
convocagao.

§ 3° A remocéao entre Varas do Trabalho no ambito do TRT-2 e a promogéo a titularidade
de Magistrados(as) ndo constituem hipoteses de cessacgéo da vinculagdo aos julgamentos.

§ 4° O(a) Magistrado(a) de primeiro grau que for licenciado(a) da jurisdigao para exercer a
presidéncia de associagao de classe permanece vinculado(a) somente aos processos
aptos para julgamento até a data do inicio do afastamento.

Art. 407. Encerrada a instrucdo processual, os autos deverdo ser imediatamente
conclusos ao(a) Magistrado(a) vinculado(a) para prolagdo da sentenga, com a devida
designagao da audiéncia de julgamento no sistema informatizado.

Art. 408. O julgamento dos embargos de declaracdo incumbe ao(a) Magistrado(a)
prolator(a) da decisdo embargada, ressalvadas as hipoteses de cessagao da vinculagao
previstas nesta Consolidagao.

Paragrafo unico. Opostos embargos de declaragdo, os autos somente serdo conclusos
ao(a) Magistrado(a) apos:

| - o decurso do prazo recursal para as demais partes; e

I - a manifestacdo da parte contraria, caso os embargos possuam potencial efeito
modificativo, ou o decurso do prazo para tanto.

Art. 409. As decisbes na fase de execugéao vinculam ao (a) Magistrado(a) em exercicio na
Vara do Trabalho na data da conclusdo, devendo ser distribuidas equitativamente entre
os(as) Juizes(as) que estiverem atuando na Unidade Judiciaria beneficiada por regime de
auxilio, caso nao haja prévia divisao de trabalho estabelecida entre eles(as).

Art. 410. O prazo legal para a prolagéo de sentencgas ou decisdes interlocutorias pelos(as)
Magistrados(as) de primeiro grau, estabelecido nos incisos Il e Ill do art. 226 do CPC e
pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho - CGJT, ficara suspenso nas hipéteses de:

| - licenga para tratamento de saude do(a) Magistrado(a) ou pessoa da respectiva familia
pelo periodo inferior a 30 (trinta) dias;

Il - licenga a gestante, a adotante e a paternidade;
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lIl - afastamentos previstos no art. 72, incisos | e Il, da Lei Complementar n. 35, de 14 de
margo de 1979, Lei Organica da Magistratura Nacional - LOMAN: casamento, falecimento
de cbnjuge, ascendente, descendente ou irmao(a);

IV — recesso e feriados forenses;

V - férias dos(as) Magistrados(as); e

VI - dias destinados a compensacéao autorizados pelo Tribunal.

Paragrafo unico. A converséo do processo em diligéncia implicara a suspensao do prazo,
retomando-se a contagem do saldo remanescente apds a concluséo do ato.

Art. 411. As duvidas suscitadas pela aplicagdo dos dispositivos deste Capitulo deverao ser
formalizadas por meio do PJeCor, a Corregedoria Regional.

CAPITULO XIV - INGRESSO E PERMANENCIA NAS SECRETARIAS DAS VARAS DO
TRABALHO

Art. 412. Nos recintos internos das Secretarias das Varas, € expressamente proibido o
ingresso e a permanéncia de pessoas estranhas aos quadros de servidores do TRT-2.

Paragrafo unico. Estdo excluidos(as) do disposto no caput deste artigo:
| - os membros do Ministério Publico;
Il — os(as) advogados(as);
lIl — os(as)funcionarios(as) cedidos(as) pelas Prefeituras; e
IV - os estudantes inscritos no Programa de Estagio ou no Programa Jovem Aprendiz.
TiTULO IV - ORGANIZAGAO JUDICIARIA DE 1° GRAU
CAPITULO | - CIRCUNSCRICOES
Art. 413. A jurisdicao das Varas do Trabalho do TRT-2, inclusive para efeito de designacao
de Magistrados(as) do Trabalho Substitutos(as), fica dividida em 5 (cinco) circunscrigdes, a

saber:

| - circunscrigao da Capital;
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Il - circunscricao de Guarulhos;

[l - circunscrigdo de S&o Bernardo do Campo;
IV - circunscricdo de Osasco; e

V - circunscricdo da Baixada Santista.

§ 1° A jurisdigdo das Varas do Trabalho da circunscricdo da Capital sera dividida em
Foruns Regionais, nos termos da Resolugdo Administrativa n. 01, de 27 de fevereiro de
2013 ou outra que vier a substitui-la.

§ 2° O ajuizamento eletrénico das acgbes trabalhistas devera observar a jurisdicdo da
Subprefeitura competente, definida pela faixa de Codigo de Enderecamento Postal CEP,
bem como as disposi¢des do art. 651 da Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT.

§ 3° A definicdo da localizagcédo da sede dos Féruns que abrigara cada regiao sera feita em
ato préprio pela Presidéncia do TRT-2.

Art. 414. No exercicio da competéncia delegada pela Presidéncia do Tribunal, nos termos
do Regimento Interno do TRT-2, caberda a Corregedoria Regional fixar o numero de
Magistrados(as) Substitutos(as) para cada circunscrigdo, observados o interesse publico e
a necessidade do servico.

Art. 415. Podera a Corregedoria Regional alterar as areas das circunscricdes e 0 numero
de vagas de Magistrados(as) Substitutos(as) em qualquer uma delas, quando a
conveniéncia do servico assim o recomendar.

Art. 416. Sempre que ocorrer a criagcdo de novas Varas do Trabalho, a Corregedoria
Regional providenciara os estudos necessarios a sua inclusdo nas circunscrigcbes
existentes, observando-se as disposi¢des desta Consolidagao.

Art. 417. Havendo a necessidade de readequagdo no numero de Magistrados(as)
Substitutos(as) vinculados(as) a cada circunscricdo, sera providenciada nova consulta a
todos(as) os(as) Juizes(as) Substitutos(as), prevalecendo, nessa escolha, o critério da
antiguidade.

Art. 418. Os(as) Magistrados(as) Substitutos(as) optarao pela circunscricao a que desejam
se vincular, observados o limite de vagas e a antiguidade na carreira.
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§ 1° Apés o preenchimento das vagas, admitir-se-a a permuta entre Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as) de circunscrigdes distintas do TRT-2, observada a analise de
conveniéncia e oportunidade pela Corregedoria Regional e mediante formalizagao perante
a Secretaria de Convocacao e Informagdes Funcionais de Magistrados, que comunicara a
pretensdo a todos os(as) Magistrados(as) por correspondéncia eletrbnica para que
eventuais interessados(as) se manifestem no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2° Havendo manifestacdo de Magistrado(a) Substituto(a) mais antigo(a), com as
mesmas localidades envolvidas, a permuta se dara observada a antiguidade na carreira.

Art. 419. Eventuais alteragcbes de vinculacdo poderdo ser efetivadas quando houver a
abertura de novas vagas nas circunscricbes, as quais serao comunicadas aos(as)
Magistrados(as) por meio de correspondéncia eletrbnica enviada pela Secretaria de
Convocacéao e Informagdes Funcionais de Magistrados, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias, manifestem interesse na remoc¢ao de circunscricdo, observadas as disposi¢cdes deste
Capitulo.

§ 1° Os Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) empossados(as) em novos concursos, por
remogdo ou por permuta serdo informados(as) das vagas existentes em cada
circunscricdo para que fagam sua opgao, na forma prevista neste artigo, respeitada a
antiguidade na carreira.

§ 2° Enquanto ndo concluida a consulta referida no § 1° deste artigo, os(as) Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as) permanecerao, provisoriamente, vinculados(as) a todas as
circunscricdes do TRT-2, observado o art. 420 desta Consolidacao.

§ 3° Somente sera permitida a remogao de Juiz(a) Substituto(a) de uma circunscrigao para
outra quando a sua saida nao resultar prejuizo a quantidade minima estabelecida pela
Corregedoria Regional.

Art. 420. Na alteragao de circunscricdo por permuta ou remogao, os(as) Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as) serdo alocados(as), imediatamente, na reserva técnica da nova
circunscricao, salvo se a designacao que estiver em curso tiver duracao de até 31 (trinta e
um) dias, hipétese em que esta devera ser cumprida integralmente, alterando-se a
circunscricao do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) ao término do periodo.

Art. 421. O(a) Magistrado(a) Substituto(a) recém empossado(a) em virtude de aprovagao
em concurso publico permanecera a disposicdo da EJUD-2 pelo periodo por ela fixado,
durante o qual podera ser designado(a) para exercer atividades em Varas do Trabalho sob
a supervisao de Magistrados(as) orientadores(as) ou tutores(as).
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Paragrafo unico. Encerrado o periodo de que trata o caput deste artigo, o(a) Magistrado(a)
Substituto(a) podera concorrer as vagas existentes na circunscricdo de sua escolha,
permanecendo designado(a) para atuar provisoriamente em qualquer das circunscrigdes
até a respectiva lotagao definitiva.

CAPITULO Il - DESIGNAGOES DE JUIZES(AS) DE PRIMEIRO GRAU
Art. 422. A convocagao de Magistrados(as) Substitutos(as) de primeiro grau de jurisdicao
para atuar nas Varas do Trabalho do TRT-2 observara as disposi¢coes desta Consolidagao
e as regimentais vigentes.
Art. 423. A designagao dos(as) Magistrados(as) no TRT-2, bem como a distribuicdo das
atividades judiciais e administrativas em primeiro grau, orientam-se pelos seguintes
principios:

| — efetividade na entrega da prestagao jurisdicional, incluida a atividade satisfativa, em
prazo razoavel;

Il — eficiéncia na gestao processual,;
[l — alcance das metas estabelecidas pelo CNJ e a reducdo permanente dos tempos
médios de tramitacdo processual, compreendendo tanto a fase de conhecimento, do

ajuizamento a sentenga, quanto a fase executéria até a sua extingao definitiva;

IV — governanga dos(as) Juizes(as) nas atividades administrativas de primeiro grau, sob a
supervisdo da Corregedoria Regional;

V — observancia da antiguidade na carreira da Magistratura; e

VI — distribuicdo equitativa das atividades jurisdicionais, de preferéncia com 2 (dois)
Juizes(as) permanentemente em cada Vara do Trabalho, quando o numero de
Magistrados(as) Substitutos(as) assim o permitir.

Secao | - Dos Regimes de Designagao de Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as)

Art. 424. As designacbes de Magistrados(as) Substitutos(as) no ambito do primeiro grau
de jurisdicdo do TRT-2 ocorrerdo nos seguintes regimes:

| — auxilio fixo: regime em que o(a) Magistrado(a) Titular ou Substituto(a) na titularidade da

Vara do Trabalho é auxiliado(a) por Magistrado(a) Substituto(a), de forma concomitante e
por prazo indeterminado;
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Il — auxilio compartilhado: regime em que o(a) Magistrado(a) Substituto(a) atua em 2
(duas) ou mais Varas do Trabalho, de forma e em periodos definidos pela Corregedoria
Regional;

[Il - auxilio ou substituicdo simples: regime em que o(a) Magistrado(a) Titular ou o(a)
Substituto(a) em exercicio na Unidade é auxiliado(a) ou substituido(a) por Magistrado(a)
Substituto(a) integrante da reserva técnica, conforme periodos definidos pela Corregedoria
Regional.

§ 1° Observada a disponibilidade de Magistrados(as) Substitutos(as) nos quadros da
reserva técnica e as necessidades das Varas do Trabalho, conforme decisdo da
Corregedoria Regional, os auxilios, fixo ou compartilhado, podem ser modificados,
suspenso ou extintos justificadamente a qualquer momento.

§ 2° A modificagdo ou extingdo dos regimes de auxilios sera comunicada com
antecedéncia necessaria para reorganizagao dos trabalhos da Vara do Trabalho envolvida,
observado o intersticio minimo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Somente em carater excepcional devidamente fundamentado pela Corregedoria
Regional, o(a) Magistrado(a) Substituto(a) em auxilio fixo ou auxilio compartilhado podera
ser deslocado(a) de sua designacgao para atuar em Unidade Judiciaria diversa, por prazo
determinado, sendo informado(a) da designacdo com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, quando possivel.

Art. 425. As Varas do Trabalho que integram cada um dos regimes de atuacédo serao
previamente definidas e publicadas pela Corregedoria Regional, na forma estabelecida
nesta Consolidacdo, bem como as Varas do Trabalho que ndo serdo beneficiadas com
nenhum auxilio.

§ 1° Caso apenas parte das Varas do Trabalho de um Municipio alcance o volume
processual necessario para o enquadramento nos regimes de designacgdo, faculta-se a
Corregedoria Regional estendé-los as demais Unidades Judiciarias da mesma localidade,
observada a disponibilidade de Magistrados(as) Substitutos(as) na reserva técnica.

§ 2° A alteragao no regime de designagao sera publicada pela Corregedoria Regional, com
efeitos decorridos 30 (trinta) dias, de acordo com a disponibilidade de Magistrados(as)
Substitutos(as) e observada a distribuicdo de processos novos na fase de conhecimento
verificada nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo da alteracao.
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Art. 426. O regime de auxilio fixo devera atender a consecugdo de metas e resultados
pré-estabelecidos.

§ 1° A Corregedoria Regional exigira a apresentacao de Plano de Trabalho da Unidade
Judiciaria para que se garanta efetividade de resultados no auxilio concedido.

§ 2° O critério para a divisdo de processos, definicdo da pauta de audiéncias e outras
atividades sera estabelecido em conjunto pelo(a) Magistrado(a) Titular e o(a)
Magistrado(a) Auxiliar.

§ 3° Nao havendo consenso, conforme disposto no § 2° deste artigo, sera adotada a
divisdo em grupos “par” e “impar”, de acordo com o numero final dos processos.

Art. 427. Alterado o regime de designacdo das Varas do Trabalho, todos(as) os(as)
Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) serdo consultados(s) para optar pelas novas
designacgodes, observadas a circunscrigao e a antiguidade, nesta ordem.

Art. 428. Na abertura de vagas nos regimes de designag¢ao anteriormente fixados, sera
realizada a consulta a todos(as) os(as) Magistrados(as) Substitutos(as), com observancia
da circunscri¢gao e da antiguidade, nesta ordem.

Art. 429. Os(as) Magistrados(as) Substitutos(as) que optarem por designagédo em regime
de auxilio fixo ou auxilio compartiihado somente serdo consultados(as) depois de
transcorrido 1 (um) ano da data de inicio da designacgéo.

Art. 430. Na hipotese de incompatibilidade de qualquer natureza entre o(a) Magistrado(a)
Titular e o(a) Magistrado(a) Substituto(a), independentemente do regime de designacao,
que possa comprometer o bom andamento dos trabalhos na Unidade Judiciaria, qualquer
dos(as) Magistrados(as) podera requerer a Corregedoria Regional a cessacdo da
designacgao.

§ 1° O requerimento sera autuado em expediente proprio e exigira da pessoa requerente a
necessidade de justificativa.

§ 2° O(a) Magistrado(a) requerido(a) sera cientificado(a) para apresentar resposta no
prazo de 5 (cinco) dias.

§ 3° A Corregedoria Regional buscara promover a conciliagdo da matéria entre os(as)
envolvidos(as).

§ 4° Inexistindo conciliagéo, a Corregedoria Regional decidira a respeito da designagéo.
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§ 5° Cessada a designacéao, o(a) Magistrado(a) Substituto(a) retornara a reserva técnica,
em data a ser estabelecida pela Corregedoria Regional, procedendo-se a nova consulta
para designagao a vaga.

§ 6° O(a) Magistrado(a) Titular de Vara do Trabalho afastado(a) do exercicio da atividade
jurisdicional por periodo superior a 60 (sessenta) dias também podera valer-se do
procedimento previsto neste artigo.

§ 7° O(a) Magistrado(a) Substituto(a) cuja designagao tenha sido cessada nos termos
deste artigo ndo estara sujeito(a) ao prazo previsto no art. 429 desta Consolidagéo.

§ 8° Nao sera instaurado o presente procedimento durante o periodo de afastamento do(a)
Magistrado(a) Substituto(a).

Art. 431. Na inexisténcia de inscrigdo de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) consultado(a)
para Vara do Trabalho em regime de auxilio fixo ou auxilio compartilhado, sera
designado(a) aquele(a) mais novo(a) na antiguidade da respectiva circunscrigao.

§ 1° A designagao perdurara por 3 (trés) meses, findos os quais realizar-se-a nova
consulta mediante repeticdo do procedimento previsto no caput deste artigo, facultada a
participacdo do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) anteriormente designado(a) para a
Unidade por forga do referido procedimento.

§ 2° Nao se aplica o previsto no art. 429 desta Consolidagdo aos(as) Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as) designados(as) na forma deste artigo.

§ 3° As Varas do Trabalho enquadradas na hipotese deste artigo observarao o disposto no
art. 426, § 3° desta Consolidacdo, mediante a destinacdo de um acervo especifico e
invariavel para a atuagao dos(as) Magistrados(as) Substitutos(as).

Subsecao | - Do Auxilio Fixo

Art. 432. As Varas do Trabalho com distribuicdo anual elevada de processos novos em
fase de conhecimento, conforme relatério gerencial extraido do Sistema E-Gestao,
funcionardo no regime de auxilio fixo, na forma definida pela Corregedoria Regional, em
conformidade com a disponibilidade de Magistrados(as) Substitutos(as) na reserva
técnica.
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Subsecao Il - Do Auxilio Compartilhado

Art. 433. As Varas do Trabalho com distribuicdo anual intermediaria de processos novos
em fase de conhecimento, conforme relatério gerencial extraido do Sistema E-Gestéo,
funcionardo no regime de auxilio compartilhado, da forma e em periodos definidos pela
Corregedoria Regional, em conformidade com a disponibilidade de Magistrados(as)
Substitutos(as) na reserva técnica.

Subsecao lll - Do Auxilio ou Substituicao Simples
Art. 434. Os auxilios e as substituicdes simples serdo efetuados por Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as) integrantes de quadros de reserva técnica, de acordo com o0s

critérios estabelecidos nesta Consolidacéao.

§ 1° As designacgdes para auxilios ou substituicdes simples n&o serao inferiores a 5 (cinco)
dias uteis.

§ 2° A designacgao sera comunicada ao(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) até as 18h do
dia anterior a designacéo.

§ 3° A reserva técnica é composta por Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) nao
designados(as) em Varas do Trabalho no regime de auxilio fixo ou auxilio compartilhado.

Art. 435. O(A) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) em regime de auxilio ou substituigdo
simples ndo podera assumir a designacdo quando estiver em gozo de férias ou outro
afastamento na data prevista para o seu inicio.

§ 1° Todos(as) os(as) Magistrados(as) integrantes da reserva técnica serao
consultados(as) para designacdo com periodo igual ou superior a 1 (um) ano, a qual se
iniciara no dia do retorno de seu afastamento, independentemente de sua origem.

§ 2° Repetir-se-a a consulta de designacéo para o periodo de afastamento do(a) Juiz(a)
do Trabalho Substituto(a) na hipétese do § 1° deste artigo.

Art. 436. As designacgdes de auxilios e substituicbes simples observarao preferencialmente
0s seguintes critérios, respeitada a disponibilidade do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a)
nos quadros da reserva técnica:

| - substituicdo nas hipoteses previstas na presente Consolidacgao;

Il - substituicdo em Varas do Trabalho sem Magistrado(a); e
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[Il - auxilio de acordo com o interesse publico.

Art. 437. As designacbdes no quadro de reserva técnica observardo a circunscricéo e a
antiguidade do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) na carreira, nesta ordem.

§ 1° O deslocamento de circunscrigdo do(a) Juiz(a) Substituto(a) da reserva técnica
perdurara até que outro(a) Magistrado(a) da propria circunscricdo de destino esteja
disponivel, salvo se a demanda de substituigdo for igual ou inferior a 31 (trinta e um) dias,
hipétese em que o(a) Magistrado(a) deslocado(a) devera cumpri-la integralmente.

§ 2° Se, na data prevista para o retorno de que trata o § 1° deste artigo, houver demanda
de substituigdo superveniente na mesma circunscrigdo, o(a) Juiz(a) Substituto(a)
disponivel devera assumir aquela de maior duragéo.

§ 3° O deslocamento de circunscricdo ndo podera ocorrer nas designagbes da Juiza
Substituta que estiver na condicado de lactante, até o ultimo dia do més em que a crianga,
filho(a) natural ou adotivo(a), completar 18 (dezoito) meses de vida, mesmo prazo ja
fixado, na Resolugdo n. 238, de 23 de abril de 2019, do CSJT, para o Programa de
Assisténcia a Mae Nutriz, regulamentado, no ambito deste Regional, pelo Ato GP n. 42, de
30 de agosto de 2019, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 4° A vedacao de que trata o § 3° deste artigo:

| - tera inicio apds a apresentacao de copia da certiddo de nascimento da crianca e de
documento que ateste o aleitamento, elaborado pelo(a) médico(a) pediatra, a Secretaria
de Convocagdao e Informagdes Funcionais de Magistrados, que os submetera a
Corregedoria Regional,;

Il - tera sua manutengdo condicionada a apresentagéo, até o 5° (quinto) dia util do 6°
(sexto) més subsequente a apresentagao do ultimo atestado, de documento elaborado
pelo(a) médico(a) pediatra que ateste a continuidade do aleitamento, sob pena de
cessacao da vedacgao, sem prejuizo do dever de comunicagao, no prazo de 5 (cinco) dias,
de eventual suspensao do aleitamento;

lIl - ndo se aplica a Juiza Substituta que estiver em regime de teletrabalho conforme a
Resolucao n. 343, de 09 de setembro de 2020, do CNJ, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 438. A consulta para auxilio ou substituicbes nas Varas do Trabalho disponiveis sera

efetuada mediante formulario préprio ou por qualquer meio de comunicagao cadastrado na
Corregedoria Regional.
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§ 1° Publicada a designacéo, o(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) ndo sera consultado(a)
para outros auxilios ou substituicbes simples, ressalvado o disposto no artigo 435, § 1°,
desta Consolidacao.

§ 2° Prorroga-se a designagao do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a), quando o
afastamento que deu causa a essa substituicao persistir, ainda que por motivo diverso,
desde que sem solucao de continuidade.

Subsecao IV — Das férias e demais afastamentos dos(as) Magistrados(as)

Art. 439. Os(as) Magistrados(as) em regime de designagcédo em auxilio fixo ou auxilio
compartilhado organizar-se-d0 quanto as férias e aos demais afastamentos, exceto nas
seguintes hipdteses, em que sera designado(a) Magistrado(a) da reserva técnica:

| - afastamentos simultédneos e superiores a 30 (trinta) dias ininterruptos de ambos os(as)
Magistrados(as) designados(as) para a Unidade Judiciaria;

Il - afastamentos superiores a 60 (sessenta) dias ininterruptos de um(a) dos(as)
Magistrados(as) designados(as), observado o disposto no paragrafo unico deste artigo;

Il - afastamentos para atuagao em entidade de classe; e

IV - afastamentos para atuacdo como Juizes(as) auxiliares da Presidéncia, da
Corregedoria Regional, da Vice-Presidéncia Administrativa e da Vice-Presidéncia Judicial.

Paragrafo unico: Nos regimes de que trata o caput deste artigo, os afastamentos
decorrentes de licenca-prémio ou compensacao, independentemente da duragdo, nao
ensejarao a designagao de Magistrado(a) Substituto(a) da reserva técnica.

Art. 440. Na hipotese de indisponibilidade de Juizes(as) Substitutos(as) na reserva
técnica, as audiéncias deverao ser adiadas e respondera por casos urgentes o(a) Juiz(a)
da Vara da numeracgao imediatamente superior ou localidade mais préxima, nesta ordem.

Art. 441. Os casos de impedimento ou suspeicdo de um(a) dos(as) Juizes(as) que esteja
atuando na Vara do Trabalho serdo supridos pelo(a) outro(a).

§ 1° No impedimento ou na suspeigdo de ambos, Juiz(a) Titular e Auxiliar, atuara nos

autos o(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a), em exercicio na Unidade Judiciaria de
numeragcdo subsequente, quanto as audiéncias, julgamentos e providéncias que
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demandam juizo de valor. Os atos meramente ordinatorios continuar&o a ser praticados de
oficio pelo(a) servidor(a) da Vara.

§ 2° Nas Unidades de Vara unica, a declaragdo de suspei¢cdo ou impedimento de ambos,
Magistrado(a) Titular e Auxiliar, ensejara a designacdo excepcional de Magistrado(a)
Substituto(a) da reserva técnica ou da Unidade Judiciaria mais proxima.

Art. 442. Nas hipoteses de impedimento ou suspeigcédo do(a) Juiz(a) Titular ou daquele (a)
no exercicio da titularidade de Vara do Trabalho n&do abrangida pelos regimes de auxilio
fixo ou auxilio compartilhado, sera designado(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) que, no
periodo da designagéao, atuara integralmente nos feitos que ensejaram tal condigao.

§ 1° Os despachos nao meramente ordinatérios serdo exarados pelo(a) Juiz(a) que estiver
em exercicio na Vara de numeracao subsequente, nas localidades com mais de uma Vara
do Trabalho, ou pelo(a) Juiz(a) Substituto(a) designado nas Unidades de Vara unica.

§ 2° Se o(a) Magistrado(a) que se declarar impedido(a) ou suspeito(a) funcionar como
substituto(a) na Unidade Judiciaria, a tramitagdo sera assumida pelo(a) Juiz(a) Titular,
quando de seu retorno, se estiver afastado(a) por férias ou auséncia legal com duragao de
até 60 (sessenta) dias.

§ 3° As pautas com feitos contendo declaragdo de impedimento ou suspeicdo serao
designadas, preferencialmente, nas férias do(a) Juiz(a) Titular impedido(a) ou suspeito(a),
em nao havendo auxilio fixo ou auxilio compartilhado.

Art. 443. Assegura-se ao(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) afastado(a) da jurisdigéo,
designado(a) no CEJUSC, auxiliares da Presidéncia, da Corregedoria Regional, da
Vice-Presidéncia Administrativa e da Vice-Presidéncia Judicial, ou designado(a) em
setores especificos pela Administracdo do TRT-2, o retorno a mesma designagao anterior
ao término da situacédo que ensejou o afastamento ou a designacgao.

Art. 444. Havendo imperiosa necessidade, a Corregedoria Regional, em observancia a
garantia da ininterruptividade da jurisdicdo, podera determinar que o(a) Juiz(a) Titular de
Vara do Trabalho ou eventualmente quem o(a) substitua ou auxilie, acumule,
excepcionalmente, outra Vara do Trabalho, ainda que fora dos limites de sua jurisdigao.

§ 1° O acumulo de jurisdicao ocorrera nas seguintes hipoteses:

| — auxilio na modalidade julgamento;

Il — periodos de férias;
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[Il — auxilio para o cumprimento dos prazos exigidos pela Corregedoria Regional; e
IV — outras situagdes em razao do interesse publico.

§ 2° O(a) Magistrado(a) ndo podera acumular outra Unidade Judiciaria se ocorrer o
descumprimento do prazo legal para a prolagdo de sentengas, embargos declaratérios ou
decisdes interlocutérias;

§ 3° O acumulo de jurisdicdo mencionado no caput deste artigo também podera ser
realizado pelos(as) Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) atuantes no CEJUSC e
Juizes(as) do Trabalho convocados(as) para auxiliar a Administragao do Tribunal.

Secao Il - Das Demais Disposigoes

Art. 445. Os(as) Juizes(as) Titulares e Substitutos(as) manterdo atualizados seus
enderecos, telefones, contas de correio eletrénico e outros dados que possibilitem sua
localizagdo na Secretaria de Convocagao e Informagdes Funcionais de Magistrados de 1°
e 2° Graus e na Segao de Registros Funcionais de Magistrados da Secretaria de Gestéo
de Pessoas.

Art. 446. As comunicagdes de afastamentos inesperados, que ensejarao a designagao de
Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) de acordo com as disposi¢cdes desta norma, devem ser
efetuadas a Secretaria de Convocacéao e Informagdes Funcionais de Magistrados(as) até
as 17h30min, ndo se atendendo demandas comunicadas apos esse horario ou no proprio
dia de seu inicio.

Paragrafo unico. A concessao de licengas a Magistrados(as) para o tratamento da prépria
saude, por motivo de doenca em pessoa da familia e por acidente em servigo, deve
observar o disposto nesta Consolidagao e na Portaria GP n. 40, de 11 de novembro de
2020, ou outra que venha a substitui-la.

Art. 447. A Corregedoria Regional, no exercicio do seu poder de gestdo, podera designar
Juizes(as) do Trabalho para atuar junto ao Centro de Apoio aos Leildes Judiciais
Unificados, ao Nucleo de Saneamento dos Processos Arquivados Definitivamente com
Contas Judiciais Ativas - NSPA, as Unidades de Apoio Operacional - UAOs, ao Juizo
Auxiliar de Execucgédo - JAE e ao Nucleo de Pesquisa Patrimonial - NPP, em carater
exclusivo.

Paragrafo unico. A designacdo de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) para atuar nas
Unidades dispostas no caput podera ser revista, ocasido em que o(a) Magistrado(a)
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retornara para sua designagdo anterior ou optara por uma das vagas existentes para
auxilio fixo ou auxilio compartilhado e, na inexisténcia, permanecera no quadro de reserva
técnica.

Art. 448. O(a) Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho podera recusar, de forma escrita e
justificada, o regime de auxilio fixo ou auxilio compartilhado, sendo que a aceitagéo da
recusa pela Corregedoria Regional ficara vinculada a comprovacdo do desempenho,
mediante incremento da sua produtividade nos meses subsequentes.

Art. 449. Em situagdes de emergéncia ou para atender a movimentagdes extraordinarias,
tais como a Semana Nacional da Conciliacdo e da Execug¢do Trabalhista, o elevado fluxo
de remocgdes de Magistrados(as) ou outras hipdteses excepcionais, a critério da
Corregedoria Regional, o regime de auxilio, em qualquer modalidade, podera ser
suspenso.

Art. 450. A Corregedoria Regional devera realizar anualmente estudos para subsidiar
eventuais revisdes dos regimes de designagao.

Art. 451. Nos casos omissos ou excepcionais, quando houver interesse da Administragao
Publica, podera a Corregedoria Regional adotar critérios de convocagdo de
Magistrados(as) do Trabalho que melhor atendam a celeridade e a eficiéncia da prestacao
jurisdicional.

Art. 452. O(a) Magistrado(a) do Trabalho que esteja em regime especial de trabalho
aprovado pela Presidéncia do TRT-2 sera designado(a) com observancia a fatores
ambientais que garantam sua plena atuacgao jurisdicional.

Art. 453. Convalidam-se as designagdes realizadas em vigor quando do inicio de vigéncia
da presente Consolidagao.

Paragrafo unico. As designagdes atuais permanecerdo vigentes de acordo com 0 novo
enquadramento das Varas do Trabalho e permanecerdo na reserva técnica os(as)
Magistrados(as) que a integram no momento da publicagdo desta Consolidagéo, até
ulterior deliberagao.

CAPITULO il - PROJETO AJUDE 4.0 - EQUALIZAGAO DE CARGA DE TRABALHO
Art. 454. Fica instituido, no ambito do TRT da 22 Regido, o AJUDE 4.0 — Apoio Judicial

para as Unidades com Distribuicdo Elevada - 4.0, Posto Avancado do Programa Justica
4.0, com atuagdo em toda a area territorial de jurisdicdo do Regional, nos termos do art.
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3°, incisos Il e lll, da Recomendacédo n. 149, de 30 de abril de 2024, e do art. 1° da
Resolugao n. 385, de 6 de abril de 2021, ambas do CNJ.

§ 1° O AJUDE 4.0 tem por finalidade promover a equalizagdo da carga de trabalho no
primeiro grau de jurisdicdo, reduzindo assimetrias na distribuigdo anual de processos em
fase de conhecimento e assegurando complementagao jurisdicional a Magistrados(as), em
especial para o atingimento da Meta 1 do CNJ, em conformidade com o § 7° do art. 2° da
Resolucdo n. 372, de 24 de novembro de 2023, com as alteracdes da Resolugcao n. 414,
de 23 de maio de 2025, ambas do CSJT.

§ 2° A participagdo de Magistrados(as) e servidores(as) no programa ocorrera pelo
cumprimento digital de atos processuais, inclusive mediante realizacdo de audiéncias por
meio telepresencial, independentemente de anuéncia das partes, nos termos do art. 3°, §
1°, 1l e lll, da Resolucéo n. 354, de 19 de novembro de 2020, do CNJ.

§ 3° O sistema de equalizagdo da carga de trabalho do AJUDE 4.0 ndo implica
redistribuicdo de processos entre Varas do Trabalho, nem altera a Unidade Judiciaria de
origem ou a vinculagao estatistica do processo a respectiva Vara do Trabalho.

Art. 455. O AJUDE 4.0 é Posto Avangado com tramitagao digital destinado a atuacéao, na
fase de conhecimento, em processos dos ritos ordinario e sumarissimo, com atribuicao de
processos conforme a capacidade mensal do sistema de equalizacao.

Paragrafo unico. A coordenagcdo do AJUDE 4.0 sera exercida por Juiz(a) Auxiliar da
Corregedoria Regional, com auxilio da Secretaria da Corregedoria e de servidores(as)
designados(as), competindo-lhe a coordenacédo operacional e o acompanhamento de
indicadores e fluxos processuais.

Art. 456. Atuardo como Magistrados(as) do Posto Avancado do AJUDE 4.0 todos(as)
os(as) Juizes(as) do Trabalho Titulares e Substitutos(as), observadas as hipoteses de
impedimento ou dispensa previstas neste Capitulo.

§ 1° Compete aos(as) Magistrados(as) descritos no caput atuar na fase de conhecimento
dos processos a eles(as) atribuidos, especialmente para:

| — realizacao de audiéncias e instrucoes;
Il — analise de peti¢cdes iniciais e incidentais;
lIl — prolagdo de despachos, decisdes interlocutdrias, decisdes sobre tutelas de urgéncia e

sentencgas;
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IV — atendimento a partes e advogados(as);
V — apreciacdo de embargos de declaragéo;
VI — préatica dos demais atos compativeis com a fase de conhecimento.

§ 2° As tutelas de urgéncia e demais medidas liminares deverao ser apreciadas no prazo
de até 5 (cinco) dias, contado da atribuicdo do processo ao(a) Magistrado(a) atuante no
AJUDE 4.0, salvo quando a urgéncia do caso exigir maior celeridade.

§ 3° Os processos atribuidos ao Posto Avangado do AJUDE 4.0 devem ser incluidos em
pauta de audiéncia especifica e exclusiva, sem qualquer relacdo com as pautas de
audiéncias dos processos de origem da Unidade Judiciaria.

§ 4° A realizagao das audiéncias do AJUDE 4.0 serédo designadas no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar do recebimento do processo no Posto Avangado.

§ 5° Ainda que pendentes de providéncias de terceiros ou das préprias partes, inclusive
pericia, todos os processos em tramite no Posto Avangado do AJUDE 4.0 devem ser
mantidos em regular pauta de audiéncia.

§ 6° Apds o prazo ou julgamento de eventuais embargos declaratorios, o processo
retornara a Vara do Trabalho de origem, inclusive para processamento de eventuais
recursos.

§ 7° A atuacao no Posto Avangado do AJUDE 4.0, por implicar exercicio jurisdicional em
mais de uma Unidade, sera consignada nos registros funcionais do(a) Magistrado(a).

§ 8° As regras de prevencéao previstas nesta Consolidagéo se aplicam ao Posto Avangado
AJUDE 4.0.

Art. 457. A atuacdo no AJUDE 4.0 constitui atividade extraordinaria de equalizacao
jurisdicional, ndo se confundindo com funcao inerente ao cargo de Juiz(a) Titular de Vara
do Trabalho e de Juiz(a) Substituto(a) designado(a) para atuar em Vara do Trabalho.

§ 1° Eventual impossibilidade de atuacdo devera ser formalmente justificada perante a
Corregedoria Regional, mediante requerimento fundamentado de dispensa.
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§ 2° O(a) Magistrado(a) ndo podera acumular jurisdicdo no Projeto AJUDE 4.0 se ocorrer
o descumprimento do prazo legal para a prolagdo de sentengas, embargos declaratérios
ou decisdes interlocutérias na forma da legislagao pertinente.

Art. 458. A Corregedoria Regional podera designar Juizes(as) de Equalizagdo para
atuagao nas Varas do Trabalho de maior distribuicdo, em que a atuagéo do Juiz(a) Titular
e de Juiz(a) Auxiliar Fixo(a) ndo seja suficiente para a demanda da Unidade Judiciaria.

§ 1° Os(as) Juizes(as) de Equalizagcdo serdo designados(as) dentre Juizes(as) do
Trabalho Substitutos(as), por ato da Corregedoria Regional, observados para as novas
designagdes, consulta especifica e critério de antiguidade.

§ 2° A designacgao para atuar como Juizes(as) de Equalizagdo em Varas especificas nao
prejudicara a atuagao no AJUDE 4.0.

§ 3° A Corregedoria Regional podera ampliar, reduzir ou alterar o numero de Juizes(as) de
Equalizagdo, bem como substituir seus integrantes, por decisdo fundamentada, observada
a disponibilidade de Juizes(as) Substitutos(as) no Regional.

Art. 459. Cada Magistrado(a) apto(a) a atuagdo no AJUDE 4.0 recebera, no minimo, 15
(quinze) processos por més, constituindo a soma desses quantitativos a capacidade
mensal de absorcéo do sistema de equalizacao.

Paragrafo unico. Para os(as) Magistrados(as) pessoas com deficiéncia (PCD), a atribuicao
de processos sera reduzida em 25% (vinte e cinco por cento)

Art. 460. As Varas do Trabalho participarao da atribuicdo de processos ao AJUDE 4.0, em
propor¢ao de sua distribuicdo de processos novos nos 12 (doze) meses de referéncia,
observado o limite da capacidade mensal de absorgéo do sistema de equalizagao.

Art. 461. A atribuicdo de processos ao AJUDE 4.0 entre os(as) Magistrados(as) atuantes
no programa ocorrerao de forma objetiva, impessoal e proporcional, por meio de sistema
informatizado.

Paragrafo unico. A Corregedoria Regional regulamentara, por Portaria, os critérios de
operacionalizacao da capacidade mensal de absorcao, da atribuicdo de processos pelas
Varas do Trabalho e da distribuigédo interna entre os(as) Magistrados(as).

Art. 462. O(a) Magistrado(a), ao atuar no AJUDE 4.0, contara com o apoio dos(as)
servidores(as) da Vara do Trabalho em que estiver designado(a).
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Paragrafo unico. Os atos presenciais eventualmente necessarios serao realizados na Vara
do Trabalho em que o processo foi distribuido(a).

Art. 463. Sempre que possivel, a equalizagcao sera implementada de forma regionalizada,
consideradas as circunscrigdes, a disponibilidade do(a) Magistrado(a) e a organizagao
regional dos féruns do Tribunal.

Art. 464. As audiéncias e sessdes realizadas no AJUDE 4.0 ocorrerdo por
videoconferéncia, em modalidade telepresencial, ressalvadas situacdes excepcionais,
conforme decisao do(a) Magistrado(a) responsavel pelo processo.

Paragrafo unico. Fica dispensada a presenga fisica do(a) Magistrado(a) e do(a)
secretario(a) de audiéncia.

Art. 465. O pedido de atendimento por advogado(a) sera registrado, com dia e hora, por
meio eletrénico disponibilizado pelo TRT-2, devendo a resposta ocorrer no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, ressalvadas as situagdes de urgéncia.

Paragrafo unico. O atendimento sera realizado:

| — pelo(a) Juiz(a) da Vara do Trabalho de origem, se o requerimento for formulado antes
da remessa do processo ao AJUDE 4.0;

Il — pelo(a) Juiz(a) do Trabalho do AJUDE 4.0, se o requerimento for formulado apds a
remessa ao Posto Avangado.

Art. 466. O atendimento ao publico nos processos submetidos ao AJUDE 4.0 sera
prestado, de forma remota, em dias de expediente forense, das 11h30 as 18h00, por meio
do Balc&o Virtual.

Art. 467. A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao e a Coordenadoria de
Apoio a Utilizagdo dos Sistemas Judiciais Eletronicos promoveréao os ajustes necessarios
no PJe para a operacionalizacado do sistema de equalizagao.

Art. 468. A Coordenadoria de Estatistica e Gestao de Indicadores monitorara os resultados
do AJUDE 4.0 e dos demais mecanismos de equalizacdo, mediante indicadores de
produtividade e celeridade publicados em portal eletrénico.

§ 1° A Coordenadoria de Estatistica e Gestao de Indicadores publicara mensalmente, no

Portal de Transparéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, os dados de
produtividade e de aprazamento de audiéncias referentes aos Postos Avangados e
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Magistrados(as) participantes do Programa AJUDE 4.0, relativos ao més imediatamente
anterior.

§ 2° A Corregedoria Regional acompanhara os indicadores de distribuigao e produtividade
do AJUDE 4.0.

Art. 469. Para fins estatisticos, a produtividade e a distribuicdo continuardo sendo
apuradas para as Varas do Trabalho de origem, sem prejuizo do registro da produtividade
individual do(a) magistrado(a) que praticar o ato.

Art. 470. A Presidéncia encaminhara ao CNJ, até o dia 1° de fevereiro de cada ano,
relatério com a descrigdo e avaliagao das agdes de equalizagao da carga de trabalho, nos
termos da regulamentacgao aplicavel.

Art. 471. Os casos omissos e situagdes excepcionais serao resolvidos pela Presidéncia do
TRT-2 e pela Corregedoria Regional, nos limites de suas competéncias.

TiTULO V - DOS ATOS PROCESSUAIS EM 1° GRAU

CAPITULO | - DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO NAS VARAS
DO TRABALHO

Art. 472. O horario de funcionamento dos Foéruns Trabalhistas no dmbito do TRT-2, sera
das 8h as 20h, observados os termos desta Consolidagao.

Art. 473. As possiveis compensagdes de jornada observardo o horario de abertura e
fechamento das Unidades Judiciarias.

Art. 474. Os(as) Magistrados(as) e os(as) servidores(as) podem acessar as dependéncias
das Unidades Judiciarias do TRT-2 aos sabados, domingos, feriados e demais dias em
gue nao haja expediente, para:

| - acompanhar a realizacdo de servicos executados por empresas terceirizadas, desde
que previamente autorizados(as) pela autoridade administrativa competente;

Il - praticar atos inerentes ao Plantdo Judiciario.
Art. 475. O atendimento ao publico externo sera prestado de forma presencial ou remota,

em dias de expediente forense, das 11h30 as 18h, mediante a identificagcdo do(a)
interessado(a).
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Paragrafo unico. O atendimento remoto, condicionado a apresentacdo ou envio de
documento de identificagdo original com foto, realizar-se-a:

| - por meio do Balcao Virtual; e
Il — por mensagem eletrénica enviada a Secretaria da Vara do Trabalho.

Art. 476. O atendimento telefénico pela Secretaria da Vara do Trabalho restringe-se a
situacbes excepcionais, vedada a prestacdo de informagdes sobre a tramitagao
processual, que deverdo ser obtidas pelo Balcao Virtual ou pelos canais oficiais do TRT-2.

Art. 477. O atendimento direto pelo(a) Magistrado(a) sera realizado por videoconferéncia,
mediante prévio agendamento por mensagem eletrbnica enviada a Secretaria da Vara do
Trabalho, ou de forma presencial, conforme escala de comparecimento informada a
Corregedoria Regional.

Paragrafo unico. O atendimento por videoconferéncia, quando solicitado, sera realizado no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, ressalvadas as hipdteses de urgéncia ou de
preferéncia legal, que, uma vez indicadas pelo(a) interessado(a) e sujeitas ao controle
judicial, terdo atendimento prioritario.

Art. 478. A Secretaria de Saude no Férum Ruy Barbosa funcionara das 9h as 19h.

Art. 479. Sem prejuizo do disposto no art. 475 desta Consolidagéao, poderao acessar as
dependéncias dos Foéruns Trabalhistas no TRT-2 entre 8h e 18h:

| - os(as) advogados(as), nos termos do art. 7°, inciso VI, alineas “b” e “c”, da Lei n. 8.906,
de 4 de julho de 1994 - Estatuto da Advocacia e Ordem dos Advogados do Brasil e os
membros do Ministério Publico do Trabalho;

Il - as partes, testemunhas e peritos(as) que participarao de audiéncia marcada antes do
horario de atendimento ao publico externo.

CAPITULO Il - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Art. 480. Os membros do Ministério Publico do Trabalho - MPT serado cientificados
pessoalmente das decisdes proferidas pelos(as) Juizes(as) do Trabalho nas causas em

que tenham atuado como parte ou como fiscal da ordem juridica, mediante remessa
eletrénica dos autos pelo sistema PJe.
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Art. 481. Os processos em tramitagdo nas Varas do Trabalho deverdo ser encaminhados
ao Ministério Publico do Trabalho para manifestagdo quando envolverem interesse de
incapaz, interesse publico ou quando o(a) Magistrado(a), em razdo da natureza da
mateéria, determinar essa providéncia.

Art. 482. Sera assegurado aos membros do MPT assento a direita do(a) Magistrado(a), na
condigéo de parte ou de fiscal da ordem juridica.

Art. 483. As notificagbes iniciais e demais intimagdes das pessoas juridicas de direito
publico serao enviadas pelo Domicilio Judicial Eletrénico - DJE, observado o disposto na
Resolugcdo CNJ n. 455, de 27 de abril de 2022, ressalvado o regime de intimag&o pessoal
do Ministério Publico do Trabalho.

CAPITULO Il - AUTUAGAO E REGISTROS PROCESSUAIS

Art. 484. A autuagao e a manutengao dos registros dos processos observarao as diretrizes
estabelecidas pelo CSJT e pelo Comité Gestor Nacional do PJe.

Art. 485. As Varas do Trabalho conferirdo os dados informados pela parte na autuagao dos
processos, a fim de propiciar o cumprimento das obrigag¢des fiscais e previdenciarias, o
levantamento dos depdsitos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, o
bloqueio eletrénico de numerario em instituigdes financeiras e o preenchimento da guia de
depdsito judicial trabalhista, e determinardo a complementagdo ou a retificacdo das
informacdes no sistema processual sempre que constatarem inconsisténcias.

Paragrafo unico. Se a complementacéo ou a retificagdo dos dados néo for realizada em
tempo, sera feita no ato da primeira audiéncia.

Art. 486. Todas as retificacbes de autuacao serdo registradas em certiddao préopria nos
autos.

CAPITULO IV - TABELAS PROCESSUAIS UNIFICADAS (TPU)

Art. 487. O registro de classes, movimentos e assuntos observara as Tabelas Processuais
Unificadas - TPUs aprovadas pelo CNJ e pela CGJT.

Art. 488. E vedada a autuacdo de novas acdes em classes processuais ndo aprovadas ou
ja inativadas pelo CNJ e pela CGJT.

Art. 489. Inexistindo classe processual especifica na tabela unificada, e apds observadas
as orientagdes do Manual de Utilizacao das Tabelas Processuais Unificadas, disponivel no
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portal do CNJ, o processo sera autuado na classe Petigdo Civel (241), devendo a cépia da
peticdo inicial ser imediatamente remetida ao Subcomité Regional do Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justiga do Trabalho —
e-Gestao, para exame da necessidade de criacdo de nova classe processual.

Paragrafo unico. O Subcomité Regional do e-Gestdo, na hipotese de emitir parecer
favoravel, encaminhara ao Grupo Gestor Nacional a proposta de criagdo de nova classe
processual.

Art. 490. Cabera ao Subcomité Regional do e-Gestdo, no ambito do TRT-2, propor ao
Grupo Gestor Nacional o aperfeicoamento das TPUs.

§ 1° As propostas serdo fundamentadas em parecer técnico com justificativa da
necessidade de incluséo, excluséo ou alteragcao de itens das tabelas.

§ 2° A proposta, uma vez aprovada pelo Grupo Gestor Nacional da Justiga do Trabalho,
sera submetida ao Comité Gestor Nacional das Tabelas Processuais Unificadas, no ambito
do CNJ, para deliberagao final.

Art. 491. Os processos serdo distribuidos por classes e titulos proprios, conforme a
nomenclatura das TPUs da Justica do Trabalho.

CAPITULO V - REGISTRO DO NOME DAS PARTES E ADVOGADOS(AS)

Art. 492. No registro do nome das partes e dos(as) advogados(as), serao observados os
seguintes padroes:

| - o cadastramento das partes no processo sera realizado, preferencialmente, com base
Nno nome ou na razao social constantes dos cadastros da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com alimentagao automatica, mediante insercdo do respectivo numero do CPF ou
CNPJ, observados os convénios e as condi¢cdes tecnoldgicas disponiveis, vedado o uso
de formatagao em italico ou negrito;

Il - as abreviaturas de palavras sdo vedadas, salvo se impossivel identificar sua escrita
completa ou fizerem parte do nome fantasia ou da razao social do(a) empregador(a);

lIl - as seguintes siglas serdo adotadas como padrao: S.A,, Ltda., S/C, Cia. e ME;

IV - as siglas que nao fazem parte da razdo social serdo grafadas apés o nome da
empresa, em letras maiusculas e precedidas de hifen;
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V - os registros complementares ao nome da parte serdo grafados da seguinte forma,
exemplificativamente: José da Silva (Espdlio de), Unido (Extinto INAMPS), José da Silva e
Outro; e

VI - os pronomes de tratamento ndo serdo utilizados na grafia do nome de autoridades.

Art. 493. O(a) sbcio(a) constara da autuagao do processo, como parte ou representante da
parte, sempre que requerido na peti¢ao inicial ou quando decorrer de decisao judicial que
acolha o Incidente de Desconsideracdo da Personalidade Juridica — IDPJ, em qualquer
fase do processo.

CAPITULO VI - IDENTIFICAGAO DAS PARTES

Art. 494. Sem prejuizo do disposto no art. 485 desta Consolidagao, o(a) Magistrado(a)
zelara pela precisa identificagcao das partes no processo.

Art. 495. Salvo impossibilidade que comprometa o acesso a justiga, o(a) Magistrado(a) do
Trabalho determinara as partes a apresentacdo das seguintes informagdes, quando
necessarias ao correto cumprimento das decisdes proferidas:

| - no caso de pessoa natural, o numero da CTPS, do RG e 6rgao expedidor, do CPF e do
PIS/PASEP ou NIT — Numero de Inscricao do Trabalhador;

Il - no caso de pessoa juridica, o numero do CNPJ e, quando aplicavel, o numero de
inscricao no Cadastro Nacional de Obras — CNO ou no Cadastro de Atividades
Econbmicas da Pessoa Fisica — CAEPF, bem como copia do contrato social ou da ultima
alteragao contratual, com indicagdo do numero do CPF do(s) sécio(s) e proprietario(s) da
empresa demandada.

Paragrafo unico. Nao sendo possivel obter das partes o numero do PIS/PASEP ou do NIT,
no caso de trabalhador(a), e o numero do CNO ou CAEPF, relativamente ao(a)
empregador(a) pessoa fisica, o(a) Magistrado(a) determinara a parte que fornega o
numero da CTPS, a data de seu nascimento e o nome da genitora.

Art. 496. A parte sera assegurado prazo para apresentar as informacdes requeridas, sem
prejuizo da continuidade da audiéncia, desde que tais informagdes ndo sejam necessarias
para o prosseguimento dos trabalhos.

Art. 497. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social a pessoa natural usuaria

dos servigos judiciarios, na forma disciplinada pela Resolugéo n. 270, de 11 de dezembro
de 2018, do CNJ, ou de outra que vier a substitui-la.
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Paragrafo unico. As testemunhas e as demais pessoas que nao sejam parte no processo
poderao requerer que sejam tratadas pelo nome social.

CAPITULO VIl - TRAMITAGAO PREFERENCIAL
Art. 498. Os(as) Magistrados(as) do Trabalho devem assegurar prioridade no
processamento e julgamento dos processos individuais e coletivos de sua competéncia,
tanto na fase de conhecimento quanto no cumprimento da decisdo, nas seguintes
hipoteses:
| - pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
Il - pessoa com deficiéncia fisica ou mental ou com doenga grave, assim compreendida
qualquer das enumeradas no art. 6°, inciso XIV, da Lei n. 7.713, de 22 de dezembro de
1988;

lIl - pessoa com cancer, nos termos do art. 4°, § 2°, inciso |V, da Lei n. 14.238, de 19 de
novembro de 2021;

IV — pessoa com idade inferior a 18 (dezoito) anos;

V - recebimento de crédito de empresa em recuperagdo judicial ou com faléncia
decretada;

VI - sujeito ao rito sumarissimo;

VIl - acidentes de trabalho;

VIII - aprendizagem profissional, trabalho escravo e trabalho infantil;
IX - pagamento de salario;

X - violéncia no trabalho;

XI - assédio moral ou sexual;

XII - preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade, género e quaisquer outras formas de
discriminacao;

XIII - recursos na fase de execugao;
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XIV - recursos ordinarios interpostos contra sentengas que extinguem, integralmente, o
processo sem resolugao do mérito;

XV - mandados de seguranga;
XVI - habeas corpus;
XVII - agdes civis publicas.

§ 1° Entre as pessoas idosas, € assegurada prioridade especial as maiores de 80 (oitenta)
anos, com atendimento preferencial em relagdo as demais, nos termos da Lei n. 10.741,
de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa.

§ 2° As Varas do Trabalho registrardo no sistema PJe os processos com tramitagao
preferencial, consignando a justificativa correspondente, nos termos do caput deste artigo.

Art. 499. Nos processos sujeitos a tramitagao prioritaria, nos termos do art. 498 desta
Consolidagdo, a audiéncia Una sera designada para a primeira data desimpedida,
respeitado o prazo minimo de 5 (cinco) dias entre a citagdo e a sua realizagdo, cabendo
as Varas do Trabalho a adogcdo das medidas necessarias ao efetivo cumprimento das
preferéncias legais e regulamentares.

Paragrafo unico. Havendo disponibilidade em pauta, a Secretaria da Vara do Trabalho
devera atender prontamente ao pedido de antecipacdo de audiéncia nos processos com
tramitagao preferencial, submetendo-o a imediata apreciagdo do(a) Magistrado(a).

Art. 500. Cabera ao(a) Magistrado(a) do Trabalho avaliar a pertinéncia da concessao de
tramitacao preferencial nos processos em que figure como parte gestante, lactante ou
puérpera, consideradas as particularidades do caso concreto, o conteudo da demanda, a
necessidade de atendimento especial, a protecdo a saude da méae e da crianca e outros
fatores relevantes.

Paragrafo unico. A anotagao da tramitagéo preferencial nos processos que se enquadrem

no caput podera ser realizada pela parte no momento do ajuizamento da agé&o trabalhista
ou por determinacao do Juizo em qualquer fase do processo.
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CAPITULO VIl - SEGREDO DE JUSTIGA E DOCUMENTO SIGILOSO

Art. 501. A tramitagdo do processo em segredo de justica sera determinada por deciséo
fundamentada, mediante registro da restricdo no sistema PJe, nas hipéteses previstas no
art. 189 do CPC, ou outro que vier a substitui-lo, especialmente quando:

| - o conhecimento irrestrito ou a divulgagdo puder acarretar risco a seguranga da
sociedade e do Estado;

Il - o interesse publico o exigir;

lIl - necessaria ao resguardo da inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e
da imagem das pessoas.

§ 1° A parte autora podera atribuir segredo de justica no momento da propositura da agao,
cabendo ao(a) Magistrado(a), apds a distribuicdo, decidir sobre a manuteng¢ao ou exclusao
dessa situagao, nos termos do art. 189 do CPC e art. 770, caput, da CLT.

§ 2° A tramitagdo de autos em segredo de justica restringe-se aos casos em que todo o
teor do processo se enquadre em qualquer das hipéteses previstas nos incisos do caput
deste artigo, devendo, nos demais casos, ser decretado apenas o sigilo de documentos,
sem prejuizo da publicidade dos outros atos processuais.

§ 3° A Secretaria da Vara consignara no sistema os(as) usuarios(as) que poderao ter
acesso aos processos nessa condigao.

§ 4° Podera ser atribuido segredo de justica aos expedientes disciplinares e
representacgodes relacionados aos(as) Magistrados(as) e servidores(as).

Art. 502. O sigilo que podera ser atribuido pela parte ré a contestagao, a reconvengao e
aos documentos que as acompanham, nos termos do art. 22, § 5°, da Resolugéo n. 185,
de 24 de margo de 2017, do CSJT, ndo se confunde com o segredo de justica e sera
levantado pelo(a) Magistrado(a) caso frustrada a tentativa conciliatéria.

Art. 503. Os Relatérios de Inteligéncia Financeira — RIFs, elaborados pelo Conselho de
Controle de Atividades Financeiras — COAF, e os relatorios circunstanciados produzidos
pelo NPP e pelo JAE nao serao incluidos nos autos do processo eletrénico, cabendo ao(a)
Magistrado(a) zelar pelo sigilo desses documentos.

183



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Paragrafo unico. Os relatorios mencionados no caput deste artigo terdo suas informacdes
trasladadas por meio de certiddo da Secretaria da Vara, sem mencionar a origem da
informagao ou eventual investigagdo em curso.

Art. 504. Com excecao da defesa, da reconvencido e dos documentos que as
acompanham, o(a) Magistrado(a) podera determinar a exclusao de peticoes e documentos
indevidamente protocolados sob sigilo, observado o disposto no art. 15 da Resolugao n.
185, de 24 de margo de 2017, do CSJT, ou em outra norma que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. A parte interessada podera requerer a atribuicdo ou manutencéao de
sigilo em documentos do processo com a finalidade de assegurar o resultado util de
medidas executorias.

Art. 505. Nos processos que tramitam em segredo de justica, as audiéncias terdo acesso
limitado as partes, a seus(uas) advogados(as), aos(as) Magistrados(as) e aos(as)
servidores(as) autorizados(as).

§ 1° Os autos em segredo de justica e os documentos sigilosos somente poderédo ser
consultados pelas partes e por seus(uas) procuradores(as), pelos(as) Diretores(as) das
Secretarias processantes e demais autoridades autorizadas pelo(a) Magistrado(a)
responsavel.

§ 2° A publicacao oficial dos atos e decises judiciais ndo podera conter transcrigao de
excertos de documentos, elementos sigilosos ou de quaisquer dados que possam
comprometer o sigilo ou o segredo de justica.

§ 3° Nao sera permitido ao(a) Magistrado(a) ou servidor(a) fornecer qualquer informagao,
direta ou indiretamente, a terceiros ou 6rgaos de imprensa, acerca de elementos sigilosos
e de processos que tramitam em segredo de justi¢ca, sob pena de responsabilidade.

CAPITULO IX - COMUNICAGOES PROCESSUAIS EM MEIO ELETRONICO NO
SISTEMA PJE

Art. 506. Nos processos em tramitacdo nas Varas do Trabalho, as comunicagdes
processuais destinadas a citacdo, a notificacdo e a intimacado da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios, das entidades da administracdo indireta e das pessoas
juridicas de direito privado serao realizadas por meio eletrénico, na forma deste Capitulo,
observado o disposto no CPC e na Resolucéo n. 455, de 27 de abril de 2022, do CNJ, ou
outra que vier a substitui-la.
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Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as microempresas e as
empresas de pequeno porte que possuirem enderecgo eletrbnico cadastrado no sistema
integrado da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de
Empresas e Negodcios (Redesim), hipétese em que o enderego eletrbnico cadastrado
naquela rede sera utilizado para as comunicagdes processuais.

Art. 507. O cadastro no Domicilio Judicial Eletrénico - DJE, plataforma integrante do Portal
de Servigcos do Poder Judiciario, € obrigatorio para as pessoas juridicas de direito publico
e privado e implica a aceitagcado desse canal como meio preferencial para o recebimento de
citagcdes e demais comunicagdes processuais.

§ 1° O aperfeicoamento da comunicagao processual pelo DJE ocorre no momento em que
o destinatario obtiver acesso ao seu conteudo pelo Portal de Servigos ou por integragao
via API, sendo que, se o0 acesso ocorrer em dia ndo util, a comunicagao considerar-se-a
realizada no primeiro dia util subsequente.

§ 2° Na citagao eletrénica de pessoas juridicas de direito privado, ndo havendo acesso no
prazo de 3 (trés) dias uteis contados da data do envio ao Domicilio Judicial Eletrénico, o
sistema registrara automaticamente a auséncia de citagcao para os fins do art. 246, § 1°-A,
do CPC, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 3° Na citagao eletrénica de pessoas juridicas de direito publico, ndo havendo acesso no
prazo de 10 (dez) dias corridos contados da data do envio, o ente sera considerado
automaticamente citado ao término desse prazo, ndo se aplicando o art. 219 do CPC, ou
outro que vier a substitui-lo, a esse periodo.

§ 4° Nos demais casos que exijam intimagao pessoal, ndo havendo acesso no prazo de 10
(dez) dias corridos contados da data do envio, excluido o préprio dia do envio da
contagem, a intimagdo sera considerada automaticamente realizada ao término desse
prazo, nao se aplicando o art. 219 do CPC, ou outro que vier a substitui-lo, a esse periodo.

§ 5° Havendo acesso a citagao eletrénica dentro dos prazos previstos nos §§ 2° e 3° deste
artigo, o prazo para resposta comega a correr no 5° (quinto) dia util seguinte a confirmacao
do acesso.

Art. 508. Os atos judiciais praticados nas Varas do Trabalho e enviados pelo sistema PJe,
nos processos em que houver advogado(a) habilitado(a) nos autos, serao publicados no
DJEN, para todos os efeitos legais, ressalvados os casos em que se exija intimagéo ou
vista pessoal, as quais serao realizadas por meio do DJE.
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§ 1° Os atos judiciais de que trata o caput deste artigo compreendem sentengas, decisdes
interlocutdrias, despachos, editais, intimacdes e listas de distribuicdo e redistribuicao de
processos.

§ 2° O Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho - DEJT e o Diario Oficial da Unido - DOU
permanecem como instrumentos de publicagdo dos atos de gestdo administrativa do
TRT-2, na forma da regulamentacgao especifica aplicavel.

Art. 509. Na impossibilidade de publicacdo no DJEN, as matérias relativas a atuacao
judicial das Varas do Trabalho que nao sejam enviadas pelo sistema PJe serao publicadas
no caderno judiciario do DEJT.

Art. 510. As publicagbes no DJEN serao realizadas pelas Varas do Trabalho responsaveis
pela pratica do ato judicial, na forma dos sistemas processuais vigentes.

Art. 511. As Secretarias das Varas do Trabalho providenciardo os cadastramentos e
configuragbes necessarios no sistema PJe para as publicagdes no DJEN, observadas as
orientacdes da Secretaria-Geral Judiciaria.

Art. 512. As publicagdes no DJEN realizadas pelas Varas do Trabalho observardo as
seguintes regras:

| — a disponibilizagdo de matérias ocorrera de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados
nacionais e nos feriados regionais registrados no sistema processual;

Il - os atos judiciais enviados até as 22h29 serao disponibilizados no DJEN no primeiro dia
util seguinte ao do envio;

lll - o cancelamento de matéria encaminhada para disponibilizagdo podera ser realizado
pelo sistema PJe até as 23h59 do dia do envio;

IV - as matérias ja disponibilizadas no DJEN néo poderédo ser modificadas ou suprimidas,
devendo as eventuais retificagdes constar de nova publicagao;

V - matéria incompativel com a finalidade do DJEN ou protegida por sigilo ou segredo de
justica podera ser excluida, excepcionalmente, mediante autorizacdo expressa da
Presidéncia do TRT-2.

§ 1° Considera-se data de publicagdo no DJEN o primeiro dia util seguinte ao da

disponibilizagdo da matéria, nos termos do art. 4°, § 3° da Lei n. 11.419, de 19 de
dezembro de 2006.
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§ 2° Os prazos processuais comegcam a fluir no primeiro dia util seguinte a data
considerada de publicagdo, nos termos do art. 4°, § 4° da Lei n. 11.419, de 19 de
dezembro de 2006.

§ 3° As regras de aperfeicoamento e inicio de prazos para comunicagdes realizadas pelo
Domicilio Judicial Eletrénico sao as previstas no art. 507, §§ 1° a 5°, desta Consolidagao.

CAPITULO X - NOTIFICAGAO DE ENTES PUBLICOS, ESTADO ESTRANGEIRO OU
ORGANISMO INTERNACIONAL

Art. 513. As Secretarias das Varas do Trabalho velarao para que, nas agdes ajuizadas em
desfavor de entes publicos beneficiarios do Decreto-Lei n. 779, de 21 de agosto de 1969,
ou em desfavor de Estado estrangeiro ou organismo internacional, observe-se o lapso
minimo de 20 (vinte) dias para preparagao da defesa, entre o recebimento da notificagao
citatéria e a realizagao da audiéncia.

CAPITULO XI - DISTRIBUIGAO E PREVENGAO

Art. 514. Os processos protocolados no sistema PJe serdo distribuidos automaticamente
as Varas do Trabalho imediatamente apds a finalizagdo da autuagado, sendo vedadas a
suspensao e a limitagao da distribui¢ao.

Paragrafo unico. Nas localidades com mais de uma Vara do Trabalho sujeitas a sistema de
equalizacdo da carga de trabalho, a distribuigdo observara os critérios estabelecidos nesta
Consolidagao, com observancia da aleatoriedade, da proporcionalidade e do Juizo natural.

Art. 515. A distribuicdo dos processos observara os pesos atribuidos as classes
processuais, aos assuntos e a quantidade de partes em cada polo, de modo a assegurar
maior uniformidade na carga de trabalho dos(as) Magistrados(as) com a mesma
competéncia, preservada a aleatoriedade na distribuigao.

§ 1° A atribuicdo dos pesos referidos no caput deste artigo, para fins de aplicacdo no
primeiro grau de jurisdicdo do TRT-2, sera realizada no ambito da competéncia da
Presidéncia e da Corregedoria Regional, com a participacdo de Magistrados(as) para
validagao das configuragdes locais.

§ 2° O sistema fornecera indicagdo de possivel prevengdo com processos ja distribuidos,

com base nos parametros definidos pelo Comité Gestor Nacional do PJe, cabendo ao(a)
Magistrado(a) analisar a existéncia, ou néo, da prevengao.
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§ 3° E vedado criar funcionalidade no sistema para exclus&o prévia de Magistrados(as) do
sorteio de distribuigdo por qualquer motivo, inclusive impedimento ou suspeic¢éao.

§ 4° Podera ser criada funcionalidade para indicagdo prévia de possivel suspeigao ou
impedimento, sem influéncia na distribuicdo, cabendo ao(a) Magistrado(a) analisar a
existéncia, ou néo, da suspei¢ao ou do impedimento.

Art. 516. Na distribuicdo da acdo, o sistema PJe fornecera o numero atribuido ao
processo, o 6rgéo julgador e, quando aplicavel, o local, a data e o horario de realizagao da
audiéncia, sendo a parte reclamante considerada intimada no ato da distribuig¢ao.

Paragrafo unico. Nao havera marcagao de audiéncia no ato da distribuicdo quando a
classe judicial ndo exigir tal providéncia.

Art. 517. As ac¢des que tenham as mesmas partes nos polos ativo e passivo serao
encaminhadas a Vara do Trabalho que recebeu a primeira demanda pelo sorteio
eletrénico, independentemente da distribuicdo ordinaria de feitos.

§ 1° A competéncia relativa podera modificar-se pela conexdo ou pela continéncia,
observado o disposto neste Capitulo.

§ 2° Reputam-se conexas 2 (duas) ou mais agdes quando lhes for comum o pedido ou a
causa de pedir.

§ 3° Os processos de agdes conexas serao reunidos para decisao conjunta, salvo se um
deles ja houver sido sentenciado.

§ 4° Seréao reunidos para julgamento conjunto os processos que possam gerar risco de
prolacdo de decisdes conflitantes ou contraditérias caso decididos separadamente,
mesmo sem conexao entre eles, especialmente decorrentes do mesmo contrato de
emprego.

§ 5° Da-se a continéncia entre 2 (duas) ou mais acdes quando houver identidade quanto
as partes e a causa de pedir, mas o pedido de uma, por ser mais amplo, abrange o das
demais.

§ 6° Quando houver continéncia e a agao continente tiver sido proposta anteriormente, no

processo relativo a agao contida sera proferida sentenca sem resolucdo de mérito, caso
contrario, as agdes serdao necessariamente reunidas.
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§ 7° A reunido das agbes propostas em separado far-se-a no Juizo prevento, onde serao
decididas simultaneamente.

§ 8° O primeiro registro ou a primeira distribuicdo da petigao inicial, por sorteio eletrénico,
torna prevento o Juizo.

§ 9° A prevencgao, por conexao ou continéncia, enseja o recebimento da nova agao por
dependéncia.

§ 10 O mesmo critério do caput deste artigo sera observado na redistribuicdo de
demandas extintas, sem resolucdo do mérito, inclusive arquivadas, mesmo que em
litisconsércio com outras partes autoras e/ou outras partes demandadas.

§ 11 A regra de prevencgao prevista no caput deste artigo sera observada mesmo que a
constatacdo da existéncia de acdes com as mesmas partes ocorra apos a distribuigao,
hipétese em que, de oficio ou a requerimento da parte, o(a) Magistrado(a) determinara a
redistribuicdo do feito ao Juizo prevento, mediante decisao fundamentada.

§ 12 O simples aditamento a peti¢ao inicial aceito pelo(a) Magistrado(a) nao qualifica nova
agao e, por isso, nao gera qualquer compensagao na distribuigao.

Art. 518. A funcionalidade do sistema PJe que indica possivel prevencao direciona a
distribuicdo ao Juizo presumidamente prevento, cabendo ao(a) Magistrado(a) analisar o
feito e pronunciar-se pelo reconhecimento da regularidade da distribuicdo ou pela recusa
da prevencgao.

Paragrafo unico. Nas classes processuais que exigem indicacdo de processo de
referéncia, a distribuicdo sera direcionada ao Juizo desse processo, cabendo ao(a)
Magistrado(a) de primeiro grau reconhecer a regularidade da distribuicao ou recusa-la.

Art. 519. A regra do caput do art. 517 desta Consolidagao nao se aplica aos processos de
executivos fiscais.

Paragrafo unico. Os processos de executivos fiscais recebidos da Justica Federal ja
reunidos nao poderao ser desmembrados e redistribuidos.

Art. 520. As acgdes plurimas desmembradas por ordem judicial e as agdes de cumprimento

de sentengca para execugao individual de demandas coletivas serao objeto de livre
distribuicao.
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Art. 521. A redistribuicdo de processos sera realizada pela Vara do Trabalho que a
determinar, por meio de funcionalidade especifica do sistema PJe, com indicagao de
motivo e tipo de redistribuicdo e compensacao automatica pelo sistema.

CAPITULO XII - PERITOS(AS), TRADUTORES(AS), INTERPRETES E PAGAMENTO DE
HONORARIOS

Art. 522. Cabera ao(a) Magistrado(a), nos feitos de sua competéncia, escolher, por meio
do Sistema PJe, profissional ou 6rgao regularmente cadastrado e habilitado nos termos da
Resolugdo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT, promovendo sua regular
nomeacao.

§ 1° A designacao de peritos(as), tradutores(as) e intérpretes, obrigatoriamente sera feita
no Sistema PJe, mediante a escolha de profissionais cadastrados(as) no Sistema
Eletronico de Assisténcia Judiciaria — Sistema AJ/JT.

§ 2° O Cadastro Eletrénico de peritos(as), 6rgéos técnicos ou cientificos, tradutores(as) e
intérpretes contera os dados de todos(as) os(as) profissionais aptos(as) a serem
nomeados(as) para prestar servicos de pericia, de exame técnico, de tradugdo e de
interpretacdo nos processos judiciais, inclusive aqueles que envolvam assisténcia
judiciaria gratuita.

§ 3° O Tribunal adotara as medidas necessarias para que os dados incluidos no Sistema
AJIJT representem fidedignamente as nomeacgbes de profissionais e os pagamentos
realizados com recursos orgamentarios da assisténcia judiciaria gratuita

§ 4° A nomeacgao a que se refere o caput deste artigo sera realizada, equitativamente, em
rodizio, de forma direta ou mediante sorteio, observada a necessidade do Juizo, a
impessoalidade, a capacidade técnica do(a) profissional ou do érgao técnico ou cientifico e
a sua participacao em trabalhos anteriores.

§ 5° Um(a) profissional ndo podera ser nomeado(a) por mais de 30% (trinta por cento) das
pericias de uma mesma natureza na mesma Unidade Judiciaria, salvo autorizagao da
Corregedoria Regional mediante requerimento fundamentado do(a) Magistrado(a) por
meio do PJeCor.

§ 6° O Tribunal publicara lista dos(as) profissionais técnicos e 6rgaos nomeados em cada

Unidade Jurisdicional, com a identificacdo dos processos em que houve a respectiva
nomeacao, a data correspondente e o valor fixado de honorarios profissionais.
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§ 7° O(a) profissional técnico interessado(a) devera indicar os Municipios de sua atuagao
preferencial.

§ 8° O(a) perito(a), (a) intérprete ou o(a) tradutora(a) que, reiteradamente, sem justo
motivo, recusar a nomeacao, sera descadastrado(a).

Art. 523. Verificada a auséncia de profissional de determinada especialidade cadastrado(a)
para atuar em um dos Municipios pertencentes a jurisdicdo do TRT-2, fica facultada a
designagao de peritos(as), tradutores(as) e intérpretes com cadastro validado por outro
Regional, desde que estes(as) concordem em incluir em seus dados profissionais,
constantes do Cadastro Unificado, o Municipio em que a pericia sera realizada, nao
havendo a necessidade de nova validagao cadastral por este Tribunal.

Art. 524. Nao podera ser exigida antecipagédo ao(a) perito(a), érgao técnico ou cientifico,
tradutor(a) ou intérprete, a qualquer titulo e em nenhuma hipdtese, inclusive para custeio
de despesas decorrentes do trabalho técnico a ser realizado, salvo negociacéo entre as
partes homologada pelo Juizo.

Art. 525. A nomeacao de peritos(as) das areas de psicologia, de psiquiatria ou de servigo
social ocorrera quando a prova do fato depender de conhecimento técnico especializado,
nos termos dos arts. 156 e 464 do Codigo de Processo Civil, especialmente nas seguintes
situacdes:

| - pericia psicologica: quando necessaria a avaliagdao de sofrimentos psiquicos ou
impactos emocionais relacionados ao trabalho, inclusive em alegagbes de assédio ou
transtornos mentais leves ou moderados;

Il - pericia psiquiatrica: quando a controvérsia envolver diagndstico, nexo causal ou
incapacidade decorrente de transtorno mental de natureza médica;

Il - pericia de servigco social: quando o esclarecimento da causa exigir analise de
condigdes socioecondmicas, familiares ou comunitarias, ou de repercussdes sociais
associadas a doencga ocupacional ou vulnerabilidade.

Art. 526. O(a) Magistrado(a) podera substituir o(a) perito(a), o érgao técnico ou cientifico, o
tradutor(a) ou intérprete, no curso do processo, mediante decisdo fundamentada.

Art. 527. E facultado & parte trabalhadora e & testemunha se fazerem acompanhar de

intérprete e/ou tradutor(a) informal de sua confianca que possua dominio de seu idioma,
sem Onus para o0 processo, nas situagdes em que a parte empregadora n&o concordar
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com o custeio dos honorarios para a nomeagao de intérprete e/ou tradutor(a) formalmente
habilitado(a).

Art. 528. Quando o pagamento se der com recursos vinculados a gratuidade judiciaria, o
valor dos honorarios periciais observara os parametros estabelecidos em Portaria conjunta
da Presidéncia do TRT-2 e Corregedoria Regional, que ndo podera exceder os valores
definido pelos CSJT, considerando:

| - a complexidade da matéria e o numero de reclamantes ou de locais a periciar;

Il - o nivel de especializagao e o grau de zelo do(a) profissional ou do érgéo;

lIl - o lugar e o tempo exigidos para prestagao do servigo;

IV - as peculiaridades regionais.

§ 1° Os honorarios relativos a pericia de saude poderado ser majorados em até 30% (trinta
por cento), se houver a necessidade de o(a) perito(a) deslocar-se até o ambiente de
trabalho relacionado ao objeto da pericia.

§ 2° A fixagao dos honorarios periciais em valor superior ao limite estabelecido em Portaria
conjunta da Presidéncia e Corregedoria Regional, até o limite disposto no caput deste
artigo, devera ser devidamente fundamentada e submetida a Presidéncia do TRT-2 para
analise e autorizacao.

§ 3° Os valores estabelecidos em Portaria conjunta especifica ndo se aplicam as pericias
custeadas pelas partes, nas quais os honorarios serao arbitrados e pagos nos termos da
legislacdo vigente e em consonancia com os critérios avaliados pelo(a) Magistrado(a)
responsavel.

Art. 529. O Tribunal efetuara o pagamento dos honorarios periciais imediatamente apés a
entrega do laudo ou, quando houver, apds a prestagdo de esclarecimentos pelo (a) perito
(a), independentemente do transito em julgado da decisédo, desde que a parte beneficiaria
da justica gratuita seja sucumbente na pretensao objeto da pericia.

§ 1° A solicitagdo de pagamento pelo Juizo devera ser precedida de decisédo
fundamentada que contenha, cumulativamente:

| — a concessao do beneficio da justica gratuita a parte;

Il — o arbitramento do valor dos honorarios periciais;

192



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

[l — a definicdo da sucumbéncia da parte beneficiaria na pretensao objeto da pericia.

§ 2° O encaminhamento da solicitagdo de pagamento via Sistema AJ/JT, com referéncia a
decisdo mencionada no § 1°, servira como comprovagdo da realizagdo do trabalho e
declaracdo de recebimento da prestacdo de servigo para fins de processamento do
documento fiscal.

§ 3° Quando o(a) beneficiario(a) da justica gratuita for vencedor(a) na pretensao objeto da
pericia, os honorarios periciais deverdo ser pagos pela parte contraria, ndo cabendo o
custeio pela Uniao.

§ 4° Sobrevindo acordo apds o pagamento, a parte vencida no objeto da pericia devera
restituir ao erario o valor da verba honoraria, desde que nao seja beneficiaria da justica
gratuita. (NR)

Art. 530. A solicitagdo de valores devidos aos(as) tradutores(as) e intérpretes, a serem
pagos com recursos vinculados ao custeio da gratuidade da justica, somente podera ser
realizada apods atestada a prestacédo dos servigcos pelo Juizo processante, de acordo com
os valores estabelecidos em Portaria conjunta da Presidéncia do TRT-2 e Corregedoria
Regional, que ndo poderado exceder o limite maximo estabelecido em Ato da Presidéncia
do CSJT.

§ 1° O(a) Magistrado(a) podera fixar valores até 3 (trés) vezes superiores aos da tabela
referida no caput deste artigo, observados o grau de especializagao do(a) tradutor(a) ou
do intérprete e a complexidade do trabalho, mediante comunicagdo a Presidéncia do
Tribunal para analise e autorizacéao.

§ 2° Os honorarios referentes a atuagao de tradutor ou intérprete de Linguagem Brasileira
de Sinais — LIBRAS para pessoa surda ou com deficiéncia auditiva e de guia-intérprete de
pessoa surdocega serao sempre custeados pelo TRT-2.

Art. 531. Todas as pericias designadas no PJe deverao ser registradas no AJ/JT para
posterior divulgagao no portal respectivo, observando que:

| - quando se tratar de valores pagos com recursos da gratuidade de justica, os registros
serao efetivados e finalizados pelo processamento da solicitagdo de pagamento no
Sistema AJIJT, e

Il - no caso dos valores pagos pelas proprias partes, a Secretaria da Vara do Trabalho
devera registrar, no Sistema AJ/JT, o valor pago e a data de sua efetivacgéo.
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§ 1° A solicitagdo de pagamento dos honorarios periciais, apds o transito em julgado, sera
formalizada pelo Juizo responsavel pela determinagdo da pericia exclusivamente no
Sistema AJ/JT, disponivel na Intranet.

§ 2° O valor dos honorarios sera atualizado pelo IPCA-E ou outro indice que o substitua, a
partir da data da decisao de arbitramento até o seu efetivo pagamento.

§ 3° Os autos do processo somente poderdo ser arquivados apods a juntada do
comprovante do pagamento de que trata este Capitulo e da respectiva ciéncia do(a)
perito(a).

Art. 532. Em processos que demandem analise pericial do mesmo ambiente de trabalho,
especialmente em casos de alegagao de insalubridade e/ou periculosidade, o Juizo
podera determinar a realizagdo de pericia ampla no local de trabalho, quando entender
que essa servira a processos com objetivos periciais comuns.

§ 1° Quando aplicada a pericia técnica ampla de que trata o caput deste artigo, sera
garantido o contraditério a todas as partes envolvidas, com afixagado de prazo habil para
apresentacao de quesitos e indicacdo de assistentes técnicos.

§ 2° O Juizo fixara os honorarios periciais com base na complexidade e na extensao do
laudo, podendo majorar os valores conforme o numero de processos que se beneficiardo
do resultado pericial ou o numero de atividades/fungdes envolvidas em cada exame
pericial.

§ 3° No caso da justica gratuita, o limite a ser estabelecido pela Portaria conjunta da
Presidéncia do TRT-2 e Corregedoria Regional para os fins do § 2° deste artigo nao
podera ultrapassar, para cada grupo de 5 (cinco) processos beneficiados ou 5 (cinco)
atividades/fungbes diversificadas e distintas, o dobro do valor previsto no art. 530 desta
Consolidagao.

§ 4° A decisdo de aumentar o valor dos honorarios periciais acima do limite maximo
estipulado pela Portaria conjunta da Presidéncia do TRT-2 e Corregedoria Regional para a
justica gratuita sera comunicada ao(a) Presidente do Tribunal, para analise e autorizagao
de pagamento.

Art. 533. Quando os processos passiveis de pericia técnica ampla estiverem sujeitos a
competéncia funcional de Juizos diversos, sua realizagdo ocorrera pelo instrumento da
Cooperacao Judiciaria, aplicando-se, no que couber, o disposto nos arts. 67 a 69 do CPC
e na Resolugdo CNJ n. 350, de 27 de outubro de 2020, ou outra que vier a substitui-la,
que sera apresentado a Corregedoria Regional por meio do PJeCor.
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§ 1° A designacao da pericia técnica ampla sera feita apds a formalizagdo da cooperagao
entre os Juizos competentes para os processos correlatos, que avaliardo em conjunto a
viabilidade e o alcance da pericia, sua condugao, a fixacdo de quesitos abrangentes e de
cronograma adequado.

§ 2° Os Juizos envolvidos na pericia ampla definirdo em conjunto os honorarios periciais
com base na extensdo e na complexidade do laudo, podendo dividir os custos
proporcionalmente entre os processos participantes, observado, no caso da justica
gratuita, o limite estabelecido nesta Consolidagao.

Art. 534. Em processos cujo objeto da pericia ja tenha sido realizado de modo recorrente
no mesmo ambiente de trabalho, especialmente em casos de alegagéo de insalubridade
e/ou periculosidade, o Juizo podera se utilizar da previsao contida no art. 464, §§ 2° e 3°,
do CPC, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 1° Para os efeitos do presente artigo, a recorréncia de pericias estara configurada
quando existirem laudos contemporaneos, do mesmo ambiente de trabalho e de
semelhantes atividades exercidas, em numero nao inferior a 3 (trés) e, preferencialmente,
produzidos por peritos(as) diversos(as).

§ 2° O TRT-2 criara um banco de pericias de insalubridade e periculosidade ja produzidas,
vinculado por empresa e/ou Unidade Produtiva, com ampla publicidade (salvo
circunstancia de sigilo ou segredo de justica em relagado a algum dos elementos ou objetos
da pericia), para que possa ser acessado por partes e procuradores(as), € sirva como
elemento de consulta para o exame de situacdes técnicas, e alimentado por pericias
juntadas no PJe-JT, recomendando-se a utilizagado, por Magistrados(as), de prova pericial
emprestada sempre que possivel.

Art. 535. Nas acdes contendo pedido de adicional de insalubridade, de periculosidade, de
indenizagao por acidente do trabalho ou qualquer outro atinente a seguranga e saude do
trabalhador, o(a) Juiz(a) podera determinar a notificagdo da empresa reclamada para
trazer aos autos coépias dos LTCAT (Laudo Técnico de Condicbes Ambientais de
Trabalho), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e PGR
(Programa de Gestdo de Riscos), e de laudo pericial da atividade ou local de trabalho,
passiveis de utilizagdo como prova emprestada, referentes ao periodo em que o(a)
reclamante prestou servigos na empresa.

Art. 536. A realizagao de pericia contabil por contador(a) ou outro profissional externo,

independentemente de se enquadrar em hipotese de assisténcia judiciaria gratuita ou néo,
€ vedada nos casos de prolagdao de sentencga liquida ou de acérdéo liquido na fase de
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conhecimento, garantindo-se o devido sigilo das minutas e a economicidade para a n&o
oneragao do processo.

§ 1° A realizacdo de calculos para sentencas liquidas ou acordaos liquidos na fase de
conhecimento por contador(a) ou profissional externo deve ser devidamente justificada e
autorizada previamente pela Corregedoria Regional, mediante requerimento
fundamentado do(a) Juiz(a) por meio do PJeCor, e sera excepcional e ndo podera exceder
a 20% (vinte por cento) do total de sentengas ou acérdaos publicados pelos(as)
respectivos(as) Magistrados(as) em cada ano civil.

§ 2° Quando houver a determinagdo, por parte do Tribunal, para a prolagdo de
determinado percentual de sentengas liquidas, ela devera necessariamente ser
acompanhada pela determinacdo de prolacdo de acérdidos liquidos quando de sua
reforma, e em qualquer caso, essa liquidagao de minutas ainda nao publicadas deve ser
feita por profissionais dos quadros do Tribunal, sejam lotados nas Varas do Trabalho, ou
sejam lotados em Unidades especializadas em calculos.

§ 3° A Corregedoria Regional monitorara o percentual de realizagdo de sentencas liquidas
proferidas com auxilio de profissional externo no d&mbito do TRT-2, podendo regulamentar
os critérios e os procedimentos necessarios ao cumprimento deste artigo por ato préprio.

Art. 537. O Tribunal ndo efetuarda pagamento de honorarios periciais pela repeticao de
pericia da mesma especialidade nos mesmos autos, salvo quando houver justificativa
fundamentada do(a) Magistrado(a) e a nova pericia tiver sido realizada por profissional
diferente do(a) anterior, ou quando houver decisao transitada em julgado que a determine.

Art. 538. O Tribunal arcara com os honorarios de tradutores(as) e intérpretes nos
seguintes casos:

| — o(a) beneficiario(a) da gratuidade de justica necessite de tradugao para o portugués de
documento redigido em lingua estrangeira ou de apoio a comunicagdo em audiéncia,
inclusive por meio de tradutor(a), intérprete ou recurso de acessibilidade comunicacional,
por nao ser fluente na lingua portuguesa ou em razdo de barreira de comunicagao
devidamente identificada no caso concreto;

Il - pessoa surda figure como parte no processo.
Paragrafo unico. A solicitagdo de pagamento, na hipotese deste artigo, sera formalizada

pelo Juizo responsavel pela determinagcdo da atuacao de tradutor(a) ou intérprete,
exclusivamente no Sistema AJ/JT, desde que:
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| - destine-se a pagamento de honorarios em processo no qual figure beneficiario(a) da
gratuidade de justica ou pessoa surda como parte;

Il - os valores dos honorarios de tradutor(a) ou intérprete tenham sido judicialmente
fixados;

lIl - haja nos autos certificagdo da conclusdo do ato de tradugdo ou interpretagdo, com
registro da data do ateste no campo destinado ao transito em julgado no sistema AJ/JT.

Art. 539. As solicitagdes de pagamento de honorarios periciais e de tradutores(as) e
intérpretes serdo elaboradas pelo(a) Diretor(a) de Secretaria da Vara ou seu(ua)
substituto(a) legal e assinadas eletronicamente pelo(a) Magistrado(a), sendo ambos
responsaveis pela adequacédo do pedido ao disposto nesta Consolidacdo e nas demais
normas vigentes.

Art. 540. A atuacdo de perito consensual indicado pelas partes, na forma do art. 471 do
CPC, néo sera custeada pelo Tribunal, ainda que a parte sucumbente no objeto da pericia
seja beneficiaria da gratuidade de justica.

Art. 541. O pagamento dos honorarios de peritos, tradutores(as) e intérpretes sera
efetuado mediante determinagdo do(a) Presidente do Tribunal, apos solicitagdo expedida
pelo Juizo, que devera observar todas as disposicbes normativas vigentes.

§ 1° O pagamento dos valores fixados pelo Juizo de acordo com os limites estabelecidos
na Portaria conjunta especifica observara rigorosamente a cronologia apurada a partir da
assinatura do(a) Magistrado(a) na solicitacdo do pagamento.

§ 2° Do pagamento devido serdo deduzidas as cotas previdenciarias e fiscais, sendo o
valor liquido depositado exclusivamente em conta bancaria de titularidade do(a) perito(a),
tradutor(a) ou intérprete, por estes(as) cadastrada, ou, em caso de impossibilidade
devidamente justificada, mediante depdsito judicial vinculado ao processo no qual ocorreu
a prestacao do servigo.

§ 3° Os(as) peritos(as), tradutores(as) ou intérpretes que elegeram o Municipio de Séo
Paulo como domicilio fiscal deverdo preencher, em “Dados do ISS”, na seg¢do “Dados
Fiscais” do Sistema AJ/JT, as informacdes relativas ao recolhimento do ISS, observando
que:

| - os(as) profissionais liberais e autbnomos(as) inscritos(as) como pessoa fisica no

Cadastro de Contribuintes Mobiliarios (CCM) do Municipio de Sao Paulo, beneficiarios de
isencao do ISS nos termos da Lei n. 14.864, de 23 de dezembro de 2008, deverao juntar a
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Ficha de Dados Cadastrais (FDC) como comprovante dessa isen¢do no campo
correspondente do Sistema AJ/JT,

Il - a Ficha de Dados Cadastrais (FDC) tem validade por 3 (trés) meses a contar da data
de emisséao, razio pela qual deve-se atentar para a sua renovacao;

lIl - o comprovante de recolhimento do ISS é opcional, ou seja, ndo impede a validagao do
cadastro e muito menos a nomeacado do(a) profissional. Contudo, a auséncia de
comprovagéo, em caso de eventual pagamento, importara na retencdo e no recolhimento
do tributo nos termos do § 2° do art. 8° da Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do
CSJT.

§ 4° Observada a cronologia, os pagamentos serdo efetuados mensalmente, podendo
ocorrer eventualmente mais de um pagamento no més.

§ 5° Os(as) peritos(as), tradutores(as) e intérpretes poderdo se cadastrar, atualizar seus
dados bancarios, consultar registros de nomeagédo e pagamentos no portal do Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - SIGEO-JT,
plataforma oficial do CSJT, ou por meio de funcionalidade equivalente disponibilizada no
portal institucional deste Tribunal.

Art. 542. O pagamento dos honorarios dos(as) peritos(as), tradutores(as) e intérpretes
esta condicionado a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo unico. As requisigdes ndo atendidas no ano em que formalizadas transferem-se
para o exercicio financeiro subsequente.

Art. 543. Na hipdtese de falecimento do(a) perito(a), tradutor(a) ou intérprete,
observar-se-a0 os seguintes procedimentos:

| - se o(a) perito(a), tradutor(a) ou intérprete integrar o Cadastro Unificado do Sistema
AJIJT, o pagamento sera realizado mediante depdsito judicial vinculado ao processo no
qual ocorreu a prestagao do servigo, para que a Vara responsavel adote as providéncias
cabiveis quanto a definicdo e pagamento do beneficiario;

Il - caso o(a) perito(a), tradutor(a) ou intérprete falecido(a) esteja cadastrado(a) apenas no

antigo Sistema de Pagamento de Requisicdes de Honorarios Periciais, a solicitacao de
pagamento devera ser efetivada naquele sistema.
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Art. 544. Nao serao liberados valores vinculados ao custeio da gratuidade de justi¢ca para
profissionais cujas nomeacgdes e solicitagdes de pagamento ndo estejam registradas no
Sistema AJ/JT.

Art. 545. As solicitagdes de pagamento realizadas em desacordo com as normas e valores
estabelecidos nesta Consolidagdo e na Resolucdo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do
CSJT, seréo devolvidas ao(a) Magistrado(a) responsavel para adequagéo.

Paragrafo unico. A corregdo da solicitagdo devolvida restaura sua posigéo original na
ordem cronolégica dos pagamentos. O cancelamento da solicitagdo devolvida e o envio de
nova solicitagdo implicam nova posigao na cronologia dos pagamentos.

Art. 546. Os pagamentos efetuados na forma desta Consolidagao serdo objeto de auditoria
aleatdria pela Secretaria de Controle Interno, conforme a legislagao vigente.

CAPITULO XIll - CADASTRAMENTO, NOMEAGAO E PAGAMENTO DE
ADVOGADOS(AS) DATIVOS(AS)

Art. 547. O cadastramento, a nomeagéo e o pagamento de advogados(as) dativos(as) no
ambito dos primeiro e segundo graus do TRT-2 observara o disposto neste Capitulo e na
Resolugao n. 420, de 22 de setembro de 2025, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho- CSJT.

Art. 548. Os(as) Magistrados(as) zelardo pelo fiel cumprimento desta norma,
incumbindo-lhes a adogado de medidas que assegurem a correta aplicagdo dos recursos
destinados ao custeio da assisténcia judiciaria, observados os limites e procedimentos
estabelecidos.

Art. 549. Para os efeitos deste Capitulo, considera-se:

| - Advogado(a) Dativo(a): profissional regularmente inscrito(a) na Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB, nomeado(a) para defesa plena dos interesses de parte hipossuficiente até
o transito em julgado;

Il - Advogado(a) Dativo(a) ad hoc: profissional regularmente inscrito(a) na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, nomeado(a) para atuagdo em ato processual especifico e
urgente, visando garantir a representacao legal imediata e a celeridade processual; e

[l - Advogado(a) Voluntario(a): profissional regularmente inscrito(a) na Ordem dos

Advogados do Brasil - OAB que presta assisténcia juridica integral ou parcial de forma
gratuita, por iniciativa propria e sem 6nus para o erario.
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Paragrafo unico. Aplica-se aos(as) advogados(as) voluntarios(as) o disposto neste
Capitulo, no que couber, excetuando-se as disposi¢des relativas a remuneracdo e ao
pagamento de honorarios.

Secgao | — Do Cadastramento e da Exclusao

Art. 550. O cadastramento de advogados(as) dativos(as) sera realizado pela Corregedoria
Regional, mediante edital permanente de credenciamento, contendo os requisitos
obrigatérios a serem cumpridos e os documentos a serem apresentados pelos(as)
profissionais interessados(as), na forma do art. 3° da Resolugéo n. 247, de 25 de outubro
de 2019, do CSJT.

§ 1° Apods a validagao dos dados e da documentagéo, a Corregedoria Regional publicara,
no portal eletrénico da Corregedoria, a lista dos(as) profissionais habilitados(as) para a
assisténcia judiciaria.

§ 2° O edital previsto no caput sera publicado independentemente da implementagéo, pela
Secretaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, das funcionalidades de
cadastramento e pagamento de advogados(as) dativos(as) no Sistema Eletronico de
Assisténcia Judiciaria- AJ/JT, podendo o TRT-2 adotar solugbes administrativas
transitérias para o credenciamento, na forma deste Capitulo.

§ 3° A validagéo das informagdes e dos documentos apresentados para credenciamento
sera realizada pela equipe da Secretaria da Corregedoria Regional, no prazo de até 15
(quinze) dias uteis contados do recebimento da solicitagao.

§ 4° Os documentos obrigatérios para o credenciamento serdo definidos em edital,
devendo contemplar, no minimo:

| - documento de identidade (frente e verso);

Il - comprovante de enderegco emitido ha no maximo 3 (trés) meses, ou declaragao de
domicilio firmada pelo(a) interessado(a);

lIl - comprovante de conta-corrente individual para crédito dos honorarios;

IV - Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa, emitida pelo CNJ;

V - diploma de curso superior em Direito (frente e verso);

200



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

VI - diploma de pds-graduagéo, mestrado e doutorado, se houver (frente e verso);

VIl - comprovante de inscricdo municipal no Cadastro de Contribuintes de Tributos
Mobiliarios — CCM, para fins de recolhimento de Imposto sobre Servico de Qualquer
Natureza- ISS/ISSQN;

VIII - carteira da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB (frente e verso);

IX - certiddo de regularidade expedida pela OAB, com informagao de inscricdo ativa e
auséncia de impedimento ético-profissional;

X - Termo de Declaragbes devidamente assinado, conforme modelo a ser disponibilizado
no edital de credenciamento.

§ 5° Em caso de documentagdo incompleta ou irregular, o(a) interessado(a) sera
notificado(a) para saneamento no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de indeferimento
do pedido.

§ 6° Do indeferimento do credenciamento cabera pedido de reconsideragdo a
Corregedoria Regional no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Art. 551. Os(as) profissionais habilitados(as) pela Corregedoria Regional, aptos(as) a
atuarem como advogados(as) dativos(as), deverdo, obrigatoriamente, inscrever-se no
Sistema AJ/JT, nos termos da Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Paragrafo unico. A inscricdo de que trata este artigo ocorrera apdés a conclusdo das
alteracbes sistémicas previstas na Resolugdo n. 420, de 22 de setembro de 2025, do
CSJT, a ser oportunamente comunicada por ato da Presidéncia do CSJT.

Art. 552. Aplicam-se ao cadastramento, gerenciamento e excluséo dos(as) advogados(as)
dativos(as), no que couber, os arts. 2°, caput e § 1°, 4° 6° ao 10; 11, caput e § 2°; 12 e 13
da Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Art. 553. Além das hipdteses previstas no art. 12 da Resolugdo n. 247, de 25 de outubro
de 2019, do CSJT, sera excluido(a) do cadastro, mediante procedimento da Corregedoria
Regional, o(a) profissional que:

| — recusar o encargo reiteradamente e sem justo motivo;

Il — descumprir as obrigag¢des constantes no Termo de Declaragdes;
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[l — omitir-se quanto ao dever de atualizagdo dos seus dados cadastrais.

§ 1° Considera-se recusa reiterada, para os fins do inciso | do caput deste artigo, a recusa
injustificada por 3 (trés) vezes no prazo de 2 (dois) anos.

§ 2° A reinclusédo no cadastro, na hipotese de exclusdo por recusa reiterada, apenas
podera ser pleiteada apds decorridos 6 (seis) meses da publicacdo do ato de exclusao.

§ 3° Para fins de controle e atualizagdo da lista de habilitados(as), a Corregedoria
Regional mantera registro das comunica¢des de recusa injustificada enviadas pelos(as)
Magistrados(as), nos termos desta Consolidagao.

§ 4° O cadastro sera revisado periodicamente pela Corregedoria Regional, em intervalo
nao superior a 12 (doze) meses.

Secao Il - Da Nomeagao
Art. 554. A nomeacdo de advogado(a) dativo(a) no ambito do TRT-2 destina-se a
assisténcia judiciaria de necessitados(as), nos termos das Leis n. 1.060, de 5 de fevereiro
de 1950, e n. 5.584, de 26 de junho de 1970, mediante a verificagdo cumulativa das
seguintes condig¢des na localidade:
| — impossibilidade de atuacido da Defensoria Publica da Unido - DPU, caracterizada por:

a) auséncia de unidade ou de atuacgéo do 6rgao na localidade; ou

b) comunicagao formal da autoridade competente daquele érgéo acerca da inviabilidade
do atendimento;

Il — auséncia de assisténcia juridica prestada pelo sindicato da categoria profissional a que
pertencer o(a) interessado(a);

Il — impossibilidade de atuagdo de nucleos de pratica juridica de instituigdes de ensino
superior ou de entidades conveniadas, com atuacdo perante a Justica do Trabalho,
ressalvada a impossibilidade de atendimento declarada pelo(a) representante da
instituicao;

IV — comprovacado da condicdo de hipossuficiéncia econémica da parte, nos termos da
legislagao vigente.
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Art. 555. A nomeacgao de advogado(a) dativo(a) € ato privativo do(a) Magistrado(a), sendo
vedada a designacao de cénjuge, companheiro, companheira ou parente, em linha reta ou
colateral até o 3° (terceiro) grau, para atuar em processo sob sua condugao.

Art. 556. A nomeacado do(a) profissional pelo(a) Magistrado(a) observara os seguintes
critérios:

| - impessoalidade;
Il - especialidade, caso possivel,

lIl - preferéncia de designacdo de advogados(as) dativos(as) com atuacdo na mesma
localidade em que tramita o processo;

IV - alternancia nas nomeagdes, salvo impossibilidade devidamente justificada; e
V - publicidade dos valores arbitrados a titulo de honorarios.

Art. 557. Os(as) advogado(as) dativo(as) sujeitam-se aos deveres e vedagdes previstos na
legislagao processual, no Estatuto da Advocacia - Lei n. 8.906, de 4 de julho de 1994 e no
Cadigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 558. O(a) Magistrado(a) comunicara a Ordem dos Advogados do Brasil - Secao de
Séao Paulo - OAB/SP e a Corregedoria Regional as ocorréncias de recusa injustificada ao
cumprimento do munus publico atribuido aos(as) advogados(as) dativos(as)
nomeados(as).

Paragrafo unico. A comunicagdo de que trata o caput devera ser encaminhada a
Secretaria da Corregedoria Regional, preferencialmente por meio do e-mail institucional
seccorreg@trt2.jus.br, para fins de registro e contagem do prazo previsto no art. 553, § 1°,
deste Capitulo.

Secao lll - Do Pagamento

Art. 559. O pagamento de honorarios aos(as) advogados(as) dativos(as) sera controlado e
intermediado pelo Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria- AJ/JT.

Paragrafo unico. Aplica-se ao pagamento, no que couber, as disposi¢des dos arts. 24, 27,
28, 29, 30, 31 e 32 da Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.
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Art. 560. A fixagcao dos honorarios observara os limites minimo e maximo previstos no
Anexo Unico da Resolugdo n. 420, de 22 de setembro de 2025, do CSJT,
considerando-se:

| - a complexidade da causa e o nivel de especializagao exigido;

Il - o grau do zelo profissional;

lIl - a natureza e a importancia da causa;

IV - o tempo de tramitagcdo do processo e a extensao do trabalho realizado;

V — o lugar da prestacgéo do servico e a modalidade da atuagéo, se presencial ou remota.

§ 1° Ainda que haja processos incidentes, a remuneragdo sera unica e determinada pela
acao principal.

§ 2° Caso um(a) unico(a) advogado(a) dativo(a) atue na defesa de multiplos(as)
assistidos(as) no mesmo processo, o(a) Magistrado(a) podera majorar o limite maximo dos
honorarios em até 50% (cinquenta por cento).

§ 3° A remuneragdo paga nos termos deste Capitulo ndo pode ser cumulada com
nenhuma outra, ressalvados os honorarios advocaticios de sucumbéncia.

§ 4° A remuneragéo do(a) advogado(a) dativo(a) ad hoc sera arbitrada entre 1/3 (um terco)
e 2/3 (dois tercos) do valor minimo dos honorarios advocaticios previsto no Anexo Unico
da Resolucgao n. 420, de 22 de setembro de 2025, do CSJT.

§ 5° Na hipdtese de atuagao do(a) profissional ad hoc em multiplos processos, a fixagéo
observara os limites minimo e maximo do Anexo Unico referido no § 4° do caput deste
artigo, observados os critérios dos incisos | a V deste artigo.

Art. 561. Os honorarios serdao pagos apos o transito em julgado da sentenca ou acérdao
que encerrar a respectiva fase processual de atuacao.

§ 1° Tratando-se de advogado(a) dativo(a) ad hoc, o pagamento dar-se-a apos a pratica
do ato processual para o qual foi designado(a).

§ 2° O valor dos honorarios sera atualizado pelo IPCA-E, ou indice que venha a

substitui-lo, desde a data do arbitramento até o efetivo pagamento, conforme Resolugao n.
247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.
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Art. 562. Os valores pagos aos(as) advogados(as) dativos(as) serdo divulgados para
consulta publica no portal eletrénico do TRT-2

Secao IV - Disposi¢coes Finais

Art. 563. Nas Unidades Judiciarias em que houver sido implementada cooperacéao local ou
regional para a advocacia voluntaria nos termos do art. 3° da Resolugdo n. 618, de 19 de
marg¢o de 2025, do CNJ e art. 7° da Resolugao n. 420, de 22 de setembro de 2025, do
CSJT, o(a) Magistrado(a) devera inicialmente informar a parte sem patrocinio de
advogado(a) sobre esta opgdo, pautando-se pela economicidade aos cofres publicos,
somente indicando a advocacia dativa na hipétese de recusa pela parte interessada ou o
nao preenchimento dos requisitos estabelecidos para a advocacia voluntaria.

Art. 564. Independentemente da implementagcdo das adaptagbes no Sistema AJ/JT, o
TRT-2 podera viabilizar o cadastramento de advogados(as) dativos(as) e voluntarios(as)
mediante:

| - celebragéo de convénio com a Ordem dos Advogados do Brasil, ou

Il — publicacdo de edital préprio, nos termos da Resolugdo n. 247, de 25 de outubro de
2019, do CSJT.

Art. 565. Enquanto nao concluidas as adaptacdes no Sistema AJ/JT pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho- CSJT, o TRT-2 podera manter, de forma transitoria,
solugdes administrativas ja existentes para o cadastramento, a nomeagao e o pagamento
de advogados(as) dativos(as), inclusive ad hoc.

§ 1° O cadastramento sera realizado via formulario especifico, disponivel no portal
eletrénico do TRT-2.

§ 2° Ato conjunto da Presidéncia e da Corregedoria Regional disciplinara o cadastramento,
a validagao das informagdes e documentos, o registro e os procedimentos para solicitagao
de pagamento dos honorarios decorrentes deste regime transitério.

Art. 566. O cadastramento no Sistema AJ/JT ou em registro provisoério constitui mera
expectativa de direito, ndo assegurando ao(a) profissional o direito subjetivo a nomeagao.

Art. 567. A nomeagao do(a) profissional nos termos deste Capitulo ndo gera vinculo

empregaticio ou estatutario com o TRT-2, nem obrigagdo de natureza previdenciaria por
parte da Instituigao.
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Art. 568. Compete a Secretaria da Corregedoria Regional a gestdo operacional do
cadastro, incluindo sua manutencao, validacdo de informacdes e documentos, controle de
recusas, revisdo periddica e demais rotinas administrativas correlatas.

Art. 569. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia ou pela Corregedoria
Regional, no ambito de suas respectivas competéncias.

CAPITULO XIV - CARTAS PRECATORIAS

Art. 570. Os depoimentos pessoais, a oitiva de testemunhas, a acareagao e o depoimento
de auxiliares do Juizo prestados fora da sede do Juizo serdao tomados por
videoconferéncia, somente utilizando-se de outro meio quando ndo houver condi¢gdes para
tanto.

§ 1° A oitiva das proéprias partes por videoconferéncia ocorrera:

a) nas situagdes de dificuldade de comparecimento a audiéncia de instrucdo na
circunscrigdo do(a) Magistrado(a) da causa, inclusive em razdo de residéncia fora da
jurisdigao;

b) nas instru¢cdes da excegao de incompeténcia territorial, na forma do art. 800, § 3°, da
CLT.

§ 2° A residéncia fora da jurisdicdo do Juizo € motivo bastante para o acolhimento da
pretensdao para prestar o depoimento por meio de videoconferéncia no caso de
testemunhas e auxiliares do Juizo.

§ 3° O comparecimento espontadneo do(a) depoente a sede do Juizo na audiéncia de
instrugcdo, ainda que residente em outra jurisdicdo, ndo impede sua oitiva de forma
presencial, na sala de audiéncias da Vara.

§ 4° As oitivas telepresenciais ou por videoconferéncia serdo equiparadas as presenciais
para todos os fins legais, asseguradas a publicidade dos atos praticados e as
prerrogativas processuais de advogados(as), membros do Ministério Publico,
defensores(as) publicos, partes e testemunhas.

Art. 571. Os depoimentos por videoconferéncia serdo prestados na sala de audiéncias do

Juizo deprecado, ou, se houver, em outra sala do Férum especialmente designada e
preparada para este fim.
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§ 1° A presenca de Magistrado(a) na sala de audiéncia do Juizo deprecado n&o é
obrigatéria, uma vez que a oitiva sera presidida pelo Juizo deprecante, mas deve estar
presente, a todo momento, um(a) servidor(a) indicado(a) pelo Juizo deprecado que
acompanhara o ato.

§ 2° A opcao do(a) advogado(a) pela presenca no Juizo deprecante ou no deprecado nao
justifica, por si s6, o adiamento da oitiva da parte ou testemunha em razdo da auséncia
do(a) advogado(a) no Juizo escolhido.

§ 3° E permitido o acompanhamento da audiéncia por advogado(a) fisicamente presente
tanto no Juizo deprecante como no deprecado, mas, havendo mais de um(a) advogado(a)
representando a mesma parte em dois locais distintos, a manifestacdo cabera tao
somente a um(a) deles(as), de livre indicagdo; essa circunstancia deve ser registrada
antes do inicio da tomada do depoimento.

Art. 572. Quando o(a) advogado(a) estiver presente no Juizo deprecado, a camera e o
microfone deverao ser ajustados de modo a captar sua imagem e sua voz.

Art. 573. A parte que pretender participar da audiéncia por videoconferéncia devera
apresentar peticdo fundamentada ao(a) Magistrado(a) da causa com a antecedéncia
necessaria a preparagao do ato.

Paragrafo unico. Quando a parte pretender a oitiva de testemunha ou de auxiliar fora da
sede do Juizo, devera observar a mesma regra do caput deste artigo.

Art. 574. Além das salas de audiéncia ja disponiveis as Varas do Trabalho, podera o
Tribunal instalar salas de videoconferéncia nos féruns com a finalidade especifica de
permitir a tomada dos depoimentos pelos Juizos deprecantes, destacando servidores(as)
para acompanhamento do ato por indicagcao dos(as) gestores(as) de cada Unidade

Art. 575. Incumbe ao Juizo deprecante:
| — formalizar carta precatéria ao Juizo deprecado para solicitar o uso de sala de
audiéncias e eventual intimacdo de parte(s), testemunha(s) ou auxiliar(es) do Juizo,

devendo fornecer sua completa qualificacao;

Il - designar dia e hora da audiéncia de acordo com a pauta disponibilizada pelo Juizo
deprecado, com estimativa de duracao do ato;
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lll — utilizar o Sistema de Designacao de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia -
SISDOV para designar dia e hora da audiéncia de acordo com a pauta disponibilizada pelo
Juizo deprecado, com estimativa de duragéo do ato;

IV — conferir os dados de qualificagdo do(a) depoente, no que sera auxiliado por
servidor(a) do Juizo deprecado, tomar compromisso legal e decidir sobre eventuais
incidentes e contraditas, tal como se o depoimento estivesse sendo colhido
presencialmente;

V —inquirir diretamente a parte, a testemunha ou o(a) auxiliar do Juizo;

VI — providenciar o arquivamento de sons e imagens do(s) depoimento(s), facultada sua
reducdo a termo, devendo o arquivo audiovisual ser juntado aos autos ou disponibilizado
em repositorio oficial de midias indicado pelo CNJ (PJe Midia) ou pelo Tribunal;

VIl — registrar nos autos principais que se trata de depoimento tomado por
videoconferéncia, consignando a gravagao do ato e eventual redugdo a termo de
depoimento;

VIIl — informar ao Juizo deprecado, pelo meio mais célere, tal como o contato telefénico,
0s casos de dispensa de testemunha, de redesignagao e de cancelamento da audiéncia.

Paragrafo Unico. E prerrogativa do Juizo deprecante deliberar sobre a necessidade ou nao
da coleta prévia dos depoimentos pessoais das partes.

Art. 576. O Juizo deprecado devera:

| — disponibilizar pauta para agendamento e marcagcdo de audiéncias pelos Juizos
deprecantes no SISDOV;,

Il — assegurar o adequado funcionamento dos equipamentos necessarios a pratica do ato;

lIl — intimar a(s) parte(s), a(s) testemunha(s) e o(s/a/as) auxiliar(es) do Juizo, bem como
proceder a sua condugao coercitiva, se houver requerimento;

IV - identificar o(a) servidor(a) que acompanhara a audiéncia;
V — atender, por intermédio do(a) servidor(a) da unidade deprecada, as solicitacbes do
Juizo deprecante, relatando qualquer irregularidade verificada durante o ato, como o uso

de anotagdes previamente preparadas pelo(a) depoente ou a intervengdo de terceiros
presentes;
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VI — entrar em contato, por intermédio do(a) servidor(a) da unidade deprecada, com o
Juizo deprecante e seguir suas instru¢des, em caso de interrupgédo da transmissao;

VIl — identificar a parte e a testemunha por meio de documento habil, que devera ser
exibido para a camera,;

VIl — receber e digitalizar eventuais documentos, inclusive os de representacao, se assim
decidir o Juizo deprecante;

IX — zelar para que as testemunhas que aguardam sua vez de depor ndo tomem
conhecimento dos depoimentos ja prestados, comunicando ao Juizo deprecante, no curso
da audiéncia, qualquer incidente ocorrido e registrando-o em certiddo a ser juntada aos
autos;

X — fornecer atestado de presenga aqueles(as) que compareceram ao ato para prestar
depoimento, quando requerido;

XI — dispensar o(a) depoente apds expressamente autorizado pelo Juizo deprecante.

Art. 577. As Varas do Trabalho deverao disponibilizar pauta para marcacao de audiéncias
solicitadas pelos Juizos deprecantes em quantidade suficiente para atender com
celeridade a demanda.

§ 1° Os Juizos deverao, obrigatoriamente, utilizar-se do SISDOV para disponibilizagao de
pauta e agendamento das audiéncias.

§ 2° Apds a oitiva da testemunha ou da parte, o Juizo deprecado devera certificar nos
autos o ato realizado, lancar o movimento “Remetidos os autos para Juizo deprecante por
ter sido cumprida a carta” e arquivar a carta precatoria.

§ 3° Cumprido o objetivo da carta precatdria expedida, apds a realizagdo da audiéncia de
oitiva da testemunha ou parte, o Juizo deprecante devera langar nos autos principais o
movimento “Recebido(a) o(a) Carta Precatéria Inquiritéria do(a) Juizo deprecado para
prosseguir”.

Art. 578. As audiéncias telepresenciais serdo determinadas pelo Juizo, a requerimento das
partes, se conveniente e viavel, ou, de oficio, nos casos de:

| — urgéncia;
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Il — substituicdo ou designa¢ado de Magistrado(a) de circunscrigédo diversa;
[l — mutirdo ou projeto especifico;

IV — conciliagdo ou mediacao;

V — indisponibilidade temporaria do foro, calamidade publica ou forga maior.

Paragrafo unico. A oposicdo a realizacdo de audiéncia telepresencial deve ser
fundamentada e submetida ao controle judicial.

Art. 579. Quando nao for possivel utilizar o sistema SISDOV nem realizar a oitiva por
videoconferéncia, sera expedida carta precatéria inquiritéria para que o Juizo deprecado
realize o ato, observando-se:

| - 0 Juizo deprecante podera formular quesitos, que deveréo integrar a carta precatoria;

Il - os quesitos formulados pelo Juizo deprecante ndo excluem as perguntas do Juizo
deprecado nem as das partes presentes a audiéncia;

Il - o Juizo deprecado ndo podera recusar o cumprimento da carta precatéria sob o
fundamento de auséncia de depoimentos pessoais das partes ou de quesitos.

Art. 580. Nao sera expedida carta precatéria para os atos processuais a serem executados
por Oficial(ala) de Justiga fora dos limites territoriais do Juizo que os ordenar, mas dentro
da jurisdicao do Tribunal, uma vez que serao determinados por mandado judicial, o qual
sera remetido diretamente a Central de Mandados responsavel pelo cumprimento.

Paragrafo unico. Fica mantida a expedicdo de cartas precatorias destinadas a oitiva de
testemunhas e a realizagao de pericias, quando necessario, no ambito do TRT-2.

Art. 581. Os mandados judiciais devem conter, detalhadamente, a diligéncia a ser
cumprida pelo(a) Oficial(ala) de Justi¢a, cabendo ao(a) Magistrado(a) zelar para que suas
determinagdes sejam especificas e detalhadas.

Paragrafo unico. A remessa de mandados entre Municipios abrangidos pela jurisdigdo do
Tribunal, considerando a competéncia territorial estabelecida para a Central de Mandados
destinataria e a correta indicagdo da localidade na qual deve ser efetuada a diligéncia,
observara a expedicao e remessa pelo proprio sistema e o oficial certificara o cumprimento
pelo mesmo meio.
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CAPITULO XV - CARTAS ROGATORIAS
Art. 582. A expedigdo de carta rogatéria sera determinada pelo(a) Magistrado(a) sempre
que se mostrar necessaria a pratica de ato processual em pais estrangeiro, tais como
citacao, intimacao, notificagéo, inquiricao de testemunhas, obtengdo de documentos e atos
executorios.

Art. 583. As cartas rogatérias emitidas pelos Juizos de primeiro grau observardo os
seguintes requisitos:

| - indicagao e assinatura da autoridade judiciaria de origem;

Il - informagdo do nome e do enderego completos da pessoa a ser citada, notificada,
intimada ou inquirida;

lll - informacdo do nome e do endereco completos da pessoa, no destino, responsavel
pelo pagamento de despesas processuais decorrentes da carta, se for o caso;

IV - descrigao do ato processual a ser praticado (objeto da carta);

V - solicitacdo do prazo para cumprimento da carta.

§ 1° A carta rogatdria devera estar acompanhada dos seguintes documentos:
| - cdpia da carta rogatéria;

Il - documentos indispensaveis, dentre eles o inteiro teor da peti¢cdo, do instrumento de
mandato e do despacho judicial;

lIl - tradug&o juramentada da carta, exceto Portugal;

IV - tradugéo juramentada dos documentos considerados indispensaveis, exceto Portugal.
§ 2° - Deverao, ainda, ser observados Atos, Provimentos ou Portarias especificos do
Ministério das Relagdes Exteriores, para a competente e adequada expedicdo da carta

rogatoria.

§ 3° As cartas rogatorias serao enviadas pelo Juizo de origem ou pela parte interessada
ao Departamento de Recuperacao de Ativos e Cooperagao Juridica Internacional.
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§ 4° Devera a Secretaria da Vara do Trabalho acompanhar a tramitagdo e certificar o
retorno da diligéncia.

Art. 584. As cartas rogatérias poderdo ser acompanhadas de pedido de urgéncia,
devidamente fundamentado pelo(a) Magistrado(a), quando o ato a ser praticado for
indispensavel para evitar perecimento de direito ou grave prejuizo processual.

Art. 585. O resultado da diligéncia cumprida em territério estrangeiro devera ser
comunicado as partes e integrado aos autos do processo principal, prosseguindo-se na
marcha processual regular.

Art. 586. Os(as) Magistrados(as) deverao observar os tratados internacionais firmados
pelo Brasil e a legislagdo especifica sobre cooperagao judiciaria internacional, zelando
pela regularidade formal da carta rogatéria expedida.

Art. 587. Na auséncia de acordo de cooperacao juridica internacional, a tramitagdo de
cartas rogatérias e pedidos de auxilio direto observara o disposto na Portaria
Interministerial n. 501, de 21 de margo de 2012, dos Ministérios da Justica e das Relacdes
Exteriores, aplicando-se subsidiariamente aos demais casos.

CAPITULO XVI - ACORDOS HOMOLOGADOS EM QUALQUER FASE DO PROCESSO
Art. 588. Os(as) Magistrados(as) de primeiro grau devem se abster de determinar o
arquivamento com baixa de autos em que tenha sido celebrado acordo antes do término
do prazo para seu integral adimplemento, independentemente da fase processual.

Art. 589. Apds a homologacao do acordo na fase de conhecimento, a Secretaria da Vara
do Trabalho iniciara a fase de liquidagdo e encaminhara o processo a tarefa "Aguardando
Cumprimento do Acordo" no sistema PJe.

§ 1° Concluidos os registros da integralidade dos pagamentos pactuados, o(a)
Magistrado(a) proferira sentenga extinguindo a execugdo em razdo do adimplemento do
acordo, com o registro do movimento correspondente no sistema PJe, cabendo a
Secretaria da Vara, decorrido o prazo legal, remeter o processo ao arquivo definitivo.

§ 2° O sobrestamento decorrente de acordo sera levantado:

| - em caso de descumprimento, prosseguindo o feito normalmente;

Il - em caso de cumprimento integral, adotando-se as providéncias para extingdo da

execugao e arquivamento, na forma do § 1° deste artigo.
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§ 3° O deferimento de parcelamento da execugao, requerido nos termos do art. 916, do
CPC, nado sera registrado no sistema PJe como homologagdo de acordo, devendo a
Secretaria da Vara, apés a concessado do parcelamento, direcionar o processo a tarefa
"Controle de Parcelamento” e registrar cada parcela quitada.

§ 4° Nos acordos celebrados na fase de conhecimento, sem possibilidade de imediata
homologacéao, o(a) Magistrado(a) determinara a suspensao do feito na forma do art. 313,
II, do CPC, com registro do pronunciamento judicial pelo codigo "11013 - Suspenséo por
Convengao das Partes" no sistema PJe, vedados o registro da homologacgao e do inicio da
fase de liquidacéo.

CAPITULO XVII - ANOTAGAO NA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL

Art. 590. O(a) Magistrado(a) determinara a Secretaria da Vara do Trabalho, na sentenca
ou no termo de homologagdo de acordo, que proceda as anotag¢des obrigatérias na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do(a) empregado(a), fisica ou digital, ou
que retifique os dados necessarios, quando o(a) empregador(a) nao o fizer.

§ 1° Na aposigdo das anotacgdes pela Secretaria da Vara do Trabalho, ndo havera
identificacdo do(a) servidor(a) responsavel, tampouco indicagdo da existéncia de
determinacgao judicial a respeito.

§ 2° Para confirmacdo da autenticidade do registro, a Secretaria da Vara do Trabalho
expedira certiddo consignando a determinacgéo judicial de anotagdo da CTPS, a qual sera
entregue ao(a) trabalhador(a) juntamente com o documento.

Art. 591. Na hipotese de anotagao de verba com repercussao no calculo da contribuicao
previdenciaria, a Vara do Trabalho comunicara o fato a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico. Em caso de anotagdo decorrente de sentenga judicial, a comunicagao
sera feita apenas apods o transito em julgado da deciséo.

Art. 592. Em se tratando de CTPS digital, com empregador(a) cadastrado(a) no e-Social, a

anotacao devera ser feita pela Secretaria da Vara do Trabalho, por meio do sistema, em
caso de descumprimento da ordem de registro pelo(a) empregador(a).
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CAPITULO XVIIl - CUSTAS PROCESSUAIS — FASE DE CONHECIMENTO

Art. 593. As decisdes proferidas pelos(as) Magistrados(as) do Trabalho fixardo o valor das
custas processuais, que serao calculadas, no caso de improcedéncia da reclamacao,
sobre o valor dado a causa, no caso de procedéncia, sobre o valor arbitrado a
condenacdo, e sobre o valor do acordo, conforme fixado em sentenga ou decisdo
homologatdria, a cargo do(a) reclamante ou do(a) reclamado(a).

§ 1° Concluida a liquidagdo do julgado, incumbe a parte executada o recolhimento
complementar das custas processuais, no importe de 2% (dois por cento) incidente sobre
o valor bruto atualizado da condenacdo, admitida a dedugdo das quantias
comprovadamente recolhidas na fase de conhecimento, nos termos do art. 789, inciso |,
da CLT.

§ 2° A isengdo quanto ao pagamento de custas ndo exime o(a) Magistrado(a) de fixar na
decisao o respectivo valor.

§ 3° Nos acordos, o rateio das custas processuais sera proporcional entre as partes, se de
outra forma nao for convencionado.

Art. 594. O pagamento das custas processuais sera realizado exclusivamente por meio da
Guia de Recolhimento da Unido (GRU Judicial), disponivel no sitio eletronico da Secretaria
do Tesouro Nacional e vinculado ao cdédigo de recolhimento especifico para custas da
Justica do Trabalho.

§ 12 A guia devera conter, obrigatoriamente, a identificacdo do processo, da parte
recolhedora e o valor fixado.

§ 2° A comprovacgao do recolhimento sera feita mediante juntada da via eletrénica da GRU
quitada, observados os prazos processuais.

§ 3° E vedada a juntada extemporanea do comprovante de custas processuais, salvo se
comprovado motivo de forga maior.

§ 4° O nao recolhimento das custas processuais no prazo legal ensejara a desergao do
recurso interposto e, no caso de acordo ndo cumprido, sera exigido o recolhimento das
custas proporcionais a execucao.

§ 5° Compete as Secretarias das Varas do Trabalho verificar o correto recolhimento das
custas processuais, inclusive quanto ao valor, prazo e codigo de receita utilizado.
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CAPITULO XIX - ADMISSIBILIDADE DOS RECURSOS

Art. 595. Ressalvados os agravos de instrumento, o(a) Diretor(a) de Secretaria da Vara, ou
servidor(a) por ele(a) delegado(a), verificara os pressupostos extrinsecos de
admissibilidade dos recursos interpostos, indicando os identificadores (IDs) dos
documentos e procuragdes e certificando a data da intimagao, do protocolo do recurso e
da comprovacéao do recolhimento das custas e do depdsito recursal, quando exigidos.

Art. 596. A vista da certiddo, o(a) Magistrado(a) emitird Juizo de admissibilidade
fundamentado.

§ 1° No exercicio do controle de admissibilidade dos recursos ordinarios, agravos de
peticdo e recursos adesivos, o(a) Magistrado(a) deve verificar o preenchimento de todos
0s pressupostos intrinsecos e extrinsecos dos recursos, antes de seu processamento,
bem como formular pronunciamento explicito sobre o preenchimento desses requisitos.

§ 2° Em se tratando de agravo de peti¢ao interposto pelo(a) executado(a), e havendo
parte incontroversa na condenagao, o processamento do recurso deve ser precedido da
liberacdo imediata dos valores devidos ao(a) exequente ou a realizagdo dos atos
necessarios ao pagamento da divida.

§ 3° Em se tratando de agravo de peti¢cao, o recurso somente sera processado mediante a
delimitagdo justificada das matérias e dos valores impugnados, desde que o ato atacado
comporte recorribilidade imediata, na forma do art. 893, § 1°, da CLT.

§ 4° Havendo parte incontroversa na condenacao, o processamento do agravo nao devera
impedir a tramitagdo do feito com vistas a liberagdo imediata dos valores devidos ao(a)
exequente ou realizagao dos atos necessarios ao pagamento da divida.

§ 5° Garantido integralmente o Juizo, ndo sera exigivel depodsito recursal para a
interposicdo do agravo de petigdo, salvo elevagao do valor do débito em montante que
ultrapasse a garantia.

§ 6° Na hipotese do § 5° deste artigo, o agravo de peticado devera ser acompanhado da
comprovagao da garantia correspondente ao valor do acréscimo, limitado ao valor total da
condenacgéo.

§ 7° Por se tratarem de parcelas acessoérias da condenacgao, o valor fixado a titulo de
honorarios advocaticios ou honorarios periciais, a cargo do(a) reclamante ou do(a)
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reclamado(a), ndo devera ser computado para fins de depdsito recursal e, por isso, €
inexigivel seu recolhimento se a condenacéo a eles se limitar.

CAPITULO XX - DEPOSITO JUDICIAL TRABALHISTA
Art. 597. O depdsito judicial para pagamentos, garantia de execugdo, encargos
processuais, levantamento de valores e depdsitos recursais seguirdo as diretrizes
estabelecidas na Instrugcdo Normativa n. 36 do TST, ou em outra norma que venha a
substitui-la, observando-se, ainda, o seguinte:
| - o depdsito judicial sera efetuado exclusivamente por meio de Guia de Depdsito Judicial
Trabalhista, disponivel nos sistemas integrados ao Banco do Brasil (SisconDJ) e a Caixa
Econdémica Federal (SIF);
Il - a guia devera conter, obrigatoriamente:
a) o numero do processo;
b) a Vara do Trabalho onde tramita o processo;
c) a identificagao do(a) depositante e do(a) beneficiario(a);

d) o valor integral determinado pela decisao judicial ou exigido em lei.

Il - a comprovagcdo do depodsito judicial sera realizada mediante juntada da guia
autenticada eletronicamente ou comprovante bancario equivalente.

IV - o prazo para comprovacgao sera o fixado em lei ou pelo Juizo, sendo inadmitida a
juntada intempestiva sem justificativa idénea;

V - o valor do depdsito recursal sera atualizado periodicamente por ato da Presidéncia do
TST;

VI - a auséncia do depdsito recursal no prazo legal implicara a desergao do recurso,
ressalvadas as hipoteses de isengao previstas em lei.

Art. 598. A expedicdo de alvara somente sera processada mediante prévia e expressa
autorizacédo do(a) Magistrado(a) para o levantamento do depdsito realizado.
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§ 1° O(a) Magistrado(a) dara ciéncia ao(a) devedor(a)-executado(a), ou ao(a) seu(sua)
sucessor(a), da decisdo ou do despacho que autorizar a liberagao total ou parcial do
depdsito judicial em favor da parte vencedora.

§ 2° A decisdo ou o despacho que autorizar o levantamento total ou parcial do depdsito
judicial determinara também o recolhimento, pela fonte pagadora, dos valores apurados a
titulo de imposto de renda de responsabilidade da parte vencedora, a serem deduzidos do
respectivo crédito na forma da lei.

§ 3° O depdsito recursal, ainda que convertido em depdsito judicial, ndo podera ser
utilizado para quitacdo de débitos ou despesas do processo, inclusive os de natureza
alimentar, antes da quitagdo integral do crédito do(a) reclamante, a quem sera
prioritariamente liberado até o limite de seu crédito.

§ 4° Compete as Secretarias das Varas do Trabalho verificar a regularidade dos depdsitos
judiciais, inclusive quanto ao valor, ao prazo, ao cédigo e a forma de recolhimento.

CAPITULO XXI - REGISTROS DOS ATOS PROCESSUAIS

Art. 599. Os atos do processo serao registrados pela Secretaria da Vara do Trabalho nos
sistemas informatizados, de forma a retratar com exatiddo a movimentagao processual.

Paragrafo Unico. E vedado o cancelamento de registros utilizados para apuracdo de
informacgdes estatisticas, salvo autorizagdo expressa do Subcomité Regional do e-Gestéo,
a quem compete analisar a viabilidade e pertinéncia do procedimento a ser realizado.

Art. 600. Cabera a Secretaria da Vara do Trabalho certificar o transito em julgado da
sentenca.

Art. 601. Os(as) Diretores(as) e servidores(as) das Secretarias das Varas do Trabalho
devem abster-se, por iniciativa propria, da pratica de atos sujeitos a prévio despacho
judicial, sob pena de responsabilidade, ressalvados os atos meramente ordinatérios
autorizados por esta Consolidagao.

CAPITULO XXII - EXPEDIGAO DE OFiCIOS
Art. 602. A expedicao de oficio pelo(a) Magistrado(a) constitui medida destinada a
comunicar a 6rgaos publicos, entidades fiscalizadoras ou autoridades competentes a

ocorréncia de indicios de irregularidades constatadas no ambito do processo judicial
trabalhista.
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Art. 603. O(a) Magistrado(a) tem o dever de comunicar aos 6rgaos competentes os
indicios de ilicitos trabalhistas, previdenciarios, tributarios ou penais constatados no curso
do processo.

Art. 604. A expedigao de oficio sera determinada sempre que, no curso da instrugao ou
execugao processual, houver elementos que indiquem, entre outros:

| - pratica de ilicitos trabalhistas de carater coletivo ou reiterado;

Il - auséncia ou fraude no recolhimento de contribuigdes previdenciarias, fiscais ou
fundiarias;

lIl - auséncia de registro de vinculo de emprego;

IV - indicios de crimes contra a organizagao do trabalho, falsidade documental, trabalho
em condigdes degradantes ou em situagao analoga a de escravo;

V - indicios de assédio moral, assédio sexual ou outras praticas atentatérias a dignidade
da pessoa humana no ambiente de trabalho;

VI - outras situagbes que exijam apuragado por 6rgao de fiscalizagdo ou de persecugao
penal, inclusive crimes de desobediéncia, falso testemunho e patrocinio infiel e
simulténeo.

Art. 605. O oficio expedido devera conter, no minimo:

| - identificagdo do processo judicial e das partes;

Il - descrigao sucinta das irregularidades constatadas;

lIl - fundamentacéo legal da comunicagao;

IV - cépias das pecgas processuais pertinentes; e

V - assinatura digital do(a) Magistrado(a).

Art. 606. Sao 6rgaos destinatarios das comunicagdes de que trata este Capitulo, conforme
a natureza da irregularidade:

| - Ministério Publico do Trabalho - MPT;
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Il - Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;
lIl - Receita Federal do Brasil - RFB;

IV - Delegacia Regional do Trabalho/Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego -
SRTE;

V - Ministério Publico Federal ou Estadual;

VI - demais entidades ou 6rgaos competentes.

Art. 607. Compete a Secretaria da Vara do Trabalho expedir o oficio e registra-lo nos autos
mediante certiddo, procedendo da mesma forma quando receber resposta do 6rgao

destinatario.

Paragrafo unico. Os(as) Juizes(as) do Trabalho poderdo restringir a publicidade das
comunicagdes enviadas e recebidas, mediante deciséo judicial fundamentada.

CAPITULO XXIII - ARGUI(;AO DE FALSIDADE DOCUMENTAL
Art. 608. Qualquer das partes podera arguir, fundamentadamente, a falsidade de
documento constante dos autos, observando-se o estabelecido nos arts. 430 a 433 do
CPC

Art. 609. O incidente de falsidade devera ser suscitado na contestacao, na réplica ou no
prazo de 15 (quinze) dias, contado da ciéncia da juntada do documento aos autos.

Art. 610. A arguicao de falsidade documental contera:

| - a identificacdo do documento impugnado;

Il - os fundamentos da alegacao de falsidade;

[l - a indicacdo dos meios de prova a serem produzidos.

Art. 611. Recebida a arguigao, o(a) Magistrado(a) determinara:

| - a intimagao da parte contraria para manifestagao no prazo de 15 (quinze) dias;

Il - a produgéo das provas necessarias, inclusive pericial, quando cabivel.
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Art. 612. Concluida a instrugdo, o(a) Magistrado(a) decidira fundamentadamente,
podendo:

| - declarar a falsidade do documento, determinando seu desentranhamento dos autos e a
remessa de copias ao Ministério Publico competente para as providéncias cabiveis;

Il - reconhecer a autenticidade do documento, mantendo-o nos autos.

CAPITULO XXIV — DO(A) OFICIAL(ALA) DE JUSTIGA AVALIADOR(A) FEDERAL E DA
SUA ATUAGAO

Art. 613. Este Capitulo regulamenta a expedicdo de mandados pelas Unidades Judiciarias
e a atuagdo dos(as) Oficiais(alas) de Justica Avaliadores(as) Federais no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido - TRT-2.

Paragrafo unico. Excluem-se deste Capitulo as ordens de pesquisa patrimonial basica,
executadas pelo Grupo Auxiliar de Execucao e Pesquisa Patrimonial - GAEPP do TRT-2 e
regulamentacgdes especificas do TRT-2.

Art. 614. O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve atuar com ética e
urbanidade, objetivando a efetividade processual e a pacificacdo social, e cumprir
fielmente a ordem contida no mandado, com a firmeza adequada a situagao, evitando o
uso desnecessario da forca.

Art. 615. O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve se identificar em todas as
diligéncias que realizar, mediante apresentacéo de sua identidade funcional.

Art. 616. O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve se manter comunicavel
durante o expediente forense.

Paragrafo unico. Cada Central de Mandados mantera cadastro interno atualizado dos
telefones celulares dos(as) Oficiais(alas) de Justica nela lotados(as), além de outros meios
eletrénicos de comunicacéo.
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Secao | - Das Situacoes de Risco e do Reforgo Policial

Art. 617. Quando houver fundados indicios de que a diligéncia podera apresentar risco a
sua integridade fisica, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve solicitar o
acompanhamento do cumprimento do mandado pelos(as) agentes da Secretaria de
Seguranga Institucional do TRT-2.

§ 1° Nao sendo possivel o atendimento da solicitagdo pela Secretaria de Seguranca
Institucional do TRT-2, deve o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal requisitar o
acompanhamento policial as forcas de seguranga publica, desde que conste tal
autorizagcdo no mandado, que sera apresentado a autoridade policial.

§ 2° Na hipotese do § 1° deste artigo, ausente a autorizagdo para requisigdo de reforgo
policial, o0 mandado deve ser devolvido sem cumprimento e o(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal deve solicitar ao Juizo a emissdo de nova ordem que contenha tal
autorizacao, salvo hipdteses de excepcional urgéncia, em que o(a) Juiz(a) do Trabalho
Coordenador(a) da Central de Mandados podera expedir ordem autorizando a requisi¢ao.

§ 3° O reforgco policial também pode ser requisitado pelo(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal, sempre que necessario e justificavel, desde que conste tal
autorizagcao no mandado, que sera apresentado a autoridade policial.

Art. 618. No curso de qualquer diligéncia, constatando, objetivamente, a existéncia de
perigo para a sua integridade fisica e ndo sendo possivel ou se revelando ineficaz o
reforgo policial, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve interromper o seu
cumprimento e devolver o mandado ao Juizo emissor da ordem, além de comunicar o fato
a respectiva Central de Mandados.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput deste artigo, a devolugdo do mandado
deve ser acompanhada de certiddo detalhada do perigo constatado e das circunstancias
que tornam impossivel ou ineficaz a requisicado de reforgo policial, para que o Juizo
emissor da ordem decida sobre as medidas a serem aplicadas ao caso.

Secao Il - Do Apoio Operacional

Art. 619. Considerada a natureza ou a complexidade da diligéncia ou ainda outras
circunstancias que assim o exijam, podera o(a) Oficial(ala) de Justica a quem for
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distribuido o mandado solicitar o acompanhamento de outro(a) ou outros(as) Oficiais(alas)
de Justica ao(a) Coordenador(a) da respectiva Central de Mandados.

Paragrafo unico. O(a) Coordenador(a) da Central de Mandados também podera designar,
por sua iniciativa, o cumprimento da diligéncia por mais de um(a) Oficial(ala) de Justiga,
consideradas as circunstancias previstas no caput deste artigo.

Secao Il - Dos mandados

Art. 620. E admitida a expedicdo de quaisquer espécies de mandados ainda que ndo
especificados neste Capitulo.

Art. 621. Sempre que verificar a necessidade de arrombamento e ausente tal autorizagao
no mandado, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal solicitara ao Juizo ordem
especifica para tanto, justificando em certiddo a necessidade do uso da forga.

§ 1° A autorizagédo para arrombamento indicara o(a) responsavel pelo fornecimento dos
meios para a execugao do ato, que sera realizado por chaveiro(a) ou profissional
capacitado(a), e cumprido por dois(duas) Oficiais(alas) de Justica.

§ 2° Caso o imovel esteja vazio, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal devera
deixar aviso em local visivel interna ou externamente, descrevendo a diligéncia.

§ 3° Encerrada a diligéncia e havendo necessidade, o local sera novamente fechado e a
chave utilizada para o fechamento depositada na Secretaria da Vara do Trabalho.

Art. 622. Nas diligéncias que demandem acompanhamento, deverao constar do mandado,
sob pena de devolugao, o nome e o telefone ou enderego eletronico do(a) advogado(a) da
parte ou da pessoa que deva acompanhar.

§ 1° Incumbe ao(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal entrar em contato com o(a)
acompanhante para agendar a diligéncia.

§ 2° Os atos relativos ao acompanhamento devem ser restritos a indicacdo de pessoa,
cabendo exclusivamente ao(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal a pratica de
todos os atos relacionados a diligéncia.
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Art. 623. No curso de qualquer diligéncia que tenha uma das partes como destinataria,
o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal devera sempre informar sobre a
possibilidade de solugéo conciliatoria do litigio.

§ 1° Apresentada pela parte, no momento do cumprimento do mandado, proposta para a
solugédo conciliatéria do litigio, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal devera
coletar a proposta apresentada e consigna-la na certiddo que sera lavrada para a
diligéncia, a fim de viabilizar eventual aplicacao pelo Juizo do art. 154, paragrafo unico, do
CPC.

§ 2° A apresentagdo de proposta ou disposicdo para a conciliagdo n&do impede o
cumprimento do mandado.

§ 3° No exercicio da atribuigdo prevista neste artigo, é vedado ao(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal, o desenvolvimento de atos préprios de mediagdo ou negociagao
ativa, tais como intermediagcdo direta entre as partes, transmissao ativa de
contrapropostas, realizacdo de reunides, presenciais ou virtuais, com o fim especifico de
mediar o conflito, entre outras.

Secao IV - Da Expedicao
Art. 624. Sao requisitos para a expedicao do mandado:
| - indicagao clara e objetiva da ordem a ser cumprida;

Il - indicagdo completa do enderecgo do local onde deve ser cumprida a ordem ou realizada
a diligéncia, inclusive do Cédigo de Enderegamento Postal — CEP;

lIl - indicagao expressa do(a) destinatario(a), com inclusdo do respectivo numero de CPF
ou CNPJ, caso tais dados sejam acessiveis no momento da expedi¢ao do mandado;

IV - copia da decisao judicial, nos casos previstos em lei.

§ 1° Para fins do inciso | do caput deste artigo, a Secretaria da Vara do Trabalho evitara a
mera transcricdo da fundamentacao de despachos e decisoes.

§ 2° Na forma do inciso Il do caput deste artigo, inexistindo numeragdo do imovel, o
mandado devera conter indicagado de ponto de referéncia, foto aérea, descricao detalhada
do imdvel ou outras informagdes habeis para individualizar o local da diligéncia.
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§ 3° Nos termos do inciso Il do caput deste artigo, quando o(a) destinatario(a) for pessoa
juridica, o mandado devera conter, se possivel, 0 nome fantasia.

§ 4° Nao se consideram atendidos os requisitos deste artigo, quando o mandado for
expedido com remissao pura, simples e genérica a codigos de identificacdo (ID) de
decisbes judiciais proferidas nos autos ou outros documentos, ainda que o mandado
possa ser acompanhado de documentos anexos para sua melhor compreensao e
cumprimento.

§ 5° Serao devolvidos as Varas do Trabalho de origem, com a indicagao das lacunas ou
inconsisténcias, os mandados que:

| - ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Capitulo;

Il - contiverem incorrecdes ou dados incompletos, quando a incorrecdo ou incompletude
impossibilite o cumprimento do mandado;

[l - ndo estiverem instruidos com as informagdes e pecas necessarias ao seu
cumprimento.

Art. 625. E vedado alterar ou corrigir o teor do mandado por e-mail, telefone ou mensagem
eletronica, devendo a Secretaria da Vara do Trabalho, caso necessario, solicitar a
devolucdo daquele anteriormente expedido e emitir novo mandado.

Art. 626. Os mandados devem conter autorizagcdo para requisicdo de reforco policial,
desde que justificavel.

Art. 627. Mediante autorizacdo expressa no mandado, as citagdes, intimacdes e penhoras
poderédo realizar-se nos feriados ou dias uteis fora do horario previsto no art. 212, caput,
do CPC, observado o disposto no art. 5°, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. As Varas do Trabalho expedirdao os mandados, preferencialmente, com a
autorizacgao prevista no caput deste artigo.

Art. 628. O titulo do mandado devera coincidir, sempre que possivel, com a ordem
principal nele contida, autorizada a adog¢ao de titulo genérico sempre que houver duvida
na definicao.
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Art. 629. Cada mandado devera conter unico(a) destinatario(a) e unico enderego de
diligéncia, vedada a inclusdo de mais de um(a) destinatario(a) ou enderego no mesmo
mandado.

Paragrafo unico. Observados os requisitos dispostos no caput deste artigo, é permitida a
incluséo de mais de uma ordem a ser cumprida no mesmo mandado.

Art. 630. Os mandados de penhora trardo, sempre que possivel, a indicagdo dos bens a
serem penhorados.

Art. 631. O mandado de citacdo e o mandado de penhora devem ser emitidos,
preferencialmente, de forma separada, a fim de possibilitar a utilizagdo de procedimentos
de bloqueio previstos em convénios apds a citagdo, se ndo houver pagamento ou garantia
do Juizo.

Art. 632. Os mandados poderao ser subscritos pelo(a) Diretor(a) de Secretaria ou por
outro(a) servidor(a), sob sua supervisao.

Secao V - Das Certidoes das Diligéncias

Art. 633. O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal devera certificar o cumprimento
dos mandados, indicando data, horario e local da diligéncia, assim como todas as demais
circunstancias faticas relevantes que com ela se relacionem.

Art. 634. A certidao do(a) Oficial(a) de Justica Avaliador(a) Federal deve ser simples e
objetiva, bem como evitar o uso excessivo de férmulas e solenidades.

Art. 635. As certidbes conterao um subtitulo que sintetize seu conteudo e resuma o
resultado da diligéncia.

Art. 636. As certiddes deverao identificar a pessoa natural responsavel pelo recebimento
do mandado, com o registro do nome, documento de identificagcao, além do cargo ou a sua
relacdo com o(a) destinatario(a).

Art. 637. Sempre que utilizar de informagdes obtidas de diligéncias anteriores para o
cumprimento da diligéncia atual, o(a) Oficial(ala) de Justiga Avaliador(a) Federal devera
consignar tal circunsténcia na certiddo, indicando o numero do processo judicial anterior
do qual a informacao foi obtida e juntando cdépia da certiddo lavrada para aquela outra
diligéncia.
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Secao VI - Das Diversas Espécies de Mandados

Art. 638. No cumprimento dos mandados de penhora, a ciéncia do(a) executado(a)
far-se-a pessoalmente, no ato do cumprimento do mandado, se o(a) executado(a) estiver
presente; ou se dara por meios telematicos, caso o(a) executado(a) esteja ausente.

Paragrafo unico. Na impossibilidade da intimagao do(a) executado(a) na forma do caput
deste artigo, a intimagao podera ser feita pela Vara do Trabalho de origem, por intermédio
do(a) procurador(a) constituido(a) ou por outro meio legal de comunicacgao.

Art. 639. Salvo determinagao judicial em sentido diverso, no cumprimento dos mandados
de penhora livre, ndo se fara penhora quando se tratar de bens:

| - que, pela precariedade do seu estado de conservagéo, por sua defasagem tecnoldgica
ou por outro motivo, ndo venham a apresentar valor comercial;

Il - alienados fiduciariamente ou objeto de arrendamento mercantil.

§ 1° Ocorrendo alguma das situagdes elencadas no caput deste artigo, o(a) Oficial(ala) de
Justica Avaliador(a) Federal devera certificar o ocorrido e devolver o mandado sem
cumprimento.

§ 2° Também né&o se fara a penhora quando, no curso da diligéncia, for apresentada
pelo(a) devedor(a) documentagdo que se mostre suficiente para demonstrar, de plano, a
inviabilidade da constricdo, hipotese em que devera o(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal anexar a certiddo coépia dos documentos apresentados pelo(a)
destinatario(a) e descrever a situagéo na certidao.

Art. 640. Quando determinadas no mandado, constando como ordem conjunta com a
penhora ou como ordem isolada, as remogdes de bens seréo realizadas em conjunto com
leiloeiro(a) credenciado(a) no TRT-2, que funcionara como depositario(a), salvo
determinacgao judicial em sentido diverso.

§ 1° Quando figurar como depositario(a), cabera ao(a) leiloeiro(a) credenciado(a)
providenciar os meios necessarios a realizagao da remogao do bem.

§ 2° Os mandados de remocdo deverdo indicar o local onde se encontram os bens a
serem removidos.
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§ 3° Havendo indicagcdo expressa de depositario(a) por parte do Juizo, devera constar
também do mandado quem providenciara os meios necessarios a remog¢ao do bem.

Art. 641. Nao havendo determinagdo para a remog¢ao do bem, funcionara como
depositario(a), preferencialmente, o(a) executado(a) e, tratando-se de pessoa juridica, o(a)
seu(sua) socio(a) ou administrador(a).

Art. 642. Salvo indicagao expressa contida no mandado, n&do se fara a remocéao de:

| - substancias inflamaveis, toxicas ou explosivas, produtos quimicos ou farmacéuticos;
Il - bens deterioraveis em condigdées comuns de armazenagem;

lIl - semoventes;

IV - bens que ndo cubram as despesas de transporte, armazenagem e taxa de seguro,
seja pelo seu estado de conservagao ou por suas caracteristicas.

Art. 643. Deverao ser registrados nos autos de penhora e de depésito, além da descricao
completa do bem penhorado e avaliado, o nhome do(a) depositario(a) e sua qualificagao,
com inclusdo dos numeros do RG e do CPF.

Subsecao | - Dos Mandados de Citagao e Intimagao

Art. 644. Ressalvados os casos previstos em lei e as situagdes excepcionais devidamente
justificadas pelo(a) Magistrado(a), os mandados de citagdo e intimagédo somente devem
ser expedidos pelas Varas do Trabalho quando frustrada a via postal.

Paragrafo unico. As Secretarias das Varas do Trabalho devem observar o prazo minimo
de 10 (dez) dias uteis que antecedem a audiéncia ao expedir os respectivos mandados de
citacdo ou intimacao, sob pena de devolugcido sem cumprimento, ressalvadas as situacdes
de urgéncia, devidamente justificadas pelo(a) Magistrado(a) e com evidente risco de
prejuizo ao(a) jurisdicionado(a).

Art. 645. O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal cumprira os mandados de
citacao e intimagao na pessoa do(a) destinatario(a).

§ 1° Quando o(a) destinatario(a) for pessoa natural e, procurado(a) por, pelo menos duas
vezes, ndo for encontrado(a), podera o mandado ser cumprido na pessoa de membro da
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familia, caso as circunstancias do caso demonstrem ser o meio mais eficaz de realizagao
da diligéncia, hipotese em que o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve
qualificar quem recebeu, identificar a sua relagdo com o(a) destinatario(a) e submeter a
validade do ato ao(a) Juiz(a) da causa.

§ 2° Caso o(a) destinatario(a) seja pessoa juridica, sera valida a entrega do mandado a
representante legal ou procurador(a) com poderes para o recebimento, a pessoa com
poderes de geréncia geral ou de administracdo ou, ainda, a(a) empregado(a) ou
preposto(a) responsavel pelo recebimento de correspondéncias no estabelecimento ou
local de destino.

§ 3° Quando a citagdo ou intimagcdo ocorrer na pessoa de procurador(a) do(a)
destinatario(a), cépia da procuragdo devera acompanhar a certiddo do(a) Oficial(ala) de
Justica Avaliador(a) Federal.

Art. 646. Os mandados de citagcédo ou intimagao de pessoa juridica cuja diligéncia deva ser
realizada na pessoa do(a) sécio(a) ou outro(a) representante legal conterdo também o
nome da pessoa natural destinataria da ordem.

Art. 647. Nos condominios edilicios ou nos loteamentos com controle de acesso, sera
valida a entrega do mandado a funcionario(a) da portaria responsavel pelo recebimento de
correspondéncia, que, entretanto, podera recusar o recebimento, se declarar, por escrito,
sob as penas da lei, que o(a) destinatario(a) da correspondéncia esta ausente.

Art. 648. Ausente determinagdo expressa no mandado para que seja cumprido de forma
presencial, poderdao as diligéncias ser realizadas por meios eletrénicos (telefone, e-mail,
aplicativos de mensagens, entre outros), notadamente quando ja realizadas outras
diligéncias dessa modalidade para o(a) mesmo(a) destinatario(a).

§ 1° Para identificar os meios eletronicos de contato do(a) destinatario(a), o(a) Oficial(ala)
de Justica Avaliador(a) Federal devera recorrer, em ordem sucessiva, a:

| - informagdes constantes ou cadastradas no préprio processo judicial em que expedido o
mandado;

Il - informagdes constantes ou cadastradas em outros processos judiciais dos quais o(a)
destinatario(a) seja participante;
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Il - informagdes constantes ou cadastradas em bancos de dados mantidos pela
Administracdo Publica; ou

IV - informagdes constantes em outros bancos de dados, de carater publico ou privado,
tais como sitios eletrénicos, redes sociais, entre outros.

§ 2° Cumprido o mandado por meios eletrdnicos, a certiddao da diligéncia devera conter,
entre outros:

| - a identificacdo do meio de contato do(a) destinatario(a), a fonte a partir da qual foi
obtido e a identificacdo da pessoa do(a) recebedor(a);

Il - o comprovante do envio e do recebimento da comunicagdo processual, com o0s
respectivos dia e hora de ocorréncia, ou o detalhamento dessas informagdes pelo(a)
Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal,;

Il - a demonstracdo da confirmacdo inequivoca e expressa do recebimento da
comunicagao pelo(a) destinatario(a), dispensada quando se verificar que o(a)
destinatario(a) se habilitou no processo judicial.

Subsecao Il - Dos Mandados de Condugao Coercitiva de Testemunha

Art. 649. Nos mandados de condugao coercitiva, a testemunha sera previamente intimada
para que permaneca disponivel para ser conduzida a audiéncia, sob as penas da lei.

§ 1° No dia da audiéncia, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal conduzira a
testemunha do local em que se encontrar até a sede do Juizo, deixando-a a disposicao
do(a) Diretor(a) de Secretaria ou de servidor(a) designado(a).

§ 2° O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal podera ajustar com a testemunha o
seu comparecimento espontaneo ao local previamente determinado pelo(a) Juiz(a) e
definira o respectivo horario para a chegada, observando a antecedéncia suficiente para
viabilizar a condugao coercitiva, se necessaria.

§ 3° Na hipétese do § 2° deste artigo, ndo comparecendo a testemunha no horario definido
pelo(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal, sera efetivada a sua conducgao
coercitiva.
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§ 4° Caso a testemunha ndo seja localizada no dia da audiéncia, o(a) Oficial(ala) de
Justica Avaliador(a) Federal devera comunicar o fato a Vara do Trabalho por telefone,
aplicativo de mensagens ou e-mail, antes do horario previsto para a audiéncia, sem
prejuizo da correspondente certiddo a ser juntada.

Subsecao lll - Dos Mandados de Constatagao

Art. 650. Os mandados de constatacdo serdo destinados a verificar e documentar
circunstancias faticas especificas, objeto de determinacao judicial.

Art. 651. As circunstancias faticas objeto da diligéncia deverado constar do mandado em
formato de quesitos, para permitir a exata delimitagdo do que deve ser verificado pelo(a)
Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal.

Paragrafo unico. A certiddo da diligéncia descrevera as circunstancias encontradas,
respondera aos quesitos formulados no mandado e sera acompanhada, sempre que
possivel, de registros de imagem ou video, observada a disposi¢céo do art. 660, § 3° deste
Capitulo.

Subsecao IV - Dos Mandados de Penhora de Dinheiro em Espécie (“Boca do Caixa”)

Art. 652. O mandado de penhora de dinheiro em espécie devera ser cumprido com o
acompanhamento preferencial do(a) advogado(a) do(a) exequente ou, nédo sendo
possivel, da propria parte, que funcionara como depositario(a) de eventuais valores
penhorados.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento do(a) acompanhante na diligéncia implica a
devolugcdo do mandado sem cumprimento.

Art. 653. Cada mandado de penhora de dinheiro em espécie devera ser cumprido com a
realizacdo de até 3 (trés) diligéncias e permanéncia do(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal no local por até 4 (quatro) horas em cada. Apds, sera devolvido a
Unidade de origem, ainda que nao se tenha alcangado o valor da execugao.

§ 1° Salvo determinagéo judicial em contrario, € facultado ao(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal devolver o mandado apds o encerramento da primeira diligéncia, nas
hipéteses em que o valor arrecadado nao superar 10% (dez por cento) do valor do salario
minimo.
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§ 2° Devolvido o mandado sem que se tenha alcangado o valor da execugéo, podera o(a)
Juiz(a), se entender efetiva, determinar a expedi¢gdo de novo mandado.

Art. 654. Os mandados de penhora de dinheiro em espécie conterdo ordem para que o(a)
Oficial(ala) de Justiga Avaliador(a) Federal, ao constatar que o(a) destinatario(a) se utiliza
de outros meios para recebimento dos haveres, tais como cartdo de crédito, de débito,
PIX, junte cépias ou fotos de comprovantes das transagdes, de encerramento das
maquinas, entre outros, para analise do Juizo.

Paragrafo unico. O TRT-2 providenciara meios, mediante normatizacdo proépria, para a
efetividade da penhora na hipotese do caput deste artigo.

Subsecao V - Dos Mandados de Penhora de Bens Iméveis

Art. 655. Os mandados de penhora de bens imdveis deverao indicar o endereco completo
de sua localizacdo e ser acompanhados, obrigatoriamente, de cépia da matricula
completa, expedida ha, no maximo, 12 (doze) meses da data da emissdo do mandado, e,
preferencialmente, da Certiddo de Dados Cadastrais do IPTU.

§ 1° Se os dados constantes da matricula ndo forem suficientes para a localizagao do
imével, devera também acompanhar o mandado uma cdépia da planta ou croqui.

§ 2° O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deixara de cumprir o mandado
quando as informacdes constantes da matricula ou da planta ou croqui ndo permitirem a
localizacido do imovel.

Art. 656. Ao penhorar imovel, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal deve,
sempre que possivel, vistoria-lo e certificar-se de que corresponde a descricdo do
mandado e da respectiva matricula.

§ 1° O auto de penhora devera conter, de forma concisa, os dados descritivos do imovel; a
localizagdo precisa; as benfeitorias, se existentes, ainda que nao averbadas; o estado de
conservacgao; a condicao de ocupacao atual e quaisquer outras circunstancias relevantes,
principalmente as que estejam em divergéncia com a descricdo do imovel constante do
mandado ou da matricula.

§ 2° O registro da penhora do imovel no sistema Associacdo dos Registradores
Imobiliarios de Sao Paulo — ARISP ficara a cargo da Vara do Trabalho, que o executara
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diretamente ou na forma do Ato GP/CR n. 2, de 17 de junho de 2020, ou outro que venha
a substitui-lo.

Art. 657. A intimagdo do(a) cbnjuge do(a) devedor(a), do(a) coproprietario(a), do(a)
sindico(a) ou de qualquer outro terceiro para ciéncia da penhora ou para a pratica de ato a
ela relacionado sera objeto de mandado especifico, expedido individualmente para cada
um(a) dos(as) destinatarios(as).

Subsecao VI - Dos Mandados de Penhora de Bens Moéveis

Art. 658. Os mandados de penhora de bens modveis descreverdo, quando possivel, os
elementos necessarios a sua identificagdo, tais como marca, modelo, numero de série,
cor, dimensdes, entre outros.

§ 1° O auto de penhora de semoventes devera, quando possivel, informar a raga, o sexo
do animal, cor, sinais particulares, entre outros elementos relevantes a sua
individualizagao.

§ 2° Quando o mandado de penhora tiver por objeto maquinas e equipamentos, deveréao
ser observadas as disposi¢gdes do Provimento GP/CR n. 6, de 1° de julho de 2025, ou
outro que venha a substitui-lo.

Art. 659. Os mandados de penhora de veiculos devem conter a descricdo completa da
marca, modelo, ano e placa.

§ 1° O auto de penhora de veiculos devera conter as informagdes indicadas no caput
deste artigo e descricdo sobre o seu estado geral, cor, pneus, lataria, pintura, avarias,
interior e acessorios.

§ 2° O registro da penhora do veiculo no sistema RENAJUD - Restrigdes Judiciais Sobre
Veiculos Automotores - ficara a cargo da Vara do Trabalho.

Art. 660. O auto de penhora de bens moéveis devera conter as informagdes que permitam a
identificacdo dos bens, a descricdo sobre o seu estado geral de conservagao e
funcionamento, entre outros elementos relevantes a sua individualizagdo, e sera
acompanhado de fotografias dos bens, salvo impossibilidade justificada pelo(a) Oficial(ala)
de Justica Avaliador(a) Federal.

§ 1° Dispensam a fotografia os bens fungiveis por sua natureza.
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§ 2° O(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal obtera as fotografias em quantidade
necessaria a adequada visualizagdo do bem e destacara as caracteristicas especiais ou
os defeitos aparentes.

§ 3° Nos registros fotograficos, o(a) Oficial(ala) de Justiga Avaliador(a) Federal deve
preservar o direito a imagem, a intimidade e a vida privada das partes envolvidas e de
terceiros, ndo devendo ser realizadas ou divulgadas fotografias em que aparegam
pessoas ou outros itens que possam identifica-las, tais como retratos, quadros ou outros
objetos pessoais e de uso intimo.

§ 4° A documentacao fotografica podera contemplar o universo da penhora, uma amostra
ou tdo somente um elemento representativo desta.

Subsecao VIl - Da Penhora de Créditos

Art. 661. Os mandados de penhora de créditos em poder de terceiros serdo cumpridos por
meio da intimagao do terceiro para que cumpra a ordem judicial de retenc¢ao, bloqueio,
entre outros.

Paragrafo unico. Sera lavrado também o respectivo auto de penhora, contendo a natureza
dos créditos existentes em poder de terceiro, as partes envolvidas, a data prevista de
vencimento, o valor estimado e a identificagdo do(a) responsavel pela retengao e depdsito
dos valores em Juizo, caso tais informagbes estejam imediatamente acessiveis ao(a)
Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal no momento da diligéncia.

Art. 662. Os mandados de penhora de crédito existente em outro processo judicial
(“penhora no rosto dos autos”) serdo expedidos apds frustrada a utilizagdo dos meios
eletrbnicos (malote digital, e-mail, entre outros) que possibilitem a comunicagdo da
Secretaria da Vara do Trabalho com as demais Unidades do Poder Judiciario.

Subsecao VIl - Dos Mandados de Avaliagao e Reavaliagao

Art. 663. A avaliacdo e a reavaliagdo dos bens, constando como ordem conjunta nos
mandados de penhora ou como ordem isolada de mandado especifico, serédo feitas,
preferencialmente, pelo método comparativo de dados de mercado, considerando-se o
valor de bens similares anunciados para venda.
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§ 1° E possivel a utilizacdo de outros métodos, quando inviavel o método comparativo ou
quando se revelarem mais adequados para avaliar o bem sob analise, devendo o(a)
Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal esclarecer tal circunstancia no préprio auto.

§ 2° Ante a impossibilidade da realizagdo da avaliacdo, notadamente por falta de
condigbes técnicas, o(a) Oficial(ala) de Justica Avaliador(a) Federal justificara a
impossibilidade de fazé-la.

Subsecao IX - Dos Mandados de Imissao na Posse de Imével

Art. 664. Tratando-se de imdvel desocupado, o cumprimento dos mandados de imissao na
posse se dara pela entrega do bem ao(a) imitido(a), que dele tomara posse direta.

Art. 665. Quando o mandado de imissdo na posse tiver por objeto imovel ja ocupado, sera
realizada diligéncia prévia e preparatéria no endereco, visando a estabelecer contato e dar
ciéncia da ordem aos(as) ocupantes, ocasido em que |lhes sera concedido prazo de 30
(trinta) dias corridos para a desocupagao espontanea, salvo determinagado judicial
estabelecendo prazo diverso.

§ 1° Nao sendo desocupado espontaneamente o imovel, o(a) Oficial(ala) de Justica
Avaliador(a) Federal procedera a desocupacao forgada, caso o mandado ja contenha
ordem para arrombamento e requisicao de forga policial.

§ 2° Nos casos de desocupacéao forgada previstos no § 1° do caput deste artigo, os meios
necessarios a realizagdo do ato ficardo a cargo daquele(a) que sera imitido(a) na posse,
que também sera responsavel pela guarda dos bens que forem encontrados no imdével,
caso o(a) ocupante(a) ndo indique para onde devam ser destinados.

Art. 666. Tratando-se de mandados de imissdo na posse que tenham por objeto fragao
ideal de imdvel indivisivel e ocupado por outros coproprietarios, as diligéncias serao
cumpridas com a entrega da posse meramente indireta ao(a) imitido(a), salvo quando
esclarecido pelo Juizo emissor da ordem a forma de exercicio consensual da composse.

Secao VIl — Disposigoes finais

Art. 667. Os mandados expedidos para cumprimento fora dos limites territoriais do Juizo
que os ordenar, mas dentro da jurisdigdo deste Tribunal, serdo remetidos automaticamente
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a Central de Mandados responsavel pelo cumprimento, sem a expedicdo de carta
precatoria.

Art. 668. As cartas precatorias para a realizacdo de pericias expedidas no ambito do
TRT-2 serao distribuidas pelo(a) Juizo deprecante, via sistema PJe, com a utilizagéo da
classe processual respectiva, na opgao novo processo, habilitada para uso interno.

§ 1° A devolugao da carta precatodria, pela Vara do Trabalho deprecada, se dara com a
devolucéo no sistema PJe e com a comunicacéo e envio dos documentos da carta a Vara
do Trabalho deprecante por malote digital.

§ 2° No Juizo deprecante, o processamento da precatéria sera certificado nos autos do
processo eletrdbnico com a juntada das pegas recebidas por malote digital e com o registro
do movimento processual de juntada da carta precatéria no langador de movimentos do
PJe. Na hipétese de recebimento de carta precatéria que tramitou em meio fisico, seu
apensamento observara os normativos vigentes.

Art. 669. Os casos omissos serao resolvidos pela Corregedoria Regional.

TiTULO VI - NORMAS PROCEDIMENTAIS NA FASE DE CUMPRIMENTO DE
SENTENCA E EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL

CAPITULO I - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 670. Apds o transito em julgado da sentenga de conhecimento ou a homologacao de
acordo que ponha fim a lide, o processo sera movimentado para a fase seguinte,
independentemente de requerimento da parte, na qual podera ser suspenso.

§ 1° Na hipdtese de homologacéo de acordo antes do transito em julgado da sentencga de
conhecimento, inclusive decorrente de transacéo extrajudicial, o processo recebera, em
sequéncia, no sistema PJe: o movimento de cddigo 11384 — 'Liquidagao iniciada', no ato
da homologagédo; e o movimento de cddigo 15238 — 'Homologagdo de Acordo ou
Transacgao', ao ser encaminhado ao fluxo de controle de acordo.

§ 2° Os passos seguintes ao langamento do movimento 'Liquidacéo iniciada', no caso de
transito em julgado de sentenca nao liquida, dependerao da particularidade do caso e do
entendimento do(a) Magistrado(a), observando-se, na hipotese de acordo, os
procedimentos estabelecidos nesta Consolidagao.

235



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

§ 3° Com o transito em julgado de sentenca liquida, o processo recebera, no sistema PJe,
o movimento de codigo 11385 — Execugao/Cumprimento de Sentenca Iniciada(o), devendo
o Juizo da execugao, na hipétese de acordo, observar os procedimentos previstos nesta
Consolidagao.

Art. 671. Nos casos em que houver o reconhecimento de valores devidos por
beneficiario(a) da justi¢ca gratuita, a titulo de honorarios advocaticios sucumbenciais, bem
como nas hipdéteses em que remanescerem apenas condenagdes a obrigagcdes de fazer
ou néo fazer,

ou de carater continuado, a Vara do Trabalho devera promover o arquivamento definitivo
do processo, observado o seguinte:

§ 1° Havendo demonstragao, pelo(a) credor(a) de honorarios advocaticios, da inexisténcia
de insuficiéncia de recursos que ensejou a concessao de gratuidade, na forma do § 4° do
artigo 791 da CLT, podera ser promovida a execug¢ao da verba honoraria por meio de agao
de cumprimento de sentenca — “classe 156”.

§ 2° Nas hipoteses em que remanescer apenas condenagao a obrigagdo de fazer ou néo
fazer, ou de carater continuado, a Vara do Trabalho devera movimentar o processo para a
fase seguinte, na qual devera permanecer até que o magistrado condutor do processo
entenda estar satisfeito o comando judicial, de forma a autorizar o seu arquivamento
definitivo.

§ 3° Na hipdtese de necessidade de pratica de novos atos executérios no cumprimento de
sentenca de que trata o paragrafo anterior, por fato posterior ao seu arquivamento, devera
ser ajuizado novo cumprimento de sentenga — “classe 156", a ser distribuido ao mesmo
Juizo, no qual sera executado o titulo executivo descumprido.

§ 4° O disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo ndo se aplica as Ag¢des Civis Publicas
ajuizadas pelo Ministério Publico do Trabalho que contenham obrigagbes de fazer, nao
fazer ou de entregar coisa, de carater continuado.

Art. 672. Cabe ao(a) Magistrado(a), na fase de execucgao:

| - ordenar a pronta liberagdo do depdsito recursal, em favor do(a) reclamante,
independentemente de requerimento do(a) interessado(a), apos o transito em julgado da
sentenca condenatoria, desde que nao haja duvida razoavel de que o valor do crédito
trabalhista € superior ao do depdsito recursal ou incontroverso, prosseguindo a execugao
depois pela diferenca;

236



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Il - promover a realizagao periddica de audiéncias de conciliagcdo em processos na fase de
execucgao, independentemente de requerimento das partes, dando prioridade aqueles que
tiveram atividade constritiva positiva ou com maior possibilidade de éxito na composicéao;

lIl - determinar a revisao peridédica dos processos em execugao que se encontrem com a
execugao suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, incluindo as medidas de
apoio previstas nos arts. 772 a 777 do Cdédigo de Processo Civil - CPC, por meio da
utilizacao de todos os Sistemas Eletrénicos de pesquisas patrimoniais.

Art. 673. Exauridas em vao as medidas coercitivas impulsionadas pelo Juizo ou requeridas
pela parte, o processo devera ser suspenso, com a intimagéao do(a) exequente, precedido
de atualizagdo cadastral e verificagdo da situagdo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas - BNDT.

CAPITULO Il - MEDIDAS PARA ASSEGURAR A EFETIVIDADE DA EXECUGAO

Art. 674. Os(as) Juizes(as) de primeiro grau deveréo utilizar todos os sistemas eletronicos
de pesquisa patrimonial disponiveis aos 6rgaos do Judiciario Trabalhista, inclusive os
servicos do Nucleo de Pesquisa Patrimonial - NPP, nos termos da Resolugao n. 138, de 24
de junho de 2014, do CSJT, visando assegurar a efetividade da execucgao e agilizar a
solucao dos processos na referida fase.

§ 1° Para otimizar o resultado do uso das ferramentas, as Varas do Trabalho deveréo,
sempre que possivel, observado o caso concreto, expedir de forma simultanea as ordens
de pesquisas patrimoniais basicas pelos sistemas de convénios disponibilizados pelo
Tribunal e, se infrutifera, apds langado relatério dos resultados encontrados, devera ser
sucedida pela pesquisa avangada.

§ 2° E facultado ao(a) Magistrado(a) manter em sigilo, pelo tempo necessario, o resultado
da pesquisa patrimonial, salvo para a parte credora, com o objetivo de impedir a evasao
do devedor inadimplente.

Art. 675. E obrigatéria a inclusdo do devedor inadimplente no BNDT, transcorrido o prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias uteis de sua citagdo que nao pagar o débito ou descumprir
obrigagao de fazer ou ndo fazer, se ndo houver garantia do Juizo.

Paragrafo unico. O protesto extrajudicial da decisao transitada em julgado e nao satisfeita
e a inscricdo do(a) executado(a) em 6rgao de protegcédo de crédito poderao ser efetuados
independentemente da inclusdo do(a) devedor(a) inadimplente no BNDT, nos termos do
art. 517, § 2° do CPC e do art. 883-A da CLT.
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Art. 676. Devera o Juizo, previamente a inscricdo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas - BNDT, decidir se o bem oferecido em penhora garante integralmente a
execugao e, em caso negativo, promover a inscricdo do(a) devedor(a).

Paragrafo unico. A oposicdo do incidente de pré-executividade ndo suspende ou
interrompe o prazo referido no artigo 675 desta Consolidagao.

Art. 677. A inclusdo, a alteracéo e a exclusao de dados no BNDT seréo sempre precedidas
de determinacéo judicial expressa.

§ 1° O(a) Magistrado(a) podera delegar a servidor(a) expressamente indicado(a) a
execucao das operagdes de inclusao, alteracao e exclusao de dados no BNDT.

§ 2° N&o encontrado o devedor no BNDT, o sistema emitira certiddo positiva com efeito
negativo, com validade de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3° Quando a inscrigado decorrer de carta precatoria, cabe ao Juizo deprecante adotar as
providéncias de inclusao, alteracao e exclusdo de dados no BNDT.

§ 4° Apds a quitagao integral do débito trabalhista, o Juizo determinara a exclusdo imediata
dos dados do BNDT, independentemente de requerimento da parte.

§ 5° Nao sera expedida Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT enquanto
pendente o cumprimento de determinagéo judicial relativa ao processo.

CAPITULO il - LIQUIDACAO DE SENTENCA TRABALHISTA
Art. 678. As sentencas de conhecimento no processo do trabalho iliquidas, transitadas em
julgado ou pendentes de recurso, na ocasido de execucado provisoria, observardao o
disposto nos arts. 879 a 884 da Consolidagao das Leis do Trabalho e legislag&o correlata.
Art. 679. A liquidagcao de sentenca podera ocorrer:
| - por calculos, quando depender apenas de operacgdes aritméticas;

Il - por artigos, quando houver necessidade de alegar e provar fatos novos;

[Il - por arbitramento, quando a apuracao depender de avaliagao pericial.
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Paragrafo unico. A liquidacéo por forma diversa da estabelecida na sentenga ndo ofende a
coisa julgada.

Art. 680. Para o valor da condenacgéao, dependendo apenas de calculo aritmético, o Juizo
intimara a parte, autor(a) ou réu, para, no prazo de 8 (oito) dias, apresentar planilha de
calculos elaborada e atualizada por meio do PJeCalc, inclusive contribui¢cdo previdenciaria
incidente, observando-se os parametros definidos na sentenga e na legislagéo aplicavel.

§ 1° A parte, autor(a) ou réu, sera intimada para se manifestar sobre os calculos
apresentados no prazo de 8 (oito) dias, mediante impugnacdo fundamentada, com
indicagao dos itens e valores que sédo objetos da discordéncia, sob pena de preclusao.

§ 2° No siléncio da parte contraria presumir-se-a correto o calculo apresentado.

§ 3° ApOs a elaboragao dos calculos pelas partes ou pelos 6rgaos auxiliares da Justiga do
Trabalho, o(a) Magistrado(a) procedera a intimagao da Unido para manifestacéo no prazo
de 10 (dez) dias, observando-se o artigo 879, § 5° da CLT.

§ 4° Havendo divergéncia mediante apontamentos dos equivocos existentes, o calculo
exequendo sera elaborado preferencialmente pelo(a) servidor(a) calculista da Secretaria
da Vara ou, em caso de excesso de demanda ou complexidade dos calculos, sera
nomeado(a) perito(a) judicial contabil, cabendo as partes a apresentagdo de quesitos e
indicagao de assistente técnico, observando-se as diretrizes desta Consolidagéo.

§ 5° Nas hipoteses em que a parte estiver sem advogado(a), valendo-se do jus postulandi,
ou quando a parte tiver advogado(a), mas este, justificadamente, nao realiza-lo, o calculo
podera ser realizado pelo(a) servidor(a) calculista da Secretaria da Vara ou perito(a)
judicial contabil nomeado(a) pelo(a) Magistrado(a).

§ 6° Nao havera excesso de liquidagdo nos casos em que houver acréscimo de juros e
corregao monetaria e nos casos de deducao de contribuicdo previdenciaria e imposto de
renda.

Art. 681. A liquidagao por arbitramento, por determinacao da propria sentenga, convencao
das partes ou em razdo da natureza do objeto, sera determinada quando a definicdo do
valor da condenacao depender de prova técnica especializada.

§ 1° O(a) perito(a) sera nomeado(a) pelo Juizo, assegurando as partes prazo comum de 8
(oito) dias para manifestacao, apresentacado de quesitos e indicacédo de assistente técnico.
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§ 2° As partes serdo intimadas para manifestagdo sobre o laudo apresentado, no prazo
comum de 8 (oito) dias. Decorrido o prazo, o(a) Magistrado(a) proferira decisdo ou
designara audiéncia de instrugdo, se necessario, ou ainda, determinara, de forma
fundamentada, a realizagao de outras diligéncias.

Art. 682. Quando a apuracgéo do valor da condenacgéo depender de prova de fatos novos,
a liquidagdo sera processada por artigos, observando-se o procedimento comum com
instrucao e producao de provas.

§ 1° A parte interessada devera produzir a pegca competente, articulando os itens
reconhecidos pela sentenga com indicagao da respectiva contribuicdo previdenciaria.

§ 2° A parte contraria sera intimada para manifestagdo. Se divergir, total ou parcialmente,
quanto aos valores apresentados, devera apresentar os valores dos artigos que entender
corretos.

§ 3° A falta de consenso, o(a) Magistrado(a) intimara as partes para que apontem as
provas que pretendam produzir quanto aos artigos apresentados ou contrariados.

§ 4° No siléncio dos litigantes ou se determinada instrucdo e a prova produzida nao
elucidar os calculos articulados, devera ser designado(a) perito(a) para apresentar laudo
como meio de conviccdo do Juizo, no prazo que |lhe for assinalado, para posterior
manifestacdo das partes, findo o qual, apds as diligéncias que se fizerem necessarias,
sera proferida a sentenca de liquidacéo.

Art. 683. Concluida a liquidagéo, o Juizo proferira sentenga de liquidagdo, homologando
os calculos e fixando o valor exato da condenagao, encaminhando o processo para a fase
seguinte.

§ 1° A impugnacao da decisdo de homologagdo se fara no momento dos embargos a
execugcao pelo(a) executado(a) ou da impugnacdo a decisdo de liquidagado pelo(a)
exequente.

§ 2° As impugnagdes meramente protelatérias poderédo ensejar a aplicagédo de multa por
litigancia de ma-fé.

§ 3° No caso de haver mais de um(a) reclamante, deverao estar expressos os valores dos
créditos de cada um, separadamente.

§ 4° No caso de haver mais de um(a) reclamada, além do valor total do crédito principal,
deverao estar expressos os valores devidos por cada um(a), separadamente.
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§ 5° As custas, honorarios advocaticios, honorarios periciais, despesas com depdsitos,
contribuicdes previdenciarias e sociais, Imposto de Renda e demais despesas que,
eventualmente, surjam no processo, deverdo ser apresentados de forma separada do
crédito do(a) exequente (principal, atualizagédo e juros moratorios).

§ 6° O valor a ser homologado ou fixado na sentenga de liquidagado devera corresponder
somente ao do crédito principal, assim compreendido o valor das verbas deferidas na
sentenca ou acordao de conhecimento, com atualizacdo monetaria, até a data limite,
expressamente mencionada na decisao de liquidagao, excetuados os juros de mora.

Art. 684. Para efeito de expedicdo de mandado de citagdo, carta precatoria citatéria ou
executoria, oficio requisitorio, para pagamento de precatério pela Fazenda Publica e guia
de depdsito, devera constar de tais expedientes, além do valor do crédito principal, o valor
pecuniario dos juros de mora separados do principal e das demais verbas, se for o caso,
bem como a totalizagao desses valores e até que data foram atualizados.

Art. 685. Da decisdo homologatéria ndo cabera recurso de agravo de petigdo, nos termos
do art. 884, § 3° da Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

Art. 686. A liquidacao devera observar os principios da celeridade, efetividade e duragcao
razoavel do processo, devendo o(a) Magistrado(a) adotar medidas para evitar dilacoes
indevidas.

Art. 687. A Corregedoria Regional podera expedir orientagcbes complementares de
natureza procedimental para uniformizar rotinas e critérios operacionais de elaboracéo de
calculos, atualizagdo monetaria, juros e contribuigdes previdenciarias e fiscais incidentes
na liquidagao, observado o arcaboug¢o normativo aplicavel.

CAPITULO IV - ALVARAS
Art. 688. A expedicdo e encaminhamento de alvaras para levantamento de depdsitos
judiciais de qualquer natureza, inclusive de FGTS e habilitagdo ao seguro-desemprego, no

ambito do TRT-2, deverado obedecer as regras contidas nesta Consolidagao.

Art. 689. As Unidades Judiciarias devem atentar para o prazo maximo de 30 (trinta) dias
para expedicio de alvaras.

§ 1° O alvara devera ser expedido somente apdés a autorizagdo judicial para o
levantamento do depdsito realizado.
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§ 2° A contagem do prazo previsto no caput deste artigo tera inicio quando os valores a
serem liberados se tornarem incontroversos, o que ocorrera nos seguintes momentos:

| - apés o decurso do prazo legal, sem a apresentacdo de embargos ou impugnacao a
sentenca de liquidacéao; e

Il - se interposto agravo de peticdo, no momento do despacho de processamento do
recurso com a delimitagao prevista pelo art. 897, §1°, do Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de
maio de 1943 - Consolidacao das Leis do Trabalho.

§ 3° A contagem do prazo previsto no caput deste artigo também tera inicio a partir dos
seguintes momentos:

| - se opostos os embargos a execugao ou apresentada impugnagdo a sentenca de
liquidagao, a partir do transito em julgado da respectiva decisdo, na auséncia de recurso
interposto; e

Il — quando do retorno dos autos de instancia superior para a Vara do Trabalho, apés
julgamento de recurso(s) interposto(s).

§ 3° O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado, por igual periodo, nas
seguintes situagdes:

| - enquanto estiver pendente providéncia essencial que dependa, exclusivamente, do
Banco depositario ou do(a) proprio(a) beneficiario(a); e

Il - em razdo de problemas de funcionamento do Processo Judicial Eletrénico - PJE,
Sistema de Controle de Depdsitos Judiciais - SISCON-DJ e do Sistema de
Interoperabilidade Financeira — SIF.

Secao | - Procedimentos de Expedi¢ao dos Alvaras

Art. 690. O alvara para levantamento do FGTS devera ser expedido exclusivamente em
nome do(a) beneficiario(a), conforme exigéncia prevista no § 18 do art. 20 da Lei n. 8.036,
de 11 de maio de 1990, ou outro que vier a substitui-lo, vedada a expedicdo em nome
do(a) respectivo(a) procurador(a), salvo em caso de grave moléstia comprovada por
pericia médica, quando sera paga a procurador(a) constituido(a) para esse fim.

Art. 691. Os alvaras deverao ser expedidos nos sistemas SIF, relativos a Caixa Econbémica
Federal, ou SisconDJ, relativos ao Banco do Brasil, salvo impedimento técnico ou juridico
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que inviabilize a emiss&o do alvara eletrénico, devidamente justificado no despacho que
autoriza a sua expedicao.

Paragrafo unico. Quando néo for possivel expedir alvara nos sistemas SIF ou SisconDJ,
sera expedida ordem de liberagdo por meio de oficio eletrbnico ao respectivo banco
depositario, contendo:

| — data e valor do depdsito originario;

Il — numero da conta judicial;

Il — dados do(a) beneficiario(a) ou seu(ua) procurador(a);

IV — valor a ser liberado acrescido ou ndo de juros e corre¢ao monetaria bancaria.

Art. 692. Para a expedicao de alvaras de depdsito judicial e recursal, a Secretaria da Vara
devera observar:

| — conferéncia dos dados das partes (home do beneficiario, procuragdo valida com
poderes especiais de receber e dar quitagcao, CPF valido, dados bancarios disponiveis no
cadastro do SIF ou do SisconDJ, conforme o caso);

Il — conferéncia da decisdo judicial (observagdo de expressa determinagdo para a
expedigcado do alvara e verificagao da existéncia do transito em julgado, se for o caso); e

lIl — conferéncia dos valores (valor exato a ser liberado e realizagdo dos descontos legais,
tais como contribuicbes sociais e fiscais, custas, honorarios e demais despesas
processuais).

§ 1° Havendo necessidade de representacdo do(a) beneficiario(a), a habilitagdo de
procurador(a), tutor(a) ou curador(a) devera ocorrer nos autos. Nessa hipétese, a Vara do
Trabalho ou o Tribunal, conforme o caso, devera cancelar o alvara de levantamento
anteriormente emitido e, em seguida, expedir novo alvara indicando o(a) representante
como beneficiario(a).

§ 2° Apds a expedigdo do alvara, a Unidade Judiciaria devera dar ciéncia a parte
beneficiaria e ao(a) advogado(a).

§ 3° Para receber separadamente os honorarios contratuais, o(a) advogado(a) devera
apresentar requerimento e juntar o contrato, preferencialmente com a petigao inicial, antes
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da expedicdo do alvara a parte beneficiaria, sob pena de indeferimento do pedido de
pagamento em separado naquele levantamento.

Art. 693. Os recolhimentos previdenciarios e de imposto de renda deverdo ser
providenciados pelo(a) executado(a) mediante o preenchimento da Declaragdo de Débitos
e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos —
DCTFWeb, de Reclamatéria Trabalhista — RT, com o recolhimento do DARF por ela
gerado.

§ 1° A transferéncia dos valores relativos as custas processuais e emolumentos sera
providenciada por meio dos sistemas SIF, na Caixa Econdmica Federal, ou SisconDJ, no
Banco do Brasil.

§ 2° No SIF, o(a) Magistrado(a) devera assinar, até as 15h, as ordens eletrénicas relativas
ao recolhimento de custas e emolumentos, por meio de Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, a fim de viabilizar o processamento bancario na mesma data da assinatura, evitando
o vencimento da guia e o risco de acumulo de saldo ndo recolhido na conta judicial.

Art. 694. Compete a Vara do Trabalho cumprir o art. 28 da Lei n. 10.833, de 29 de
dezembro de 2003, e o art. 26 da Instrucdo Normativa RFB n. 1.500, de 29 de outubro de
2014, mediante os seguintes procedimentos de praxe:

| — exigir a retengao e o recolhimento do Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF pela
fonte pagadora; ou

Il — reter e determinar o recolhimento do IRPF a instituicdo financeira depositaria do
credito, por meio dos sistemas de alvaras judiciais utilizados pelo TRT-2.

Art. 695. O Tribunal podera enviar a instituicdo financeira ordem de cancelamento do
alvara de levantamento transmitido, devendo aguardar o retorno do cumprimento da
ordem para confirmar ou ndo a operagdo em seu sistema de gerenciamento de processos.

Paragrafo unico. A instituicdo financeira devera fornecer retorno imediato do sucesso ou
nao da execucao da ordem de cancelamento.

Art. 696. O valor constante do alvara de levantamento sera corrigido pelo indice aplicado
a conta objeto do pagamento, a partir da data de atualizacao nele informada.

Paragrafo unico. Caso a data de atualizagdo nao seja informada no alvara, o banco
depositario pagara o valor nominal informado, sem qualquer atualizagao.
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Art. 697. O TRT-2 podera enviar alvara de levantamento de todo o saldo remanescente na
conta; no entanto, devera controlar em seu sistema de gerenciamento de processos se
todas as ordens de levantamento emitidas, referentes aqueles depdsitos, ja foram
cumpridas.

Secdo Il - Das Atas de Audiéncia e Termos de Conciliagdo com Forga de Alvara
Judicial

Art. 698. Havendo determinagao judicial expressa, as atas de audiéncia e os termos de
conciliagdo tém forca de alvara judicial para liberacdo do FGTS e habilitagdo ao
seguro-desemprego.

§ 1° A ata ou termo de conciliagdo que servir a liberagdo do FGTS ou para habilitagdo ao
seguro desemprego podera ser impressa pelo(a) advogado(a), para entrega a parte ou, na
situacao de jus postulandi, pela Secretaria.

§ 2° O(a) beneficiario(a) jus postulandi sera instruido(a) para que compareca a qualquer
agéncia da Caixa Econbmica Federal no Estado de Sao Paulo, portando cépia do alvara
para levantamento, ou, tratando-se de oficio para habilitagdo ao seguro desemprego, que
comparecga perante as Secretarias Regionais do Trabalho e Emprego, Sistema Nacional
de Emprego, agéncias credenciadas da Caixa Econdomica Federal e outros postos
credenciados pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Fazenda.

Secao lll - Do Oficio para Habilitagao ao Seguro Desemprego

Art.  699. Os oficios para habilitagdo ao seguro-desemprego deverdo ser expedidos,
preferencialmente, em uma unica folha e deles deverao constar, se houver, o numero e
série da CTPS, o numero do CPF e o numero do PIS/PASEP do(a) beneficiario(a), o nome
e numero do CPF/CNPJ do(a) empregador(a), o periodo de vigéncia do contrato de
trabalho relativo a liberacéo e o valor da ultima remuneragao.

CAPIiTULO V -ACERTIDC~)ES DE HABILI:I'AQAO DR CREDITO TRABALHISTA PARA
FALENCIA OU RECUPERAGCAO JUDICIAL E PARA PROTESTO

Art. 700. Nos processos eletrénicos, fica dispensada a expedicdo de Certiddo de Crédito
Trabalhista, exceto para efeito de habilitagdo de crédito trabalhista em faléncia ou
recuperacgao judicial.

Art. 701. A certidao para protesto devera ser requerida pela parte interessada a Secretaria
da Vara, que a expedira eletronicamente, observado o prazo geral aplicavel aos atos da
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Secretaria, contendo, no minimo, a certificagdo do transito em julgado, a indicagdo do
valor atualizado do débito e a informacdo de que transcorreu o prazo para pagamento
voluntario, nos termos da legislac&o aplicavel.

CAPITULO VI - INCIDENTE DE DESCQNSIDERAQAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA

Art. 702. A desconsideragdo da personalidade juridica prevista no art. 855-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, quando ndo requerida na peticdo inicial, sera
processada como incidente, devendo a parte requerer a instauragao no sistema PJe, com
os documentos comprobatorios.

Art. 703. A instauracédo do incidente suspendera o processo, sem prejuizo da concessao
da tutela de urgéncia de natureza cautelar de que trata o art. 301 do Cddigo de Processo
Civil, ou outro artigo que vier a substitui-lo.

Paragrafo unico. Admitida a instauragéo do incidente, o(a) requerido(a) sera cadastrado na
qualidade de terceiro(a) interessado no PJe.

Art. 704. Instaurado o incidente, a parte contraria e os(as) requeridos(as) serao
notificados(as), para se manifestarem e requererem as provas cabiveis no prazo de 15
(quinze) dias.

Paragrafo unico. O(a) Magistrado(a) designara audiéncia para produzir prova oral, quando
necessario.

Art. 705. Concluida a instrucdo, o incidente sera resolvido por decisao interlocutéria, da
qual as partes e demais requeridos(as) serao intimados(as).

§ 1° Acolhida a pretensdo deduzida no incidente processual, o(a) requerido(a) sera
recadastrado(a) como parte executada no Processo Judicial Eletrénico (PJe).

§ 2° Da decisao proferida:

| - na fase de cognig&o, ndo cabe recurso de imediato, na forma do § 1° do art. 893 da
Consolidagao das Leis do Trabalho;

Il - na fase de execugao, cabe agravo de petigdo, em 8 (oito) dias, independentemente de
garantia do Juizo.

Art. 706. Decidido o incidente ou julgado o recurso, o processo retomara seu curso regular.
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CAPITULO VII - EMBARGOS DE TERCEIRO

Art. 707. Aplicam-se aos embargos de terceiro os arts. 674 a 681 do Cddigo de Processo
Civil, subsidiariamente ao processo do trabalho.

Art. 708. Os embargos de terceiro serdo distribuidos por dependéncia ao processo
principal da execucao trabalhista.

Paragrafo unico. A oposigcdo dos embargos de terceiro devera ser certificada no processo
principal e registrada no sistema PJe, mediante a inclusdo de marcador “lembrete”.

Art. 709. A Secretaria da Vara devera certificar o transito em julgado nos embargos de
terceiro e proceder ao respectivo arquivamento definitivo no PJe, além de juntar, no
processo principal, as decisdes proferidas e a certidao de transito em julgado.

CAPITULO VIl - EXECUGAO PROVISORIA

Art. 710. A execugao provisoria na Justica do Trabalho tem por finalidade assegurar a
efetividade da prestagao jurisdicional, permitindo a pratica de atos executivos antes do
transito em julgado da decisdo condenatdria, nos termos e limites da legislagc&o aplicavel.

Art. 711. A execugao provisoria tramitara na classe Cumprimento Provisério de Sentenga
“CumPrSe” ante requerimento da parte interessada.

Art. 712. Havendo transito em julgado da decisdo exequenda, a Secretaria da Vara do
Trabalho anexara, aos autos do processo autuado na classe Cumprimento Provisério de
Sentenga (CumPrSe) ou nos remanescentes de Execucdo Provisoria em Autos
Suplementares (ExProvAS), os arquivos eletrénicos relativos as pecas inéditas dos autos
principais para o processamento da execucao definitiva, retificando-se a autuacao para
classe processual Cumprimento de Sentenga “CumSen” e registrando-se o movimento
“Convertida a execugao provisoria em definitiva”.

Paragrafo unico. O processo principal sera arquivado definitivamente.
CAPITULO IX - SEGURO GARANTIA JUDICIAL (SEGURO FIANGA)
Art. 713. O seguro garantia judicial, também denominado seguro fianga, contratada junto a

seguradora devidamente autorizada pela SUSEP, podera ser utilizado como forma de
assegurar o Juizo, seja em substituigdo ao depdsito recursal ou a penhora, bem como
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para a garantia inicial da execugdo, desde que observadas as regras previstas na
legislacao vigente e neste Consolidagéo.

Paragrafo unico. A substituicdo podera ser negada pelo(a) Magistrado(a) se houver risco
concreto de frustragdo da execugéo.

Art. 714. Nao sera aceito seguro garantia judicial que:
| - ndo atenda aos requisitos previstos nesta Consolidacao;
Il - apresente clausulas limitativas que dificultem a execugéo imediata do valor garantido;

Il - esteja vinculado a seguradora em liquidagdo extrajudicial, faléncia ou situag&o
irregular junto a SUSEP.

Paragrafo unico. A apdlice devera ter vigéncia minima de 3 (trés) anos, devendo prever
renovagao automatica ou obrigatoria.

Art. 715. A apdlice de seguro garantia judicial devera conter obrigatoriamente:

| - identificacdo do processo judicial, da Vara do Trabalho e das partes envolvidas, bem
como a assinatura digital ou fisica da seguradora e do(a) tomador(a);

Il - valor segurado correspondente ao débito atualizado acrescido de 30% (trinta por
cento);

lIl - clausula de renovagéo automatica, enquanto subsistir a obrigagcéo garantida;
IV - previsdo de pagamento em até 15 (quinze) dias apoés a intimagao judicial;

V - declaragdo expressa de renuncia ao beneficio de ordem, nos termos do artigo 828 do
Cddigo Civil; e

VI - indicagédo de que ndo podera ser cancelada ou alterada sem autorizagao judicial.
Paragrafo unico. Para substituicdo do depdsito recursal e para garantia da execugao,
inclusive em substituicdo a penhora, o seguro garantia judicial devera ser apresentado no

prazo previsto para a pratica do ato processual a que se destina

Art. 716. Se a seguradora ndo cumprir a obrigagao:
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| - sera incluida como parte executada no polo passivo da autuacéo;

Il - o(a) Magistrado(a) podera determinar bloqueio via SISBAJUD ou outro sistema vigente;
e

lIl - sera comunicada a SUSEP para as providéncias administrativas cabiveis.

CAPITULO X - NORMAS PROCEDIMENTAIS REFERENTES A EXEQUQAO CONTRA
EMPRESAS EM RECUPERACAO JUDICIAL OU EM FALENCIA

Art. 717. No caso de execugdo em desfavor de empresa em recuperacgao judicial ou
faléncia, o(a) Magistrado(a) do Trabalho expedira Certiddo de Habilitacdo de Crédito para
os credores constituidos nos autos, exceto em relagdo aos créditos previdenciario e fiscal
e os extraconcursais.

§ 1° Terdo prosseguimento na Justica do Trabalho as agbes que demandarem quantia
iliquida, até a apuracao do respectivo crédito e a expedi¢cado de certiddo de habilitacido do
crédito.

§ 2° Da Certidao de Habilitagdo de Crédito devera constar:

| - o nome do(a) exequente e a data da distribuigdo da reclamagao trabalhista, da
sentenga condenatoria e do seu transito em julgado;

Il - a especificagédo dos titulos e valores;

lIl - a data da decisdo homologatodria dos calculos e do seu transito em julgado; e

IV - o nome do(a) advogado(a) que o(a) exequente tiver constituido, seu endereco, para
eventual intimagéo, e numero de telefone, a fim de facilitar possivel contato direto pelo(a)
administrador(a) judicial.

Art. 718. Nao havendo mais atos executorios a serem praticados pelo Juizo trabalhista:

| - o processo sera sobrestado quando a paralisagdo decorrer de recuperagao judicial ou
faléncia, até o respectivo encerramento;

Il - o processo sera suspenso nas demais hipdteses legais de suspensao da execugao,
com registro do movimento processual correspondente.
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§ 1° Durante a suspensdo, nao flui o prazo prescricional, nem cabe demandar do(a)
exequente a pratica de nenhum ato processual.

§ 2° A parte podera requerer o prosseguimento da execugao trabalhista se nao houver
pagamento do crédito no Juizo da recuperacéo judicial ou da faléncia, ou se for requerido
o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica mediante o cumprimento dos
requisitos pertinentes.

§ 3° A extingdo do processo executivo ocorrera nas hipéteses do artigo 924 do Codigo de
Processo Civil, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 4° Os processos suspensos por recuperagao judicial ou faléncia deverao ser sinalizados
com marcador “GIGS” correspondente no Sistema PJe.

Art. 719. As disposicbes deste Capitulo ndo se aplicam nos casos em que o(a)
Magistrado(a) determinar, por meio de desconsideracdo da personalidade juridica, o
direcionamento da execug¢ao contra socios ou ex-socios da executada ou empresa que
integre grupo econdmico do qual ela faga parte.

CAPITULO XI — DA RETENGAO NA FONTE DO IMPOSTO DE RENDA

Art. 720. A apuracao do IRRF sera realizada de acordo com a Instru¢gao Normativa RFB n.
1.500, de 29 de outubro de 2014, ou de outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. Quando o titulo executivo, inclusive acordo judicial, ndo discriminar as
verbas de forma clara, o Juizo determinara a discriminagao para fins de retencédo do IRRF.

Art. 721. O IRRF devido sera recolhido mediante DARF eletronico pela Unidade Judiciaria,
sendo o pagamento, quando cabivel, operacionalizado com os recursos disponibilizados
por meio dos sistemas bancarios conveniados (SIF e SisconDJ), com as seguintes
informagdes:

| - cédigo de receita 1889 — rendimentos do trabalho assalariado pagos em cumprimento
de decisao judicial,

Il - preenchimento obrigatério do CNPJ do Juizo ou do(a) empregador(a), conforme o
responsavel pela retencgao;

lIl - indicacdo do nome completo e CPF ou CNPJ do(a) benéeficiario(a); e

IV - utilizagdo do periodo de apuragéo correspondente ao més do pagamento.
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CAPITULO XII - DA TRANSFERENCIA DE VALORES DA CONTRIBUIGAO
PREVIDENCIARIA

Art. 722. A apuragdo das contribuicdes previdenciarias devera observar a legislagao
previdenciaria vigente, especialmente a Lei n. 8.212/1991 e Instrugdo Normativa RFB n.
2.110, de 17 de outubro de 2022, ou outra que vier a substitui-la.
Art. 723. O recolhimento das contribuicdes sociais pela Unidade Judiciaria sera efetuado
mediante DARF eletronico, sendo o pagamento, quando cabivel, operacionalizado com os
recursos disponibilizados por meio dos sistemas bancarios conveniados (SIF e SisconDJ),
com as seguintes informagdes:
| — selegao da parte contribuinte;
Il — cédigo 6092;
IIl — data da apuragao equivalente a data do depésito; e
IV - valor devido a titulo de cota patronal e cota do(a) empregado(a).

CAPITULO XIlIl - DAS CUSTAS PROCESSUAIS - FASE DE EXECUGAO
Art. 724. O pagamento das custas e emolumentos devidos a Unido no ambito desta
Justica sera realizado exclusivamente por meio de Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, na modalidade digital, nos termos do Ato TST.GP n. 158, de 26 de margo de 2026,
ou outro que vier a substitui-lo, emitida:
| - pelo sistema disponibilizado no enderego eletrénico https://gru.jt.jus.br/; ou
Il - diretamente pelo PJe, quando houver integragao funcional para esse fim.
Art. 725. Havendo determinacdo do(a) Magistrado(a) para cobranca de custas
processuais, o(a) devedor(a) sera notificado(a), na pessoa de seu advogado(a), para o

pagamento no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de execugao.

Paragrafo unico. Se o(a) devedor(a) ndo proceder ao pagamento da quantia devida, serao
adotados os seguintes procedimentos:

| - pesquisa e constricdo de numerario por meio da ferramenta SISBAJUD;
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Il — restando infrutifera a constricdo prevista no inciso | deste artigo e do art. 883-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, sera observado o seguinte procedimento:

a) na hipétese de o valor das custas mostrar-se igual ou inferior ao limite minimo
estipulado pelo Ministério da Fazenda para langamento na Divida Ativa da Unido, nos
termos do artigo 1°, |, da Portaria n. 75, de 2012, fica dispensado o recolhimento das
custas, arquivando-se os autos definitivamente;

b) na hipotese de o valor das custas mostrar-se superior ao limite referido na alinea “a", os
autos serado arquivados definitivamente apds a comunicagdo a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional para inscricdo do débito em Divida Ativa da Uni&o;

c) sem prejuizo do disposto nas alineas “a” e “b”, podera ser determinada a inscrigdo do(a)
devedor(a) no BNDT, inclusive quando a divida disser respeito exclusivamente a custas
processuais, observada a regulamentacgéo aplicavel.

Art. 726. O requerimento de restituigdo dos valores indevidamente recolhidos por meio de
GRU, de forma total ou parcial, a titulo de custas processuais ou emolumentos, inclusive
por reversao da responsabilidade, devera ser dirigido, pelo(a) interessado(a), ao:

| — Magistrado(a) Coordenador(a) da Unidade de Apoio Operacional de Sao Paulo, na
hipotese de se tratar de restituicdo de emolumentos referente a emissao de certiddo na
referida Unidade;

Il — Magistrado(a) da Vara do Trabalho, quando o processo estiver em tramite na
respectiva Secretaria;

Il — Desembargador(a) Relator(a), quando o processo estiver em tramite na Secretaria de
Turma, na Secretaria de Dissidios Individuais, na Secretaria de Dissidios Coletivos ou na
Secretaria do Tribunal Pleno e Orgéo Especial;

IV - Vice-Presidente Judicial, quando o processo estiver em tramite na Vice-Presidéncia
Judicial;

V - Presidente do Tribunal, na hipétese de se tratar de recolhimento equivocadamente feito
ao TRT-2, quando seria devido a outro Regional Trabalhista ou a outro érgéo.

Paragrafo unico. Na hipdtese do inciso V, o requerimento dirigido a Presidéncia devera ser
processado pela Secretaria do Tribunal Pleno e Orgao Especial.

Art. 727. O requerimento devera ser instruido com:
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| - os documentos comprobatérios das alegagoes;
Il - o comprovante de pagamento da GRU;

lIl - a indicagcdo do domicilio bancario do(a) beneficiario(a) da restituicdo, para fins de
emissdo da ordem bancaria, com os seguintes dados:

a) nome e numero da Instituigdo Bancaria;

b) numero da agéncia sem o digito verificador;

c) numero da conta corrente com o digito verificador;

d) cidade e unidade federativa onde se situa a agéncia bancaria indicada; e
e) chave PIX.

IV - dados de telefone e de enderego de correio eletrbnico para contato com o(a)
beneficiario(a) da restituigao;

V - procuracdo com poderes especificos, na hipétese de requerimento formulado por
terceiro em nome do(a) beneficiario(a).

Art. 728. Constatado o direito a restituicdo, a Unidade Judiciaria solicitara, por meio de
abertura de procedimento administrativo no sistema PROAD as providéncias para
efetivacéo da restituicdo, devendo:

| - preencher todos os dados solicitados;

Il - indicar o(a) Magistrado(a) da Unidade Judiciaria como subscritor(a);

lIl - o comprovante de pagamento da GRU.

Paragrafo unico. Nas hipoteses dos incisos | e Il do art. 726 desta Consolidac&o, devera
ser certificado nos autos o requerimento de restituicao e a respectiva decisao.

Art. 729. O procedimento administrativo para restituicido da GRU tramitara, via PROAD,
nas seguintes areas:

| - Secretaria Geral Judiciaria, para verificacdo da regularidade da solicitacao;
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Il - Presidéncia do Tribunal, para aprovacgao;
lIl - Secretaria de Orgamento e Finangas, para efetivagao da restituigao;

IV - retorno a Secretaria Geral Judiciaria para ciéncia a unidade de origem (unidade
requisitante) e arquivamento.

Art. 730. Os casos omissos serdo submetidos a Presidéncia do TRT-2.

CAPITULO XIV - SOBRESTAMENTO E ARQUIVAMENTO DO PROCESSO DE
EXECUCAO

Art. 731. A suspensao do processo, para fins de prescricao intercorrente, devera ser
precedida de intimagdo do(a) exequente, para a indicacdo das medidas cabiveis para o
prosseguimento da execucéo trabalhista, com adverténcia expressa.

§ 1° A prescri¢ao intercorrente conta-se a partir do ultimo ato processual util praticado,
apos a intimagao prévia do(a) exequente para se manifestar em 15 (quinze) dias, inclusive
indicando meios idéneos para o prosseguimento da execucéo trabalhista.

§ 2° Durante o prazo da contagem da prescricéo intercorrente, o processo devera ser
suspenso com o0 uso do movimento “12259 — Prescrigdo intercorrente (art. 921, § 4°,
CPC)".

Art. 732. Considera-se o arquivamento definitivo da execugao a movimentacao processual
destinada a encerrar o tramite ativo da execugdo, com registro formal de baixa e inclusdo
nos sistemas eletrénicos, preservando-se a possibilidade de desarquivamento, nos casos
legalmente previstos.

Art. 733. O arquivamento definitivo do processo de execucdo, no ambito da Justica do
Trabalho, decorre da declaracdo prévia, por sentenca, da extincdo da execucdo, pela
verificagdo de uma das hipéteses contempladas nos incisos I, Ill, IV e V do artigo 924 do
CPC, por se achar exaurida a prestagéo jurisdicional.

Paragrafo Unico. E vedado o arquivamento com baixa definitiva do processo de execugdo
em qualquer situagédo nao prevista no caput, inclusive em processos reunidos em razao de
centralizacado de execucdes, processos sobrestados ou arquivados provisoriamente.

Art. 734. Antes do arquivamento definitivo do processo judicial, o(a) Magistrado(a) devera:
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| - verificar se ha valores depositados judicialmente pendentes de levantamento ou
recolhimento, inclusive contribui¢gdes previdenciarias e fiscais;

Il - determinar, quando cabivel, o cancelamento de penhoras ou restricbes em sistemas
como SISBAJUD, RENAJUD, CNIB e similares; e

lll — determinar a exclus&o de inscricdo(6es) no BNDT e demais 6rgdos de protegao ao
crédito; e a retirada de quaisquer restricdes pessoais ou patrimoniais do(a) executado(a).

Paragrafo unico. Satisfeitos os requisitos deste artigo, a Secretaria da Vara devera
registrar o arquivamento definitivo no sistema PJe para fins de controle e relatérios
internos.

Art. 735. ApOs a satisfacdo dos créditos do processo e das demais penhoras existentes
nos autos, eventual saldo remanescente em conta judicial somente sera disponibilizado
ao(a) demandado(a) apés ampla pesquisa, realizada, conforme a competéncia, pelas
Varas do Trabalho ou pelo NSPA, mediante consulta aos sistemas disponiveis no TRT-2 e
ao BNDT, para verificar a existéncia de processos em tramite contra o(a) beneficiario(a) do
créedito.

§ 1° Havendo processos ativos em execugao pendentes de quitagdo na mesma Unidade
Judiciaria do processo em que conste o saldo, o(a) Magistrado(a) podera remanejar os
recursos para quitagao das dividas e procedera ao arquivamento definitivo do processo ja
quitado, desvinculando-o da(s) conta(s) judicial(is) e/ou recursais ativa(s).

§ 2° Na auséncia de processos ativos em execug¢ao na mesma Unidade Judiciaria, o saldo
remanescente sera ofertado as demais Varas do Trabalho do TRT-2 cujos processos
tenham gerado a inscrigdo do(a) devedor(a) no BNDT, ainda que a certidéo
correspondente seja positiva com efeitos de negativa.

Art. 736. O sistema informatizado e-Garimpo servira como ferramenta institucional para a
oferta de saldos remanescentes de depdsitos judiciais no ambito do TRT-2.

Paragrafo unico. A transferéncia de valores entre as Unidades Judiciarias ndo sera
realizada por meio do sistema e-Garimpo, devendo ser processada pelos sistemas
eletrénicos proprios de operacionalizagao financeira.

Art. 737. A Unidade Judiciaria ofertante cadastrara no sistema e-Garimpo os dados do
saldo remanescente, incluindo o valor, o processo em que esta depositado, a identificagcao
da pessoa natural ou juridica titular do valor, bem como o numero de inscricdo no CPF ou
CNPJ, dando inicio ao ciclo de ofertas.
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§ 1° O sistema e-Garimpo identificara os processos inscritos no BNDT contra a pessoa
natural ou juridica cadastrada e fornecera a listagem respectiva, separando os processos
cadastrados como de tramitacao prioritaria dos de ordem geral.

§ 2° A listagem de que trata o § 1° deste artigo classificara os processos de acordo com a
data da distribuicdo e devera ser juntada aos autos do processo da Unidade Judiciaria
ofertante em que consta o saldo remanescente.

Art. 738. Iniciado o ciclo de oferta, o sistema e-Garimpo notificara automaticamente, por
e-mail, as Varas do Trabalho que possuam processos constantes da listagem de que trata
o art. 737 desta Consolidagao, para que manifestem o interesse no saldo remanescente
ofertado, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 1° A manifestagdo de interesse por parte das Varas do Trabalho notificadas sera
realizada por meio de funcionalidade disponivel no proprio sistema e-Garimpo.

§ 2° As Varas do Trabalho que possuam processos constantes da listagem de tramitagao
prioritaria participardo com exclusividade do primeiro ciclo de oferta.

§ 3° Nao havendo processos cadastrados como de tramitag&o prioritaria, o ciclo de oferta
sera composto pelos 5 (cinco) processos mais antigos da listagem e o sistema e-Garimpo
notificara automaticamente as Varas do Trabalho onde tramitam para manifestacdo de
interesse no saldo ofertado.

§ 4° Apds o encerramento de um ciclo de oferta, persistindo saldo remanescente, o
sistema e-Garimpo iniciara, automaticamente, novo ciclo, composto pelos 5 (cinco)
processos subsequentes da listagem, prosseguindo-se de maneira sucessiva até nao
haver mais saldo a ser liberado ou até serem notificadas todas as Unidades Judiciarias
gue possuem processos constantes da listagem.

§ 5° Esgotados os ciclos de ofertas no ambito do TRT-2 e persistindo a existéncia de
saldo, a Vara do Trabalho devera ofertar o valor as Unidades Judiciarias dos demais
Tribunais Regionais do Trabalho que possuam processos inscritos no BNDT, por malote
digital ou outro meio eletrénico na auséncia de sistema nacional automatizado para essa
finalidade.

Art. 739. Encerrado o procedimento de oferta do saldo remanescente sem qualquer
manifestacdo de interesse por parte das Unidades Judiciarias, o valor devera ser
disponibilizado ao(a) executado(a), preferencialmente por meio de transferéncia bancaria
ou mediante alvara, com prazo de 30 (trinta) dias para saque.
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Paragrafo unico. A determinacao judicial de que trata o caput contera expressamente a
informagdo de que o pagamento devera ser efetuado considerando-se o valor atualizado
até o dia do efetivo levantamento, bem como a obrigacdo da instituicdo financeira de
proceder ao encerramento da conta judicial.

Art. 740. A execugdo sera suspensa ou sobrestada, conforme a hipbtese, com
possibilidade de reativagéo, nos seguintes casos:

| - auséncia de bens penhoraveis ou localizagdo do(a) devedor(a), configurando execugao
frustrada;

Il - pendéncia de decisdo em instancia superior que possa impactar a execugao;

Il - impossibilidade momentédnea de prosseguimento por motivo alheio as partes,
devidamente certificado nos autos do processo.

§ 1° Na hipotese do inciso I, o processo sera movimentado com o evento correspondente
a execugao frustrada, devendo constar a data da suspensédo e os marcos pertinentes a
contagem da prescricao intercorrente.

§ 2° Nas hipoteses dos incisos Il e lll, o processo sera movimentado com o evento
compativel com a causa da paralisacdo, devendo constar a data da decisao e, quando
cabivel, o prazo para retomada.

CAPITULO XV — SISTEMA DE BUSCA DE ATIVOS DO PODER JUDICIARIO
(SISBAJUD)

Art. 741. Em execugao definitiva por quantia certa, se o(a) executado(a), regularmente
citado(a), n&do efetuar o pagamento do débito nem garantir a execug&o no prazo legal, o(a)
Magistrado(a) devera, de oficio ou a requerimento da parte, emitir ordem judicial de
bloqueio por meio do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario — SISBAJUD.

Art. 742. Relativamente ao Sistema SISBAJUD, cabe ao(a) Magistrado(a):

| - abster-se de emitir ordem judicial de bloqueio promovida contra Estado estrangeiro ou
organismo internacional,

Il - expedir as instituicbes financeiras, preferencialmente pelo SISBAJUD, solicitacées de

informagdes e ordens judiciais de bloqueio, desbloqueio e transferéncia de valores,
ressalvadas as hipoteses em que a ordem n&o seja abrangida pelas funcionalidades do
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sistema ou haja indisponibilidade temporaria em caso urgente, com decisdo fundamentada
nos autos;

lIl - zelar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta emissao de
ordem de transferéncia dos valores para conta judicial em estabelecimento oficial de
crédito ou emissao de ordem de desbloqueio;

IV - proceder a correta identificacdo dos(as) executados(as) quando da expedi¢cao das
ordens de bloqueio de numerario em contas bancarias mediante o Sistema SISBAJUD,
informando o registro do niumero de inscricdo no CPF ou CNPJ, a fim de evitar a indevida
constricdo de valores de titularidade de pessoas fisicas ou juridicas homénimas.

Art. 743. O acesso ao SISBAJUD pelo(a) Magistrado(a) e pelos(as) servidores(as) por
ele(a) autorizados(as) ocorrera por meio de senha pessoal e intransferivel ou mediante
certificado digital, apds cadastramento realizado pelo(a) Gerente Setorial de Seguranga da
Informacgao (Master) do TRT-2, responsavel pela administragdo dos acessos em nome do
orgao, inclusive quanto a credenciamento, descredenciamento e autorizagdo de
transacdes/servicos.

Art. 744. O(a) Magistrado(a), ao receber as respostas das instituigdes financeiras, emitira
ordem judicial eletrbnica de transferéncia do valor da condenagao para conta judicial, em
estabelecimento oficial de crédito, ou providenciara o desbloqueio do valor.

Paragrafo unico. O termo inicial do prazo para oposi¢do de embargos a execucgao € a data
da intimagao da parte, pelo(a) Magistrado(a), do resultado do bloqueio.

Art. 745. E obrigatéria a observancia pelos(as) Magistrados(as) das normas sobre o
SISBAJUD estabelecidas no regulamento que integra o convénio firmado entre o
Conselho Nacional de Justica e os Tribunais do Trabalho.

CAPITULO XVI - ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS POR INICIATIVA PARTICULAR
Art. 746. Apos a tentativa de alienagdo do bem em hasta publica, por, pelo menos, 2
(duas) vezes, se ainda restar infrutifera a venda, o Juizo podera determinar sua alienagao
por iniciativa particular, observando-se os parametros definidos nesta Consolidacao.

Art. 747. A alienagao por iniciativa particular ocorrera obrigatoriamente por intermédio dos
leiloeiros judiciais credenciados no TRT-2, observados os seguintes requisitos formais:

| - todos os leiloeiros credenciados no TRT-2 deverdo ser intimados para que, caso
queiram, apresentem proposta de aquisicao do bem,;
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Il - devera ser publicado edital de alienagao por iniciativa particular, a ser fixado na sede
do Juizo e a ser publicado no Diario Eletrdnico da Justiga do Trabalho, com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias da abertura do prazo de apresentagao das propostas;

lll - as partes deverdo ser intimadas, por intermédio de seus(suas) advogados(as) ou,
guando nao constituidos, por meio de mandado, edital, carta ou outro meio eficaz e, ainda,
conforme o caso, com, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia da abertura do prazo
de apresentacio das propostas;

IV - deverdo ser intimados(as), caso ndo sejam partes na execugado, o(a) senhorio(a)
direto, o(a) credor(a) com garantia real, o(a) credor(a) com penhora averbada e os(as)
demais interessados(as) previstos no art. 889 do CPC.

Art. 748. O edital de alienacao por iniciativa particular devera conter:
| - a descricdo do bem com remissdo a matricula, aos registros e as demais
caracteristicas, observando-se os requisitos do art. 886 do Cddigo de Processo Civil, ou

outro que vier a substitui-lo;

Il - preco minimo de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do valor da avaliagado
atualizado;

lIl - comissao de corretagem em 5% (cinco por cento) do valor total da alienagéo, a qual
sera devida ao leiloeiro que apresentar a proposta homologada;

IV - mengao da existéncia de 6nus sobre os bens a serem alienados;

V - os prazos e condigdes fixados na deciséo.

§ 1° Somente sera admitido parcelamento mediante pagamento de 25% (vinte e cinco por
cento), a vista, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da homologacado da
proposta, e o restante em, no maximo, 30 (trinta) parcelas mensais, devidamente
corrigidas pela taxa Selic, na forma do artigo 895, §1°, do Cédigo de Processo Civil, ou
outro que vier a substitui-lo.

§ 2° Em caso de igualdade no valor ofertado, tera preferéncia a proposta que contemplar o
pagamento a vista ou no menor numero de parcelas.

Art. 749. A oferta dos bens devera ser divulgada pelos leiloeiros credenciados, através do
sitio na internet, nos mesmos moldes da divulgagao dos bens alienados judicialmente.
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§ 1° Os leiloeiros terao o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar as propostas, que
deverdo ser juntadas aos autos, sob sigilo.

§ 2° Decorrido o prazo, o sigilo de todas as propostas devera ser levantado pelo Juizo,
independentemente da proposta homologada.

Art. 750. A apresentacdo de proposta vincula o proponente e, em caso de
descumprimento das formalidades previstas, podera ser analisada a viabilidade de se
aprovar a segunda maior proposta apresentada.

Paragrafo unico. Serao aplicaveis ao licitante desistente, sem prejuizo das sangdes legais,
a perda do sinal dado em garantia em favor da execugao, a comissao paga ao leiloeiro, o
impedimento de participar em futuras hastas publicas neste Tribunal, bem como sera dada
ciéncia ao Ministério Publico para apuragao de eventual existéncia de crime (artigo 358 do
Cddigo Penal).

Art. 751. Ao determinar a alienacdo de bens, o(a) Magistrado(a) fard constar
expressamente do edital, além dos requisitos previstos no art. 886 do Cédigo de Processo
Civil, ou outro que vier a substitui-lo, a isengcao do arrematante ou do adquirente quanto
aos débitos tributarios cujo fato gerador seja a propriedade, o dominio util ou a posse dos
bens e direitos adquiridos na alienagao por iniciativa particular, inscritos ou ndo na divida
ativa, bem como dos débitos nao tributarios de natureza propter rem relativos ao referido
bem.

§ 1° Os débitos referidos no "caput” deste artigo se sub-rogardo no preg¢o da aquisi¢ao,
observada a ordem de preferéncia.

§ 2° Ficarao a cargo do(a) adquirente os débitos que constarem expressamente do edital
como de sua responsabilidade.

Art. 752. Nao serdo aceitas propostas que ndo observarem os requisitos do edital,
especialmente no tocante ao valor minimo fixado pelo Juizo da execugao.

Art. 753. Deferida a alienagao, sera lavrado o respectivo termo, com a assinatura do(a)
Magistrado(a), em conformidade com o previsto no artigo 880, § 2°, do Cddigo de
Processo Civil — CPC, ou outro que vier a substitui-lo.

Paragrafo unico: Enquanto nao houver funcionalidade disponivel para a assinatura

eletrbnica conjunta de atos processuais no Sistema PJe, a formalizagdo da alienagéo sera
considerada realizada com a assinatura do termo pelo(a) Magistrado(a).
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Art. 754. Formalizada a alienagao, sera expedida, em favor do(a) adquirente, a carta de
alienagao do imével que contera as informagdes exigidas por lei.

Paragrafo unico: Se a venda for efetivada na modalidade a prazo, a carta de alienagao
sera expedida sob condi¢ao resolutiva, e sera, necessariamente, garantida por hipoteca
sobre o préprio bem, por ocasido do registro, nos moldes dispostos no § 1° do art. 895 do
Cddigo de Processo Civil — CPC, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 755. Aplicam-se na alienagao por iniciativa particular os impedimentos de que trata o
art. 890 do Cadigo de Processo Civil - CPC.

Art. 756. Os casos omissos serao resolvidos pela Corregedoria Regional.

CAPITULO XVII - PENHORA NA EXECUGAO TRABALHISTA
Art. 757. Na execugdo trabalhista, se o(a) executado(a) ndo efetuar o pagamento do
débito, acrescido de todos os encargos decorrentes e as despesas processuais que lhe
forem imputadas, ou nem garantir a execugao no prazo legal, o(a) Magistrado(a) devera,
de oficio ou a requerimento da parte, utilizar, além do SISBAJUD, os seguintes sistemas
eletrénicos:
| - RENAJUD, para restricdo e penhora de veiculos;

Il - INFOJUD, para obtencgao de informagdes fiscais e patrimoniais junto a Receita Federal;

Il - SERASAJUD, para restrigdo de crédito e comunicagdo com orgaos de protegao ao
crédito;

IV - CNIB, para restricao de bens; e

V - todo e qualquer convénio existente e celebrado pelo Poder Judiciario de busca
patrimonial.

Art. 758. Infrutiferas as constrigbes previstas no artigo anterior, o(a) exequente devera
requerer os meios que entender pertinentes para o prosseguimento da execugao.

Art. 759. Nao se fara a penhora quando, no curso da diligéncia, for apresentada pelo(a)

devedor(a) documentagdo que se mostre suficiente para demonstrar, de plano, a
inviabilidade da constricdo, hipotese em que devera o(a) Oficial(ala) de Justica
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Avaliador(a) Federal anexar a certiddo copia dos documentos apresentados pelo(a)
destinatario(a) e descrever a situagao na certidao.

Art. 760. A penhora de bens situados fora da jurisdigdo do TRT-2 observara os atos de
cooperacgao judiciaria e os demais instrumentos de cooperagéo aplicaveis.

Secao | - Penhora por termo

Art. 761. Nas hipoteses em que admitida pela legislagao vigente, a penhora por termo nos
autos observara:

| — identificacdo do processo: numero, partes e Vara do Trabalho

Il — descricdo completa dos bens penhorados, observando-se os as diretrizes desta
Consolidagao; e

lIl — identificacdo e qualificagado do(a) depositario(a), com endereco.
Paragrafo unico: Na hipdtese lavratura de termo nos autos do processo, o Juizo dara
ciéncia ao executado da constricdo e da nomeagao do(a) depositario(a), pessoalmente ou

na pessoa de seu(ua) advogado(a).

Art. 762. O termo de penhora somente produzira efeitos apds sua efetiva juntada no
sistema PJe.

Secgao Il - Da Constrigao de Bens Iméveis
Art. 763. A indicagdo de bem imovel a penhora pelo(a) executado(a) observara a ordem
prevista na legislagdo processual e respeitara a gradacao legal, desde que nao prejudique

o(a) exequente.

Paragrafo unico. Confirmada a propriedade, devera ser obtida a matricula atualizada do
imoével, a fim de verificar 6nus, gravames, penhoras anteriores e averbagoes pertinentes.

Art. 764. A penhora de bem imodvel realizar-se-a por termo nos autos ou por mandado de
penhora e avaliagao.

Art. 765. Apos a sua formalizagao, a penhora devera ser averbada na matricula do bem.

Art. 766. Nao sendo o(a) executado(a) proprietario(a) no registro imobiliario, a penhora
recaira sobre eventuais direitos que titularizar sobre o bem imovel.
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Secao lll - Da Constrigdo de Veiculos Automotores

Art. 767. Para a localizagdo de veiculos de propriedade do(a) executado(a), o(a)
Magistrado(a) devera utilizar preferencialmente os sistemas eletrbnicos de pesquisa
patrimonial.

Art. 768. As Varas do Trabalho deverdao efetuar o registro da penhora do veiculo no
sistema RENAJUD, apds a sua formalizagdo por termo ou auto, assegurando a correta
alimentacao do sistema, e incluirao:

| - restricdo de transferéncia do veiculo para terceiros;
Il - restricdo de licenciamento; ou
[l - restricao de circulacao.

§ 1° A ordem judicial eletrénica devera indicar o processo, o valor atualizado da divida e a
qualificagdo do(a) executado(a).

§ 2° Concluido o bloqueio, a certidao eletrénica emitida pelo RENAJUD sera juntada aos
autos.

CAPITULO XVIII - NORMAS PROCEDIMENTAIS REFERENTES A EXECUGAO
CONTRA A FAZENDA PUBLICA - PRECATORIOS E REQUISIGOES DE PEQUENO
VALOR

Art. 769. A expedigao, a gestdo e o pagamento dos precatorios e das Requisigdes de
Pequeno Valor — RPVs, bem como as diretrizes da execucado em face da Fazenda Publica,
observarao a regulamentacao especifica do CNJ, do CSJT e deste Tribunal, sem prejuizo
dos procedimentos previstos nesta Consolidacgao.

Art. 770. E facultado ao(d) beneficiario(a) a renincia expressa ao crédito do valor
excedente, para que possa optar pelo pagamento do saldo por meio de RPV.

Paragrafo unico. Mesmo que ja expedido o precatério, o pedido de renuncia sera
encaminhado para analise do Juizo da execugao, que, apds a sua homologacéao, expedira
a RPV, comunicando a Presidéncia do TRT-2 para que seja feito o cancelamento do
precatorio, se for o caso.
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Art. 771. Os procedimentos relativos a gestdo de precatorios e RPVs serao realizados, em
suas respectivas atribuigcdes, pela Secretaria de Execugdo da Fazenda Publica, em
especial pela Coordenadoria de Processamento de Precatérios e Requisi¢gdes de Pequeno
Valor, e pelas Varas do Trabalho, por meio do satélite nacionalizado do PJe denominado
Sistema de Gestao Eletronica de Precatorios — GPREC.

Art. 772. Reconhecida a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa pela Fazenda
Publica da Unido, dos Estados, dos Municipios, de suas autarquias e fundacgbes, o
pagamento sera realizado por precatorio, ressalvadas as hipoteses de RPV.

§ 1° Os valores destinados a terceiros, a serem descontados do crédito do(a) credor(a)
originario(a), tais como honorarios sucumbenciais, honorarios periciais, contribui¢cdes
previdenciarias e imposto de renda, ndo integram o crédito principal para fins de
enquadramento da requisigao de pagamento como RPV.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica nos casos de penhora, honorarios
contratuais ou cessao parcial de crédito, situacdes em que os valores correspondentes
devem ser considerados como parte integrante do crédito do(a) beneficiario(a) para fins de
enquadramento da requisicdo de pagamento.

§ 3° Definida a modalidade da requisigao pelo valor total do crédito, apos a dedugéo dos
valores devidos a terceiros, as verbas de natureza alimentar e comum serao objeto de
requisicoes separadas, mantida a mesma modalidade para ambas.

§ 4° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica as RPVs.

Art. 773. Os honorarios advocaticios sucumbenciais e periciais devidos pela Fazenda
Publica, ambos com natureza alimentar e autbnomos em relagdo ao crédito principal,
serao executados de forma independente, com requisicdo de pagamento especifica no
Sistema de Apoio a Gestao de Precatorios — SAGP e no GPREC.

Paragrafo unico. Em agdes coletivas, os honorarios de sucumbéncia poderdo ser objeto
de requisicoes sucessivas, a medida que forem expedidas as requisi¢cdes de pagamento
dos beneficiarios originarios, devendo o montante global dos honorarios ser considerado
para definicdo da respectiva modalidade, vedado o fracionamento em desacordo com o
art. 100, § 8°, da Constituicdo Federal.

Secao | - Da Liquidagao, da Atualizagao dos Calculos e das Providéncias Prévias

Art. 774. Concluida a liquidagédo, assegurada a Fazenda Publica a oportunidade de
impugnar ou embargar a execugdo e apoOs o transito em julgado da sentenca de
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liquidagao, o(a) calculista da Unidade Judiciaria de primeiro grau, no prazo de 20 (vinte)
dias uteis, atualizara o valor da execugdo, com dedugédo dos pagamentos efetuados em
favor da parte credora, e certificara a inexisténcia de pendéncias processuais, com as
informagdes necessarias ao cadastramento da requisicdo de pagamento no SAGP e a
expedicao do oficio precatdrio ou da RPV.

§ 1° A certiddo de inexisténcia de pendéncias processuais sera elaborada conforme os
modelos anexos.

§ 2° A atualizagdo sera realizada no PJeCalc, com juntada ao processo eletrénico da
respectiva planilha de calculos em formato PDF e do arquivo exportado em formato PJC.

Art. 775. Antes da expedicdo dos oficios precatorios e das RPVs, as secretarias das
Unidades Judiciarias verificardo a regularidade do CPF ou a situagao ativa do CNPJ
perante a Receita Federal ou o Sistema Nacional de Informacdes de Registro Civil — SIRC,
juntando ao processo o resultado da pesquisa.

§ 1° Em caso de pendéncia de regularidade, suspensdo ou cancelamento do CPF ou
CNPJ, a requisicdo de pagamento podera ser feita mediante decis&o judicial autorizadora.

§ 2° Havendo falecimento do(a) beneficiario(a) pessoa natural ou de extingdo da pessoa
juridica, a requisicdo somente ocorrera apos a regularizagao da representagao processual
e a habilitagdo dos(as) herdeiros(as) e sucessores(as), com a definicdo dos respectivos
quinhdes, se houver.

Secgao Il - Da Expedicao de Requisi¢coes de Pagamento nos Sistemas Eletronicos

Art. 776. A gestdo de precatdrios e de RPVs observara a disciplina propria quanto ao uso
dos sistemas eletrénicos adotados em ambito nacional e em ambito interno para essa
finalidade.

Art. 777. Todas as requisicdes de pagamento para precatérios e RPVs,
independentemente da competéncia de processamento (Juizo da Execugdo ou
Presidéncia do Tribunal), serdo elaboradas individualmente por beneficiario(a) originario(a)
e obrigatoriamente pré-cadastradas pela Unidade Judiciaria de primeiro grau no GPREC,
utilizando o formulario préprio disponivel no SAGP.

§ 1° Para cada beneficiario(a) originario(a) sera cadastrada uma requisicao de pagamento
nos sistemas SAGP e GPREC, elaborando-se, individualmente, os precatoérios e RPVs,
que deverao conter o valor principal atualizado do crédito do(a) exequente, incluindo os
valores devidos a terceiros.
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§ 2° As requisigdes de oficio precatorio deverdo ser cadastradas separadamente para
créditos de natureza diversa de um mesmo beneficiario.

§ 3° Os valores, de uma ou mais parcelas, a serem recebidos por terceiros seréo
separados do crédito principal para efeitos de processamento do RPV.

§ 4° No caso de o crédito total da requisi¢cao tiver como destinatario(s) terceiro(s), como
honorarios devidos pelo exequente, herdeiros, cessdo de crédito ou outro, devera ser
registrada a requisicdo de pagamento de forma a ficar cadastrado em nome do
beneficiario principal o valor de R$ 0,01, devido a restricdes sistémicas, inscrevendo-se os
terceiros e seus créditos desmembrados do principal.

Secao lll - Das Orientagdes de Preenchimento das Requisi¢coes de Pagamento

Art. 778. Todos os oficios precatérios e as RPVs, independentemente do érgéo
responsavel pelo processamento, serdo assinados pelo(a) Magistrado(a) responsavel pela
execugao, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contado da ultima atualizagao, sob pena de
renovagao dos calculos e da certiddo pela Unidade Judiciaria, devendo as partes e os(as)
demais interessados(as) ser intimados(as) do inteiro teor.

Paragrafo unico. Os oficios de competéncia da Presidéncia, apés a adogédo dos
procedimentos previstos no caput, serdo encaminhados exclusivamente por meio do
GPrec, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura pelo(a) Magistrado(a),
permanecendo o processo eletrénico no Juizo da Execucao.

Art. 779. O oficio precatério sera expedido pelo Juizo da Execug¢ao ao Tribunal, conforme
modelo gerado no GPrec e editado pela Secretaria da Vara do Trabalho, de modo a conter
os dados e as informagdes previstos no art. 6° da Resolugdo CNJ n. 303/2019, ou em
outro ato que a substitua:

| - numeragao unica do processo judicial, numero originario anterior, se houver, e data do
respectivo ajuizamento;

Il - nimero do processo de execugao ou cumprimento de sentenga, no padrao
estabelecido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ, caso divirja do numero da agao
originaria;

lIl - nome(s) do(s) beneficiario(s) do crédito, do seu(sua) procurador(a), se houver, com o
respectivo numero no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, no Cadastro Nacional de
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Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Registro Nacional de Estrangeiro — RNE, conforme o
caso;

IV - indicacdo da natureza comum ou alimenticia do crédito;

V - valor total devido a cada beneficiario(a) e o montante global da requisi¢ao, constando o
principal corrigido, o indice de juros ou da taxa SELIC, quando utilizada, e o
correspondente valor;

VI - a data-base utilizada na definigao do valor do crédito;

VIl - data do trénsito em julgado da sentenga ou do acérddo lavrado na fase de
conhecimento do processo judicial;

VIII - data do transito em julgado dos embargos a execugdo ou da decisdo que resolveu a
impugnagao ao calculo no cumprimento de sentenga, ou do decurso do prazo para sua
apresentacao;

IX - data do transito em julgado da decisdo que reconheceu a parcela incontroversa, se for
0 caso;

X - a indicagédo da data de nascimento do(a) beneficiario(a), em se tratando de crédito de
natureza alimenticia e, se for o caso, indicacdo de que houve deferimento da
superpreferéncia perante o juizo da execug¢ao;

Xl - a natureza da obrigagéo (assunto) a que se refere a requisicao, de acordo com a
Tabela Unica de Assuntos — TUA do CNJ;

XII - nimero de meses — NM a que se refere a conta de liquidacao e o valor das deducgbes
da base de calculo, caso o valor tenha sido submetido a tributacdo na forma de
rendimentos recebidos acumuladamente - RRA, conforme o art. 12-A da Lei n. 7.713, de
22 de dezembro de 1988;

Xl - numero de meses — NM a que se refere a conta de liquidagao, os valores tributaveis
e nao tributaveis/isentos, assim como eventual importancia das deducbes da base de
calculo, caso o valor tenha sido submetido a tributacdo na forma de rendimentos recebidos
acumuladamente - RRA, conforme o art. 12-A da Lein. 7.713, 22 de dezembro de 1988;

XIV - o 6rgao a que estiver vinculado o(a) empregado(a) ou servidor(a) publico(a), civil ou

militar, da administragdo direta, quando se tratar de acdo de natureza salarial, com a
indicagao da condic¢ao de ativo(a), inativo(a) ou pensionista, caso conste dos autos;
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XV - quando couber, o valor:

a) das contribuigdes previdenciarias, bem como do 6rgao previdenciario com o respectivo
CNPJ;

b) da contribuicdo para o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;
c) de outras contribuigbes devidas, segundo legislacdo do ente federado.
XVI - identificagdo do Juizo de origem da requisigdo de pagamento;

XVII - identificagdo do Juizo onde tramitou a fase de conhecimento, caso divirja daquele
de origem da requisicdo de pagamento;

XVIII - no caso de sucessao e/ou cessao, o nome do(a) beneficiario(a) originario(a), com o
respectivo numero de inscricdo no CPF ou CNPJ, conforme o caso.

§ 1° Antes do envio da requisigdo de pagamento a Secretaria de Execucdo da Fazenda
Publica pelo GPrec, o Juizo da execucédo intimara as partes para manifestacdo sobre o
oficio precatorio, em 5 (cinco) dias, bem como para que o(a) credor(a) indique os dados
bancérios para o pagamento, caso diviriam daqueles constantes do Cadastro de Dados
Bancarios de Advogados e Associagdes do SisconDJ.

§ 2° Caso nao indicados os dados bancéarios e ndo havendo informagdes no banco de
dados do SISCONDJ, o pagamento sera feito a disposi¢cdo da Vara do Trabalho, para
liberagcdo ao (a) credor(a) ou ao seu(ua) advogado(a), conforme os termos da Consulta
CNJ n° 0008939-61.2021.2.00.0000.

§ 3° O prazo do § 1° podera ser dilatado pelo Juizo da execugdo conforme a
complexidade do processo e do numero de exequentes.

§ 4° E vedada a inclusdo de sucessor(a), cessionario(a) ou terceiro(a) nos campos
destinados a identificagdo do(a) beneficiario(a) principal, devendo tais dados serem
incluidos em campo préprio.

§ 5° Os oficios precatérios da Unido, do Estado e Municipios, administracdo direta e
indireta, das empresas publicas e das sociedades de economia mista cuja execugéo se dé
por precatério somente serdo encaminhados a Secretaria de Precatérios apds a Unidade
Judiciaria verificar a situagcédo regular do cadastro de pessoas fisicas (CPF) ou ativa do
cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ) junto a Receita Federal ou ao Sistema
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Nacional de Informagdes de Registro Civil — SIRC, certificando nos autos e juntando o
correspondente comprovante.

§ 6° Competira ao Juizo da execucgao decidir a respeito da sucessao processual nos casos
de falecimento, divorcio, dissolugdo de unido estavel ou empresarial, dentre outras
hipéteses legalmente previstas, caso em que comunicara ao(a) Presidente do Tribunal
os(as) novos(as) beneficiarios(as) do crédito requisitado, inclusive os relativos aos novos
honorarios contratuais, se houver.

§ 7° Feita a habilitagdo dos(as) herdeiros(as), o oficio precatério devera indicar todos(as)
os(as) sucessores(as), o numero do seu CPF e o quinhdo devido a cada um.

Art. 780. Os oficios precatorios serao expedidos individualmente, por beneficiario(a).

§ 1° Somente se admitira a indicagdo de mais de um(a) beneficiario(a) por precatorio nas
hipoteses de destaque de honorarios advocaticios contratuais e cessao parcial de crédito.

§ 2° Ocorrendo a penhora antes da apresentagdo do oficio precatério, o Juizo da
execucdo devera destacar os valores correspondentes no oficio para posterior
disponibilizagdo ao Juizo solicitante, por ocasido do pagamento.

§ 3° Havendo pluralidade de exequentes, a definicdo da modalidade de requisi¢ao
considerara o valor devido a cada litisconsorte.

§ 4° A existéncia de 6bice a elaboragdo e a apresentacdo do precatério em favor de
determinado(a) credor(a) ndo impede a expedi¢cao dos oficios precatoérios dos demais.

§ 5° Sendo o(a) exequente titular de créditos de naturezas distintas, comum ou alimentar,
sera expedida uma requisicdo para cada tipo, que devera considerar, para a forma de
execucao, se por precatorio ou RPV, o valor total requisitado.

Art. 781. Conforme o valor do crédito, o(a) advogado(a) fara jus a expedigdo de oficio
precatério ou requisicdo de pequeno valor autbnomos quando se tratar de honorarios
sucumbenciais ou assistenciais.

§ 1° Havendo pedido expresso do(a) advogado(a), e apdés a juntada do respectivo
instrumento, os honorarios contratuais poderdo ser destacados no oficio precatorio e
serdao pagos quando da liberagdo do crédito ao titular da requisi¢cdo, inclusive
proporcionalmente, nos casos de pagamento parcial e da parcela superpreferencial.
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§ 2° E vedada a expedigdo de precatdrio ou requisigdo de pequeno valor para a cobranca
autébnoma dos honorarios advocaticios contratuais.

TiTULO VII - DISPOSIGOES FINAIS
Art. 782. O(a) Presidente e a Corregedor(a) Regional promoverao a revisao periodica e a
atualizacdo da presente Consolidagdo, mediante a integragcdo dos provimentos, das
recomendacgdes e demais atos da Presidéncia e Corregedoria
Art. 783. Esta Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido entrara em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogados os
seguintes atos normativos:
| - Provimento GP/CR n. 13, de 30 de agosto de 2006;
Il - Provimento GP/CR n. 01, de 18 de abril de 2007,
Il - Provimento GP/CR n. 03, de 16 de maio de 2007;
IV - Provimento GP/CR n. 05, de 25 de junho de 2007;
V - Provimento GP/CR n. 06, de 18 de julho de 2007;
VI - Provimento GP/CR n. 08, de 27 de agosto de 2007;
VII - Provimento GP/CR n. 01, de 18 de fevereiro de 2008;
VIII - Provimento GP/CR n. 03, de 17 de abril de 2008;
IX - Provimento GP/CR n. 04, de 25 de abril de 2008;
X - Provimento GP/CR n. 05, de 30 de junho de 2008;
XI - Provimento GP/CR n. 06, de 14 de agosto de 2008;
XIl - Provimento GP/CR n. 08, de 07 de novembro de 2008;
Xl - Recomendacéo CR n. 49/2008;

XIV - Provimento GP/CR n. 02, de 16 de marco de 2009;
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XV - Provimento GP/CR n. 04, de 29 de abril de 2009;
XVI - Provimento GP/CR n. 06, de 16 de junho de 2009;
XVII - Provimento GP/CR n. 09, de 21 de julho de 2009;
XVIII - Provimento GP/CR n. 13, de 30 de setembro de 2009;
XIX - Provimento GP/CR n. 01, de 7 de janeiro de 2010;
XX - Provimento GP/CR n. 02, de 11 de janeiro de 2010;
XXI - Provimento GP/CR n. 04, de 12 de abril de 2010;
XXII - Provimento GP/CR n. 07, de 19 de maio de 2010;
XXIII'- Provimento GP/CR n. 06, de 31 de maio de 2010;
XXIV - Provimento GP/CR n. 08, de 31 de maio de 2010;
XXV - Provimento GP/CR n. 09, de 14 de junho de 2010;
XXVI - Portaria GP/CR n. 15, de 21 de junho de 2010;
XXVII - Provimento GP/CR n. 10, de 1° de julho de 2010;
XXVIII - Provimento GP/CR n. 11, de 5 de julho de 2010;
XXIX - Provimento GP/CR n. 12, de 1° de setembro de 2010;
XXX - Provimento GP/CR n. 13, de 13 de setembro de 2010;
XXXI - Provimento GP/CR n. 15, de 3 de novembro de 2010;
XXXII - Provimento GP/CR n. 01, de 07 de fevereiro de 2011;
XXXIII - Provimento GP/CR n. 02, de 18 de julho de 2011;
XXXIV - Ato GP/CR n. 01, de 22 de fevereiro de 2012;

XXXV - Provimento GP/CR n. 03, de 26 de marc¢o de 2012;
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XXXVI - Provimento GP/CR n. 05, de 9 de maio de 2012;
XXXVII - Provimento GP/CR n. 06, de 9 de maio de 2012;
XXXVIII - Provimento GP/CR n. 07, de 16 de maio de 2012;
XXXIX - Provimento GP/CR n. 09, de 13 de junho de 2012;
XL - Provimento GP/CR n. 14, de 14 de setembro de 2012;
XLI - Provimento GP/CR n. 15, de 14 de setembro de 2012;
XLII - Provimento GP/CR n. 01, de 16 de janeiro de 2013;
XLII - Provimento GP/CR n. 02, de 15 de fevereiro de 2013;
XLIV - Provimento GP/CR n. 03, de 21 de fevereiro de 2013;
XLV - Provimento GP/CR n. 04, de 03 de maio de 2013;
XLVI - Provimento GP/CR n. 05, de 03 de junho de 2013;
XLVII - Provimento GP/CR n. 06, de 12 de julho de 2013;
XLVIII - Provimento GP/CR n. 08, de 16 de setembro de 2013;
XLIX - Provimento GP/CR n. 01, de 27 de fevereiro de 2014,
L - Provimento GP/CR n. 02, de 08 de abril de 2014;

LI - Provimento GP/CR n. 09, de 20 de outubro de 2014;

LIl - Provimento GP/CR n. 03, de 30 de marco de 2015;

LIII - Provimento GP/CR n. 05, de 12 de maio de 2015;

LIV - Provimento GP/CR n. 04, de 20 de julho de 2015;

LV - Provimento GP/CR n. 09, de 8 de dezembro de 2015;
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LVI - Ato GP/CR n. 01, de 18 de dezembro de 2016;
LVII - Provimento GP/CR n. 03, de 27 de janeiro de 2016;
LVIII - Provimento GP/CR n. 16, de 15 de dezembro de 2016;
LIX - Provimento GP/CR n. 07, de 13 de setembro de 2017;
LX - Ato GP n. 38, de 17 de outubro de 2017;
LXI - Provimento GP/CR n. 02, de 21 de fevereiro de 2018;
LXII - Provimento CR n. 01, de 11 de novembro de 2019;
LXIII - Provimento GP/CR n. 06, de 2 de outubro de 2019;
LXIV - Provimento GP/CR n. 07, de 27 de novembro de 2019;
LXV - Recomendacao CR n. 65, de 25 de setembro de 2019;
LXVI - Provimento GP/CR n. 01, de 20 de janeiro de 2020;
LXVII - Ato GP/CR n. 02, de 17 de junho de 2020;
LXVIII - Provimento GP/CR n. 04, de 13 de julho de 2020;
LXIX — Portaria CR n. 04, de 16 de abril de 2020;
LXX — Ato GP/CR n. 05, de 18 de setembro de 2020;
LXXI - Provimento GP/CR n. 01, de 18 de fevereiro de 2021;
LXXIl — Provimento GP/CR n. 04, de 21 de junho de 2021;
LXXIIl - Provimento GP/CR n. 07, de 16 de dezembro de 2021;
LXXIV - Provimento CR n. 01, de 13 de janeiro de 2022;
LXXV — Provimento GP/CR n. 01, de 18 de janeiro de 2022;

LXXVI — Provimento GP/CR n. 02, de 6 de abril de 2022;
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LXXVII - Provimento CR n. 03, de 23 de marco de 2022;
LXXVIII - Provimento GP/CR n. 01, de 24 de janeiro de 2023;
LXXIX — Provimento GP/CR n. 02, de 22 de maio de 2023;
LXXX — Ato GP/CR n. 01, de 16 de fevereiro de 2024;

LXXXI - Ato GP/CR n. 07, de 2 de setembro de 2024;

LXXXII - Provimento GP/CR n. 01, de 30 de julho de 2024;
LXXXIII - Resolugdo GP/CR n. 03, de 15 de outubro de 2024;
LXXXIV - Provimento GP/CR n. 01, de 31 de marcgo de 2025;
LXXXV - Provimento GP/CR n. 02, de 31 de marc¢o de 2025;
LXXXVI - Portaria CR n. 04, de 15 de abril de 2025;

LXXXVII — Resolugédo GP/CR n. 01, de 5 de novembro de 2025;

LXXXVIII - Provimento GP/CR n. 01, de 27 de margo de 2026;

LXXXIX - Recomendagao CR n. 01, de 24 de abril de 2026;

XC - Provimento GP/CR n. 03, de 04 de maio de 2026.

Paragrafo unico. A revogacao expressa prevista neste artigo

tem por finalidade

a consolidacdo e o saneamento do acervo normativo, inclusive em relagdo a atos

ja prejudicados em sua vigéncia ou eficacia.

Sé&o Paulo, 03 de junho de 2026.

VALDIR FLORINDO

DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRT DA 22 REGIAO

SUELI TOME DA PONTE

DESEMBARGADORA CORREGEDORA REGIONAL DO TRT DA 22 REGIAO
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ANEXO |

REQUERIMENTO DA PARTE INTERESSADA

EXMO(A). SR(A). DESEMBARGADOR(A) CORREGEDOR(A) REGIONAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2 REGIAO

[IDENTIFICAGCAO E QUALIFICAGCAO DO(A) DEVEDOR(A)], por meio do(a) advogado(a)
[IDENTIFICAGCAO DO ADVOGADO DA PARTE], na forma do Provimento GP/CR n° 2, de
31 de marco de 2025, do TRT da 22 Regido, sendo parte passiva em diversas
reclamatérias que tramitam perante as Varas do Trabalho da 22 Regido, notadamente
na(s) [DISCRIMINAR A(S) VARA(S)] e que se encontram, nesta data, em diversas fases
processuais, de conhecimento a execugdo com penhora de bens, vem mui
respeitosamente perante V. Exa. requerer o seu CADASTRAMENTO para apresentar
PLANO ESPECIAL DE PAGAMENTO TRABALHISTA - PEPT, assinando, desde ja, o
respectivo TERMO DE COMPROMISSO em anexo, para a liquidagao total/parcial de seu

passivo constituido nas execugdes que tramitam perante os respectivos Juizos.

Termos em que
P. deferimento
Sao Paulo,
Advogado(a)
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

[IDENTIFICAGAO E QUALIFICAGCAO DO(A) DEVEDOR(A) E DE SEU RESPONSAVEL
LEGAL], por meio do(a) advogado(a) [IDENTIFICAGAO E QUALIFICACAO DO(A)
ADVOGADO(A) RESPONSAVEL PRINCIPAL DOS PROCESSOS], na forma do
Provimento GP/CR n° 04, de 3 de junho de 2026, do TRT da 22 Regiao, ASSUME
COMPROMISSO, perante o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, de
se submeter ao PLANO ESPECIAL DE PAGAMENTO TRABALHISTA - PEPT, como

segue:

1 - Para garantia parcial/total de seu passivo trabalhista, compromete-se a [EXPOR O
PLANO ESPECIAL DE PAGAMENTO TRABALHISTA, COM INDICAGCAO DAS
EXECUGOES E VALORES ATUALIZADOS, DOS RECURSOS E CONDICOES PARA
GARANTIA DAS EXECUGOES, DA FORMA DE PAGAMENTO E DO PRAZO PARA
LIQUIDAGAO, NOS TERMOS DO PROVIMENTO].

2 — A(O) requerente se compromete, nos termos do Provimento GP/CR n° 04, de 3 de
junho de 2026, e do Provimento CGJT n° 4, de 26 de setembro de 2023, a:

- comparecer perante o JUiZO AUXILIAR EM EXECUCAO, por meio de simples
notificagdes, as audiéncias agendadas com os exequentes em condigbes adequadas de
liquidagao e penhora, sob as penas do artigo 774 do CPC, propondo quitagdo total dos
débitos nas execugdes inscritas no plano especial de pagamento trabalhista, mediante
constricdo dos valores disponiveis para tanto na forma mencionada na Clausula n° 1,

obedecendo-se as preferéncias legais etc.;
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- por declaragdo de vontade expressa e inequivoca, a cumprir regularmente as obrigacdes
trabalhistas dos contratos em curso, inclusive as decorrentes de verbas rescisorias

devidas aos(as) empregados(as) dispensados(as) ou que se demitirem;

- por declaragdo de vontade expressa e inequivoca, a pagar ou garantir tempestivamente
as execugdes individuais ndo incluidas no Plano Especial de Pagamento Trabalhista —
PEPT;

- relacionar, documentalmente, as empresas integrantes do grupo econdmico, todas
cientes de que serdo responsabilizadas solidariamente pelo adimplemento das obrigacdes
relativas ao montante global obtido na reunido das execugdes perante o Tribunal,

independentemente de, em qualquer fase dos processos, terem figurado no polo passivo;

- renunciar a toda e qualquer impugnacéo, recurso ou incidente, condicionada a aprovagao

do PEPT, quanto aos processos envolvidos no plano apresentado.
3 - Neste ato, declara ter ciéncia e se compromete a cumprir em todos os seus termos o

que consta do Provimento GP/CR n° 04, de 3 de junho de 2026.

Sao Paulo,
Empresa
Advogado(a)
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGAO PARA
HABILITACAO
Nome do(a) Leiloeiro(a):
RG: Orgéao Expedidor:
CPF:
Matricula na Junta Comercial: Data da Inscrigao:
Endereco:
Complemento:
Cidade: Estado:
Telefone: () Celular: ()

E-mail:

Vem manifestar seu interesse no CREDENCIAMENTO perante esse o6rgao, para a
prestacdo dos servicos de Leiloeiro(a) Oficial — depésito, guarda, conservagéo,
administragao de bens apreendidos e realizagéo de leildo —, de acordo com os critérios e
condic¢des estabelecidos no Provimento GP/CR n° 04, de 3 de junho de 2026.

DECLARA que:

a) Satisfaz as exigéncias para Credenciamento e para realizacao do leildo previstas no
Provimento GP/CR n° 04, de 3 de junho de 2026, e seus anexos;

b) Concorda com todas as exigéncias e condi¢des previstas no referido Provimento e seus
anexos;

c) Nao se encontra inidéneo(a) para licitar ou contratar com 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal,

d) Sao verdadeiras todas as informacdes prestadas para fins deste Credenciamento.

Sao Paulo, de de

Assinatura do(a) Leiloeiro(a)
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Nome
ANEXO IV

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesta-se para os devidos fins que , portador(a) da Ceédula
de ldentidade n° , inscrito no CPF n° , com
escritério na , Bairro:

, Cidade: CEP: , devidamente

matriculado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob n° , presta
servicos na qualidade de LEILOEIRO(A) OFICIAL para ol/a
, realizando leildes (presenciais e/ou
eletrbnicos), demonstrando idoneidade pessoal e capacidade profissional, nas seguintes
datas:

Data Total de lotes/processos Lotes/processos arrematados

Outrossim, registra-se que o(a) leiloeiro(a) cumpre com regularidade todas as obrigacdes
exigidas por este(a) , hada havendo de nosso conhecimento que
possa desabona-lo.

Sao Paulo, de de

Assinatura do Responsavel pela entidade contratante
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