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Curso: Direito Digital do Trabalho 

Datas: 21 a 25/10/2024  

Horário: 21 a 24/10, das 17h30 às 19h30 | 25/10, das 10h às 12h  

Local: Telepresencial (ZOOM)  

Carga-horária: 10 horas-aula  

Público-alvo: Magistrados(as) e servidores(as) do TRT2  
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