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PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA CORRECIONAL ORDINÁRIA, REALIZADA NO DIA 05 DE OUTUBRO DE 2023 NO CEJUSC-JT RUY 
BARBOSA - CENTRO JUDICIÁRIO DE MÉTODOS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE DISPUTAS DA JUSTIÇA DO 
TRABALHO

Aos cinco do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três, o Exmo. Desembargador Corregedor Auxiliar, Dr. 
PAULO KIM BARBOSA, na forma do disposto no art. 73, I, do Regimento Interno deste Tribunal, presidiu a 
Correição Ordinária no CEJUSC- JT RUY BARBOSA - Centro Judiciário de Métodos Consensuais de Solução de 
Disputas da Justiça do Trabalho, conforme o Edital SCR nº 10/2023, redisponibilizado no Diário Eletrônico da 
Justiça do Trabalho em 31/08/2023, afixado previamente em locais próprios na Unidade Judiciária, tendo sido 
recebido pelos Coordenadores do CEJUSC-JT RUY BARBOSA, Eduardo de Paula Vieira, Juiz do Trabalho, Aline 
Bastos Meireles Mandarino, Juíza do Trabalho e a Lara Bengard Brandão de Carvalho, Coordenadora da Unidade.
Com base nas informações prestadas pela Unidade Judiciária, apurou-se o seguinte:

1. DADOS DA UNIDADE JUDICIÁRIA
(fonte: Secretaria da Unidade)

1.1 Ato de 
criação:

O Centro Judiciário de Solução de Conflitos – Ruy Barbosa, instalado por força do Provimento 
GP/CR nº 03/2011 para dar efetividade ao Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de 
Conflitos criado pelo Ato GP nº 03/2011, alocado fisicamente no térreo do Fórum Ruy Barbosa, 
permanecerá responsável pelo desenvolvimento dos métodos consensuais de solução de conflitos em 
processos que tramitem perante as Varas do Trabalho da Capital.

1.2 Coordenadores:

Juíz Responsável pela Unidade Desde
Eduardo de Paula Vieira 28/09/2023

Juíza Responsável pela Unidade Desde
Aline Bastos Meireles Mandarino 28/09/2023

Coordenadora da Unidade Desde
Lara Bengard Brandão de Carvalho 04/07/2018

1.3 Servidores:

Servidor Cargo Função
Exercício na 

lotação
Wagner Moreira Júnior TJ CONCILIADOR(A) 11/11/2011

Janaina Casartelli TJ CONCILIADOR(A) 14/01/2014

Valdete Ronqui de Almeida TJ CONCILIADOR(A) 19/08/2015

Mauro Cesar Lawall TJ CONCILIADOR(A) 24/09/2015

Telma da Silva Pereira Franco TJ SECRETARIA 17/05/2016

Ive Santana Rios AJ CONCILIADOR(A) 30/06/2016

Márcia Rosário de Oliveira TJ SECRETARIA 16/12/2016

Eunice Andrade Araujo Souza TJ CONCILIADOR(A) 16/10/2017

Juscelino Gonçalves Pereira TJ CONCILIADOR(A) 10/02/2018

José Antonio Piedade Júnior AJ CONCILIADOR(A) 14/09/2018

Raquel Lopes Decat TJ CONCILIADOR(A) 01/09/2022

Fábio Marcassa Baldo TJ CONCILIADOR(A) 21/03/2023

Simone Fuchs TJ CONCILIADOR(A) 10/07/2023
Adriana Sanches Moimaz Garisto AJ CONCILIADOR(A) 28/09/2023

Legenda: TJ - Técnico Judiciário; AJ - Analista Judiciário.
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1.4 Ações de Capacitação:

Servidor Cursos

Lara Bengard Brandão de Carvalho

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES/MEDIADORES- 2018 (MÓDULO I, II e III); FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E 
MEDIADORES - MÓDULO I (2019/2020) - 1/2019; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 
2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS 
E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 
2022; 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA 
(REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT

Wagner Moreira Júnior

RECICLAGEM PARA CONCILIADORES - ABRIL/MAIO DE 2013; APROFUNDAMENTO DA PRÁTICA DA CONCILIAÇÃO JUDICIAL COMO 
INSTRUMENTO EFICAZ DE PROMOÇÃO DE JUSTIÇA, DOS DIREITOS HUMANOS E DA CULTURA DA PAZ; CAPACITAÇÃO DE AGENTES 
CONCILIADORES - 2014: CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 
TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO 
CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS 
TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE 
FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 
174 E 288 CSJT; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS 
RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Janaina Casartelli

CAPACITAÇÃO DE AGENTES CONCILIADORES - 2014; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO II e III; CÁLCULOS 
TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE 
CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º 
ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA 
(REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT; CURSO DE 
FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 
DO CSJT

Valdete Ronqui de Almeida

FORMAÇÃO DE CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO I, II e III; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS 
DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 
4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO 
PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE 
ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA 
COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO 
EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Mauro Cesar Lawall

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, III; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; 
NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020;FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 
MÓDULO I - EAD - 4/2021 ; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 
REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA 
(REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Telma da Silva Pereira Franco

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, III; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 
MÓDULO I (2019/2020) - 1/2019; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E 
MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020;  FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 
CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA 
CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022

Ive Santana Rios

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, III; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 
MÓDULO I (2019/2020) - 1/2019; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO ; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E 
MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020 ; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 
CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA 
CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022/ 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS 
CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES 
DO CNJ E 174 E 288 CSJT; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM 
AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Márcia Rosário de Oliveira

NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO; 3º ENCONTRO DE CONCILIADORES; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E 
MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 
CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA 
CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 

Eunice Andrade Araujo Souza

FORMAÇÃO DE CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO I, II e III; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; FORMAÇÃO DE 
CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º 
ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA 
(REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT; CURSO DE 
FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 
DO CSJT

Juscelino Gonçalves Pereira

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, III; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO 
- TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO 
CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS 
TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM 
CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

José Antonio Piedade Júnior

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES/MEDIADORES- 2018 (MÓDULO I, II e III); NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO 
E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 
CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA 
CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS 
CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES 
DO CNJ E 174 E 288 CSJT; CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM 
AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT; 

Raquel Lopes Decat

FORMANDO CONCILIADORES 2017; MEDIAÇÃO 2018; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO 
E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022; 4º ENCONTRO DE 
CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): 
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT;  CURSO DE FORMAÇÃO INICIAL: 
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Fábio Marcassa Baldo 
4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA 
(REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 CSJT ; CURSO DE 
FORMAÇÃO INICIAL: CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 174 E 288 DO CSJT

Simone Fuchs 
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO; 4º ENCONTRO DE CONCILIADORES(AS) E CERIMÔNIA DE ENCERRAMENTO DOS CURSOS DE 
FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA (REVALIDAÇÃO): CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO EM CONSONÂNCIA COM AS RESOLUÇÕES DO CNJ E 
174 E 288 CSJT; MEDIAÇÃO E ARBITRAGEM – FGV (EM ANDAMENTO) 

Adriana Sanches Moimaz Garisto
DIREITO ADMINISTRATIVO; O DIREITO DO TRABALHO DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA; A TERCEIRIZAÇÃO NO DIREITO 
TRABALHISTA; A ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA
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2. AVALIAÇÃO DO USUÁRIO (Resolução CSJT 174/2016, artigo 7, §4).
(fonte: Secretaria da Unidade)

De acordo com as informações prestadas pela unidade, em cima de cada mesa de conciliação é disponibilizado um 
"display' com um QRcode no qual as partes e os advogados apontam o celular e tem acesso à pesquisa de 
satisfação.
Resultados obtidos no periodo de janeiro a agosto de 2023:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 
NUPEMEC-JT2 
Relatório Pesquisa Eletrônica de Satisfação em Conciliação - PESC 
Período do relatório: Janeiro a Agosto 2023 
CEJUSC RUY BARBOSA 
Número de respostas à pesquisa: 49 

1a QUESTÃO - QUALIDADE DO PESQUISADO
RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL

Advogado(a) da reclamante 18 36,70%
Advogado(a) da reclamada 21 42,90%
Parte reclamante 4 8,20%
Parte reclamada 6 12,20%
Total 49 100,00%

2a QUESTÃO - Foi uma audiência de Homologação de Transação Extrajudicial (HTE)? 
RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL

Sim 12 24,50%
Não 34 69,40%
Não sei 3 6,10%
Total 49 100,00%

3a QUESTÃO - Essa conciliação/tentativa foi em formato telepresencial (videoaudiência/audiência virtual)? 
RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL

Sim 10 20,40%
Não 39 79,60%
Total 49 100,00%

4a QUESTÃO - Instalações e espera. Quanto ao momento e espaço de espera que ficou aguardando a realização da 
audiência: 

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
Ótimo 34 69,40%
Bom 14 28,60%
Razoável 1 2,00%
Ruim 0 0,00%
Não se aplica 0 0,00%
Total 49 100,00%

5a QUESTÃO - Instalações e espera. Tempo que permaneceu aguardando a realização da audiência / a audiência foi 
realizada no horário:

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
Ótimo 38 77,60%
Bom 11 22,40%
Razoável 0 0,00%
Ruim 0 0,00%
Total 49 100,00%

6a QUESTÃO - Procedimentos. Quanto a cordialidade e tratamento dispensado pelos(as) servidores(as) no momento 
do pregão, indicação da mesa de audiência e acomodação: 
RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL

Ótimo 42 85,70%
Bom 7 14,30%
Razoável 0 0,00%
Ruim 0 0,00%
Total 49 100,00%
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7a QUESTÃO - Audiência Quanto à possibilidade de as partes exporem suas razões, pretensões e dificuldades aos 
conciliadores(as) para a solução do conflito:

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
Ótimo 37 75,50%
Bom 11 22,40%
Razoável 1 2,00%
Ruim 0 0,00%
Total 49 100,00%

8a QUESTÃO - Conciliadores Quanto à condução dos trabalhos pelos conciliadores(as), esclarecimentos das 
dúvidas das partes quanto ao processo e/ou sugestões em face das propostas apresentadas:

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
Ótimo 45 91,80%
Bom 3 6,10%
Razoável 0 0,00%
Ruim 1 2,00%
Total 49 100,00%

9a QUESTÃO - Neste momento houve a realização de acordo?
RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL

Sim 18 36,70%
Não 31 63,30%
Total 49 100,00%

10a QUESTÃO - Na sua opinião, qual foi o motivo de neste momento ter fracassado a negociação? Apenas para 
respostas "Não" na questão anterior.

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
Não comparecimento/ausência de alguma(s) das parte(s) ou 
advogado(a) / parte(s) não localizada, não foi possível o 
contato com a parte 12 38,70%

Proposta não aceita / parte recusou a proposta / em todo ou 
em parte (algumas condições ou termos) da proposta 7 22,60%
Ausência de proposta 5 16,10%

Pretensão "fora da realidade": valores distantes, 
divergência de valores, valor aquém do parâmetro/pretensão 4 12,90%

Valor do acordo fora da alçada (do preposto/advogado/a) / 
precisa liberação, autorização da parte para aceitar acordo 2 6,50%
Postura da parte / advogado(a) 1 3,20%

Audiência redesignada, remarcada / audiência não finalizada 
nesta data, adiamento da audiência / novas negociações e 
tratativas para acordo 0 0,00%
Falta de documentação / falta de peças digitalizadas 0 0,00%
Falta de conhecimento processual do(a) conciliador(a) 0 0,00%
Outros 0 0,00%

11a QUESTÃO - De um modo geral, qual o seu grau de satisfação com esta experiência de conciliação neste 
CEJUSC? Indique um valor de 0 a 10, onde 0 significa muito insatisfeito(a) e 10 muito satisfeito(a).

RESPOSTA CONTAGEM PERCENTUAL
0 0 0,00%
1 0 0,00%
2 0 0,00%
3 0 0,00%
4 0 0,00%
5 1 2,00%
6 1 2,00%
7 1 2,00%
8 6 12,20%
9 8 16,30%
10 32 65,30%
Total 49 100,00%
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3. DADOS ESTATISTICOS
(fonte: Secretaria da Unidade)

3.1 Processos eletrônicos
(fonte: PJe, posição de 04/10/2023)

3.1.1 Tarefas a cumprir

Tarefa Quantidade Desde
Análise 4 02/10/2023 15:27:08
Assinar despacho 11 21/09/2023 10:01:42
Conclusão ao magistrado 2 25/09/2023 13:44:38
Elaborar despacho 18 02/10/2023 17:55:14
Prazos Vencidos 106 23/09/2023 04:50:51
Triagem Inicial 46 25/09/2023 13:12:19
Preparar expedientes e comunicações 67 14/09/2023 20:28:59
Total geral 254 -

3.1.2 Demais tarefas

Tarefa Quantidade Desde
Aguardando audiência 278 07/07/2023 16:00:46
Aguardando prazo 179 12/09/2023 13:41:18
Total geral 457 -

3.2 Tabelas de Audiencias
(fonte: Setor de Estatistica)

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 03/10/2023, extraído da Informação CEGI nº174/2023.

CEJUSC Ano RUY BARBOSA

Total de audiências pautadas
2021 10103
2022 13293
2023 10319

Total de audiências realizadas
2021 8711
2022 8925
2023 6542

Total de acordos
2021 1913
2022 1697
2023 1363

Valor total de acordos
2021 R$ 83.036.733,20
2022 R$ 92.457.770,45
2023 R$ 71.224.436,34

3.3 Tabelas de Audiencias
(fonte: Secretaria da Unidade)

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 28/09/2023.

Audiências na Fase de Conhecimento – 2022

Mês Audiencias Designadas Audiências Realizadas Processos Conciliados Valores Conciliados

JANEIRO 214 135 19 -R$ 227.511,36-         
FEVEREIRO 606 309 48 -R$ 802.784,41-         
MARÇO 502 397 65 -R$ 1.482.717,99-       
ABRIL 413 268 33 -R$ 845.943,32-         
MAIO 719 407 71 -R$ 1.394.491,04-       
JUNHO 570 345 73 -R$ 3.870.988,73-       
JULHO 552 372 89 -R$ 3.091.832,45-       
AGOSTO 862 486 128 -R$ 10.961.360,33-      
SETEMBRO 467 272 100 -R$ 2.240.646,61-       
OUTUBRO 739 501 114 -R$ 3.434.970,64-       
NOVEMBRO 858 452 146 -R$ 2.994.990,98-       
DEZEMBRO 322 237 80 -R$ 2.985.958,75-       
TOTAL 6824 4181 966 -R$ 34.334.196,61-      
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Audiências na Fase de Conhecimento – 2023

Mês Audiencias Designadas Audiências Realizadas Processos Conciliados Valores Conciliados

JANEIRO 209 157 48 -R$ 1.011.656,70-       
FEVEREIRO 788 500 96 -R$ 2.073.885,98-       
MARÇO 628 362 115 -R$ 2.285.272,91-       
ABRIL 555 336 78 -R$ 2.851.882,34-       
MAIO 954 520 166 -R$ 3.793.029,51-       
JUNHO 828 437 131 -R$ 6.316.663,14-       
JULHO 527 331 116 -R$ 1.918.523,56-       
AGOSTO 442 331 119 -R$ 2.242.070,65-       
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
TOTAL 4931 2974 869 -R$ 22.492.984,79-      

Audiências na Fase de Liquidação e Execução – 2022

Mês Audiencias Designadas Audiências Realizadas Processos Conciliados Valores Conciliados

JANEIRO 116 99 14 -R$ 1.301.882,51-       
FEVEREIRO 409 347 57 -R$ 2.655.272,76-       
MARÇO 627 512 119 -R$ 8.949.626,45-       
ABRIL 512 382 92 -R$ 3.867.292,52-       
MAIO 1153 606 183 -R$ 13.807.860,02-      
JUNHO 626 436 81 -R$ 5.059.924,55-       
JULHO 692 454 99 -R$ 4.292.312,98-       
AGOSTO 466 245 57 -R$ 4.577.408,82-       
SETEMBRO 1041 575 134 -R$ 11.489.485,09-      
OUTUBRO 363 207 46 -R$ 6.028.652,93-       
NOVEMBRO 531 305 91 -R$ 5.711.092,21-       
DEZEMBRO 317 225 61 -R$ 5.472.566,44-       
TOTAL 6853 4393 1034 -R$ 73.213.377,28-      

Audiências na Fase de Liquidação e Execução – 2023

Mês Audiencias Designadas Audiências Realizadas Processos Conciliados Valores Conciliados

JANEIRO 163 111 26 -R$ 1.046.701,96-       
FEVEREIRO 458 265 53 -R$ 2.046.200,18-       
MARÇO 947 549 124 -R$ 7.409.008,70-       
ABRIL 532 320 77 -R$ 5.181.033,89-       
MAIO 714 421 111 -R$ 8.959.399,26-       
JUNHO 509 333 88 -R$ 7.523.072,98-       
JULHO 454 334 106 -R$ 6.382.191,63-       
AGOSTO 479 393 128 -R$ 6.547.051,83-       
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
TOTAL 4256 2726 713 -R$ 45.094.660,43-      

3.4 Pauta de Audiências:
(fonte: Secretaria da Unidade)

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 28/09/2023.

Pauta de audiências

Unidade Data Prevista

08 Salas de audiências  08 Audiências por dia em cada sala, de segunda 
a sexta - último dia pautado 11 de outubro

4. INFORMAÇÕES PRESTADAS PELA UNIDADE 

Não foram prestadas informações.
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5. RELATÓRIO DA CORREGEDORIA REGIONAL                                                              
(fonte: Coordenadoria de Correição e Inspeção)                                                                                

5.1 Atos Normativos

O Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Conflitos (NUPEMEC-2) foi instituído, no âmbito do 
Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, pelo Ato GP nº 03/2011, publicado no dia 24/03/2011, ante as 
determinações contidas na Resolução nº 125/2010 do Conselho Nacional de Justiça (CNJ).

Nesse cenário, foram criados os Centros Judiciários Regionais de Solução de Conflitos (CEJUSC), vinculados ao 
Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Conflitos (NUPEMEC-2), mediante a edição do Ato GP nº 
22/2013, publicado no dia 07/10/2013.

Ademais, com a edição do Ato/GPVA nº 08/2019, o Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de 
Conflitos (NUPEMEC-2) foi submetido a uma reestruturação organizacional, passando a denominar-se Núcleo 
Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Disputas – Conflitos Individuais (NUPEMEC-JT-CI) e a abranger 
uma Secretaria de 2ª Instância e uma Secretaria de 1ª Instância, vinculando-se a esta última os Centros 
Judiciários de Métodos Consensuais de Solução de Disputas de 1ª Instância.

5.2 Índice de Conciliação

Consoante informações prestadas pela Coordenadoria de Estatística e Gestão de Indicadores, o Centro 
Judiciário de Métodos Consensuais de Solução de Disputas – JT – RUY BARBOSA, até 30/09/2023, realizou 6542 
audiências e celebrou 1363 acordos, ostentando índice de conciliação de 20,83%.

Em contrapartida, informou a Unidade Judiciária que, até 31/08/2023, efetivamente realizou 5700 audiências e 
celebrou 1582 acordos, com a exclusão das audiências oriundas de ações para homologação de acordo 
extrajudicial, ostentando índice de conciliação de 27,75%.

5.3. Aprazamentos

A Unidade Judiciária informou que a audiência de conciliação mais distante está marcada para o dia 11/10/2023 
(aprazamento de 13 dias, contados a partir de 28/09/2023).

5.4. Capacitação dos Servidores

Análise da Ata da Correição Ordinária realizada neste E. Tribunal Regional do Trabalho da 02ª Região pelo 
Excelentíssimo Senhor Ministro então Corregedor-Geral da Justiça do Trabalho, Dr. Lelio Bentes Corrêa, no 
período de 19 a 23 de agosto de 2019, faz ver que a capacitação de todos os servidores em métodos consensuais 
de solução de disputas é medida necessária e prioritária no âmbito deste E. Regional, haja vista o disposto 
no art. 7º, §2º, da Resolução nº 174/2016 do CSJT.

No caso em tela, vislumbra-se que todos os servidores que atuam como conciliadores no âmbito do Centro 
Judiciário de Métodos Consensuais de Solução de Disputas têm a necessária qualificação profissional, exceto 
as servidoras Adriana Sanches Moimaz Garisto e Simone Fuchs .

6. DETERMINAÇÕES DA CORREIÇÃO ANTERIOR                                                                                                                                           
(fonte: Coordenadoria de Correição e Inspeção)                                                                                

 Conforme constatado pela Corregedoria, todas as determinações específicas foram cumpridas.                                                                                

7. RECOMENDAÇÕES

7.1 Recomenda-se a manutenção dos esforços no sentido de incluir em pauta de conciliação os processos 
encaminhados pelas varas do trabalho, a fim de reduzir os processos pendentes na tarefa “Triagem Inicial” do 
sistema PJe, zelando pelo adequado aprazamento da pauta e, se necessário, com eventuais ajustes nos dias e 
quantidades de audiências.

8. DETERMINAÇÕES

8.1 Deverá manter constante vigilância ao prazo insculpido no art. 855-D da CLT, a fim de que os acordos 
extrajudiciais submetidos ao Juízo sejam apreciados com celeridade.

8.2 Deverá prestar informações a esta Corregedoria sobre a evolução do Curso de Formação de Conciliadores 
realizado pelas servidoras Adriana Sanches Moimaz Garisto e Simone Fuchs na Escola Judicial do Tribunal 
Regional do Trabalho da 2ª Região (EJUD2). 

8.3 Deverá a unidade judiciária observar que os parâmetros de qualidade e temporais relacionados às 
determinações acima são passíveis de acompanhamento permanente e serão reavaliados quando prestadas as 
informações.

8.4 Informar a esta Corregedoria, no prazo de 30 dias, pelo sistema PJeCor nº 0001325-80.2023.2.00.0502, as 
providências adotadas com relação a cada determinação acima. 
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8. DA AUDIÊNCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES, REPRESENTANTES SINDICAIS E DEMAIS JURISDICIONADOS
(fonte: Coordenadoria de Correição e Inspeção)                                                                                

Não houve procura dos advogados.

9. DA REUNIÃO COM OS JUÍZES E DIRETOR(A)

O Exmo. Desembargador Corregedor Auxiliar, Dr. PAULO KIM BARBOSA reuniu-se no dia cinco do de mês de outubro 
do ano de dois mil e vinte e três, às 14h00, com os Coordenadores do CEJUSC-JT RUY BARBOSA, Eduardo de Paula 
Vieira, Juiz do Trabalho, Aline Bastos Meireles Mandarino, Juíza do Trabalho e a Lara Bengard Brandão de 
Carvalho, Coordenadora da Unidade, quando trataram de assuntos diversos de interesse do CEJUSC-JT.

Ressaltou Sua Excelência que a capacitação dos servidores em métodos consensuais de solução de disputas é 
medida necessária e prioritária, haja vista o quanto salientado pelo Excelentíssimo Senhor Ministro 
Corregedor-Geral da Justiça do Trabalho, Dr. Lelio Bentes Corrêa, no decorrer da Correição Ordinária 
realizada neste E. Regional, bem como o quanto disposto no art. 7º, §2º, da Resolução nº 174/2016 do CSJT.

10. ENCERRAMENTO

Esta ata vai assinada pelo Exmo. Desembargador Corregedor Auxiliar Paulo Kim Barbosa e por mim, Conrado 
Augusto Pires, Secretário da Corregedoria Regional, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Conrado Augusto Pires - Secretário da Corregedoria Regional, Cristiane Queiroz - 
Subsecretária da Corregedoria Regional,  Demilson Pereira da Costa – Diretor da Coordenadoria.

PAULO KIM BARBOSA
Desembargador Corregedor Auxiliar

Conrado Augusto Pires
Secretário da Corregedoria Regional

Cristiane Queiroz Demilson Pereira da Costa
Subsecretária da Corregedoria Regional Diretor da Coordenadoria de Correição e Inspeção
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