
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 

CORREGEDORIA REGIONAL 
 

ATA CORRECIONAL ORDINÁRIA, REALIZADA NO DIA 04 DE 

NOVEMBRO DE 2022 NO CEJUSC- JT – RUY BARBOSA - CENTRO 

JUDICIÁRIO DE MÉTODOS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE 

DISPUTAS DA JUSTIÇA DO TRABALHO. 

 
 

 

 

 

 

 

Aos quatro dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte 

e dois, o Exmo. Desembargador Corregedor Auxiliar, Dr. Paulo 

Kim Barbosa, na forma do disposto no art. 73, I, do Regimento 

Interno deste Tribunal, presidiu a Correição Ordinária no 

CEJUSC-JT - Centro Judiciário de Métodos Consensuais de 

Solução de Disputas da Justiça do Trabalho – Ruy Barbosa, 

conforme o Edital SCR nº 10/2022, disponibilizado no Diário 

Eletrônico da Justiça do Trabalho em 24/10/2022, afixado 

previamente em locais próprios pelos Coordenadores do CEJUSC-

JT em São Paulo, os Exmos. Juízes do Trabalho Livia Heinzmann, 

Mateus Hassen Jesus, e a Diretora de Secretaria Lara Bengard 

Brandão de Carvalho. Com base nas informações prestadas pelas 

unidades supramencionas, bem como nos dados constantes do 

Sistema de Processo Judicial Eletrônico – PJe e do Sistema de 

Gerenciamento de Informações Administrativas Judiciárias da 

Justiça do Trabalho - e-Gestão, apurou-se o seguinte: 

 

 

1 - DADOS DO CEJUSC-JT 

(fonte: Secretaria da Corregedoria) 

 

1.1 Dados da Unidade: O Centro Judiciário de Solução de 

Conflitos – Ruy Barbosa, instalado por força do Provimento 

GP/CR nº 03/2011 para dar efetividade ao Núcleo Permanente de 

Métodos Consensuais de Solução de Conflitos criado pelo Ato GP 

nº 03/2011, alocado fisicamente no térreo do Fórum Ruy 

Barbosa, permanecerá responsável pelo desenvolvimento dos 

métodos consensuais de solução de conflitos em processos que 

tramitem perante as Varas do Trabalho da Capital. 

 

1.2 COMPOSIÇÃO DA UNIDADE 

 

1.2.1- JUÍZES COORDENADORES 
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Juíza substituta Desde 

Livia Heinzmann 27/09/2021 

 

Juíza substituta Desde 

Mateus Hassen Jesus 27/09/2021 

 

1.2.2- SERVIDORES. 

 

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 28/10/2022.  

 

Coordenadora de Secretaria Cargo Função 
Exercício 

na lotação 

Lara Bengard Brandão de Carvalho AJ Coordenadora 04/07/2018 

 

Servidor Cargo Função 
Exercício 

na lotação 

Alexandre Hellmeister Freire TJ conciliador 17/01/2018 

Ana Luiza Novo e Trigueiros AJ 
conciliador 21/11/2019 

Eunice Andrade Araujo Souza TJ 
conciliador 16/10/2017 

Raquel Lopes Decat TJ 
conciliador 01/09/2022 

Gisele Gonçalves Ferreira Santiago TJ 
conciliador 30/11/2015 

Ive Santana Rios AJ 
conciliador 30/06/2016 

Janaina Casartelli TJ 
conciliador 14/01/2014 

José Antonio Piedade Júnior AJ 
conciliador 14/09/2018 

Juscelino Gonçalves Pereira TJ 
conciliador 10/02/2018 

Márcia Rosário de Oliveira TJ 

atendente de 

balcão/conciliador 16/12/2016 

Mauro Cesar Lawall TJ 
conciliador 24/09/2015 

Maria Luiza Garcia TJ 
conciliador 25/11/2021 

Telma da Silva Pereira Franco TJ 

atendente de 

balcão/conciliador 17/05/2016 

Valdete Ronqui de Almeida TJ 
conciliador 19/08/2015 

Wagner Moreira Júnior TJ 
conciliador 11/11/2011 

Legenda: TJ - Técnico Judiciário; AJ - Analista Judiciário. A função de “Assistente FC02” é o 

anteriormente denominado “balconista”. 

 

1.2.3 – AÇÕES DE CAPACITAÇÃO. 

 

Servidores Horas Cursos 

Alexandre 

Hellmeister 

Freire 

149 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES/MEDIADORES- 2018 

(MÓDULO I, II e III); FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 

MÓDULO I (2019/2020) - 1/2019; NOÇÕES E TÉCNICAS DE 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 
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Ana Luiza Novo e 

Trigueiros 
87 

FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I (2019/2020) 

- 1/2019; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE 

CONCILIADORES/MEDIADORES - MÓDULO II - 2020; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

 

Eunice Andrade 

Araujo Souza 
96 

FORMAÇÃO DE CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO I, II e III; 

CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

 

Maria Luiza 

Garcia 
15 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022 

Gisele Gonçalves 

Ferreira 

Santiago 

105 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, 

III; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I 

(2019/2020) - 1/2019; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 

MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS 

MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 

288/21 - 2022 

Ive Santana Rios 123 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, 

III; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I 

(2019/2020) - 1/2019; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; 

NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO 

- 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - 

EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E 

SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO 

PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

Janaina 

Casartelli 
118 

CAPACITAÇÃO DE AGENTES CONCILIADORES - 2014; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO II e III; CÁLCULOS TRABALHISTAS 

NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES 

- MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS 

MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 

288/21 – 2022 

José Antonio 

Piedade Júnior 
134 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES/MEDIADORES- 2018 

(MÓDULO I, II e III); NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E 

MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E 

MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA 

AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 

288/21 – 2022 

Juscelino 

Gonçalves 

Pereira 

102 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, 

III; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA 

EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO 

I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E 

SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO 

PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

Lara Bengard 

Brandão de 

Carvalho 

149 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES/MEDIADORES- 2018 

(MÓDULO I, II e III); FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - 

MÓDULO I (2019/2020) - 1/2019; NOÇÕES E TÉCNICAS DE 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022 

Márcia Rosário 

de Oliveira 
62 

NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO; 3º ENCONTRO DE 

CONCILIADORES; NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES 
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- MÓDULO I - EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS 

MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - 

REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 

288/21 – 2022 

Mauro Cesar 

Lawall 
108 

ORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, 

III; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS 

DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO 

DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022 

Raquel Lopes 

Decat 
105 

FORMANDO CONCILIADORES 2017; MEDIAÇÃO 2018; CAPACITAÇÃO 

CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E 

MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA 

RES. CSJT 288/21 – 2022 

Telma da Silva 

Pereira Franco 
123 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE CONCILIADORES - 2017 - MÓDULO I, II, 

III; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I 

(2019/2020) - 1/2019; CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; 

NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO 

- 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - 

EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E 

SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO 

PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

Valdete Ronqui 

de Almeida 
108 

FORMAÇÃO DE CONCILIADORES - 2015 - MÓDULO I, II e III; 

CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; NOÇÕES E TÉCNICAS DE 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO - 2020; FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - EAD - 4/2021; 

CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES EM 

CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO PARA CEJUSCS 

NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 – 2022 

Wagner Moreira 

Júnior 
84 

RECICLAGEM PARA CONCILIADORES - ABRIL/MAIO DE 2013; 

APROFUNDAMENTO DA PRÁTICA DA CONCILIAÇÃO JUDICIAL COMO 

INSTRUMENTO EFICAZ DE PROMOÇÃO DE JUSTIÇA, DOS DIREITOS 

HUMANOS E DA CULTURA DA PAZ; CAPACITAÇÃO DE AGENTES 

CONCILIADORES - 2014: CÁLCULOS TRABALHISTAS NA CONCILIAÇÃO; 

NOÇÕES E TÉCNICAS DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - TERCEIRA EDIÇÃO 

- 2020; FORMAÇÃO DE CONCILIADORES E MEDIADORES - MÓDULO I - 

EAD - 4/2021; CAPACITAÇÃO CONTINUADA AOS MAGISTRADOS E 

SERVIDORES EM CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO - REVALIDAÇÃO DE FORMAÇÃO 

PARA CEJUSCS NOS TERMOS DA RES. CSJT 288/21 - 2022 

 

1.3 – AVALIAÇÃO DO USUÁRIO (Resolução CSJT 174/2016, artigo 7, 

§4). 

A pesquisa de satisfação é feita eletronicamente 

através do link  

https://pesquisainst.trt2.jus.br/limesurvey/index.php/389881?l

ang=pt-BR   que é disponibilizado pelos conciliadores às 

partes ao final de cada audiência.  

 

Resultados obtidos no período de janeiro a julho de 

2022: 

https://ww2.trt2.jus.br/fileadmin/estatisticas/Pesquisas/Relat

orio_PESC_Nupemec_jan-jul__2022.pdf 

 

Número de respostas à pesquisa: 156 

Advogado(a) da reclamante 65 - 41,7% 

Advogado(a) da reclamada 77 - 49,4% 

Parte reclamante 5- 3,2% 
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Parte reclamada 9 - 5,8% 

Total 156 - 100,00% 

 

Foi uma audiência de Homologação de Transação 

Extrajudicial (HTE)? 

Sim 22 - 14,1% 

Não 130 - 83,3% 

Não sei 4 - 2,6% 

Total 156 - 100,0% 

 

Quanto ao momento e espaço de espera que ficou aguardando a 

realização da audiência: 

Ótimo 106 - 67,9% 

Bom 36 - 23,1% 

Razoável 2 - 1,3% 

Ruim 2 - 1,3% 

Não se aplica 10 - 6,4% 

Total 156 - 100,0% 

 

Tempo que permaneceu aguardando a realização da audiência / a 

audiência foi realizada no horário: 

Ótimo 115 -73,7% 

Bom 36 - 23,1% 

Razoável 5 - 3,2% 

Ruim 0 - 0,0% 

Total 156 - 100,0% 

 

Quanto a cordialidade e tratamento dispensado pelos(as) 

servidores(as) no momento do 

pregão, indicação da mesa de audiência e acomodação: 

Ótimo 146 - 93,6% 

Bom 10 - 6,4% 

Razoável 0 - 0,0% 

Ruim 0 - 0,0% 

 

Quanto à possibilidade de as partes exporem suas razões, 

pretensões e dificuldades aos 

conciliadores(as) para a solução do conflito: 

Ótimo 134 - 85,9% 

Bom 21 - 13,5% 

Razoável 1 - 0,6% 

Ruim 0 0,0% 

 

Quanto à condução dos trabalhos pelos conciliadores(as), 

esclarecimentos das dúvidas das partes quanto ao processo e/ou 

sugestões em face das propostas apresentadas: 

Ótimo 142 - 91,0% 

Bom 14 - 9,0% 
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Razoável 0 - 0,0% 

Ruim 0 - 0,0% 

 

Neste momento houve a realização de acordo? 

Sim 118 - 75,6% 

Não 38 - 24,4% 

 

Na sua opinião, qual foi o motivo de neste momento ter 

fracassado a negociação? Apenas para respostas "Não" na 

questão anterior. 

Não comparecimento/ausência de alguma(s) das partes(s) 

ou advogado(a) / parte(s) não 

localizada, não foi possível o contato com a parte 10 - 26,3% 

Ausência de proposta 9 -23,7% 

Pretensão "fora da realidade": valores distantes, 

divergência de valores, valor aquém do parâmetro/pretensão 8 - 

21,1% 

Proposta não aceita / parte recusou a proposta / em 

todo ou em parte (algumas condições ou termos) da proposta 8 - 

21,1% 

Valor do acordo fora da alçada (do preposto/advogado/a) 

/ precisa liberação, autorização da parte para aceitar acordo 

3 - 7,9% 

Audiência redesignada, remarcada /audiência não 

finalizada nesta data, adiamento da audiência / novas 

negociações e tratativas para acordo 2- 5,3% 

Outros 2 - 5,3% 

Postura da parte / advogado(a) 1- 2,6% 

Falta de documentação / falta de peças digitalizadas 0- 

0,0% 

Falta de conhecimento processual do(a) conciliador(a) 0 

-0,0% 

De um modo geral, qual o seu grau de satisfação com esta 

experiência de conciliação neste CEJUSC? Indique um valor de 0 

a 10, onde 0 significa muito insatisfeito e 10 muito 

satisfeito. 

0 - 0 - 0,0% 

1 - 0 - 0,0% 

2 - 1 - 0,6% 

3 - 0 - 0,0% 

4 - 1 - 0,6% 

5 - 2 - 1,3% 

6 - 2 - 1,3% 

7 - 1 - 0,6% 

8 - 23 - 14,7% 

9 - 24 - 15,4% 

10 - 102 - 65,4% 
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2. Dados estatísticos. 

 

2.1 – Tabelas de Audiências: 

(fonte: Estatística) 

 

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 30/09/2022, 

extraído da Informação CEGI nº 214/2022. 

 

CEJUSC Ruy Barbosa 

Total de audiências pautadas 

2020 13.943 

2021 10.103 

2022 10.263 

Total de audiências realizadas 

2020 8.598 

2021 8.711 

2022 6.872 

Total de acordos 

2020 1.324 

2021 1.913 

2022 1.346 

Valor total de acordos 

2020  R$   20.564.543,12  

2021  R$   83.036.733,20  

2022 R$75.848.209,56 

Fonte: Informação CEGI nº 214/2022 – atualizado em 30/09/2022, acesso em 

21/10/2022 

 

2.2 – Tabelas de Audiências: 

(fonte: Secretaria da Unidade) 

 

Os dados a seguir referem-se à posição do dia 28/10/2022. 

 

Audiências na fase de Conhecimento – ANO DE 2021 

Mês 
Audiências 

designadas 

Audiências 

realizadas 

Processos 

Conciliados 

Valores 

Conciliados 

Janeiro 318 263 30 R$ 1.013.574,24 

Fevereiro 742 613 109 R$ 3.558.549,74 

Março 815 605 114 R$ 3.588.581,27 

Abril 571 483 64 R$ 3.468.738,60 

Maio 743 678 121 R$ 4.334.843,93 

Junho 737 673 127 R$ 7.347.836,77 

Julho 699 643 99 R$ 3.109.521,85 

Agosto 611 568 124 R$ 3.725.957,03 

Setembro 781 720 150 R$ 4.645.416,33 
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Outubro 524 450 106 R$ 3.661.287,13 

Novembro 568 432 109 R$ 2.949.856,23 

Dezembro 368 308 39 R$ 1.575.898,03 

Audiências na fase de Conhecimento – ANO DE 2022 

Mês 
Audiências 

designadas 

Audiências 

realizadas 

Processos 

Conciliados 

Valores 

Conciliados 

Janeiro 329 279 32 R$ 1.499.393,87 

Fevereiro 997 722 102 R$ 3.422.557,17 

Março 1094 904 172 R$ 9.657.170,98 

Abril 895 674 119 R$ 4.542.225,31 

Maio 1802 1018 237 R$ 14.392.785,09 

Junho 1166 815 138 R$ 5.854.183,09 

Julho 1202 847 162 R$ 5.511.293,38 

agosto 1303 803 158 R$ 13.909.172,44 

setembro 1475 835 212 R$ 12.815.778,63 

** Os dados informados na fase de conhecimento 2022 incluem os processos de 

Homologação de Transação Extrajudicial - HTE 

 

Audiências na fase de Liquidação e Execução – ANO DE 2021 

Mês 
Audiências 

designadas 

Audiências 

realizadas 

Processos 

Conciliados 

Valores 

Conciliados 

Janeiro 24 17 4 R$ 476.612,00 

Fevereiro 114 101 23 R$ 1.424.281,50 

Março 268 182 40 R$ 2.391.317,00 

Abril 334 303 82 R$ 6.382.322,08 

Maio 258 239 56 R$ 2.370.194,99 

Junho 264 236 50 R$ 3.573.672,39 

Julho 195 178 45 R$ 2.055.909,76 

Agosto 105 94 19 R$ 1.100.100,10 

Setembro 243 230 69 R$ 3.539.462,63 

Outubro 280 250 48 R$ 5.376.114,96 

Novembro 377 276 66 R$ 4.054.039,61 

Dezembro 164 138 26 R$ 2.750.702,52 

 

Audiências na fase de Liquidação e Execução – ANO DE 2022 

Mês 
Audiências 

designadas 

Audiências 

realizadas 

Processos 

Conciliados 
Valores Conciliados 

Janeiro 216 183 19 R$ 227.511,36 

Fevereiro 603 386 46 R$ 745.063,10 

Março 501 419 58 R$ 1.079.070,82 

Abril 412 313 31 R$ 899.680,59 

Maio 718 441 68 R$ 1.969.116,88 

Junho 566 396 66 R$ 1.459.991,59 

Julho 548 415 82 R$ 1.862.961,83 

agosto 853 575 110 R$ 8.926.182,00 

setembro 464 282 96 R$ 2.223.846,61 

* Dados informados pela Coordenadoria de Estatística e Gestão de Indicadores 
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2.3 – Pauta de Audiências: 

(fonte: Secretaria da Unidade) 

 

Pauta de audiências 

Unidade Data Prevista 

Cejusc Ruy 

Barbosa 

 
 

06 Salas de 

audiência 

 

06 Audiências por dia em cada sala, de segunda a sexta - último dia 

pautado 18 de novembro 

 

 

3. INFORMAÇÕES PRESTADAS PELA UNIDADE  

 

Não há.  

 

 4. CONSTATAÇÕES - RELATÓRIO DO GABINETE DA CORREGEDORIA 

(fonte: Gabinete da Corregedoria) 

 

4.1 Atos Normativos 

 

O Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de 

Conflitos (NUPEMEC-2) foi instituído, no âmbito do Tribunal 

Regional do Trabalho da 2ª Região, pelo Ato GP nº 03/2011, 

publicado no dia 24/03/2011, ante as determinações contidas na 

Resolução nº 125/2010 do Conselho Nacional de Justiça (CNJ). 

Nesse cenário, foram criados os Centros Judiciários Regionais 

de Solução de Conflitos (CEJUSC), vinculados ao Núcleo 

Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Conflitos 

(NUPEMEC-2), mediante a edição do Ato GP nº 22/2013, publicado 

no dia 07/10/2013. 

Ademais, com a edição do Ato/GPVA nº 08/2019, o Núcleo 

Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Conflitos 

(NUPEMEC-2) foi submetido a uma reestruturação organizacional, 

passando a denominar-se Núcleo Permanente de Métodos 

Consensuais de Solução de Disputas – Conflitos Individuais 

(NUPEMEC-JT-CI) e a abranger uma Secretaria de 2ª Instância e 

uma Secretaria de 1ª Instância, vinculando-se a esta última os 

Centros Judiciários de Métodos Consensuais de Solução de 

Disputas de 1ª Instância. 

 

4.2 Índice de Conciliação 
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Consoante informações prestadas pela Coordenadoria de 

Estatística e Gestão de Indicadores, o Centro Judiciário de 

Métodos Consensuais de Solução de Disputas – JT – BAIXADA 

SANTISTA, até 30/09/2022, realizou 6872 audiências e celebrou 

1.346 acordos, ostentando índice de conciliação de 19,58%.  

Em contrapartida, informou a Unidade Judiciária que, até 

30/09/2022, realizou 10.307 audiências e celebrou 1.908 

acordos, ostentando índice de conciliação de aproximadamente 

18,51%. 

 

4.3. Aprazamentos 

 

A Unidade Judiciária informou que a audiência de conciliação 

mais distante se encontra marcada para o dia 18/11/2022 

(aprazamento de 20 dias, contados a partir de 28/10/2022). 

 

4.4. Capacitação dos Servidores 

 

Análise da Ata da Correição Ordinária realizada neste E. 

Tribunal Regional do Trabalho da 02ª Região pelo 

Excelentíssimo Senhor Ministro então Corregedor-Geral da 

Justiça do Trabalho, Dr. Lelio Bentes Corrêa, no período de 19 

a 23 de agosto de 2019, faz ver que a capacitação de todos os 

servidores em métodos consensuais de solução de disputas é 

medida necessária e prioritária no âmbito deste E. Regional, 

haja vista o disposto no at. 7º, §2º, da Resolução nº 174/2016 

do CSJT. 

No caso em tela, vislumbra-se que todos os servidores que 

atuam como conciliadores no âmbito do Centro Judiciário de 

Métodos Consensuais de Solução de Disputas têm a necessária 

qualificação profissional. 

 

 

5. DETERMINAÇÕES DA CORREIÇÃO ANTERIOR 

(fonte: Secretaria da Corregedoria) 

 

Conforme constatado pela Corregedoria, todas as determinações 

específicas foram cumpridas. 

 

 

6. DETERMINAÇÕES 

(fonte: Gabinete e Secretaria da Corregedoria) 

 

Não há. 
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7. DA AUDIÊNCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES, REPRESENTANTES 

SINDICAIS E DEMAIS JURISDICIONADOS. 

fonte: Secretaria da Corregedoria) 

 

Não houve procura dos advogados. 

 

 

8. DA REUNIÃO COM OS COORDENADORES 

(fonte: Secretaria da Corregedoria) 

 

O Exmo. Desembargador Corregedor Auxiliar reuniu-se no dia 

quatro de novembro de dois mil e vinte e dois, às 14h, com os 

Exmos. Juízes do Trabalho Livia Heinzmann, Mateus Hassen 

Jesus, e a Diretora de Secretaria Lara Bengard Brandão de 

Carvalho, quando trataram de assuntos diversos de interesse do 

CEJUSC-JT. 

Ressaltou Sua Excelência que a capacitação dos servidores em 

métodos consensuais de solução de disputas é medida necessária 

e prioritária, haja vista o quanto salientado pelo 

Excelentíssimo Senhor Ministro Corregedor-Geral da Justiça do 

Trabalho, Dr. Lelio Bentes Corrêa, no decorrer da Correição 

Ordinária realizada neste E. Regional, bem como o quanto 

disposto no art. 7º, §2º, da Resolução nº 174/2016 do CSJT. 

 

 

9. ENCERRAMENTO 

 

Esta ata vai assinada pelo Exmo. Desembargador Corregedor 

Auxiliar Paulo Kim Barbosa e por mim, Eliana Maria Damaceno 

Velkis, Secretária da Corregedoria Regional, que a lavrei. 

 

Equipe da Corregedoria: Claudio Shigueyuki Toyofuku – Técnico 

Judiciário (Secretaria), Eliana Maria Damaceno Velkis - 

Secretária da Corregedoria Regional. 

 

 

 

 

 

PAULO KIM BARBOSA 

Desembargador Corregedor Auxiliar 
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Eliana Maria Damaceno Velkis  

Secretária da Corregedoria Regional 
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