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PODER JGDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 22 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA CATORZE
DE SETEMBRO DE 2022, NA 22 VARA DO TRABALHO DE
GUARUJA

Aos catorze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte
e dois, a Exma. Desembargadora Auxiliar da Corregedoria, Dra.
MARGOTH GIACOMAZZI MARTINS, na forma do disposto no art. 73,
I, do Regimento Interno deste Tribunal, presidiu a correicgédo
ordinadria na 2?® Vara do Trabalho de Guaruja, conforme o Edital
SCR n°® 8/2022, redisponibilizado no Didrio Eletrdénico da
Justica do Trabalho em 14/09/2022, afixado previamente em
locais préprios na Vara do Trabalho, tendo sido recebido pelo
Exmo. Juiz do Trabalho FABIO AUGUSTO BRANDA, Titular. Os
processos na Unidade tramitam em meio eletrdnico. Com base nas
informacdes prestadas pela Vara do Trabalho, bem como nos
autos dos processos analisados e nos dados do Sistema de

Processo Judicial Eletrdénico - PJe, do Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas Judiciédrias da
Justica do Trabalho - e-Gestdo, apurou-se o0 seguinte:

1. DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA

(fonte: SIGEP/SICOND e Secretaria da Corregedoria)

Lei de criagdo n°: 7.729 de 16/01/1989.
Data da instalacdo: 30/06/1989.
Jurisdicdo: o respectivo Municipio e o de Bertioga.

Regime de auxilio: ausente.

H R R R R
R

.5 Juizes
(fonte: SIGEP/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

) . Reside na Comarca do

FABIO AUGUSTO BRANDA 02/09/2019 N&o
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1.6 Servidores
(fonte: SIGEP/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

Exercicio n
Servidor Cargo Fungéo creicio na
lotagéo

DIRETORA DE

VERA LUCIA PEDROSO RIBETIRO SECRETARTIA 25/09/2008
CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA AJ . 25/09/2018
ASSISTENTE DE
JOHNATHAN HERBERT SANTOS E GOMES TJ GABINETE 13/12/2021
CARLA FERNANDES MACEGOSA TJ . 01/07/2020
LUCIO EVANGELISTA SILVA TJ . 26/07/2022
TELMA LAIS LOYOLLA HOLLANDERS TJ CALCULISTA 24/10/2019
LISANDRA CRISTINA MARQUEZINTI AJ
SCHOCHAT ASSISTENTE DE JUIZ 28/09/2021
AJ ASSISTENTE DE
GUSTAVO EBERLE MORAES ALVES SECRETARIA 28/04/2016
AJ SECRETARIO DE
TATIANA REBECCHI ESSER AUDIENCIA 02/09/2019
ADRIANA BORTOT 16/08/2021
Legenda: TJ - Técnico Judicidrio; AJ - Analista Judicidrio. A fun¢do de “Assistente FC02” é o

anteriormente denominado “balconista”.

2. AUDIENCIAS

2.1 Pauta de audiéncias - informada pela Vara
(fonte: Secretaria da Vara do Trabalho)

Pje

Intervalo
Audiéncias Periodo | Segunda | Terga |Quarta |Quinta | Sexta entre
audiéncias

Manha
Inicial annhd
Tarde
. L Manha 20
Una (rito ordinario) annd E . . 3 min
Tarde
N Manhéa 2 2 2 2 20 min
Instrucao
Tarde
Julgamento (instrucdo Manhéa
encerrada) Tarde 3 3 3 3 3 10 min
. , ) Manha 3 3 3 3 20 min
Una (rito sumarissimo)
Tarde
. Manhéa
Instrucdo e julgamento
Tarde
Cq s - - Manha
Conciliacéo em execucgdao
Tarde
Conciliacgédo em Manha
conhecimento Tarde
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OBSERVACOES DO GABINETE DA CORREGEDORIA:

Obs. 1: sdo realizadas 11 (onze) audiéncias no médulo didrio, de segunda a
quinta feira (3 UNA/RO, 2 INSTRUCOES e 6 UNA/RS) e 3 (trés) audiéncias
UNA/RS as sextas feiras, totalizando 47 (quarenta e sete) audiéncias no
médulo semanal.

Obs. 2: Para levantamento do numero de audiéncias no médulo didrio e
semanal da Unidade Judicidria sdo consideradas apenas as iniciais, una/rito
ordindrio, instrucdo e una/rito sumarissimo.

2.2 Pauta de audiéncias - datas mais distantes das audiéncias

futuras
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

Datas mais distantes das audiéncias futuras
. .- Iniciais " Instrucgédo
Iniciais . ~ . Instrucao : ~ .
videoconferéncia videoconferéncia

Data s Data Ote.
0

- - 0 27/10/2022 53 4 08/12/2022 95 108

Datas mais distantes das audiéncias futuras

R Una/RS
Una/RO . ey OA . Una/RS . / %
videoconferéncia videoconferéncia

22/02/2023 171 179 20/02/2023 169 52 ' 06/12/2022 93 63 01/12/2022 88 58

Datas mais distantes das audiéncias futuras

Julgamento (sem concl sent.) Julgamento (com concl sent.)
- - 0

28/10/2022 54 12

Datas mais distantes das audiéncias futuras

Conc Conhec Conc Exec
Conc Conhec . ~ Conc Exec . ~ .
videoconferén videoconferéncia

- - 0 - - 0 - - 0 - - 0

2.3 Frequéncia dos magistrados na unidade judiciaria

(fonte: Secretaria da Vara do Trabalho)

IIIIIIIIIIIIIHHHHHHHHHHHIIIIIIIIIIII|IHHHHHHHIIIH%%HHH%HIII%HH%HI|HHHHHHHII%HHHHHI

Juiz Titular ou substituto Manhéa SIM SIM SIM SIM NAO
assumindo a titularidade Tarde NAO NAO NAO NAO NAO
Manhéa

Juiz substituto
Tarde

2.4 Prazos médios
(fonte: e-Gestdo)
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Prazo do ajuizamento
Unidade Judiciaria da agdo até a
/ Média realizacdo da 12
audiéncia

Prazo da realizagdo da 1°
audiéncia ao encerramento da
instrugdo processual

Posigdo da

Vara -
Prazos

1 GUARUJA - 02a Vara 126 92
2 GUARUJA - 0la Vara 148 139
3 GUARUJA - 03a Vara 129 211
Guaruja - 02a Vara 126 92
Média do Foro 143 148
Média da 2% Regiéo 136 145

Observagdo: Dados de 01.01.2022 a 31.7.2022. Legenda: cor azul (melhores) e cor vermelha
(piores) .

2.5 Audiéncias realizadas

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade de

Quantidade de audiéncias audiéncias de
Posigdo da Vara | Unidade Judiciaria conciliacao
- Audiéncias / Média

2021 2022 2021 2022

1 GUARUJA - 0la Vara 1105 887 265 95

2 GUARUJA - 02a Vara 1054 591 137 39

3 GUARUJA - 03a Vara 782 823 151 55
Guaruja - 02a Vara 1054 591 137 39
Média do Foro 980 767 184 63

Observacdo: Dados até 31.7.2022. Quantidade de audiéncias: Ndo inclui as audiéncias de
julgamento, conciliag¢do - conhecimento e conciliag¢do - execug¢do. Legenda: cor azul (melhores)
e cor vermelha (piores).

3. MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos deste item contam com dados da Vara do
Trabalho correicionada e apresentam a média do Foro e a média
de todas as Varas da 2?2 Regido.



Ata da Correigdo Ordindria realizada na 2* Vara do Trabalho de Guaruja

3.1 Fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)
IIIIIIIIEH%HHHH%IIIIIIII

Penden-
Solucio- Finali- tes de

Sentenca nados zados finali-
anulada ou zagéo

reformada

Guaruja - 2021 1.159 4 1.163  1.296 612 1.246 1.492
02a Vara

Guaruja = 5555 950 7 957 830 672 973 1.471
02a Vara

SRR 2021 1.166 8 1.174 1.246 697 1.175 1.507
Foro

Media do 2022 | 945 6 951 872 691 907 1.546
Foro

Media da 2 2021 | 1.402 10 1.412 | 1.435 971 1.308 2.184
Regiéo

Media da 2 2022 1.096 7 1.104 | 1.120 909 1.098 2.189

Regiédo

Observag¢des: Dados até 31.8.2022. Solucionados: processos com sentenca,; Finalizados: processos
que sairam da fase de conhecimento, por entrarem na fase de liquidagdo ou execugdo ou pelo
arquivamento definitivo. Pendentes de finalizag¢do: processos sem sentengca ou, com sentenca
aguardando o trdnsito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando prazos.

3.2 Fase de execugéo

(fonte: e-Gestdo)

Movimento processual - fase de execugédo Pendentes de Execugéao
Unidade

Judiciaria / Em ar-

Média Ini- quive | motal
ciadas provi-

sério

Cremrge. = W28 pomy 455 547 1 0 175 400 1744 1923 3667
Vara
Cepmegel = W2 | poon 361 352 0 0 375 432 1691 1990 3681
Vara
Média do Foro | 2021 612 604 1 1 266 485 1.595 | 1.762 | 3.357
Média do Foro | 2022 291 658 0 0 1.156 341 2.033 940 2.973
244 a
Media da 2 2021 | 543 491 1 1 233 283 1.641 | 1.427 | 3.068
Regiao
42034 a
Media da 2 2022 259 372 0 0 302 233 1.595 | 1.353 | 2.949
Regiao
Observacdo: Dados até 31.7.2022.
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3.3 Processos recebidos e variagdo anual
(fonte: e-Gestdo)

Quantidade Variagdo em relagdo ao ano anterior

2020 1026 -21,56%

2021 1159 12,96%

3.4 Relagdo de processos “sine die”
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

Em consulta aos sistemas informatizados foram constatados
27 (vinte e sete) processos nesta situacéo.

Numero do processo Classe processual

1000221-53.2020.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério

1000981-02.2020.5.02.0302 Ac&o Trabalhista - Rito Ordinédrio
1000465-45.2021.5.02.0302 Ac&o Trabalhista - Rito Ordinédrio
1000802-34.2021.5.02.0302 Agdo Trabalhista - Rito Ordinario
1000947-90.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1001005-93.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
1001006-78.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
1001012-85.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1001016-25.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1001039-68.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
1001051-82.2021.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo
1000067-64.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000078-93.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo
1000150-80.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo
1000167-19.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
1000175-93.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000193-17.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000223-52.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000377-70.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000471-18.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000664-33.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000666-03.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo
1000796-90.2022.5.02.0302 Consignacdo em Pagamento

1000819-36.2022.5.02.0302 Consignacdo em Pagamento

1000831-50.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
1000920-73.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
1000926-80.2022.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
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4. PROCESSOS EM TRAMITE

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade
Tipo Situacgéo de
processos
Aguardando primeira audiéncia 370
Aguardando encerramento da instrucéo 155
Aguardando prolacdo de sentenca 116
Conhecimento
Aguardando cumprimento de acordo 178
Com sentenca aguardando finalizacdo na fase 659
Subtotal 1.478
Pendentes de liquidacéo 91
Liquidados aguardando finalizac&o na fase 91
Liquidacgéo
No arquivo provisério 3
Subtotal 185
Pendentes de execucéo 1.691
Com execucdo encerrada aguardando finalizacdo na fase 69
Execugao
No arquivo provisério 1.990
Subtotal 3.750
Total 5.413

Observacdo: Dados de 31.7.2022.

5. INCIDENTES PROCESSUAIS

5.1 Tipos de Incidentes

(fonte: e-Gestdo)

Pendentes em 31-8-2022

Embargos de Declaragéo 21
Tutelas provisédrias 11
Incidentes na liquidacdo/ execucdo 12
Total 44

Observagdo: Dados de 31.8.2022.
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5.2 Embargos de declaragdo por Juiz

(fonte: e-Gestdo)

Numero do Processo Formatado | Data da Ocorréncia Nome do Magistrado
1000046-88.2022.5.02.0302 29/8/2022
1000046-88.2022.5.02.0302 29/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000070-19.2022.5.02.0302 1/8/2022
1000070-19.2022.5.02.0302 1/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000099-69.2022.5.02.0302 8/8/2022
1000099-69.2022.5.02.0302 9/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000157-72.2022.5.02.0302 19/8/2022
1000157-72.2022.5.02.0302 20/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000183-67.2022.5.02.0303 1/8/2022
1000183-67.2022.5.02.0303 1/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000202-76.2022.5.02.0302 24/8/2022
1000202-76.2022.5.02.0302 25/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000214-27.2021.5.02.0302 31/8/2022
1000259-94.2022.5.02.0302 9/8/2022
1000269-41.2022.5.02.0302 1/8/2022
1000269-41.2022.5.02.0302 1/8/2022
1000269-41.2022.5.02.0302 1/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000296-97.2017.5.02.0302 11/3/2022
1000308-72.2021.5.02.0302 2/8/2022
1000308-72.2021.5.02.0302 2/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000576-29.2021.5.02.0302 25/8/2022
1000576-29.2021.5.02.0302 28/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000597-73.2019.5.02.0302 23/3/2021
1000686-28.2021.5.02.0302 1/8/2022
1000686-28.2021.5.02.0302 1/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000700-15.2021.5.02.0301 26/8/2022
1000700-15.2021.5.02.0301 28/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000701-94.2021.5.02.0302 18/8/2022
1000701-94.2021.5.02.0302 19/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000827-47.2021.5.02.0302 8/8/2022
1000827-47.2021.5.02.0302 8/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
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1000843-98.2021.5.02.0302 8/8/2022
1000843-98.2021.5.02.0302 8/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA
1000851-51.2016.5.02.0302 12/7/2022
1001094-19.2021.5.02.0302 19/8/2022
1001094-19.2021.5.02.0302 19/8/2022 FABIO AUGUSTO BRANDA

‘ 6. CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM
(fonte: e-Gestdo)
Cartas Precatébérias recebidas o1
Cartas Precatédrias devolvidas 79
3

Cartas de ordem recebidas

Observacdo: Dados até 31.7.2022.

7. PROCESSOS SEM MOVIMENTAGAO

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

Processos PJe em execucdo sem movimentacdo nos ultimos 90 dias
(fonte: SICOND)

No “Relatdério de rocessos sem movimentacdo” extraido do PJe
14

em 04/09/2022, constavam 11 (onze) processos nesta situacdo héa
mais de 90 (noventa) dias.

Data da ultima
Processo Classe processual . =
movimentagdao

1000139-95.2015.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio 02/06/2022 15:31:29
1000135-58.2015.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio 06/06/2022 17:19:12
0007500-45.1999.5.02.0302 Agdo Trabalhista - Rito Ordinéario 18/03/2022 15:40:24
0000845-95.2015.5.02.0302 Agdo Trabalhista - Rito Ordinéario 01/06/2022 10:08:23
0169300-58.1994.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio 17/05/2022 10:07:53
0058400-27.2002.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio 17/05/2022 15:07:39
0120000-25.1997.5.02.0302 Agdo Trabalhista - Rito Ordinéario 02/06/2022 19:26:12
0000336-67.2015.5.02.0302 Agdo Trabalhista - Rito Ordinéario 03/06/2022 17:13:41
0001064-11.2015.5.02.0302 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio 06/06/2022 13:42:55
0056000-11.2000.5.02.0302 | ~¢80  Trabalhista - RILO | 02/06/2022 16:53:30
Sumarissimo
0034800-11.2001.5.02.0302 | ~¢30 Trabalhista - Rito| 15/05/2022 13:30:21
Sumarissimo
Observagbes: Processos em tramite na fase de execugdo, incluindo os desarquivados para
continuacdo da execugdo e aqueles recebidos de outros 6rgdos para execugdo. Ndo sdo computados

0s processos arquivados provisoriamente na fase de execugéo.
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8. PRAZOS MEDIOS

Os dados de prazos médios referem-se ao periodo de Jjaneiro a
dezembro de 2021.

8.1 Fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)

Guaruja - 02a

D .. = 2
o ajuizamento da agdo até Vara

Média do Foro 2* Regido

a realizacdo da 12 audiéncia 151 149 138
o encerramento da instrucédo 229 233 227
a prolagdo da sentenca 231 227 225

8.2 Fase de liquidacgéo

(fonte: e-Gestdo)

Guaruja
02a Vara

Do inicio ao encerramento da liquidacgéo

2® Regido

Prazo 190 267 252

8.3 Fase de execucéo

(fonte: e-Gestdo)

Do inicio ao encerramento da execucgido Média do Foro 2® Regido

Ente Privado 971 558 604

Ente Publico 2.385 1.929 1.204

8.4 Do ajuizamento ao arquivamento

(fonte: e-Gestdo)

Guaruja - 2®
02a Vara Regiao

Do ajuizamento da agdo até o arquivamento

Prazo 1.513 1.460 1.190

10
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9. INDICE DE CONCILIAGOES E TAXAS DE CONGESTIONAMENTO

9.1 Indice de conciliacdes
(fonte: e-Gestdo)

Unidade Judiciaria

/ Média Ano Solucionados Conciliados Indice (%)
Guarujad - 02a Vara 2021 1296 489 37,73%
Guaruja - 02a Vara 2022 727 227 31,22%
Média do Foro 2021 1.246 517 41,47%
Média do Foro 2022 748 271 36,23%
Média da 2% Regido 2021 1.435 663 46,21%
Média da 22 Regido 2022 949 404 42,61%

Observacdo: Dados até 31.7.2022.

9.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)

Unidade Pendentes

Judiciaria / Ano (periodo Casos Novos Solucionados Taxa (%) (1)
Média anterior)

Guaruja - 02a

2021 703 1159 1296 30,40%
Vara

EPERERjER e 2022 612 814 727 49,02%
Vara

Média do Foro 20210 752 1.166 1.246 35,04%
Média do Foro 2022 697 804 748 50,18%
LSOl L 2021 915 1.402 1.435 38,10%
Regido

e 2022 971 940 949 50,37%

Regiédo

Observagdo: Dados até 31.7.2022. (1)A taxa de congestionamento mede a efetividade da Vara do
Trabalho em um periodo, levando-se em conta o total de casos novos que Iingressaram, OS
pendentes de solugdo do periodo anterior e os solucionados no periodo. Fdérmulas: 1-
[solucionados/ (casos novos + pendentes de solugdo no periodo anterior)].

9.3 Taxa de congestionamento na fase de execugédo

11
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(fonte: e-Gestdo)

Unidade Pendentes
Judiciaria / (periodo

Execugodes Execugodes

iniciadas encerradas Taxa (%) (1)

Média anterior)

Guaruja - 02a

2021 2716 455 547 82,75%
Vara

EPEBRel 2022 1744 361 352 83,28%
Vara

Média do Foro 2021 2.419 612 604 80,075%
Média do Foro 2022 1.595 291 658 65,14%
Hioelie) e 2 2021 1.881 543 491 79,725%
Regido

LSRR e 2022 1.641 259 372 80, 43%

Regiédo

Observagdo: Dados até 31.7.2022. (1)A taxa de congestionamento na fase de execugdo mede a
efetividade da Vara do Trabalho em um periodo, levando-se em conta o total de execugdes
iniciadas, as pendentes do periodo anterior e execugdes encerradas no periodo. Férmulas: 1-
[execuc¢bes encerradas/ (execugdes iniciadas + pendentes de execu¢do no periodo anterior)].

10. PRAZOS MEDIOS/ PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

10.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes e

processos conclusos para prolacdo de sentenca
(fonte: e-Gestdo)

Ano: 2021

Conclusos para

Prazo médio Produtividade SEENAEED) G2

entre a sentengca em 31-12-
Magistrado conclusédo e a 2021

prolagao da
sentencga

Solucio- Concili-
nados ados

ANDREZZA ALBUQUERQUE

PONTES DE AQUINO 29 2 0 0 0
CASSIMIRO
FABIO AUGUSTO BRANDA 29,32 859 294 105 39

GABRIEL DA SILVA
MEDEIROS

12
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GABRIEL GARCEZ
VASCONCELOS

GABRIEL GORI ABRANCHES

MARCOS VINICIUS DE
PAULA SANTOS

MARIA FERNANDA MACIEL
ABDALA

MARIANA KAWAHASHI

MAYRA ALMEIDA MARTINS
DA SILVA

PEDRO ETIENNE ARREGUY
CONRADO

REBECA SABIONI
STOPATTO

RENATO DE OLIVEIRA LUZ

SANDRA SAYURI IKEDA

TAMARA LUIZA VIEIRA
RASIA

Observag¢des: Conforme regra constante no manual do e-Gestao,
considerar dias corridos,

14,33 13 10
1 0
0,14 216 97
22 8
22,5 3 0
46,65 37 15
25,2 51 12
2 0
10,5 2 0
46 36
6,33 12 6

realizada na 2* Vara do Trabalho de Guaruja

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0s prazos médios devem
sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou

regimentais. A coluna referente aos processos com prazo vencido apresenta a quantidade de

processos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias,

foi criado pelo TST e implementado neste Regional em janeiro de 2017.

Ano: 2022

Magistrado

ATHANASIOS AVRAMIDIS

FABIO AUGUSTO BRANDA

GABRIEL DA SILVA
MEDEIROS

GABRIEL GORI ABRANCHES

Prazo médio
entre a
conclusédo e a

Produtividade

prolagédo da
sentencga

Concili-
ados

Solucio-
nados

37 3 0
48,48 627 198
28,73 15 0

efetuados os devidos descontos. Este prazo

Conclusos para
prolagao de
sentenga em

31/07/22

Prazo

Total .
vencido

0 0
116 41
0 0
0 0
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MARCIA CRISTINA DE
CARVALHO WOJCIECHOWSKI 1 1 0 0
DOMINGUES

MARCOS VINICIUS DE

PAULA SANTOS 0 23 2 0 0
NORMA GABRIELA

OLIVEIRA DOS SANTOS 7 3 0 0
MOURA

SANDRA SAYURI IKEDA 4 3 0 0
VICTOR EMANUEL 14 1 0 0 0

BERTOLDO TEIXEIRA

Observagdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem
considerar dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou
regimentais. A coluna referente aos processos com prazo vencido apresenta a quantidade de
processos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias, efetuados os devidos descontos. Este prazo
foi criado pelo TST e implementado neste Regional em janeiro de 2017.

10.2 Processos pendentes de prolagdo de sentenca
(fonte: Coordenadoria de Estatistica e Gestdo de Indicadores)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 05/09/2022.

Concluséo .
Y Dias de

Atraso

Processo Juiz (a) Proferir
Sentencga

1000851-75.2021.5.02.0302  FABIO AUGUSTO BRANDA 05/05/2022 106 SIM SIM
1000694-05.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 17/05/2022 96 SIM SIM
1000389-21.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 02/06/2022 78 SIM NAO
1001116-77.2021.5.02.0302  FABIO AUGUSTO BRANDA 02/06/2022 78 SIM NAO
1000296-24.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 02/06/2022 78 SIM NAO
1000638-69.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 08/06/2022 74 SIM NAO
1000186-25.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 08/06/2022 74 SIM NAO
1000753-90.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 09/06/2022 71 SIM NAO
1000864-74.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1000872-51.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1000072-86.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1000073-71.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1000216-60.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1000239-06.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/06/2022 64 SIM NAO
1001101-11.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 21/06/2022 63 SIM NAO
1000878-58.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 22/06/2022 62 SIM NAO
1000948-75.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 22/06/2022 62 SIM NAO
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1000354-64.
1000498-35.
1000730-47.
1000388-36.
1000448-72.
1000606-64.
1000120-45.
1000270-26.
1000271-11.
1000549-46.
1000725-25.
1000089-25.
1000372-51.
1000200-77.
1000834-39.
1000979-95.
1000283-25.
1000287-62.
1000119-60.
1000358-64.
1000960-89.
1000090-10.
1000149-95.
1000292-84.
1000141-55.
1000050-28.
1000246-95.
1000288-47.
1000311-90.
1000988-57.
1000066-79.
1001107-15.
1000989-42.
1001033-61.
1000325-74.
1000337-88.
1000556-04.
1000602-27.
1000991-12.
1001099-41.
1000348-20.
1000598-53.
1000432-21.
1000390-06.

2021.
2021.
2021.
2021.
2022.
2021.
2022.
2022.
2022.
2021.
2021.
2022.
2022.
2020.
2021.
2021.
2022.
2022.
2022.
2022.
2021.
2022.
2022.
2022.
2021.
2022.
2022.
2022.
2022.
2021.
2022.
2021.
2021.
2021.
2022.
2022.
2022.
2021.
2021.
2021.
2022.
2022.
2022.
2021.

(G IR NC INC) B G NG NG G B C N R G G B G R G NG G NG G G G R G NG G N I C ) R BN NG G B G G B NG R NG B B ) B G G NG BN e|

.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.

0301
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0301
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0303
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO
FABIO

AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO
AUGUSTO

BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA
BRANDA

23/06/2022
23/06/2022
23/06/2022
27/06/2022
27/06/2022
28/06/2022
28/06/2022
28/06/2022
28/06/2022
29/06/2022
29/06/2022
29/06/2022
29/06/2022
30/06/2022
30/06/2022
30/06/2022
30/06/2022
30/06/2022
01/07/2022
01/07/2022
04/07/2022
04/07/2022
04/07/2022
04/07/2022
05/07/2022
05/07/2022
05/07/2022
05/07/2022
05/07/2022
06/07/2022
06/07/2022
06/07/2022
07/07/2022
07/07/2022
07/07/2022
11/07/2022
11/07/2022
12/07/2022
12/07/2022
12/07/2022
12/07/2022
12/07/2022
13/07/2022
14/07/2022

61
61
61
57
57
56
56
56
56
55
55
55
55
54
54
54
54
54
50
50
49
49
49
49
48
48
48
48
48
47
47
47
46
46
46
42
42
41
41
41
41
41
40
39

SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
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1001092-49.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 14/07/2022 39 SIM NAO
1000178-48.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 14/07/2022 39 SIM NAO
1000681-69.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 14/07/2022 39 SIM NAO
1000418-37.2022.5.02.0302  FABIO AUGUSTO BRANDA 15/07/2022 36 SIM NAO
1000183-70.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 19/07/2022 34 SIM NAO
1000200-09.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 19/07/2022 34 SIM NAO
1000924-47.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/07/2022 33 SIM NAO
1000926-17.2021.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/07/2022 33 SIM NAO
1000201-91.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/07/2022 33 SIM NAO
1000402-83.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 20/07/2022 33 SIM NAO
1000207-98.2022.5.02.0302 | FABIO AUGUSTO BRANDA 21/07/2022 32 SIM NAO

10.3 Audiéncias realizadas pelos juizes

(fonte: e-Gestdo)

Ano: 2021

Audiéncias Realizadas

IIIIHHHHHHHHHHHIIII
Ins- Julga-
trugao mento
286 0

Conheci- Exe-
mento cugao
0 1

Magistrado
Una
507

FABIO AUGUSTO

“‘%%%Hill
767

BRANDA !

weoRIRcs 45 o 22 0 0 0 67
remmemes | 9| © 12 0 0 0 30
oo samos T 1690 78 0 1 0 248
e TR 0| o 0 9 24 . 3
MARTINS DA S1tva | 22| O 19 0 0 0 4
areecuY Conmavo | 34| O 26 0 0 . 6
i?ggiA SAYURT 0 0 0 y o is oe
TAMARA LUIZA 5 . 5 0 0 . »

VIEIRA RASIA

Ano: 2022
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Audiéncias Realizadas
1i
Magistrado : L Conc1 1agao
: Ins- Julga- Total
trugéo mento Conhe- Exe-
cimento cugéo

ATHANASIOS AVRAMIDIS 0

FABIO AUGUSTO BRANDA | 436 0 167 0 0 0 620

GABRIEL GORI

ABRANCHES 29 0 8 0 0 0 38
MARCIA CRISTINA DE

CARVALHO

WOJCIECHOWSKI 0 0 0 0 2 ! 3
DOMINGUES

MARIA FERNANDA

MACIEL ABDALA 0 0 0 0 0 2 2
NORMA GABRIELA

OLIVEIRA DOS SANTOS 0 0 0 5 12 7 23
MOURA

SANDRA SAYURI IKEDA 0 0 0 2 8 10 17
VICTOR EMANUEL 1 0 5 0 0 0 3

BERTOLDO TEIXEIRA

Observacdo: Dados até 31.7.2022.

11. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO — IGEST

O Indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do
Trabalho - IGEST foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho e sintetiza diversas informacdes das
Unidades Judicidrias de 1° Grau em um Unico indicador,
objetivando retratar o desempenho das Varas do Trabalho, de
modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas. Para
tanto sdo utilizados varios indicadores, como taxa de
congestionamento, prazos e produtividade por exemplo, e de
pessoal, como servidores em atividade, para se obter a melhor
visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

MESOINDICADORES POR RESULTADO
Periodo de Referéncia: 01/07/21 até 30/06/22
Ordenado pelo IGEST
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Trabalho de ividad | Congesti
Casos onamento | Trabal
Novos:
Jul/20
18 a
Jun/20
21
Sdo Paulo Zona 2501 ou ' v 9994 0,2954  0,2762 0,0973 0,1369 | 0,1834 1°
Leste - 12a Vara Mais
Itapecerica da 1001 a ' 1558 0,4911 @ 0,2057 0,0997 0,1456 | 0,2130 20
Serra - 0la Vara 1500
Sao Paulo - 63a 2001 a 1 4098 | 0,3175 | 0,4933 0,0891 0,1818  0,2383 30
Vara 2500
Sdo Paulo Zona Sul 1501 a o
2 on e 5000 0,1032 | 0,2057  0,5055 0,1446 0,2373 | 0,2392 4
Sdo Bernardo do 2001 a o
s (i o 2500 0,3516 @ 0,3864  0,2040 0,1312 0,1340 | 0,2414 5
Sao Paulo - 46a 2001 a4 9995 | 0,8896 @ 0,3653 0,7136 0,6317  0,6799  213°
Vara 2500
Sao Paulo - lla 2001 a4 4590 | 0,8539  0,7180 0,7508 0,6420  0,6907  214°
Vara 2500
1501 a °
Santos - 0la Vara 000 0,4853 | 0,9230  0,6085 0,7307 0,7121  0,6919 215
. 2501 ou
Cotia - 02a Vara e s 0,5404 @ 0,8141  0,6783 0,7551 0,7132  0,7002  216°
Guarulhos - 0Oda 2001 a4 8961 | 0,7567 @ 0,6493 0,7446 0,7233  0,7500  217°
Vara 2500
Guaruja - 02a 1501 a
77 482 297 12 148°
Vara 2000 0,56 0,4820 0,6005 0,529 0,5123 0,5385 8

A 2% Vara do Trabalho de Guarujéa, considerando o periodo de
01/07/21 até 30/06/22, apresentou o IGEST de 0,5385, que
indica que a Unidade estd& na 148% colocacdo na Regido.

12. MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL - PROCESSOS EM TAREFAS

12.1 Processos eletrdnicos
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

12.1.1 Tarefas a cumprir

Quantidade

Conhecimento 1465

Aguardando apreciagdo pela insténcia superior 577 05/12/2016 12:55:48
Aguardando audiéncia 340 26/11/2021 16:04:47
Aguardando cumprimento de acordo 145 04/02/2021 15:32:51
Aguardando prazo 163 01/07/2022 13:02:13
Cumprimento de Providéncias 15 02/07/2022 09:53:04
Elaborar sentenca 166 05/05/2022 16:13:04
Prazos Vencidos 29 01/09/2022 04:32:57
Preparar expedientes e comunicacgdes 18 08/08/2022 19:48:54
Remeter ao 20 Grau 7 01/09/2022 10:43:44
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Triagem Inicial 25 24/08/2022 15:37:37
Liquidacgéao 163

Aguardando apreciacdo pela instdncia superior 2 17/01/2020 18:41:32
Aguardando cumprimento de acordo 20 10/08/2021 07:20:31
Aguardando prazo 121 20/06/2022 17:56:58
Cumprimento de Providéncias 7 18/08/2022 18:09:39
Prazos Vencidos 9 31/08/2022 04:25:34
Preparar expedientes e comunicacdes 4 17/07/2022 12:25:48
Execucdo 1567

Aguardando apreciagdo pela insténcia superior 135 10/03/2019 18:30:15
Aguardando cumprimento de acordo 146 18/11/2020 11:43:38
Aguardando final do sobrestamento 28 06/07/2022 10:42:46
Aguardando prazo 997 02/06/2022 15:30:56
Cumprimento de Providéncias 164 03/06/2022 14:11:03
Elaborar sentenca 2 08/08/2022 18:10:12
Prazos Vencidos 33 31/08/2022 04:18:58
Preparar expedientes e comunicagdes 54 11/07/2022 21:28:02
Remeter ao 20 Grau 8 26/08/2022 04:18:22
Arquivados 9869

Arquivo 5747 17/02/2020 10:49:29
Arquivo definitivo 2895 08/10/2015 15:19:21
Arquivo provisdrio 813 15/10/2017 13:59:26
Cartas devolvidas 414 28/10/2015 13:58:05
Total geral 13084

13. PETICOES NAO APRECIADAS

(fonte: Pje)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 08/09/2022.

Em consulta ao sistema PJe foi constatado o numero de 8

peticdes ndo apreciadas no menu Escaninho.

14. METAS 2021

(fonte: e-Gestdo)

Metas do CNJ a serem cumpridas pelo TRT-SP em 2021

Grau de cumprimento
da meta

Meta 1 - Julgar mais processos que os distribuidos: Julgar quantidade

maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano 106,17%
corrente.

Meta 2 - Julgar processos mais antigos: Identificar e julgar, até 108,225
31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2019. rees
Meta 3 - Estimular a conciliacdo: Aumentar o indice de conciliacdo em 100%
relagdo a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. °
Meta 5 - Reduzir a Taxa de Congestionamento: Reduzir em 2 pontos

percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes 110,45%

fiscais, em relacdo a 2019.
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15. PROCESSOS ANALISADOS

15.1 Processos eletrdnicos em fase de conhecimento

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

N° dos Processos Constatacdes/ Ultimo andamento Determinacgédo

Constatacdes: Processo incluido em
pauta de instrugcdo para o dia
28/09/2022, conforme ata de

ég?géé§f5.02-0302 audiéncia  de  15/06/2022,  Id. _ ..
Rito Ordinéario pb59C59'
Ultimo andamento: Em 25/08/2022,
Id. faldb8go, foi juntada
manifestacéo.
Constatacdes: Processo incluido em
pauta de julgamento do dia
12/09/2022, conforme ata de
audiéncia de 11/08/2022, Id.
1000136- 8bccdoe.
33.2021.5.02.0302 Fol providenciado o registro do _ Nzo ha.
Rito Ordinario movimento de conclusao ao

magistrado para proferir sentenca.
Ultimo andamento: Em 18/08/2022,
Id. 343723e, foram apresentadas
razdes finais.

15.2 Processos eletrdénicos em fase de execucédo
(fonte: Secretaria da Corregedoria)

N° dos Processos Constatacées/ Ultimo andamento Determinacgéo

Constatacgdes: O autor denunciou o
inadimplemento do acordo.
Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, ARISP e INFOJUD.
Os réus foram incluidos no BNDT.
Ultimo andamento: Em 08/09/2022,
Id. 65b7028, foi proferido
despacho.
Constatacdes: Calculos homologados
em 08/02/2022, Id. defcé6b6a.
Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, ARISP e INFOJUD.
Apbds o proferimento da sentenga e
liquidacao, em 29/03/2022, Id.
1000505~ c83759b, foi homologado acordo | - Regularizar o registro da
30.2021.5.02.0301 firmado entre as partes. 1% e da 2® rés no BNDT.
Rito Sumarissimo Realizado bloqueio parcial do valor

devido.

A 1% e a 2% rés ndo foram incluidas

no BNDT.

Ultimo andamento: Em 07/06/2022,

Id. 3b624be, foi Jjuntada certidéo

do oficial de justicga.
1001174- Constatacdes: Calculos homologados
51.2019.5.02.0302 em 12/12/2021, Id. 23287e6. - Ndo héa.
Rito Ordinéario Utilizados os convénios SISBAJUD,

1000803-
19.2021.5.02.0302
Rito Sumarissimo

- Ndo héa.
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N° dos Processos Constatagdes/ Ultimo andamento Determinacgéo

RENAJUD, ARISP e INFOJUD.

Os réus foram incluidos no BNDT.
Ultimo andamento: Em 06/07/2022,
Id. 9£31991, foi expedida intimacéao
direcionada ao autor.

Constatacdes: Calculos homologados
em 06/12/2021, Id. cdcé6c7a.
Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, ARISP e INFOJUD.

Os réus foram incluidos no BNDT.
Ultimo andamento: Em 08/09/2022,
Id. 28£0113, foi Jjuntado
comprovante de remessa de oficio.

1000937-
17.2019.5.02.0302
Rito Ordinéario

- Nao héa.

15.3 Recurso ordinario e agravo de petigdo - Aguardando remessa
(eletrdnicos)

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

N° dos Processos Constatacdes/ Ultimo andamento Determinacgédo

Constatagdes: O despacho exarado em
01/09/2022, Id. aec8f8l, ndo emitiu
pronunciamento explicito sobre a

admissibilidade do Recurso  _ ,Emltlr pronunciamento
Ordinario explicito sobre a
1000745- a deciééo e abreciou a admissibilidade do Recurso
50.2020.5.02.0302 , cectse d P ' Ordinario, de modo a dar
. . admissibilidade do recurso foi . .
Rito Ordinario . . cumprimento ao disposto no
registrada no sistema ) «
) ) art. 32, I, da Consolidacéo
informatizado.

. i T.
Oltimo andamento: Em 01/09/2022, 008 Frovimentos da CGJ

Id. Oal6fdc, foi expedida intimacéo
direcionada as partes.

Constatacdes: O despacho exarado em
07/09/2022, Id. 8clb256, ndo emitiu

pronunciamento explicito sobre a - Emitir pronunciamento
admissibilidade Agravo de Peticéo. explicito sobre a
1001240~ A deciséao que apreciou a  admissibilidade do Agravo de
02.2017.5.02.0302 | admissibilidade do recurso foi Peticéo, de modo a dar
Rito Ordinéario registrada no sistema cumprimento ao disposto no
informatizado. art. 32, I, da Consolidacéo

Ultimo andamento: Em 07/09/2022, | dos Provimentos da CGJT.
Id. 2b82acb, foi expedida intimacéo
direcionada as partes.

15.4 Arquivo provisério eletrdnico

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

N° dos Processos Constatacées/ Ultimo andamento Determinacgédo

Constatacodes: Célculos
homologados em 13/09/2019, Id.
1000777~ 730165¢. . . .
60.2017.5.02.0302 Utilizados os convénios SISBAJUD, - Regularizar o registro da
RENAJUD, INFOJUD e ARISP. 1% ré no BNDT.

Rito Ordinério . .
Intimado a apresentar meios para

o prosseguimento da execugdo, O
autor permaneceu inerte.
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Ata da Correigdo Ordindria realizada na 2* Vara do Trabalho de Guaruja

N° dos Processos Constatagdes/ Ultimo andamento Determinacgéo

A 1% ré ndo foi incluida no BNDT.

Ultimo andamento: Em 17/10/2020,
Id. do0e58f, foi expedida
intimacdo direcionada as partes.

O autor, a 1 ré e a terceira
interessada foram notificados
sobre do envio dos autos ao
arquivo provisodrio.

Os Autos foram remetidos ao
arquivo provisério em 30/10/2020.

Constatacdes: Célculos
homologados em 23/07/2020, Id.
3e83d26.

Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, INFOJUD e ARISP.
A ré foi incluida no BNDT.
Ultimo andamento: Em 21/04/2021,
Id. dS5bc7fc, a ré foi notificada
sobre o arquivamento dos autos.
As partes foram notificadas sobre
do envio dos autos ao arquivo
provisério.
Os Autos foram remetidos ao
arquivo provisdério em 21/04/2021.
Constatacdes: Céalculos
homologados em 05/05/2021, Id.
88c37fe.
Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, INFOJUD e ARISP.
Os réus foram incluidos no BNDT.
Ultimo andamento: Em 11/01/2022,
Id. bebl01b, foi expedida
intimacdo direcionada a 1?2 ré.
As partes foram notificadas sobre
do envio dos autos ao arquivo
provisério.
Os Autos foram remetidos ao
arquivo provisério em 11/01/2022.
Constatacgdes: O autor denunciou o
inadimplemento do acordo.
Utilizados os convénios SISBAJUD,
RENAJUD, INFOJUD e ARISP.
A 1% ré foi incluida no BNDT.
1001260- Ultimo andamento: Em 11/05/2020,
90.2017.5.02.0302 | Id. cd2fb95, foi expedida | - N&o héa.
Rito Sumarissimo intimacdo direcionada a 1% ré.

As partes forma notificadas sobre

do envio dos autos ao arquivo

provisério.

Os Autos foram remetidos ao

arquivo provisério em 11/05/2020.

1000056-
40.2019.5.02.0302
Rito Ordinéario

- Ndo héa.

1000419~
90.2020.5.02.0302
Rito Ordinéario

- N&o ha.

l6. PRECATORIOS EM ANDAMENTO

(fonte: SAP2/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 04/09/2022.

Havia 279 (duzentos e setenta e nove) precatdrios em andamento.
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.1999.
.2013.
.2014.
.2016.
.2017.
.2016.
.2016.
.2009.
.2016.
.2003.
.2004.
.2003.
.2002.
.2002.
.2001.
.2007.
.2008.
.2005.
.2002.
.2006.
.2007.
.2006.
.2003.
.2001.
.2001.
.2007.
.2006.
.2001.
.2003.
.2005.
1997.
.2008.
.2007.
.2002.
.2004.
.2006.
.2003.
.2007.
.2006.
.2006.
.2004.
.2009.
.2006.
.2001.

0023500-23
0000139-83
0001360-67
1000807-32
1000540-26
1000374-28
1000813-39
0134100-62
1001335-66
0124100-13
0139000-64
0015600-47
0110700-63
0187800-94
0205700-27
0129600-21
0059800-66
0149700-65
0074100-43
0136300-47
0049200-20
0108000-75
0132600-68
0057400-26
0227500-14
0079100-48
0136400-02
0150900-49
0133500-51
0098200-57

0150200-15.

0129900-46
0056700-40
0208700-98
0010200-18
0043300-90
0119400-91
0131300-32
0119800-03
0087800-47
0080100-88
0074000-44
0156000-09
0120100-38
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14/03/2012
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16/04/2012
16/04/2012
16/04/2012
16/04/2012
16/04/2012
16/04/2012
16/04/2012
26/04/2012
26/04/2012
26/04/2012
26/04/2012
13/06/2012
13/06/2012
13/06/2012
13/06/2012
18/06/2012
10/07/2012
10/07/2012
10/07/2012
20/09/2012
20/09/2012
16/10/2012
11/12/2012
11/01/2013
11/01/2013
11/01/2013
24/01/2013
26/03/2013
23/04/2013
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0000300-45
0001300-41
0003800-17
0091900-74
0057900-48
0063100-07
0035900-54
0190900-57
0151300-82

0193200-65.

0073100-08

0057900-05.
0057900-05.
0057900-05.

0044200-44
0032900-85
0118900-83
0100200-59
0032200-46
0002724-11

0057900-05.

0146500-16
0133400-67
0100300-87
0091500-70
0129300-93
0105500-07
0147300-10
0016700-66
0191900-29
0139100-77
0205900-34

0137300-63.

0132500-79
0038200-86
0141400-46
0086900-69
0039000-90
0063100-36
0078100-76
0072200-88
0017200-35
0151200-11
0107300-36
0085800-45
0001458-91

Ata da
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.2007.
.2006.
.2008.
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1995.
1995.
1995.
.2004.
.2004.
.2007.
.2007.
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24/07/2013
20/08/2013
12/09/2013
17/09/2013
16/10/2013
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14/05/2014
14/05/2014
14/05/2014
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22/05/2014
25/06/2014
21/08/2014
27/03/2015
22/05/2015
28/05/2015
28/05/2015
02/06/2015
10/06/2015
10/06/2015
10/06/2015

00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:

00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:
00:

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

06/06/2013
17/06/2013
21/06/2013
21/06/2013
21/06/2013
24/06/2013
26/06/2013
09/08/2013
09/09/2013
09/10/2013
09/10/2013
21/11/2013
21/11/2013
21/11/2013
29/01/2014
29/01/2014
29/01/2014
29/01/2014
29/01/2014
28/01/2014
07/04/2014
26/05/2014
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30/05/2014
30/05/2014
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0243400-08
0000301-83
0042600-80

0112500-34.

0131500-44
0056500-96
0084200-13
0129200-70
0194600-75
0163000-26
0146100-94
0033500-33
0211900-16
0000160-30
0151500-70
0109400-22
0137900-45
0025500-78
0079100-53
0097800-38
0059700-14
0000206-53
0149200-57
0066500-29
0002100-40
0072700-52
0000119-63
0001492-32
0062600-33
0051500-81
0094200-43
0001583-88
0001417-27
0001324-93
0001328-67
0000372-85
0000888-37
0032800-91
0000690-63
0047900-23
0000986-56
0164000-61
0150800-16
0079700-35
0005600-22
0051700-88

Ata da

.1999.
.2010.
.2007.
1999.
.2004.
.2008.
.2009.
.2008.
.2001.
.2007.
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.2009.
.2002.
.2011.
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19/06/2015
19/06/2015
19/06/2015
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0017100-41
0001357-54
0010300-31
0000100-96
0000862-39
0080700-70
0107400-88
0142400-81
0000236-54
0008100-17
0000850-25
0000559-93
0089200-72
0008800-61
0045900-50
0114900-69
0105400-52
0000445-52
0103400-74
0000372-51
0111100-67
0001068-87
0056600-51
0016500-20
0001008-80
0116900-13
0000985-71
0000985-71
0097600-31
0066400-74
0141300-67
0001024-68
0000983-04
0001392-77
0126100-73
0000161-78
0104100-50
0120600-26
0000620-12
0000145-90
0001504-80
0155600-97
0000745-82
0001707-71
0164000-61
0001544-57
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Ata da Correigdo Ordindria realizada na 2* Vara do Trabalho de Guaruja

0031900-79.2006.5.02.0302 17/05/2013 00:00:00 06/06/2013 00:00:00
0121200-28.2001.5.02.0302 19/06/2015 00:00:00 25/06/2015 00:00:00
0090000-95.2004.5.02.0302 04/03/2016 00:00:00 09/05/2016 00:00:00
0138400-48.2001.5.02.0302 20/06/2016 00:00:00 30/06/2016 00:00:00
0031900-79.2006.5.02.0302 17/05/2017 00:00:00 12/06/2017 00:00:00
17. RELATORIO DO GABINETE DA CORREGEDORIA

(fonte: Gabinete da Corregedoria)

17.1 Aspecto geral de apresentagdo da Vara:

Trata-se de Unidade Judicidria com todos os seus

processos tramitando em meio eletrdnico.

17.2. Petigdes/Servigos de Secretaria/Aprazamentos:

17.2.1. Petigdes/Servigos de Secretaria/Aprazamentos

Do exame aleatdério das
realizado pela assessoria
tabulados no item 12.1.1,
MOROSIDADE nos servicos de secretaria,

90 dias.

17.3 APRAZAMENTOS (item 2.2)

tarefas
em 10/09/2022, & 1luz dos
NAO foram constatados

no ambiente do PJ-e
dados

casos

de

com prazos Superiores a

posicdo 22/08/2021 x 04/09/2022

Parametros da Corregedoria 2021 2022
Una Rito Ordinario i 171 dias
. 179 dias
90 dias (22/02/2023)
Una Rito Ordinéario
169 dias
90 dias -
. s (20/02/2023)
Videoconferéncia
53 dias
Instrucdo (art. 28, inciso
IV da CNC) 116 dias (27/10/2022)
120 dias (H& apenas 04

audiéncias marcadas)
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Instrugdo (art. 28, inciso

IV da CNC) _ 95 dias
120 dias (08/12/2022)
Videoconferéncia
Una/Rito Sumarissimo 93 dias
155 dias
60 dias (06/12/2022)

Una/Rito Sumarissimo
60 dias _

Videoconferéncia

88 dias
(01/12/2022)

Obs. 1: Frisa-se que a anadlise dos limites temporais em testilha sopesou o
fato de que a realizagdo de audiéncias presenciais no ambito deste E. TRT
foi suspensa em 17 de margo de 2020, por imposigdo das normas erigidas no
ambito do Poder Judiciario Nacional e deste Regional, com o objetivo de
prevenir o contdgio de Magistrados, servidores e demais partes que atuam no
processo judicial pelo novo Coronavirus - Covid-19 (Resolugdes n° 01/2020 e
02/2020 do Corpo Diretivo deste E. TRT, Ato Conjunto CSJT.GP. GVP.CGJT. n°
5, de 17 de abril de 2020 e Ato GP n° 08/2020, deste Regional), sendo
gradativamente retomada (nos termos do art. 11 do Ato GP n° 08/2020 c/c
art. 16 do Ato Conjunto CSJT.GP. GVP.CGJT. n° 6, de 05 de maio de 2020 c/c
Ato n° 11/GCGJT, de 23 de abril 2020 c/c Portarias CR n° 06 e 07/2020 desta
Corregedoria Regional). Da mesma forma, houve nova suspensdo do trabalho
presencial em 06 de margo de 2021, por meio da Portaria GP no. 11/2021,
revogada pela Portaria GP n. 28, de 8 de julho de 2021, que determinou a
reabertura das unidades administrativas e judiciarias, a partir de 26 de
julho de 2021, com o retorno do expediente presencial e do atendimento ao
publico, conforme previsdo contida na Etapa 4 do Plano de Retorno Gradual
as Atividades Presenciais, nos termos do inciso IV do art. 6° da Resolugéo
GP/CR n° 03, de 10 de setembro de 2020, sem prejuizo, entretanto, da
realizagdo de audiéncias telepresenciais, sendo certo que esta Corregedoria
Regional, na analise dos aprazamentos em debate, pondera quanto a
dificuldade de realizagdo das audiéncias por videoconferéncia e a
necessidade de adiamentos constantes dai decorrentes.

Nesse contexto, exame dos dados constantes do Jja
mencionado item 2.2 da Ata de Correicdo - observadas as
ponderacdes acima, bem como, a suspensdo de prazos no periodo
entre 20/12/2022 e 20/01/2023 (Lei 5.010/66 c/c art. 220 do
CPC), faz ver que as audiéncias da Unidade Judicidria trazem
aprazamentos NAO condizentes com aqueles reputados
satisfatérios por este Orgdo Correicional para atender as
expectativas de celeridade processual pela qual preza esta
Justica Especializada, a excecdo da modalidade INSTRUGAO.

Nessa diretriz, o agravamento estatistico nos
aprazamentos de todas as modalidades de audiéncia da Unidade
Judiciaria ao longo de um ano decorre da excepcional e
imperiosa suspensdo das audiéncias presenciais neste E.
Regional, ndo representando a realidade da pauta da Vara
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Correicionada.

Nesse cendrio, a conclusdo ¢é de que a pauta de
audiéncias da Unidade Judicidria deve ser incrementada de modo
a satisfazer os pardmetros temporais tidos por razoaveis por
este Orgdo Correicional, bem como as diretrizes que emanam das
Portarias CR n° 06/2020 e 07/2020 e da Recomendacdo CR
70/2020) .

17.3.1 PROCESSOS “SINE DIE” (ITEM 3.4) - Posicdo em 04/09/2022

A teor do item 3.4, da Ata, havia 27 processos na
condicdo “sine die”. Do reexame dos feitos em 10/09/2022,
vislumbrou-se que remanesce (m) nessa condi¢do, por amostragem,
o(s) seguinte(s) processo(s):

1000221-53.2020.5.02.0302 - Havia Jjulgamento designado
para o dia 04/07/2022. Houve pedido de designacdo de juiz para
julgar o processo, em razdo de impedimento do MM. Juiz
titular.

1000981-02.2020.5.02.0302 - Havia Jjulgamento designado
para o dia 04/07/2022. Houve pedido de designacgdo de juiz para
julgar o processo, em razdo de impedimento do MM. Juiz
titular.

1000465-45.2021.5.02.0302 - Havia Jjulgamento designado
para o dia 28/04/2022. Sentenca ainda ndo juntada aos autos.

17.3.2 PETICOES NAO APRECIADAS.

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia
10/09/2022.

Em consulta ao sistema PJe foi constatado o total de 16
(dezesseis) peticdes ndo apreciadas no menu Escaninho.

18. DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Conforme constatado pela Corregedoria, todas as determinacdes
especificas foram cumpridas.
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19. RECOMENDACOES

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

19.1 Considerando as constantes reivindicacdes dos advogados,
exorto aos Senhores Magistrados que empreguem esforgcos no
sentido de evitarem atrasos expressivos nos trabalhos de
audiéncia e, quando inevitéveis, avaliar no ambito de sua
independéncia e autonomia funcional a possibilidade de
antecipar homologacdo de acordos da pauta e apreciar eventual
pedido comum de adiamento da audiéncia com atraso
significativo formulado pelos advogados das partes em litigio.

19.2 Incluir em pauta processos na fase de execucdo em que se
verifique potencial conciliatério (art. 32, V, da Consolidacédo
dos Provimentos da CGJT) .

19.3 Se na Vara tramitam muitas acdes de uma mesma empresa,
avaliar a possibilidade de tornar concentrados e homogéneos os
procedimentos da fase de execucdo em relacdo a essa empresa.

19.4 Considerando que o quantitativo de pendéncias elencadas
no item 5 da Ata de Correicdo, em sua grande maioria, decorrem
apenas da auséncia de registro de solugcdo no sistema,
notadamente no que toca aos Embargos de Declaracdo (item 5.2),
a Unidade Judicidria deverd implementar em sua rotina de
trabalho a revisdo mensal destes incidentes processuais, de
modo que ndo remanescam tais pendéncias no sistema.

19.5 Deverd a Unidade Judiciédria observar o prazo maximo de 60
(sessenta) dias nos servicos atinentes a expedicédo de alvaras,
conforme parédmetros tracados na Recomendacdo GP/CR n° 02/2019
deste E. TRT, cuja finalidade ¢é garantir celeridade no
procedimento de liberacdo de valores de modo que o conflito
trabalhista seja efetivamente pacificado pela disponibilizacéo
dos valores incontroversos as partes.

19.6 Diante da constatacdo feita pelo Corregedor Geral da
Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Aloysio Silva Corréa da
Veiga, no éambito da Correicdo Ordinadria realizada neste
Regional no més de dezembro/2021 no sentido de que a taxa de
produtividade, a taxa de congestionamento e o prazo médio do
ajuizamento da acdo até a realizacdo da 1° audiéncia
apresentaram tendéncia de aumento ao longo do periodo
analisado, recomenda-se a adogcdo de ©providéncias para a
reducdo do prazo médio e melhor desempenho com relagcdo as
taxas indicadas, Dbuscando-se a efetivacdo do principio da
razoavel duracdo do processo e a reducdo no estoque de
processos pendentes de solucdo para O ano seguinte.
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19.7 Atentem-se os Magistrados da Unidade Judiciaria para o
teor da Recomendacdo n°® 4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018, de
modo que, sempre que possivel, profiram sentencas
condenatérias liquidas (inclusive mediante uso do PJe-Calc),
com indicacd&o dos montantes da condenacdo estabelecida pelo
Juizo, a fim de promover o incremento na fase de liquidacéo
com a consequente diminuicdo do saldo residual.

19.8 Tendo em vista a constatacdo feita pelo Corregedor Geral
da Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Aloysio Silva Corréa da
Veiga, no ambito da Correigcdo Ordinaria realizada neste
Regional no més de dezembro/2021, acerca de que no periodo
avaliado o numero de liquidacgdes encerradas revelou-se menor
que o total de liguidag¢des iniciadas, recomenda-se gque sejam
envidados esforgcos no sentido de ©priorizar a fase de
liqguidacédo, de modo a obter aumento no indice de liquidacdes
encerradas, a fim de reduzir o prazo entre o inicio e o
encerramento na fase de ligquidacdo, de modo a promover
celeridade e efetividade na satisfacéao dos créditos
trabalhistas.

19.9 Em razdo da constatacdo feita pelo Corregedor Geral da
Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Aloysio Silva Corréa da
Veiga, no ambito da Correicgcdo Ordinaria realizada neste
Regional no més de dezembro/2021, acerca do grande residuo de
execugdes neste E. TRT e, bem assim, de gque no periodo
avaliado o numero de execucgdes encerradas revelou-se menor gue
0 numero de execucdes iniciadas, recomendo aos Juizes de
Primeiro Grau o wuso eficaz das ferramentas de pesquisa
patrimonial como meio de assegurar a efetividade da prestacédo
jurisdicional, tais como SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA e
ARISP dentre outras gque vierem a ser disponibilizadas, e assim
otimizar os resultados no processo de execucdo trabalhista com
o) incremento da produtividade e, consequentemente,
possibilitar a redugdo do residuo nesta fase processual e o
consequente aumento relativo ao encerramento das execugdes.

19.10 Em atencdo ao disposto no artigo 19, inciso II da
Consolidacdo dos Provimentos da CGJT, que trata das condicdes
para a concessdo de autorizacdo do Juiz para fixar residéncia
fora da jurisdicdo, recomendo que, para atender o critério de
comparecimento regular da norma, haja presenca de Magistrado
na Unidade Judicidria em pelo menos 03 (trés) dias uteis na
semana, estando a disposicdo das partes e advogados ou
realizando audiéncias.

19.11 Tendo em vista que o Exmo. Ministro Lelio Bentes
Corréia, na Ata de da Correicdo Ordindria realizada neste
Regional, no més de agosto de 2019, enfatizou a necessidade de
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adocdo uniforme dos <critérios determinados pelo Tribunal
Superior do Trabalho e pela Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, de modo a garantir mais seguranca Jjuridica,
recomenda-se aos Juizes de primeiro grau gque, nos casos de
reconhecimento de prescrigdo intercorrente, sejam observados
0s parédmetros da Recomendacdo n.° 3/2018 da CGJT.

19.12 Em atendimento a exortacdo correicional emanada pelo
Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia, recomendo que OS
Magistrados que atuam no 1° grau de Jjurisdicdo deste E. TRT
observem os pardmetros tracados no artigo 86 da Consolidacéo
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
o0 qual dispde que o arquivamento definitivo do processo em
fase de execucédo deve ser precedido de declaracdo por sentenca
extintiva e quando verificada uma das hipdteses contempladas
nos incisos II, III e IV do art. 924 do CPC, de modo que seja
exaurida por completo a prestacdo jurisdicional.

19.13 Considerando-se que o Exmo. Ministro Aloysio Silva
Corréa da Veiga, na Ata de da Correigdo Ordindria realizada
neste Regional no més de dezembro/2021, enfatizou que o prazo
médio relativo ao periodo compreendido entre a realizacdo da
primeira audiéncia e o encerramento da fase instrutdria
apresenta tendéncia de elastecimento, recomenda-se a
intensificacdo dos esforgcos no sentido de obter a reducdo do
tempo médio de tramitacd&o processual, com especial atencdo ao
prazo para encerramento da instrucgéo.

19.14 Em atencd&o a diretriz emanada pelo Corregedor Geral da
Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia na
Ata de Correicdo Ordinédria realizada neste Regional de 19 a 23
de agosto de 2019, referente a Meta 7 do Plano Estratégico da
Justica do Trabalho, recomenda-se priorizar o Jjulgamento do(s)
seguinte(s) processo(s) distribuido(s):

(fonte: e-Gestdo em 31/07/2022)

Clas

2019 | 1001107-86.2019.5.02.0302 RTSum | Processos aguardando o encerramento da Instrugdo

Processos com instrugdo processual encerrada
aguardando prolacdo de sentenca
Processos com instrucgdo processual encerrada
aguardando prolacdo de sentenca
Processos com instrugdo processual encerrada
aguardando prolagdo de sentenca

2020 | 1000200-77.2020.5.02.0302 RTOrd
2020 |1000221-53.2020.5.02.0302 RTOrd
2020 | 1000448-43.2020.5.02.0302 RTOrd
2020 |1000490-92.2020.5.02.0302 RTSum | Processos aguardando o encerramento da Instrugdo
2020 1 1000533-29.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando o encerramento da Instrucdo
2020 1 1000667-56.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando o encerramento da Instrucdo
2020 |1000731-66.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando o encerramento da Instrugdo

2020 |1000731-66.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos suspensos
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2020 /1000862-41.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000869-33.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000877-10.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 /1000878-92.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 /1000887-54.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000888-39.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000906-60.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 /1000912-67.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 /1000934-28.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000942-05.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000944-72.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando a 1% Sessdo de Audiéncia
2020 |1000959-41.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando o encerramento da Instrugdo
2020 |1000963-78.2020.5.02.0302 RTOrd | Processos aguardando o encerramento da Instrugdo
2020 /1000981-02.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando o encerramento da Instrucdo

2020 /1000993-16.2020.5.02.0302 RTOrd Processos aguardando o encerramento da Instrucdo

20. DETERMINACOES

(fonte: Gabinete e Secretaria da Corregedoria)

20.1 Deverd a Unidade Judiciéaria incrementar a pauta de
audiéncias, realizando preferencialmente as presenciais, ou de
forma hibrida, conforme as particularidades da Vara, de modo a
satisfazer os pardmetros temporais tidos por razoaveilis por
este Orgdo Correicional, bem como as diretrizes que emanam das
Portarias CR n° 06/2020 e 07/2020 e da Recomendacdo CR
70/2020.

20.2 Devera a Unidade Judiciadria cumprir as determinacdes
mencionadas nos processos relacionados no item 15 desta ata,
bem como proceder, com urgéncia, ao amplo reexame dos
processos e verificacdo de dque trata o item 17, devendo
providenciar, conforme o caso, o0s respectivos andamentos ou
regularizacdo, comunicando este Orgdo Fiscalizador quanto as
medidas adotadas com relacdo a cada um dos processos acima
especificados.

20.3 Devera a Vara Correicionada adotar providéncias dirigidas
a plena regularizacéao dos processos com pendéncia de
incidentes processuais, elencados no item 5.2 da Ata. Sendo o
caso de processos cuja situacdo atual ndo permita a imediata
movimentacdo ou retificacdo de registros (por exemplo,
processos em segunda instadncia), deverd a Unidade Judiciéaria
especificar os feitos, prestar esclarecimentos acerca da
impossibilidade de fazé-1o e providenciar as devidas
retificagcdes tdo logo deixe de subsistir o respectivo
impedimento.
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20.4 Deverd a Vara pesquisar cada um dos “Processos sem
Movimentacdo” (dados fornecidos pelo SICOND) elencados no item
7 da Ata, de modo a regularizar tais pendéncias, promovendo,
de acordo com o caso, o devido registro da solucdo do feito no
sistema processual, ou a adocdo de providéncias dirigidas a

sua regular movimentacdo. Sendo o caso de processos cuja
situacdo atual ndo permita a 1imediata movimentacdo ou
retificacéao de registros, deveré a Unidade Judiciéaria

especificar os feitos, prestar esclarecimentos acerca da
impossibilidade de fazé-1lo e providenciar as devidas
retificagcdes ou movimentacdes, tdo logo deixe de subsistir o
respectivo impedimento.

20.5 Incluir os processos relacionados no ITEM 3.4 em pauta
regular de audiéncia, nos termos do art. 34 da Consolidacéo
das Normas da Corregedoria Regional (Provimento GP/CR n.°
13/2006) . Se for a hipdtese de processo j& solucionado, deverd
a Vara registrar a solucdo da acdo no sistema informatizado.

20.6 Deverd a Unidade Judicidria, no que diz respeito aos
expedientes que precedem o arquivamento definitivo do processo
judicial na fase de execucgdo, dar efetividade imediata as
determinacdes delineadas pelo Ato Conjunto/CSJT.GP.CGJT n°
1/2019, notadamente aquelas estabelecidas pelo seu art. 2°.

20.7 No sistema eletrdbnico PJe, guando a instrucdo processual
estiver encerrada e o processo apto a Jjulgamento, o feito
devera ser remetido imediatamente a tarefa especifica
“concluso ao Magistrado” (tipo de conclusdo: julgamento com o
complemento “proferir sentencga”), vinculando-o ao magistrado
responséavel por minutar a decisao, sob pena de
responsabilidade pela omissdo desta providéncia, conforme Jjé
noticiado por esta Corregedoria no Oficio Circular n°
528/2019.

20.8 A vista do constatado no item 15.4 desta Ata, deverd a
Vara do Trabalho, doravante, realizar, sempre, o registro da
inclusdo dos devedores no BNDT.

20.9 Emitir pronunciamento explicito sobre a admissibilidade
dos recursos ordinarios, nos termos do art. 32, I, da
Consolidacdo dos Provimentos da CGJT.

20.10 Emitir pronunciamento explicito sobre a admissibilidade
dos agravos de peticdo, de modo a dar cumprimento ao disposto
no art. 32, I, da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT,
inclusive no que concerne ao disposto no § 1° do art. 897 da
CLT, a fim de viabilizar conhecimento e execucdo de eventual
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parte incontroversa do crédito exequendo.

20.11 Atentar a Vara para gue seja sempre registrado o
movimento de recebimento ou ndo do recurso, a fim de que o
sistema informatizado retrate com fidedignidade a realidade do
processo e alimente corretamente o Sistema e-Gestédo.

20.12 Considerando o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
da Portaria GP n°® 9/2018 deste Regional, deverd a Unidade
Judiciaria comunicar, imediatamente, a Secretaria de
Precatérios o pagamento das RPVs e dos precatdérios devidos
pelos entes publicos vinculados ao regime comum, conforme
determinacdo consignada na Ata de Correicdo do Exmo. Sr.
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lelio Bentes
Corréa.

20.13 Informar a esta Corregedoria, no prazo de 60 dias, pelo
sistema PJeCor n°® 0001071-44.2022.2.00.0502, as providéncias
adotadas com relacdo a cada determinacdo acima, especificando
o andamento dado nos processos a que se refere a determinacéo
20.2.

21. DA AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES, REPRESENTANTES
SINDICAIS E DEMAIS JURISDICIONADOS

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Registra-se a presenca dos advogados Gerson Fastovsky
OABSP 93.606 e Marcos Paulo Santos Soares, OAB/SP 218.115 e da
advogada e Procuradora do Municipio de Guarujéa, Monica Derra

Dib Daud - OAB 86.294, que foram recebidos pela Exma.
Desembargadora Auxiliar da Corregedoria, em reunido realizada
por videoconferéncia. Referidos causidicos, dentre outros

assuntos tratados, individual ou coletivamente, Dbasicamente
reivindicaram a lotacdo de mais servidores, especialmente na
1%. Vara, dgue possul maior defasagem, acreditando que a
reducdo de servidores seja a causa dos andamentos processuais
com menos celeridade do que as demais Varas da Comarca. O
advogado Marcos Paulo também relatou duavidas a respeito da
rotatividade de Juizes nas Varas da Baixada, o gque impede a
continuidade das orientacdes quanto aos procedimentos
processuais; manifestou duvidas também quanto a modalidade de
realizacdo de audiéncias: presenciais ou telepresenciais e
também quanto ao encerramento da obrigatoriedade de
apresentacdo de carteira de vacinacdo ou teste de COVID para
entrada nos Féruns da Baixada Santista, bem como e, por fim,
se haverd a possibilidade do retorno do comprovante de entrega
das intimacdes/notificacdes/citacdes pelo Correio, o que tem
trazido muita dificuldade a todos, juizes, advogados e
jurisdicionados. Demais disso, foram unédnimes em elogiar a

37




Ata da Correigdo Ordindria realizada na 2* Vara do Trabalho de Guaruja

Diretora de Secretaria da 2%. Vara do Guaruja, Vera Lucia
Pedroso Ribeiro, apontando sua solicitude, eficiéncia,
cordialidade e exceléncia profissional, tratando-se de uma
servidora espetacular e “fora da curva”. Também renderam
elogios aos magistrados Fabio Augusto Branda e José Bruno
Wagner Filho, ressaltando a postura no atendimento,
cordialidade, profissionalismo, esforco e exceléncia no
atendimento prestado. A advogada e procuradora do Municipio,
Dra. Monica Derra Dib Daud também elogiou a MMa. Juiza Titular
(que se removeu recentemente para outra Vara), Dra. Renata
Bonfiglio, por sua eficiéncia e receptividade as demandas
locais, estendendo ao Diretor do Fdébrum e aos Diretores de
Secretaria das trés Unidades Judiciarias da Comarca do
Guaruja. Assim, determino & Secretaria deste Orgdo diligenciar
perante o setor competente a fim de gque se averbe o elogio em
questdo nos prontudrios funcionais das Diretoras de Secretaria
e dos Exmos. Juizes mencionados: Fabio Augusto Branda, José
Bruno Wagner Filho e Renata Bonfiglio, bem como dos Ilmos.
Diretores de Secretaria Claudia Rosa Tasinazio, Vera Lucia
Pedroso Ribeiro e Luiz Renato De Souza Gatti.

22. DA REUNIAO COM OS JUIZES

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

A Exma. Desembargadora Auxiliar da Corregedoria, acompanhada
da MM. Juiza Auxiliar Soraya Galassi Lambert, reuniu-se no dia
catorze de setembro de dois mil e vinte e dois, as 13h30min,
com o Exmo. Juiz do Trabalho FABIO AUGUSTO BRANDA e com a Sra.
Diretora de Secretaria da 22 Vara do Trabalho de Guaruja, VERA
LUCIA PEDROSO RIBEIRO, quando trataram de assuntos diversos de
interesse da Vara do Trabalho.

Ressaltou o cumprimento das Metas de 2021 do CNJ. Lembrou S.
Excia, ainda, a importédncia da wutilizacdo dos convénios
disponibilizados pelo Tribunal as Unidades Judiciéarias.
Destacou a importédncia de ser verificada, periodicamente, a
situacdo dos processos arquivados provisoriamente, procedendo,
quando for o) caso, ao seu desarquivamento para dar
continuidade a execucéo.

23. ENCERRAMENTO

Esta ata wvai assinada pela Exma. Desembargadora Auxiliar da
Corregedoria, Margoth Giacomazzi Martins e por mim, Eliana
Maria Damaceno Velkis, Secretdria da Corregedoria Regional,
que a lavrei.
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Equipe da Corregedoria: Eliana Maria Damaceno Velkis -
Secretaria da Corregedoria Regional - e Raphael de
Vasconcellos Carvalho - Analista Judicidrio (Secretaria).

MARGOTH Assinado de forma digital

por MARGOTH GIACOMAZZI

GIACOMAZZI MARTINS:67024
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