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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Secretaria de Orcamento e Finangas

Ato n° 8/CSJT.GP.SE, de 16/02/2009 - Art. 6°, |
(Informacgdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, atualizadas bimestralmente)

QUADRO | - DETALHAMENTO POR PROGRAMA DE TRABALHO - EXERCICIO CORRENTE

Plano Orgamentario

DOTAGCAO

ATUALIZADA (A)

DESPESAS

LIQUIDADAS (B)

DESPESAS PAGAS

(<)

% DESPESAS
LIQUIDADAS (B/A)

% DESPESAS PAGAS
(C/A)

090162
167476
167924
167925

168050

168051
168052
168053
168058
168059
168060
168061

168062

168063
168064
192108
213487

214156

214157

214158
214160
214161

214162

248330

248331
249990
259208

259210

259879

260488
269139
Total

REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

ATIVOS CIVIS DA UNIAO

TRABALHO SEGURO

COMBATE AO TRABALHO INFANTIL E ESTIMULO A APRENDIZAGEM

CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES

ATIVOS CIVIS DA UNIAO

APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO

AUXILIO-FUNERAL E NATALIDADE DE CIVIS

AUXILIO-MORADIA PARA OUTROS AGENTES PUBLICOS - ATIVOS
APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO - DESPESAS DIVERSAS

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE PUBLICA

MANUTENCAO E GESTAO DOS SERVICOS E SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS
BENEFICIO ESPECIAL

PAGAMENTO DE INTERPRETES E TRADUTORES DE LIBRAS

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DE SERVIDORES CIVIS E DE
EMPREGADOS

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA DE CIVIS - COMPLEMENTACAO DA
UNIAO

AUXILIO-TRANSPORTE DE CIVIS ATIVOS
AUXILIO-ALIMENTACAO DE CIVIS ATIVOS
SEGURANCA DA INFORMACAO NAS UNIDADES DO PODER JUDICIARIO

CAPACITACAO DE SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DAS UNIDADES
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E SEGURANCA DA INFORMACAO DO PODER
JUDICIARIO

PROGRAMA NACIONAL DE ENFRENTAMENTO AO TRABALHO ESCRAVO E AO
TRAFICO DE PESSOAS E DE PROTECAO AO TRABALHO DO MIGRANTE

PROGRAMA DE EQUIDADE DE RACA, GENERO E DIVERSIDADE
PRECATORIOS
REFORMA E CONSERVACAO DE ATIVOS DA UNIAO - PEQUENO PORTE

REFORMA E CONSERVACAO DE ATIVOS DA UNIAO - MEDIO E GRANDE PORTE

COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE O RPPSU E OS DEMAIS RPPS DOS ENTES
FEDERADOS

PRECATORIOS
COMPUTACAO EM NUVEM

Notas Explicativas:
DOTACAO: é o orgamento recebido pelo 6rgdo destinado as despesas com manutengéo e pessoal, conforme consignado na Lei Orgcamentaria Anual e nos Créditos Adicionais.
DESPESAS LIQUIDADAS: sao despesas para as quais houve a confirmagao do cumprimento da obrigagdo assumida pelo credor, restando pendente de pagamento pelo 6rgéo.

DESPESAS PAGAS: sao despesas liquidadas e cujo pagamento ja foi realizado pelo érgao.

Obs: Valores atualizados até Agosto/2026
Fonte: TESOURO GERENCIAL/SIAFI
Data: 16/9/2026

27.968.736,90
791,32
20.000,00
15.000,00

319.288.374,00

37.818.052,00
2.189.415.879,00
893.499.188,00
1.418.041,00
30.090,00
212.886.656,00
49.128,00

2.489.908,00

2.170.102,00
286.252,00
3.872.297,00
6.594,00

15.377.922,00

136.733.688,00

1.297.388,00
129.506.066,00
3.182.837,00

266.000,00

20.000,00

20.000,00
176.152.645,00
17.111.116,00

2.556.511,00

1.000,00

522.153,00
3.210.074,00

4.177.192.489,22

27.968.736,90
791,32
19.996,90

219.141.095,39

25.013.049,29
1.433.351.146,73
589.355.363,84
671.386,50
20.461,10
100.218.899,36
1.808,04

1.133.603,78

1.180.413,35
119.447,59
2.267.257,69

9.381.614,56

91.465.359,79

744.405,19
84.756.475,50
542.780,91

86.875,00

175.894.887,88
8.823.107,42

522.152,22
46.694,99

2.772.727.811,24

27.968.736,90
791,32
19.996,90

190.500.401,67

23.694.430,68
1.359.250.743,96
589.355.363,84
664.070,50
20.461,10
98.367.386,15
1.756,26

1.124.810,03

1.151.186,62
118.581,69
2.267.257,69

9.381.614,56

90.064.506,39

744.405,19
84.756.475,50
538.662,11

85.221,25

175.894.887,88
8.657.225,51

522.152,22
46.694,99

2.665.197.820,91

100,00%
100,00%
99,98%
0,00%

68,63%

66,14%
65,47%
65,96%
47,35%
68,00%
47,08%

3,68%

45,53%

54,39%
41,73%
58,55%

0,00%

61,01%

66,89%

57,38%
65,45%
17,05%

32,66%

0,00%

0,00%
99,85%
51,56%

0,00%

0,00%
100,00%
1,45%
66,38%

100,00%
100,00%
99,98%
0,00%

59,66%

62,65%
62,08%
65,96%
46,83%
68,00%
46,21%

3,57%

45,17%

53,05%
41,43%
58,55%

0,00%

61,01%

65,87%

57,38%
65,45%
16,92%

32,04%

0,00%

0,00%
99,85%
50,59%

0,00%

0,00%
100,00%
1,45%
63,80%



