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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

PROAD N° 51.602/2024 - (PG-075/2024) - CONTRATO N° 034/2025

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO E A
EMPRESA GOMAP ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA., PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
REFORMA DAS FACHADAS DE ALVENARIA, QUE SERAO REALIZADOS NO FORUM TRABALHISTA
DE OSASCO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgﬁo do Poder Judiciario Federal, Justica do
Trabalho, com sede na Rua da Consolagdo, 1.272, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 03.241.738/0001-39, neste
ato representado por seu Desembargador Presidente, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de
outro lado, GOMAP ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA., inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.729.193/0001-16,
sediado(a) na Rua Luiz Antonio da Silveira, n° 230 fundos, Boa Vista, Sdo Jos¢ do Rio Preto/SP, e-mail
gomap@gomap.com.br/licitacoes@gomap.com.br, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. José Luiz Gomes, na presenca de duas testemunhas, celebram o presente contrato, decorrente do Pregéiio Eletronico
n°® 075/2024, em conformidade com o PROAD n° 51.602/2024, ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n.° 14.133, de
1° de abril de 2021, bem como demais legislagdes aplicaveis, firmando o compromisso de cumpri-lo de acordo com as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O objeto do presente contrato ¢ a contratagdo de servigos de reforma das fachadas de alvenaria,
que serdo realizados no Forum Trabalhista de Osasco, nas condigdes estabelecidas na Especificagdo do Objeto.

Paragrafo Primeiro: Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

I - A Especificagdo do Objeto;

II - O Edital da Licitagéo;

III - A Proposta da CONTRATADA;

IV - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA, DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio na data de sua assinatura, produzindo efeitos até o
término da garantia de que trata o item 5.2 do Anexo 1.

Paragrafo Unico: A execugdo dos servigos sera realizada em conformidade com as condigdes e os

prazos constantes nos Anexos I a I1I.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
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O regime de execugdo desta contratacdo é a empreitada por preco global.

Paragrafo Unico: As demais condi¢des de execugio estdo dispostas nos Anexos I a I1I.

CLAUSULA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO

Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, a CONTRATADA podera subcontratar
partes da obra, do servico ou do fornecimento, até o limite autorizado, em cada caso, pelo CONTRATANTE, constante
do item 2 do Anexo L.

Paragrafo Primeiro: Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade
integral da CONTRATADA pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das
obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

Paragrafo Segundo: A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia do CONTRATANTE, a
quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualifica¢do técnica necessarios para a execugdo do
objeto.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA apresentarda a0 CONTRATANTE documentacdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

Paragrafo Quarto: E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do CONTRATANTE ou com agente publico que desempenhe fung@o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até

o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DO CONTRATO

O valor total da contratagdo é de R$ 980.000,00 (novecentos e oitenta mil reais).

Paragrafo Unico: No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias tteis contados da data da liquidag@o da despesa.
Paragrafo Primeiro: O pagamento sera proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no

Instrumento de Medigdo de Resultado, conforme Anexo IV.
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Paragrafo Segundo: Ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das sang¢des cabivelis,
quando a CONTRATADA néo produzir os resultados ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas, conforme disposto no Instrumento de Medigdo de Resultado.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA podera discriminar na nota fiscal/fatura o valor total de
desconto por eventual descumprimento do Instrumento de Medi¢do de Resultado ocorrido no més de referéncia e faltas,
efetuando o devido abatimento no valor da nota fiscal/fatura.

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para liquidagdo iniciar-se-a4 apos a
comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: A liquidagdo da despesa s6 ocorrera apds a comprovacdo da manutencdo das
condigdes de habilitagdo exigidas.

Paragrafo Sexto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensdo do prazo de liquidagdo e a
CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por
igual periodo.

Paragrafo Sétimo: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de ordem
bancaria, na instituicdo bancaria indicada no cadastro realizado no SIGEO-JT.

Paragrafo Oitavo: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de titulos de cobranga
bancaria com codigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a retencdo na fonte prevista neste
instrumento.

Paragrafo Nono: O pagamento por meio de titulos de cobranga bancaria com codigo de barras ndao
isenta a CONTRATADA da apresentagdo do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Dez: Sobre o valor faturado, serdo retidos na fonte os correspondentes tributos e
contribuigdes, conforme legislacdo aplicavel.

Paragrafo Onze: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional devera encaminhar declaragéo
nos moldes exigidos pela Receita Federal do Brasil antes da emissdo da primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de
comprovagdo de sua situagdo juridica, sendo de sua inteira responsabilidade informar eventual desenquadramento do
regime, sob pena da incidéncia das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Doze: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for emitida a
competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Treze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a
pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Catorze: No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha

concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal de
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6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, mediante solicitagdo da
CONTRATADA em até 10 (dez) dias da emissdao da Ordem Bancaria, segundo a aplicac¢do das seguintes formulas:

1= (TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracdo dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratoérios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA SETIMA: DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado, em 01/07/2024.

Paragrafo Primeiro: Apos o interregno de um ano, e apos pedido da CONTRATADA, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do INCC-DI, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

Paragrafo Segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ltimo reajuste.

Paragrafo Terceiro: No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, apurando-se a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

Paragrafo Quarto: Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor.

Paragrafo Quinto: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o
CONTRATANTE elegera novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, mediante apostila.

Paragrafo Sexto: O reajuste sera realizado por apostilamento.

Paragrafo Sétimo: Os reajustes serdo precedidos de solicitagio da CONTRATADA em até, no
maximo, o més subsequente ao da aquisi¢ao do direito, ficando garantida a eficacia retroativa do pedido. Ultrapassado
esse prazo, os efeitos financeiros somente terdo vigéncia a partir da data da solicitago.

Paragrafo Oitavo: O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato ¢ antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese

em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.
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Paragrafo Nono: O CONTRATANTE dara resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro preferencialmente no prazo de 30 (trinta) dias uteis, ap6s o recebimento de toda a documentagéo
comprobatdria, apta a analise do pedido para eventual deferimento/indeferimento, tais como, notas fiscais ¢ demais
documentos pertinentes que comprovem o desequilibrio, acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo cambial

e/ou dos custos contratuais.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES

Sédo obrigagodes das partes:

I) Da CONTRATADA:

a) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes exigidas de qualificacéo;

b) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo dos servigos prestados;

¢) Obedecer as normas técnicas de saude, de seguranca do trabalho e de protegdo ao meio
ambiente;

d) Assumir integral responsabilidade por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do contrato, bem como pelos danos causados a Unido ou a terceiros, por seus empregados,
na prestagdo dos servigos contratados, inclusive por acidentes, mortes, perdas ou destrui¢des, furtos comprovados,
isentando a Unido de todas e quaisquer reclamagdes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao
pagamento de indenizagdo correspondente;

e) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados, instruindo-os a tratar com urbanidade e
respeito todas as pessoas presentes nas dependéncias do CONTRATANTE e de suas unidades, onde prestar servigo;

f) Manter a disciplina no local dos servigos, adotando medidas que previnam ou reprimam, de
forma eficaz, condutas prejudiciais a adequada execugdo contratual, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis;

g) Fornecer pessoal capacitado para a atividade, devidamente uniformizado, com seu logotipo,
cracha de identificagdo, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia, seguindo as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

h) Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local da obra ou do servigo para representa-
lo na execucgdo deste contrato;

i) Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protegdo ditadas pela legislagao
vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranca do trabalho, mediante o emprego de todos os meios
acautelatorios aconselhados para cada espécie de servigo a executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e
fiscalizagdo de todos os equipamentos ¢ materiais de protecdo individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira

responsabilidade qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execugao do servico;
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j) Eximir-se de contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que na fiscalizagdo ou na gestdo
deste contrato;

k) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o

Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a

Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo
contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

1) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior,
comunicando a estes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local dos servigos;

m) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

n) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE garantindo-lhe o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo dos servigos;

0) Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

p) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

q) Elaborar e enviar a fiscalizacdo, mensalmente, relatorios contendo registros quantos aos
levantamentos, calculos e graficos necessarios a discriminagdo e quantidade dos servigos efetivamente executados;

r) Absorver, na execucdo do contrato, o percentual minimo de 2% de egressos do sistema
carcerario e/ou cumpridores de medidas e penas alternativas;

s) Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes inicialmente contratadas;

t) Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

u) Comprovar, sempre que solicitado, sob pena de rescisdo contratual, que ndo possui inscri¢do no
cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido por
Portaria Interministerial do Poder Executivo; e que ndo foi condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate a discriminag@o de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo.

v) Comprovar semestralmente o cumprimento, quando couber e conforme proporc¢do, do
preenchimento de seus cargos com a cota de beneficidrios ou pessoas portadoras de deficiéncia, e incentivo a inclusdo

de pessoas com Sindrome de Down, conforme previsto na legislacéo;
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x) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
y) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

w) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;

z) Conhecer e cumprir o Plano de Integridade/Programa de Integridade e Compliance e o Codigo
de Etica' do CONTRATANTE.

aa) Participar de reunido inicial, apds a assinatura do contrato devidamente registrada em Ata, em
se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, para dar inicio a execugdo do servigo, com o
esclarecimento das obrigac¢des contratuais, na qual estarfio presentes os técnicos responsaveis pela elaboragdo do termo
de referéncia, o gestor do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo do contrato, se houver, os
técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das areas que executardo os servigos contratados.

aa.l) A elaboragdo dos projetos executivos devera partir das solugdes desenvolvidas nos

anteprojetos constantes da Especificagdo do Objeto e seus anexos (Caderno de Encargos e Especificagdes Técnicas) e
apresentar o detalhamento dos elementos construtivos e especificagdes técnicas, incorporando as alteragdes exigidas
pelas mutuas interferéncias entre os diversos projetos.

bb) Entregar o projeto “as built” completo, em midia CD-ROM e em papel.

I1) Do CONTRATANTE:

a) Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
0 contrato € seus anexos;

¢) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Anexo I - Especificagdo do Objeto;

d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pela
CONTRATADA por meio de gestor/fiscais;

f) Comunicar & CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e na Especificacdo do Objeto;

h) Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

1 Disponiveis em https://ww?2.trt2.jus.br/fileadmin/agep/planejamento_estrategico/Plano_de Integridade/Plano_de Integridade do TRT2 -
_com_anexo - Versao 2.pdf e https:/basis.trt2.jus.br/handle/123456789/15693
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i) Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA;

j) Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagoes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execu¢do do ajuste.

j-1) A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento, para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

k) Recusar, desde que justificada, a indicagdo ou a manutencao do preposto da CONTRATADA,
devendo esta designar outro para o exercicio da atividade;

1) Comunicar 8 CONTRATADA na hip6tese de posterior alteragdo do projeto, no caso do art. 93
§2° da Lein® 14.133, de 2021;

m) Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, ndo obstante a
CONTRATADA scja a tnica e exclusiva responsavel pela execucdo do objeto, sem que de qualquer forma haja
restri¢do a plenitude dessa responsabilidade;

n) Suspender qualquer servigo no qual se evidencie risco iminente, ameagando a segurancga de
pessoas, equipamentos, patrimonio do CONTRATANTE ou de terceiros;

0) Assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA aos locais onde serdo
executados os servigos, prestando-lhes os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

m) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo

de descumprimento de clausulas contratuais.

CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacdo expressa.

Paragrafo Primeiro: Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

Pariagrafo Segundo: E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
sobre todos os contratos de suboperag@o firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever da

CONTRATADA elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
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necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

Paragrafo Quinto: E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos ¢ responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

Paragrafo Nono: Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com

registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario ¢ registro da

finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

Paragrafo Dez: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo CONTRATANTE nas hip6teses previstas na LGPD.

Paragrafo Onze: O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DEZ: DAS GARANTIAS DE EXECUCAO E ADICIONAL

A CONTRATADA devera apresentar o comprovante de garantia conforme disposto no Edital e
estabelecido no art. 96, § 1° da Lei n°® 14.133/2021 no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial deste
contrato, como forma de garantir a perfeita execugdo de seu objeto, sob pena de aplicagdo de sang¢do prevista neste
instrumento.

Paragrafo Primeiro: A garantia adicional, disposta no §5° do art. 59 da Lei n° 14.133/2021, sera
devida quando a proposta da CONTRATADA na fase de lances da licitagdo for _inferior a 85% do valor orcado pelo

CONTRATANTE, cujo valor sera a diferenga entre este ultimo e o valor de sua proposta.

Paragrafo Segundo: As garantias assegurardo, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de multas, indenizacdes, prejuizos decorrentes de inadimplemento ou de qualquer obrigacdo, inclusive
trabalhistas e previdenciarias e de FGTS, quando couber, respondendo pelo fiel cumprimento das disposi¢des do
contrato, ficando o CONTRATANTE autorizado a executa-las para cobrir na ocorréncia dos casos acima e quando da

rescisao.
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Paragrafo Terceiro: Utilizada a garantia total ou parcialmente, a CONTRATADA fica obrigada a
integralizd-la no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for formalmente notificada pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA devera, sempre que necessario, revalidar a data de
vencimento da garantia e integralizar o valor decorrente de eventual alteragdo do valor do contrato ou prorrogagdo de
sua vigéncia, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo, assegurando a fiel execugdo contratual.

Paragrafo Quinto: A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no Paragrafo Segundo desta Clausula, observada a legislagao que rege a matéria.

Paragrafo Sexto: Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovagao ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto paragrafo sétimo desta clausula.

Paragrafo Sétimo: Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou
restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva do CONTRATANTE e, quando
em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

Paragrafo Oitavo: Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento do
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a ap6lice de seguro até
a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

Paragrafo Dez: Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidago e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

Paragrafo Onze: No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por
banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar

expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

Paragrafo Doze: Em caso de fianga bancaria, deverdo constar no instrumento os seguintes
requisitos:

a) prazo de validade correspondente ao periodo do inicio da vigéncia deste contrato até 6 (seis)
meses ap6s o ultimo pagamento devido.

b) expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor soliddrio e principal pagador, fard o
pagamento ao CONTRATANTE independentemente de interpelacdo judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas
obrigacdes;

¢) expressa rentincia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos no art. 827 do Codigo
Civil.

Paragrafo Treze: Nao sera aceita fianga bancéaria que ndo atenda aos requisitos estabelecidos no

Paragrafo anterior.
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Paragrafo Catorze: Em se tratando de seguro-garantia, a apélice devera indicar:

a) o prazo de validade correspondente ao inicio da vigéncia deste contrato até 6 (seis) meses apds o
ultimo pagamento devido.

b) que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigagdes de quaisquer naturezas assumidas pela
CONTRATADA, até¢ o valor da garantia fixado na apdlice;

¢) que continuard em vigor mesmo se a CONTRATADA ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

Paragrafo Quinze: Nao serd aceita apdlice que contenha cldusulas contrarias aos interesses do
CONTRATANTE.

Paragrafo Dezesseis: Ocorrendo forga maior ou caso fortuito, comprovado documentalmente pela
CONTRATADA, o prazo para apresentagdo do comprovante de garantia podera ser prorrogado pelo mesmo periodo
fixado no caput desta clausula.

Paragrafo Dezessete: O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado
pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas

contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Paragrafo Dezoito: Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos

termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

Paragrafo Dezenove: Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou
autorizagdo para a libera¢do de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do
do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato, ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva do CONTRATANTE.

Paragrafo Vinte: O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdoes 8 CONTRATADA.

Paragrafo Vinte e Um: A CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer

tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

CLAUSULA ONZE: DA RESPONSABILIDADE TECNICA

A responsabilidade técnica dos servigos prestados cabera ao Sr. José Luiz Gomes, habilitado em
Engenharia Civil, registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA/SP
sob 0 n° 0601905047.

CLAUSULA DOZE: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que:

I - der causa a inexecug@o parcial do contrato;
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IT - der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - der causa a inexecugdo total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

V - prestar declaracdo falsa durante a execucao do contrato;

VI - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

VII - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro: Nas hipoteses de cometimento de qualquer infragdo administrativa,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito em caso de inexecucdo parcial de obrigagdo, exclusivamente na hipotese
de inexisténcia de conduta de ma-fé, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e nas seguintes
situagdes:

1 - Em caso de até 2 (dois) dias de atraso para a entrega de documentacdo relacionada as

medigdes.

2 - Em caso de descumprimento de prazo fixado para a manifestacdo e providéncias em

relagdo as solicitagdes de gestor e fiscais, limitado a 2 (dois) dias de atraso.

3 - Em caso de até 5 (cinco) dias de atraso para entrega da documentagdo referente ao

Projeto Executivo.

4 - Em demais casos ndo previstos, a serem avaliados pelo gestor do contrato.

b) Multa:

b.1) moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato em casos de atraso
injustificado na execu¢@o do contrato, por dia, exceto para os casos descritos nas alineas ‘b.2’ ¢ 'b.3', até o limite de
15% (quinze por cento);

b.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas.

b.2) Em caso de descumprimento no prazo para a entrega de documentagdo relacionada as
medicdes e de prazo fixado para a manifestagdo e providéncias em relacao as solicitagdes do gestor e fiscais do contrato:

1 - Atraso de 3 a 7 dias: multa de 0,5% sobre o valor do contrato.

2 - Atraso de 8 a 12 dias: multa de 0,8% sobre o valor do contrato.

3 - Atraso de 13 a 20 dias: multa de 1,0% sobre o valor do contrato.

4 - Atraso de 21 a 30 dias: multa de 1,5% sobre o valor do contrato; ultrapassado esse

limite, podera ser caracterizada a inexecugao total ou parcial do objeto.
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b.3) Em caso de interrupgdo ou suspensdo dos servigos sem causa justificavel.

1 — Interrupgao ou suspensio de 1 a 2 dias: multa de 1,0% sobre o valor do contrato.

2 - Interrupgdo ou suspensdo de 3 a 5 dias: multa de 2,5% sobre o valor do contrato.

3 - Interrupgdo ou suspensio de 6 a 10 dias: multa de 5,0% sobre o valor do contrato.

4 - Acima de 10 (dez) dias de interrupcao ou suspensio, sera considerado inexecugao
total ou parcial do objeto da contratagio.

b.4) compensatoria de 10,0% (dez por cento) sobre o valor do contrato no caso de acimulo
de descontos do IMR (Anexo IV) acima de 5% do valor do contrato, a ser apurada por meio de abertura de
procedimento de descumprimento contratual;

b.5) compensatoria de 5,0% (cinco por cento) sobre o valor do contrato no caso de
apresentagdo de informag¢ao comprovadamente inveridica ou meramente protelatoria em resposta aos questionamentos
enviados pela fiscalizagdo do contrato.

b.6) compensatoria de 10% (dez por cento) em caso de inexecucdo parcial e de 30% (trinta
por cento) em caso de inexecugdo total do valor do contrato.

b.7) compensatoria de 5% (cinco por cento) do valor do contrato na hipétese de ndo-
cumprimento de qualquer outra obrigagdo contratual acessoria que ndo envolva prazo;

b.8) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor contratado, por dia de atraso
injustificado, até o limite de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagao
ou reposi¢do da garantia.

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta da
Unido pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n°24/2022 do Tribunal
Regional do Trabalho da 2 Regido.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as
penas-base dispostas no Ato GP n°24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido.

Paragrafo Segundo: A penalidade de multa podera ser aplicada por qualquer hipétese de infragdo
administrativa, isolada ou cumulativamente com as demais espécies de sangdes.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas, poderdo ser descontadas
dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Quarto: Caso inexistentes pagamentos ou se os valores das faturas ou garantia forem
insuficientes, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento de notificagdo, por meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, apresentando o comprovante ao
CONTRATANTE, sob pena de inscrigdo na Divida Ativa da Unido.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause
grave dano ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, der causa a

inexecucdo total do contrato, ndo mantiver a proposta ou ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto,
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ficara impedida de licitar e contratar no ambito da Unido, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n°® 24/2022,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominagdes legais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA que prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato,
praticar ato fraudulento na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza
ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013, sera declarada inidonea e ficara impedida de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, de acordo com as penas-
base dispostas no Ato GP n° 24/2022, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominacdes legais.

Paragrafo Sétimo: Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e no CNEP.

Paragrafo Oitavo: A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagao de reparagdo integral do dano causado a Administrag@o Publica.

Paragrafo Nono: Todas as comunicagdes dos atos administrativos serdo realizadas de forma
eletronica, nos enderegos de e-mail fornecidos pela CONTRATADA no contrato ou cadastrado no SICAF, sendo de sua
responsabilidade o acompanhamento ¢ atualizacdo dos respectivos enderegos.

Paragrafo Dez: A comunicagao, enviada aos enderecos de correio eletronico da CONTRATADA,
sera considerada como efetivamente realizada apos 10 (dez) dias uteis, contados a partir do primeiro dia 1til
subsequente a data do envio, ndo podendo alegar desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio
como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

Paragrafo Onze: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Ato GP n°® 24/2022 do
Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido.

Paragrafo Doze: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou

em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na

Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e

autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei 14.133, de 2021).

Paragrafo Treze: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, & pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia. (art. 160

daLein® 14.133, de 2021).

Paragrafo Catorze: As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21 e Ato GP n°

24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido.
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CLAUSULA TREZE: DA ALTERACAO SUBJETIVA
E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica,
mediante Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo

do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA CATORZE: DAS VEDACOES

E vedado 8 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operagdo financeira; e

b) Interromper a execugdo dos servigos/atividades sob alegagdo de inadimplemento por parte do

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA QUINZE: DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 140 da Lei n° 14.133/2021:

I - O recebimento de cada uma das etapas dos servigos, exceto a ultima etapa, definidas no
cronograma se dara da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante
termo detalhado, ap6s verificagdo do cumprimento das exigéncias de carater técnico, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da data do comunicado escrito efetivado pela CONTRATADA de conclusio da etapa do servigo.

b) definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisério, pelo
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

II - O recebimento final dos servigos, incluindo-se a ultima etapa, se dara da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante
termo detalhado, apés verificagdo do cumprimento das exigéncias de carater técnico, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da data do comunicado escrito efetivado pela CONTRATADA de conclusgo dos servigos.

b) definitivamente, no prazo de 20 (vinte) dias tteis, contados do recebimento provisorio, pelo
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

Paragrafo Primeiro: Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que os servigos foram
prestados em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificagdo ou incompletos, apds a notificagdo por
escrito a CONTRATADA, serdo interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a
situacao.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos para sanear as

irregularidades detectadas, sob pena da aplicagdo de multa prevista neste instrumento.
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Paragrafo Terceiro: O objeto da contratagdo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com o contrato.
Paragrafo Quarto: O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo

contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS: DA EXTINCAO DO CONTRATO

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo Primeiro: Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusio do objeto, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

Paragrafo Segundo: Quando a ndo conclusdo do contrato referida no paragrafo anterior decorrer
de culpa da CONTRATADA.:

a) ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera o CONTRATANTE optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

Paragrafo Terceiro: O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele

estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Quarto: Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

Paragrafo Quinto: A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Paragrafo Sexto: Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para altera¢do subjetiva.

Paragrafo Sétimo: O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

I. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DEZESSETE: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos or¢amentarios
consignados a este Regional na Lei Orcamentaria n® 15.121/2025, de 10 de abril de 2025, publicada no D.O.U. em
10/04/2025, conforme Programa de Trabalho 15.103.02.122.0033.4256.0035 e Natureza de Despesa 3.3.90.39 - Outros
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Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, e nos exercicios subsequentes, a conta da dotacdo orgamentaria que atenda

despesas da mesma natureza.

CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°

8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZENOVE: DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado conforme art. 124 e art. 125 da Lei n® 14.133/2021, por meio de
termo aditivo, exceto na ocorréncia de registros que ndo caracterizam alteragdo dos contratos, que poderdo ser
realizados por apostilamento, conforme art. 136 ¢ incisos da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Paragrafo Unico: A formalizagio do termo aditivo é condigio para a execugdo, pela
CONTRATADA, das prestacdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execugdo do contrato, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipag@o de seus efeitos, hipotese em que a formalizagido devera ocorrer no prazo

maximo de 1 (um) més.

CLAUSULA VINTE: DA PUBLICACAO
Incumbirda a0 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento e seus aditamentos

no Portal Nacional de Contratacdes Ptiblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do

Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VINTE E UM: DOS MEIOS ADEQUADOS DE RESOLUCAO DE

CONFLITOS
As controvérsias de natureza juridica, na fase extrajudicial ou no curso de agdo judicial, poderdo ser
submetidas pelas partes a Camara de Conciliagdo da Administragdo Publica Federal - CCAF da Advocacia-Geral da

Unido na busca da preven¢ao e solugao consensual de conflitos.

CLAUSULA VINTE E DOIS: DO FORO
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O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste contrato, e que ndao puderem
ser compostos por meios alternativos de prevengdo e resolugdo de controvérsias, sera o da Se¢do Judiciaria de Sdo

Paulo/SP da Justica Federal, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente contrato.

Sdo Paulo, data da ultima assinatura eletronica.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
VALDIR FLORINDO JOSE LUIZ GOMES
Desembargador Presidente do Tribunal Gomap Engenharia e Construgdes Ltda.
TESTEMUNHAS:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
JOAO VITOR GANDRA ELAINE CAIRE
Diretor da Secretaria de Infraestrura, Logistica e Diretora da Coordenadoria de Manutengdo e Projetos

Administragdo Predial
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ANEXO 1
ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada em servicos de engenharia para execucdo dos servigos de reforma das
fachadas de alvenaria que serdo realizados no Forum Trabalhista de Osasco, localizado na Avenida Dionysia Alves Barreto,
59, CEP: 06086-050, que incluem: elaboracdo de projeto executivo prévio, demoli¢do das fachadas atuais até total exposicao

do bloco, refazimento das camadas de alvenaria e auxiliares e pintura com textura ao final.

1.2. O objeto escopo desta contratacao estd pormenor definido neste edital e seus anexos.

2. SUBCONTRATACAO

2.1. Admitir-se-4 a subcontratacdo de parte do objeto, sob exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, nos termos a

seguir definidos.

2.2. Para melhor execugdo do objeto e ampliacdo da competitividade na licitagdo, serda admitida a subcontratacdo dos

seguintes servigos:
2.2.1. Montagem e operagdo dos balancins elétricos, ou outro meio de locomogao vertical pelas prumadas;

2.2.2. Instala¢des dos sistemas de protecdo da obra (instalagdo de bandejas de protecdo e de telas fachadeiras, dentre

outros).
2.2.3. Servigos de Impermeabilizacao;
2.2.4. Servigos de prote¢des (chapins, rufos, peitoris);
2.2.5. Limpeza dos servigos.
2.3. A subcontratag@o ndo exime a CONTRATADA de suas obrigagdes contratuais.
2.4. A autorizagdo para a subcontratagdo ndo implica em qualquer aceitag@o de transferéncia de responsabilidade.

2.5. Os servigos que estiverem a cargo de empresas subcontratadas serdo articulados entre si pela CONTRATADA, de modo a
proporcionar andamento harmonioso da obra no seu conjunto. De nenhum modo a fiscalizagdo interferira diretamente junto a

firmas subcontratadas. Qualquer notificagdo ou impugnagio de servico ou material sera feita diretamente 8 CONTRATADA.

3. CONDICOES DA CONTRATACAO

3.1. Sera agendada reunido inicial, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apos a assinatura do contrato, sendo a prestagdo dos
servicos de fiscalizagdo iniciada na data de inicio da execucdo dos servigos de reforma do prédio. Os responsaveis técnicos,

técnico de seguranga do trabalho e o preposto da CONTRATADA deverao estar presentes a reunido inicial.

3.2. O prazo estimado para a execugdo dos servigos contratados sera definido para cada uma das etapas, apresentadas a seguir:
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3.2.1. Marco inicial: Assinatura do contrato;

3.2.2. Reunido inicial: até 5 (cinco) dias uteis apds assinatura;

3.2.3. Etapa 1 - Projeto executivo: até 20 (vinte) dias corridos apds a reunido inicial;
3.2.3.1. Correcdo de falhas do projeto executivo: até 5 (cinco) dias uteis ap6s notificagdo para corregdes por
parte da Fiscalizag@o.

a. Apos a terceira avaliagdo do projeto enviado por parte da Fiscalizagdo (primeiro envio mais duas
corregdes), caso as falhas ndo tenham sido sanadas por completo por parte da CONTRATADA, sera
feita nova notificagdo e descontado percentual do valor total do item do projeto em planilha por dia
corrido necessario para novas as corre¢des, conforme Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),

disposto no Anexo IV.

b. Ao final do 15° (décimo quinto) dia, caso permanega o ndo atendimento dos requisitos de
aceitabilidade, estara configurada inexecugdo parcial do objeto, com a abertura de procedimento de

apuragdo para a aplicagdo das penalidades correspondentes;
3.2.4. Etapa 2 - Mobilizagdo e instalagdo de canteiro, equipamentos de acesso, protegdes coletivas e isolamentos de
area: até 15 (quinze) dias Uteis ap6s aprovacao do projeto executivo;
3.2.5. Etapa 3 - Execugdo dos servigos: inicio no dia util posterior ao término da mobilizagdo:
3.2.5.1. Fases de execugdo:

a. Fase 1 - Demoligdo completa das camadas de revestimento até exposi¢do dos blocos cerdmicos ¢
demais elementos estruturais, imediatamente seguido da recomposi¢do de furos e afins com vistas a

manter a estanqueidade da fachada durante todo o processo: 2 (dois) meses
b. Fase 2 - Execugdo do novo embogo: 3 (trés) meses
c. Fase 3 - Execug@o do revestimento texturizado, acabamentos e protegdes finais: 2 (dois) meses

3.2.6. Etapa 4 - Desmobilizagdo e limpeza final da area afetada: 5 (cinco) dias uteis contados a partir da comunicagao

oficial da CONTRATADA de conclusdo dos servigos na tltima das prumadas do Edificio.

3.3. Serdo descontados do prazo de execucdo os dias nos quais as intempéries exijam paralisacao total dos servicos de
execugdo, sendo necessaria a comprovagao desse fato com documentos e outros arquivos digitais que deverdo ser enviados

pela CONTRATADA a fiscalizagdo deste CONTRATANTE em até 15 ( quinze) dias corridos apds a ocorréncia do fato.
3.4. Os servigos serdo recebidos conforme disposto no instrumento contratual e condi¢des dispostas a seguir:

3.4.1. Somente serdo avaliados, para fins de medigdo e posterior pagamento, as areas nas quais estiverem concluidos
todos os servigos que constituam um evento completo, conforme delimitado no eventograma;

3.4.2. Se, ap6s o recebimento provisorio, constatar-se que os servigos foram prestados em desacordo com a

especificagdo ou incompletos, apds a notificagdo por escrito 8 CONTRATADA, sera interrompido o prazo de
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recebimento e suspenso o pagamento, até que seja sanada a situagdo, sujeitando-se a CONTRATADA as sangoes

estabelecidas no contrato;

3.4.3. Havendo erro na apresentagdo de quaisquer dos documentos exigidos ou quaisquer outros descumprimentos
contratuais, que impecam a liquidagdo da despesa, o recebimento ficara pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para recebimento sera reiniciado apos a comprovagdo da

regularizac@o da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

3.4.4. A necessidade de corregdes ndo impedira que a CONTRATADA inicie os trabalhos necessarios para a etapa

seguinte da obra, salvo se a fiscalizagdo deste CONTRATANTE apresentar objegdes a tal procedimento.

3.4.5. O recebimento dos servicos observard o Eventograma previsto para os servigos (Anexo IILE), sendo que
somente serdo pagos os Eventos 14 previstos quando completados, sendo vedado o pagamento de Eventos

incompletos.

3.5. O responsavel técnico pela obra devera seguir o item 7.3.1 do Memorial Descritivo dos servigos, com acompanhamento

presencial efetivo da execugao dos trabalhos.

3.6. Os projetos objeto desta contratacdo deverdo obedecer as normas técnicas de execugdo de demolicdo, entre outras,

conforme descrito neste edital e seus anexos.

3.7. O projeto executivo objeto desta contratacdo devera obedecer as normas técnicas de execucdo de instalagdes de sistemas
prediais e de demoligdo, conforme descrito nos memoriais descritivos de cada servigo, além das Normas Regulamentadoras
do MTE, com énfase para NR-18 e NR-35, além de seguir as regras prescritas no Anexo V deste edital. Ademais, o projeto
executivo devera abordar a avaliagdo da disponibilidade da rede elétrica do Edificio em relagdo a instalacdo de equipamentos

necessarios aos servigos, como o balancim elétrico.

3.8. O CONTRATANTE fornecera 8 CONTRATADA o diagnéstico da fachada, que é composto pelo mapeamento, laudo e
pelo Projeto Basico (Anexos XII E XIII). Desta maneira, a CONTRATADA fica plenamente ciente das recomendagdes
técnicas contidas nos documentos ja disponiveis, comprometendo-se a cumpri-las em tudo que for aplicavel a sua atuagdo na

reforma das fachadas.

3.9. O prazo total de realiza¢@o dos servicos sera de 8 (oito) meses, sendo um més para apresentagdo de projetos, documentos
e realizagdo de servigos preliminares, seguido de 7 (sete) meses de execugdo da reforma, subdivididos em etapas conforme

discriminado em memorial.

3.10. Salienta-se que a atual contratagdo busca a solugdo apenas para as areas de fachada de alvenaria do forum de Osasco,

ndo havendo qualquer modificagdo ou servigo em relagdo as fachadas de pele de vidro e demais.

3.11. Durante a etapa de demoli¢do das atuais prumadas de alvenaria, o forum devera estar vazio, isto é, sem quaisquer fluxos
de servidores ou usudrios, uma vez que o barulho advindo da demolicdo ¢ demasiadamente elevado para ser compativel com

o trabalho em escritdrio ou com a realizacao de audiéncias.

3.12. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo

CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
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3.13. O acompanhamento dos servi¢os de fiscalizagdo técnica sera feito por servidores da Coordenadoria de Manutengio e

Projetos.

3.14. O nao cumprimento das exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, enseja extingdo do contrato, nos termos do art.

137, inciso IX, da Lei 14.133/2021.

4. CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Disposicoes Gerais

4.1.1. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
financeira com o CONTRATANTE e, ainda, caso ndo seja confirmada a regularidade fiscal. Eventuais atrasos de

pagamentos nestas hipdteses ndo gerardo qualquer direito a alteragdo de precos ou compensacdo financeira.

4.1.2. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengio da
regularidade fiscal.

4.1.3. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade fiscal junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, a CONTRATADA devera apresentar ao setor responsavel pela fiscalizacdo administrativa do

contrato:
4.1.3.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.3.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da Unido;
4.1.3.3. Certiddes relativas aos tributos estaduais ¢ municipais;
4.1.3.4. Certiddo de regularidade do FGTS — CRF;
4.1.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.1.4. Dos pagamentos devidos a8 CONTRATADA poderdo ser abatidas ou compensadas quaisquer obrigacdes
financeiras de responsabilidade da CONTRATADA, em virtude de penalidades ou descumprimento de obrigacdes

contratuais.
4.1.5. Serdo retidos na fonte, os valores correspondentes aos tributos previstos na legislagdo vigente.
4.1.6. ACONTRATADA emitira a Nota Fiscal/Fatura, por Unidade, onde constara no minimo:

4.1.6.1. Nome do Banco, Agéncia ¢ Conta Corrente, cuja titularidade devera corresponder ao mesmo CNPJ da

proposta, para efetivagdo do pagamento;

4.1.6.2. Més de referéncia dos servigos prestados;

4.1.6.3. Nome da Unidade de prestacdo dos servicos;
4.2. Pagamento das etapas do objeto de contrato

4.2.1. O pagamento sera baseado na execucdo das atividades, tendo como referéncia o Eventograma preparado para os
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servigos (Anexo IILE).

4.2.2. Serao retidos 5% (cinco por cento) do valor de cada medig@o da etapa de execugdo para pagamento final apenas

apo6s o recebimento definitivo dos servigos, com a constatagdo do completo adimplemento do objeto.

4.2.3. Para fins de pagamento, a cada medigdo, de acordo com o Eventograma dos servigos, devera ser emitido pela
CONTRATADA boletim de medi¢do, numerado sequencialmente, incluindo, no minimo: Referéncia da medigdo
(indicar o contrato/objeto, etapa ¢ origem - contrato principal ou aditivo), responsaveis pela medigdo, periodo de
realizacdo da etapa em medigdo, valor da medic¢do, planilha das atividades executadas no periodo, percentual de

execugdo (em relagdo ao total dos servigos e 0 acumulado) e os Eventos completados.

4.2.4. Os valores constantes na planilha prévia de atividades executadas deverdo ser expressos em reais, para o periodo
e para o acumulado, devendo nela estar discriminados os percentuais de cada item e subitem da planilha orcamentaria.
A planilha deve ser apresentada ao CONTRATANTE, no minimo, 5 (cinco) dias antes para avaliacdo dos servigos

executados.

4.2.5. O CONTRATANTE tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da apresentagdo da planilha,
para aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, a planilha prévia apresentada pela CONTRATADA, bem como para

avaliar a conformidade dos servigos executados.

4.2.6. A aprovacdo da planilha prévia apresentada pela CONTRATADA ndo a exime de qualquer das

responsabilidades contratuais, nem implica aceitagdo definitiva dos servigos executados.

4.2.7. Apds a aprovagao da planilha prévia dos servigos, a CONTRATADA emitira Nota Fiscal/Fatura no valor da
planilha definitiva aprovada, acompanhada da planilha de servigos executados, bem como dos demais documentos

exigidos conforme disposto neste edital.

4.2.8. ACONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura no prazo de 5 (cinco) dias, contados da aprovagao do
adimplemento da parcela da contratagéo a que se referir.

4.2.9. Por ocasido das medigdes, deverdo ser entregues os seguintes documentos, sem prejuizo da documentagao legal

necessaria ao pagamento:

4.2.9.1. Relatdrio quanto a ocorréncia ou ndo de acidente de trabalho. Em caso de ocorréncia de acidente, o
relatorio devera discriminar nome do funcionario acidentado, sexo, idade, cargo, local de trabalho, data, horario

e local da ocorréncia;

4.2.9.2. Copia da CAT (comunicagdo de acidente de trabalho) emitida para o INSS, em caso de ocorréncia de

acidente de trabalho.

4.2.10. O pagamento somente sera efetuado apos o ateste do servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela CONTRATADA, acompanhada dos demais documentos exigidos, que verificard sua conformidade com os

servigos efetivamente executados.

4.2.11. Havendo erro na apresenta¢do de qualquer dos documentos exigidos ou circunstancia que impega a liquidagao
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da despesa, o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas sancadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando

qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

5. DAS GARANTIAS

5.1. Da garantia de execucdo

5.1.1. Sera prestada garantia de execuc¢do conforme descrito neste edital.

5.1.2. Para a prestacdo da garantia contratual fica vedado 8 CONTRATADA pactuar com terceiros (seguradoras,
instituicoes financeiras, etc.), clausulas de ndo ressarcimento ou ndo liberagdo do valor dado & garantia para o

pagamento de multas por descumprimento contratual.

5.1.3. A liberagdo da garantia contratual sera realizada apos 6 (seis) meses, contados da data do Ultimo pagamento

efetuado 8 CONTRATADA, desde que ndo haja pendéncias contratuais de responsabilidade da CONTRATADA.

5.2. Da garantia dos servicos

5.2.1. A garantia dos servigos executados ¢ dos materiais utilizados na execugo dos servigos sera de 5 (cinco) anos,
contados a partir do recebimento definitivo da obra, e deverd ser prestada em caso de necessidade de

reparos/substitui¢oes durante este periodo.

5.2.2. A CONTRATADA dispora de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo por e-mail, para prestar atendimento,
ou seja, manifestar-se quanto ao problema identificado, propondo implementagdo de solugdo a ser aprovada pelo
CONTRATANTE, e tera um prazo de 10 (dez) dias uteis para solucionar o problema, salvo situagdes devidamente

justificadas e de alta complexidade, que ensejardo solugdes emergenciais.

5.2.3. Todas as despesas com mao de obra, materiais, transporte, hospedagem ou quaisquer outras necessarias ao

atendimento da Garantia de Servicos serdo de inteira e total responsabilidade da CONTRATADA.

6. SEGURO DE ENGENHARIA

6.1. ACONTRATADA devera apresentar na reunido inicial um seguro reforma com os seguintes requisitos:

6.1.1. Cobertura basica de servicos de civil e instalagdo e montagem
6.1.2. Erro de projeto e/ou riscos do fabricante;

6.1.3. Despesas extraordinarias;

6.1.4. Despesas de desentulho;

6.1.5. Tumultos e greves;

6.1.6. Manutengao ampla;

6.1.7. Despesas de contengao de sinistros;
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6.1.8. Responsabilidade civil geral e cruzada;
6.1.9. Riscos do empregador;
6.1.10. Danos morais;
6.1.11. Lucros cessantes decorrentes de responsabilidade civil, inclusive decorrentes de impedimento de acesso;
6.1.12. Cobertura de responsabilidade civil geral e cruzada

6.1.13. Cobertura de lucros cessantes

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Verificar todas as medidas, quantidades e dificuldades para a execugdo dos servigos no local, antes do inicio dos servigos,

incorporando quaisquer necessidades de adequag@o ja no Projeto Executivo dos servigos;

7.2. Submeter todas e quaisquer dividas, modificacdes ou adaptagdes a apreciagdo e aprovagdo da Coordenadoria de

Manutengéo e Projetos;

7.3. Apresentar para inicio da dos servicos, a Coordenadoria de Manutengéo e Projetos, o protocolo de requerimento de alvara
de execugdo de servigos ou documento equivalente, se necessario, ¢ o Livro de Ordem devidamente preenchido. Sem a
apresentagdo dos documentos acima ndo sera autorizado o inicio dos trabalhos, sem interrup¢do da contagem do prazo

contratual;

7.4. Realizar as comunicacdes referentes a Saude e Seguranga do Trabalho dos servigos junto aos Orgdos Publicos de

fiscalizagdo do trabalho, antes do inicio das atividades, de acordo com a legislagdo vigente;

7.5. Providenciar, a partir do primeiro dia de servi¢o, conforme estabelecido pela Resolugdo CONFEA n° 1024 de 21 de
agosto de 2009, o Livro de Ordem (modelo CREA/SP), preenchido diariamente, com as anotacdes e relatos dos servigos
executados e possiveis problemas, duvidas ou alteragdes ocorridas, bem como relagdo de funciondrios que estiverem
trabalhando na operac@o, com os respectivos cargos. Os registros no Livro de Ordem ficardo a cargo do gerente e servirao de
subsidio para comprovar a autoria de trabalhos; garantir o cumprimento das instru¢des, tanto técnicas como administrativas;
dirimir davidas sobre a orientagdo técnica relativa aos servigos; avaliar motivos de eventuais falhas técnicas, gastos
imprevistos e acidentes de trabalho; e eventual fonte de dados para trabalhos estatisticos. O Livro devera ser mantido

permanentemente no local da atividade durante o tempo de duragéo dos trabalhos;

7.6. Assumir as responsabilidades sobre quaisquer licencas e documentagdes exigidas pelos orgdos oficiais, bem como as

custas decorrentes e a responsabilidade técnica perante os orgaos oficiais e 0 CONTRATANTE;

7.7. Solicitar autorizacdo deste CONTRATANTE quanto a utilizagdo de espagos, equipamentos do prédio e horarios de

execugdo dos servigos;

7.8. Realizar os servigos por areas ou etapas, conforme as definigdes que ficarem estabelecidas no Projeto Executivo, com

inicio e entrega dos espagos em cada etapa, ficando-os totalmente desimpedidos para uso pleno por servidores e usuarios;

7.9. Executar os servigos, em regra, de segunda-feira a sabado, no horario comercial (entre 7:00 ¢ 18:00 horas), exceto nos
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feriados. Situagdes especificas, que exijam atividades fora desse periodo, deverdo ser previamente justificadas e submetidas
para analise e eventual aprovagdo da Coordenadoria de Manutengéo e Projetos. O trabalho aos sabados so sera permitido para

servicos que ndo emitem ruidos que possam incomodar a vizinhanga;

7.10. Executar, fora do horario de expediente de trabalho do CONTRATANTE, os servigos que prejudiquem os trabalhos dos
servidores e magistrados, exceto em casos devidamente justificados e submetidos previamente a analise e eventual aprovagdo

da Coordenadoria de Manutengdo e Projetos;

7.11. Manter profissionais habilitados para execug@o dos servigos, os quais deverdo representar a empresa e executar os
servigos contratados, bem como se responsabilizar pelo cumprimento de todos os itens do Memorial Descritivo,

especificagdes de projetos e Normas Técnicas pertinentes;

7.12. Fornecer todos os equipamentos necessarios e adequados a finalidade especifica do servico, de acordo com as Normas
Técnicas;
7.13. Providenciar todas as ferramentas e equipamentos necessarios a realizagdo dos servicos, de acordo com as necessidades

e as especificidades de cada servico;

7.14. A fiscalizacdo do CONTRATANTE suspendera qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameacando a

seguranca das pessoas (usudrios, funciondrios ou transeuntes), equipamentos, patrimonio do CONTRATANTE e vizinhangas;

7.15. Executar os servigos e empregar os materiais rigorosamente em conformidade com as Normas Técnicas. Qualquer
material utilizado ou servico executado que ndo esteja de acordo com memorial e respectivas Normas devera ser

imediatamente substituido ou reexecutado, sem qualquer 6nus adicional para 0 CONTRATANTE;

7.16. Tomar as devidas precaugdes para ndo danificar as instalacdes de ar-condicionado, dgua fria, esgoto, elétrica e demais
instalagdes. No caso de qualquer dano, as pegas ou componentes deverdo ser substituidos ou recuperados sem qualquer dnus
para 0 CONTRATANTE. Nesse ponto, especial atencdo sera dada a eventual quebra de vidros das janelas e esquadrias do
CONTRATANTE, sendo que, vindo a ocorrer a referida quebra, devera ser enviada imagem do dano causado a fiscalizagdo
do CONTRATANTE e deverdo ser iniciadas as medidas necessarias para substitui¢do dos vidros ou esquadrias sem qualquer

onus a0 CONTRATANTE;

7.17. Adotar precaucdes especiais no sentido de evitar danos ou respingos nas superficies ndo destinadas ao escopo deste

trabalho (vidros, ferragens de esquadrias, etc). Caso ocorram deverdo ser imediatamente recuperados;

7.18. Retirar, oportunamente, todo ¢ qualquer material restante, tais como entulhos, detritos etc., como os determinados pela
fiscalizagdo. Se necessario, os residuos deverdo ser devidamente ensacados, sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, e
removidos para fora do prédio, de acordo com as exigéncias da municipalidade. Devera ser estudado local para colocagdo de
cagcambas, em conjunto com os técnicos do CONTRATANTE. Além disso, deverdo ser retirados, ao final do prazo dos

servicos, todos os equipamentos e suas respectivas partes utilizados pela CONTRATADA;

7.19. Apresentar Controle de Transporte de Residuos — CTR, apos a retirada de cada cagamba, de acordo com as normas da
Agéncia Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, comprovando o cumprimento das diretrizes técnicas e dos procedimentos

do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, em observancia a Resolugdo CONAMA n° 307,
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de 05/07/2002, que exige a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos da construgéo civil;
7.20. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislag@o vigente;
7.21. Nao colocar obstaculos ou quaisquer dificuldades para a perfeita execugdo dos servigos de reforma do prédio;

7.22. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE,
devendo apresentar seus técnicos devidamente identificados por meio de crachds e/ou uniformes. Ademais, os funcionarios

deverdo portar cracha em todo o tempo que permanecerem no local dos servigos;

7.23. Cumprir todas as outras disposigdes legais, federais e estaduais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os
processos, agdes ou reclamagdes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaugdes

exigidas no trabalho ou da utilizagdo de materiais inaceitaveis na execugdo dos servigos;

7.24. Responder pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de dolo ou culpa, ndo

excluindo ou reduzindo dessa possibilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

7.25. Acompanhar a execugdo do servigo, através dos responsaveis técnicos, qualificados conforme exigéncia de habilitagdo

deste edital e seus anexos;

7.26. Manter, durante todo o tempo de vigéncia da contratagdo até o adimplemento final das obrigagdes contratuais, o

atendimento das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.27. Fornecer e exigir dos seus empregados, o uso de equipamentos de protecdo individual — EPI ¢ coletivo adequados a

todos os envolvidos no servigo;

7.28. Adotar os critérios de seguranga previstos na legislagdo especifica, tanto para seus empregados quanto para quaisquer

outros executantes dos servicos;

7.29. Atender prontamente as instru¢des expedidas pelo CONTRATANTE para a execug@o dos servicos, especialmente no

que concerne a metodologia a ser adotada e as demais questdes administrativas que forem suscitadas;

7.30. Assumir inteira responsabilidade civil e administrativa pela execucdo dos servigos, correndo por sua conta os 6nus
inerentes as atividades, tais como: encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributos, taxas, seguros contra acidentes e
indenizagdes decorrentes de todo e qualquer dano pessoal e material causados, voluntaria ou involuntariamente, por seus

empregados, durante ou em decorréncia da execucdo dos servicos;

7.31. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentagdo ao pessoal obreiro, na forma que dispuser a Convengao Coletiva

de Trabalho firmada entre os sindicatos respectivos;

7.32. Séo, também, obrigacoes da CONTRATADA aquelas estabelecidas no Memorial Descritivo, anexo a este edital, que

devem ser cumpridas fielmente e em sua integralidade de acordo com os servigos prestados.

7.33. O Responsavel Técnico pelos servigos bem como os responsaveis pela seguranga do trabalho deverdo assinar livro de
presenga, o qual sera mantido junto a seguranca do forum e sob sua guarda. Os registros serdo avaliados pela fiscalizagdo em
avaliagdo do cumprimento da presenga didria prescrita por estes profissionais, conforme exigido em Memorial Descritivo.

Ainda mais, quando do inicio da execucdo dos servicos, sera encaminhado por e-mail 8 CONTRATADA um link para
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preenchimento de planilha eletronica online a qual servira em conjunto com o livro de presenga para aferir o comparecimento

presencial efetivo do Responsavel técnico ao local da obra.

7.34. A CONTRATADA devera atualizar semanalmente o cronograma previsto de atividades para as proximas quatro
semanas, sendo necessario envia-lo por e-mail a fiscalizagdo deste CONTRATANTE. Devera estar contida na atualizagdo
semanal do cronograma de atividades um parecer conclusivo ¢ formal, assinado pelo preposto da CONTRATADA, sob a
adequac@o do ritmo de atividades ao prazo restante dos servigos, conforme previsto nas etapas descritas no item 3.2 deste

ancxo.

7.35. Apresentar em até 10 (dez) dias uteis contados da reunido inicial o Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) ou
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) emitido pelo CAU ou CREA referente a elaboracdo de Projeto Executivo e

posterior Execuc@o da obra, em nome do responsavel técnico indicado em sua habilitacdo técnica.

7.36. Apresentar projeto para implantagdo de canteiro de obras organizado, com critérios mais sustentaveis do ponto de vista
ambiental, no qual conste, por exemplo, o reuso de agua, o reaproveitamento da agua de chuvas e dos residuos solidos

produzidos e a separa¢@o dos ndo reutilizaveis para descarte.
7.37. Utilizar andaimes e escoras, preferencialmente metalicos, ou de material que permita a reutilizacao.

7.38. Comprovar a conformidade da Madeira utilizada na edificacdo ou no canteiro de obras com os critérios constantes no
item 5.1.8, alinea b do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho?. Nos casos de madeira de origem nativa ndo
certificada a sua procedéncia legal deve ser comprovada mediante apresentacdo, pelo fornecedor, da Autorizagdo de
Transporte DOF (Documento de Origem Florestal) expedido pelo Ibama ou Guia Florestal (GF) emitida pela Secretaria de
Meio Ambiente de ambito estadual.

7.39. Empregar materiais e equipamentos que atendam a critérios de sustentabilidade, tais como seguranga, durabilidade e

eficiéncia, de modo a gerar menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Facilitar por todos os meios o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as suas instalagdes, desde que

devidamente identificada, promovendo o bom relacionamento e entendimento entre seus servigos e os da CONTRATADA.

8.2. Supervisionar ¢ fiscalizar a execucdo dos servigos objeto desta licitagdo, sob os aspectos qualitativo ¢ quantitativo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer

servigos que ndo estejam de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas.

8.3. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo e

quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave.

2 htps://www.trt2.jus.br/images/transparencia/res0103 _csjt_rep02-v2.pdf
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9. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
9.1. Sera utilizado o Instrumento de Medi¢8o de Resultado (IMR) a fim de auferir a qualidade dos servigos de reforma das
fachadas do prédio.
9.2. O fiscal do contrato medirda a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA, por meio de Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), conforme Anexo IV deste edital.

9.3. Incorrendo em alguma das situagdes previstas no Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR), o CONTRATANTE

notificara a CONTRATADA, que devera emitir fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
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ANEXO II

MEMORIAL DESCRITIVO

REF: Elaboragdo de projeto executivo prévio, demolicdo do revestimento das fachadas atuais até total exposi¢ao do bloco,

refazimento das camadas e execu¢do de acabamento com textura.

1. OBJETIVO
1.1. O presente memorial descritivo possui o objetivo de descrever detalhadamente as etapas e procedimentos técnicos

necessarios para a execugo da recuperagao das fachadas do edificio do CONTRATANTE em Osasco.

1.2. Os servigos serdo executados no edificio do Forum Trabalhista de Osasco (Forum Juiz José Victorio Moro), pertencente
ao CONTRATANTE, situado na Av. Dionysia Alves Barreto, 59, Vila Osasco, Osasco/SP, CEP: 06086-050, de acordo com

especificagdes a seguir descritas.

1.3. A necessidade dos servigos decorre do mapeamento de anomalias e projeto basico da fachada executados pela empresa
FSL Engenharia Ltda. no bojo do PROAD n° 26.092/2023. A documentagdo pertinente elaborada pela empresa (Relatorio
Técnico, mapeamento de anomalias e metodologia de recuperagdo das fachadas) acompanha este edital e deve ser lida em

conjunto com as especificacdes aqui descritas.

1.4. A CONTRATADA devera auxiliar o CONTRATANTE no processo de obtengao de alvara de reforma junto ao municipio

de Osasco, colaborando com a elaboragdo de toda a documentacao exigida e apresentacdo de responsavel técnico.

1.4.1. Em caso de dificuldades na obtencdo do alvara, o contrato podera ser suspenso pelo prazo respectivo, a critério

do CONTRATANTE.

2. PRAZOS

2.1. Os prazos estdo dispostos no Anexo I (Especificagdo do Objeto).

3. CONDICOES ESPECIFICAS

3.1. Cabera a CONTRATADA dimensionar suas equipes para cumprimento dos prazos, independentemente da ocorréncia de
chuvas cotidianas. Em caso de pluviosidade excepcional, cabera 8 CONTRATADA demonstrar a excepcionalidade e requerer

formalmente a dilagdo de prazo correspondente.

3.1.1. A eventual dilagdo excepcional de prazo ndo contemplara quaisquer dias em que a fiscalizagdo tenha verificado
morosidade na execugdo, ou subdimensionamento de equipe por parte da CONTRATADA, que respondera

integralmente pelos atrasos decorrentes de sua conduta.

3.2. Todas as medidas deverao ser verificadas no local.
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3.3. Os servigos sdo descritos neste memorial e precificados em planilha orgamentaria. Ndo obstante, a CONTRATADA
devera executar os servi¢os segundo as melhores praticas ¢ de maneira a atingir a perfei¢do técnica, aplicando métodos,
materiais e técnicas necessarias. Dessa forma, devera a proponente, segundo seus critérios e estudos, considerar em sua
proposta todos os itens que julgar necessarios para a plena execugdo dos servigos, independentemente de eventual falha de

previsao ou detalhamento do CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA sera responsavel pela desinstalacdo e reinstalagdo de todas as utilidades existentes sobre a fachada,

inclusive elementos do SPDA e do ar condicionado.

3.5. A CONTRATADA sera responsavel por prevenir danos decorrentes da execugao do servico, cabendo a ela apontar danos
previamente existentes e providenciar todas as precaugdes necessarias para evitar a ocorréncia de danos, inclusive a protecao

prévia de vidros.

3.6. A tela fachadeira e bandejas existentes no local passardo a ser de responsabilidade da CONTRATADA para manutengdes

ou troca, devendo-se manter tais elementos em 6timas condicoes para prevenir qualquer propagacdo de detritos.

3.7. Todo fornecimento e instalagdo de sistemas de protecdo pertinentes e equipamentos de acesso ficard a cargo da

CONTRATADA.

3.8. O uso de equipamentos elétricos conectados a rede elétrica do edificio sera precedido de analise do CONTRATANTE e
também deverd ser alvo de avaliacdo do projeto executivo para os servicos. Caso ndo haja compatibilidade com a rede
existente no edificio, a CONTRATADA sera a responsavel por providenciar as medidas necessarias para o funcionamento de

seus equipamentos, tais como a disponibilizacao de gerador e de cabeamento.

3.9.0s servicos deverdo ser executados em plena conformidade com as Normas Técnicas (ABNT) e Normas

Regulamentadoras (MTE).

3.10. Serao retidos 5% (cinco por cento) do valor de cada medicao das fases de execugio para pagamento final apenas apds o

recebimento definitivo dos servi¢os, com a constatagdo do completo adimplemento do objeto.

3.11. A presenga do Responsavel Técnico no local de execucdo dos servigos sera comprovada através de assinatura de livro

especifico de controle de acesso que permanecera sob a guarda da equipe de seguranga do Forum.

3.12. A presenga do Técnico de Seguranga do Trabalho no local de execugdo dos servicos serd comprovada através de
assinatura de livro especifico de controle de acesso que permanecera sob a guarda da equipe de seguranga do Foérum. Sera
exigida deste profissional a presenca diaria e integral, de maneira a acompanhar todos os servigos. O cumprimento da carga
horaria minima de 8 horas diarias (dias Uteis) e 4 horas didrias (em caso de servigos no feriado e sabados) sera verificado a
qualquer momento pela Fiscalizagdo. O ndo atingimento da carga horaria minima diria incorrera em descontos indicados no
IMR e demais sangdes cabiveis.

3.13. Até o dia til posterior ao dia de trabalho ¢ obrigatdrio o preenchimento completo de todos os campos do Livro de

Ordem em formato de formuldrio eletronico enviado por e-mail pela Fiscalizagdo através de link especifico. O nao

preenchimento dentro do prazo estabelecido acarretara em descontos indicados no IMR e demais san¢des cabiveis.
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4. REUNIAO INICIAL

4.1. Na Reunido Inicial € necessario o comparecimento, no minimo, do Preposto da CONTRATADA, além do Responsavel

Técnico pelos servigos e do profissional que sera responsavel pela seguranga do trabalho.

4.2. Deverdo ser abordados, entre outros, os seguintes temas:
4.2.1. Providéncias imediatas a serem tomadas para locagdo dos equipamentos de acesso vertical;
4.2.2. Qualidade necessaria do Projeto Executivo a ser apresentado e limites de corregdes de falhas;

4.2.3. Obrigatoriedade da presenca do Responsavel Técnico e do Técnico de Seguranca do Trabalho no canteiro de
obras com frequéncia minima conforme consignado em contrato, comprovada através de assinatura em livro

especifico de controle de acesso em posse da equipe de seguranga do Forum;

4.2.4. Preenchimento do “Livro de Ordem” em formato de formulario eletronico, através de link enviado pela

Fiscalizac¢@o antes do inicio da execucdo dos servi¢os no local, dentro do prazo indicado em contrato;
4.2.5. Funcionamento pratico do IMR (Instrumento de Medicao de Resultados);
4.2.6. Medicdo conforme eventograma de entregas;

4.2.7. Retengdo de 5% (cinco por cento) de cada medi¢do para pagamento apos o recebimento definitivo do objeto

contratado.

5. SERVICOS PRELIMINARES
5.1. Elaboragdo do projeto executivo e suas componentes, inclusive documentos de seguranca do trabalho;
5.2. Apresentacdo da apolice de seguro de obra referente a responsabilidade civil e riscos de engenharia;

5.3. Obtengdo de alvard de reforma junto ao municipio e mobilizagdo de equipes e equipamentos, com a instalagdo de

canteiro de obras (apds aprovagdo do projeto executivo pelo CONTRATANTE);

5.4. Apresentacao do plano de descarte dos residuos gerados na obra, na qual devem ser considerados a utilizagdo de

cagambas legalmente aprovadas pelos 6rgaos competentes;
5.5. Equipamentos de acesso e protegdes:
5.5.1. Apresentagdo de projeto e ART especificos referente aos equipamentos de acesso e protecoes;

5.5.2. Instalagdo de equipamento de icamento na cobertura para auxilio no transporte vertical de materiais;

6. PROJETO EXECUTIVO
6.1. Elaborar projeto executivo completo - incluindo cronograma detalhado das entregas, memorial descritivo dos servigos,
desenhos, projeto complementar de seguranga do trabalho, planejamento do canteiro de obras, projeto de demoli¢éo, projeto

de revestimento e atualizagdes de projeto para fornecimento do as built. Deve-se lembrar que o detalhamento minucioso ¢é
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fundamental para a eclaboragdo de um projeto executivo adequado. Descrigdes e representagoes graficas genéricas de

atividades, técnicas e materiais utilizados ndo serdo aceitas.

6.2. O conjunto de laudo, memorial, pegas graficas e orgamento fornecidos pelo CONTRATANTE constitui o projeto basico,

cabendo 8 CONTRATADA a elaboragio de projeto executivo, o qual correspondera a primeira etapa desta contratacdo.

6.3. Havera anotagdo de responsabilidade especifica (ART ou equivalente) para os projetos desenvolvidos pela

CONTRATADA, sendo previstas:
* UmaART correspondente ao projeto executivo e a execugdo dos servigos contratados; e
®* Uma ART sobre a responsabilidade pela elaboragdo da documentagdo e projeto relativos a seguranga do
trabalho.
6.4. Devera ser apresentado um plano de execugdo do servigo, detalhando em memorial e pecas graficas:

6.4.1. Disposicao do canteiro de obras, locais de armazenagem, isolamento de areas e protegdes necessarias

(bandejamento, tela fachadeira, protegéo de esquadrias, entre outros;

6.4.2. Alimentagdo elétrica para equipamentos, compativel com a rede existente ou prevendo adequagdes, que ficardo

a cargo da CONTRATADA;

6.4.3. Transporte horizontal e vertical na obra, com previsdo de caminhos, técnicas e equipamentos — devera ser
prevista a protegdo de elementos do imével na area de influéncia da execugdo do servigo e do transporte de materiais,

inclusive a protegdo de janelas;

6.4.4. O cronograma de execugdo, que devera apresentar a sequéncia de prumadas a serem executadas, detalhando as
entregas. A cada semana ap6s o inicio da execugdo, até a terga-feira (ou proximo dia util caso seja feriado), devera ser
enviado cronograma atualizado de atividades para as proximas 4 semanas de trabalho. O ndo envio do cronograma

semanal implicara em descontos conforme indicado no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR).
6.4.5. Tratamento e descarte de materiais.
6.5. Projeto de Demoli¢o, detalhando:
6.5.1. Técnica a ser utilizada para a demoli¢ao;
6.5.2. Materiais e equipamentos necessarios para o servico;
6.5.3. Sequéncia de execugdo das prumadas;

6.5.4. Providéncias a serem tomadas para o imediato tamponamento de vazios (materiais utilizados - detalhando de

marca e produto - e descri¢ao da execucao).
6.5.5. Providéncias relativas a seguranca do trabalho durante a demoligao;
6.6. Projeto de revestimento, detalhando:

6.6.1. Tratamento da base exposta no caso de manifestagdo de sintoma patologico, aplicagio de telas de reforgo com

localizagdo, revisao do encunhamento, dentre outros;
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6.6.2. Materiais ¢ métodos executivos na execugdo das camadas subsequentes (chapisco, embogo e aplicagdo de
textura). Quaisquer alteragdes de materiais apresentados devem ser informadas previamente a Fiscalizagdo para
avaliacdo. A utilizacdo de materiais diversos aos do projeto executivo sem autorizagdo implicara em descontos
previstos no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) e demais sangdes cabiveis em caso de constatagdo de uso de

produtos de menor qualidade;
6.6.3. Sequéncia executiva incluindo tempos de execugdo e cura necessarios para cada prumada;

6.6.4. Controle tecnoldgico a ser executado, incluindo amostragem ¢ ensaios definidos pelas normas brasileiras

vigentes, inclusive ensaio de resisténcia de aderéncia a tragao (pull-off).
6.6.5. Execucdo de juntas de movimentagdo e dessolidarizagio;

6.6.6. Execugdo da calafetagdo e vedagdo entre esquadrias/pele de vidro e secdes da fachada em alvenaria, indicando

método executivo e materiais a serem utilizados.
6.7. O Projeto Executivo conterd, obrigatoriamente, as seguintes componentes relativos a Seguranga do trabalho:
6.7.1. Documentagio de seguranca do trabalho, inclusive PGR, APR e PAE.
6.7.2. Projeto de Seguranca do Trabalho, detalhando:
* Instalacdo de protegdes coletivas;
* Isolamentos de areas aplicaveis;
®  Separacao e protecdo do acesso de usuarios do imével,
*  Meétodos e equipamentos de acesso para execugdo do servigo;

*  Procedimentos de seguranca aplicaveis na execugdo dos servigos, especialmente aqueles relacionados

ao uso de equipamentos/maquinas ¢ ao trabalho em altura.

*  Consideragdes sobre o fluxo de pedestres ¢ automéveis no prédio;
6.8. Notas:

6.8.1. Todas as partes que compde o Projeto deverdo ser elaboradas em consonancia com as melhores praticas
normatizadas e contendo os devidos detalhamentos com relagdo ao projeto basico;

6.8.2. O projeto Executivo, caso seja apresentado com a auséncia de algum de seus componentes, ndo serd dado como
recebido pela Fiscalizag@o, continuando assim a contagem do prazo e implicando em mora nos termos das sangdes
previstas.

6.8.3. Os itens do Projeto Executivo (conforme itens 6.4, 6.5, 6.6 ¢ 6.7 deste Memorial) deverdo ser apresentados em
Segoes separadas de forma a facilitar a avaliagao técnica de todos os itens;

6.8.4. O Projeto devera ser aceito e aprovado pela Coordenadoria de Manutenggo e Projetos. Apos a aprovagdo, sera

iniciada a contagem do prazo para mobiliza¢do dos servigos;

6.8.5. Para elaborag@o do projeto deve ser considerada a interface com as esquadrias e pele de vidro, instalagdes de
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outros sistemas ja existentes, como instalagdes prediais, SPDA ou qualquer outro sistema que possa interferir na
execugdo dos trabalhos;

6.8.6. O Projeto podera prever alteragdes tecnicamente fundamentadas em relagdo as técnicas empregadas, sequéncia
de atividades ou materiais utilizados desde que tragam resultados superiores e ndo acarretem em aumento de custo para

a CONTRATADA ou extrapolem o prazo total inicialmente previsto no cronograma;

6.8.7. Deverao ser especificadas detalhadamente técnicas e materiais para os servigos, em conformidade com o projeto
basico e contendo indicagdes de marcas ¢ produtos a serem empregados. Eventuais alteragdes de produtos a serem
utilizados ao longo da execucdo devem necessariamente ser informados previamente a Fiscalizagdo para aprovagao

anterior ao uso, sob pena das sangdes e descontos previstos.

7. ADMINISTRACAO

7.1. Sdo previstos vistos ou registros no CREA da 6* Regido, sendo um visto para empresa e até dois vistos para responsaveis

técnicos participantes desta contratag@o.

7.2. Havera anotacdo de responsabilidade especifica (ART ou equivalente) para a execugdo dos servicos no local, sendo

previstas:
*  UmaART correspondente & condugdo e gerenciamento da execugdo dos servigos na sua totalidade; e

* Uma ART (ou equivalente) sobre o acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das condutas previstas

na documentag@o e projeto relativos a segurancga do trabalho.
7.3. Sera exigida a atuagdo presencial, na carga horaria especificada, dos seguintes profissionais:

7.3.1. Engenheiro(a) Civil ou Arquiteto(a), responsavel Técnico(a) pelos servigos. Profissional com competéncia para

a conducdo e gerenciamento dos servigos na sua totalidade com experiéncia comprovada por meio de acervo técnico e
atestado, com presenga minima de 22 (vinte e duas) horas por semana no local dos servicos, para acompanhamento
efetivo e coordenacdo, podendo esta carga horaria ser remanejada dentre os dias de uma mesma semana conforme a

necessidade e complexidade dos servigos.

* Este(a) profissional devera exercer acompanhamento presencial efetivo, demonstrado mediante
assinatura do diario de obras; além disso devera haver disponibilidade para no minimo uma reunido
semanal com a equipe de fiscaliza¢do no local dos servigos, além da disponibilidade para comparecer
de imediato no local dos servigos, sempre que solicitado pela fiscalizagéo.

* O contato telefonico deste(a) profissional devera ser encaminhado a equipe de fiscalizacdo na ocasido
da reunido inicial, em que o(a) Responséavel Técnico(a) estara obrigatoriamente presente; sempre que
for necessario a solugdo de questdes técnicas atinentes aos servigos, especialmente em casos de

emergéncia, o profissional devera estar disponivel mediante contato telefonico.

* Na eventualidade de o(a) Responsavel Técnico(a) precisar ausentar-se do local dos servigos, com
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consequente descumprimento da carga horaria especificada, a equipe de fiscalizagdo deste
CONTRATANTE devera ser comunicada, juntamente as devidas justificativas.

*  Admite-se que a CONTRATADA apresente e utilize até dois responsaveis técnicos na execugdo dos
servicos, sendo um para os reparos em elementos estruturais e outro para impermeabilizacdo e
servigos correlatos, sem que isso implique em Onus adicional ¢ observadas as exigéncias de

habilitagdo técnica e experiéncia de cada atividade.

7.3.2. Técnico em seguranca do trabalho, com presenga minima de 8 (oito) horas diarias (em dias tteis) ¢ 4 (quatro)

horas diarias (em caso de servi¢os no feriado e sabados), para acompanhamento efetivo e fiscalizagdo do cumprimento
relativo a seguranga do trabalho, podendo esta carga horaria ser remanejada dentre os dias de uma mesma semana
conforme a necessidade e complexidade dos servicos. Profissional responsavel pela fiscalizacdo das condi¢des de
seguranca tanto dos profissionais de execuc@o quanto dos usudrios do edificio e do isolamento das areas de trabalho e
acessos. O profissional devera ter comprovagao de experiéncia em construgdo civil, demonstrada por meio de atestado

ou outro documento apto, a ser apresentado antes do inicio dos servigos;

7.3.3. Encarregado — Profissional que devera ter permanéncia integral no local durante a execugdo dos servigos, para
realizar os trabalhos de acompanhamento, fiscaliza¢do, planejamento e controle, assessorando o responsavel técnico e

o técnico de seguranca do trabalho. Sera de sua responsabilidade o preenchimento do Livro Diério de Obra.
7.4. Sdo previstos itens de canteiro de obras, particularmente:

7.4.1. Instalag@o de placa de servicos de engenharia, em chapa de zinco sobre apoios de pegas de madeira e area

minima de 1,00 m?, no padrdo definido pelo CONTRATANTE, com todas as informagdes exigidas;

Nota: A administragdo local, bem como os equipamentos, serdo pagos 8 CONTRATADA em forma de rateio, juntamente com

os eventos de medigdo pré-determinados, a razdo da relevancia financeira destes servigos.

8. EXECUCAO DOS SERVICOS
8.1. PAINEL TESTE E ENSAIOS

8.1.1. Conforme prescri¢do normativa na NBR 13.755, se faz necessario considerar a elaboracdo de projetos técnicos

de producdo, painéis testes para os servigos propostos e o controle tecnologico por meio de ensaios especificos.

8.1.2. Todas as recomendagoes descritas neste memorial precisam ser executadas em painéis testes para avaliar a

eficiéncia dos procedimentos, materiais ¢ mao de obra.
8.2. DEMOLICOES E REMOCOES

8.2.1. Demoligdo controlada completa do revestimento ceramico de toda a area de alvenaria das fachadas do Edificio,

Jjuntamente com a camada de argamassa colante e argamassa de embogo, até chegar na base em alvenaria e concreto;

8.2.2. Este servico de demoli¢ao deve ser executado por meio de cortes com disco diamantado e equipamentos de

impacto leve, atentando-se ao cuidado e a possibilidade de afetar as regides periféricas que atualmente estdo estaveis.
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E importante salientar que esta demoligdo tem um grau de risco elevado, devendo ser previsto um sistema de protego

para a hipotese de queda de materiais em grandes proporgdes.
8.2.3. Imediatamente apos a demoligdo de cada trecho, as falhas existentes no substrato deverdo ser tamponadas, a fim
de prevenir infiltragdo de agua da chuva.

* O correto tamponamento sera objeto de analise quanto a adequagdo do servigo prestado.

* A CONTRATADA deve atuar diligentemente, com emprego de todos os recursos disponiveis, para

prevenir falhas no substrato que possam ocasionar infiltragoes.
8.3. TRATAMENTO DA BASE

8.3.1. Inspecionar a base, caso apareca algum problema patoldgico, como por exemplo armadura exposta, fissuras e
falhas de adensamento (bicheiras de concreto), precisara ser tratada conforme os procedimentos indicados na se¢éo 10
- PROCEDIMENTOS PARA RECUPERACAO DE ESTRUTURAS EM CONCRETO ARMADO integrante deste

documento

8.3.2. Escovagdo mecanica da superficie do concreto, vigas e pilares, a fim de aumentar o grau de porosidade;
8.3.3. Limpeza da superficie dos blocos da alvenaria, removendo os eventuais residuos de chapisco e embogo;
8.3.4. Caso a superficie dos blocos seja excessivamente lisa, realizar escovagdo manual;

8.3.5. Preenchimento de eventuais auséncias de argamassa de assentamento entre blocos cerdmicos, horizontal e

vertical, bem como tamponamento de eventuais falhas na face dos blocos;

8.3.6. Revisdo e tratamento do encunhamento entre a ultima fiada de bloco ceramico e o fundo da viga, utilizando,

para este fim, argamassa deformavel de baixo modulo;

8.3.7. Analise da interface entre a estrutura do pilar e a alvenaria, preenchendo eventuais auséncias de argamassa e

verificando se ha reforgo de ligagao;
8.3.8. Hidrojateamento da superficie da fachada, removendo sujidades e materiais soltos.
8.4. CHAPISCO
8.4.1. A aplicagdo do chapisco deve ser executada imediatamente apés a lavagem e secagem superficial da base;

8.4.2. Aplicacdo de chapisco duplo nas estruturas em concreto, utilizando primeiramente o chapisco desempenado
com argamassa industrializada ¢ imediatamente posterior aplicagdo do chapisco convencional aplicado com colher de
pedreiro;

8.4.3. Sobre a base em alvenaria, realizar a aplicagdo do chapisco convencional, produzido em obra ou industrializado,
e aplicado com colher de pedreiro;

8.4.4. Realizagdo da cura imida do chapisco por no minimo 3 dias, molhando toda a superficie trés vezes ao dia. A
ndo execucdo de cura imida implicard em desconto indicado em Instrumento de Medigcdo de Resultados (IMR) e

demais sangdes cabiveis.
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8.4.5. Ap6s a cura do chapisco, realizar testes expeditos para avaliar a aderéncia e qualidade do chapisco,

apresentando resultados a fiscalizagdo.
8.5. EMBOCO

8.5.1. Execugdo da camada de embogo, sobre o chapisco existente, podendo ser executada com técnica convencional,

aplicando com colher de pedreiro. Deve ser utilizada argamassa industrializada;

8.5.2. As espessuras minimas e maximas precisam ser analisadas ap6s mapeamento no local, utilizando os critérios

normativos, boas praticas e especificagoes dos fabricantes;

8.5.3. No caso de haver necessidade de executar grandes espessuras, as camadas precisam ser reforcadas com tela
metalica especial para este fim, utilizando as especificacdes e limites apresentados na NBR 13.755. A ocorréncia desse

caso deve ser indicada e localizada em projeto bem como no as built dos servigos.

8.5.4. Nos vértices das janelas, bem como na interface entre concreto e alvenaria, € em pontos especificos para reforgo

do sistema de vedagao, considerar a instalagdo de tela metalica descrita na NBR 13.755;

8.5.5. Atentar-se para a necessidade de abertura das juntas na fase de embogo, conforme item 8.6. DESTACA-SE
QUE A ABERTURA NESSA FASE E IMPRESCINDIVEL PARA INDUZIR CORRETAMENTE A
FISSURACAO.

8.5.6. Realizagdo da cura do embogo por no minimo 3 dias, molhando toda a superficie trés vezes ao dia. O
revestimento em textura apenas deve ser executado apos a cura total do embogo em 28 dias ¢ a realizagdo de ensaios
tecnoldgicos. Deve ser realizado um ensaio de percussdo, analise da resisténcia superficial do embogo e ensaios de
resisténcia & tragdo da camada, antes da aplicagio do revestimento em textura; O DIA DE INICIO DA CURA DE
CADA TRECHO DE PRUMADA DEVE SER COMUNICADO POR E-MAIL A F ISCALIZACAO.

8.5.7. A medigdo de cada prumada sera realizada apenas mediante a apresentagdo dos relatorios de ensaio, realizados

por laboratorio de terceiros, com a aprovagao explicita das areas pleiteadas.
8.6. JUNTAS DE MOVIMENTACAO
8.6.1. Na fase de emboco, realizar a abertura das juntas conforme detalhamento apresentado no projeto de
recuperacao;
8.6.2. Antes de aplicar o selante, as juntas precisam ser limpas e impermeabilizadas com a aplicagdo de membrana
acrilica;
8.6.3. Limpeza das laterais onde o selante serd aplicado;
8.6.4. Colocagao de corpo de apoio, delimitando a profundidade da junta conforme fator de forma adotado;

8.6.5. As juntas de movimentacdo devem ser preenchidas com selante especifico para fachadas, recomenda-se a
utilizagdo de selante a base de silicone ou tipo hibrido, com vida util de pelo menos 8 anos, utilizando fator de forma
2:1 (largura e profundidade). E importante adotar as recomendagdes do fabricante do material, incluindo a aplicagdo de

primer preparador. A marca e produto do selante deve ser indicada em Projeto Executivo.
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8.7. JUNTAS DE DESSOLIDARIZACAO

8.7.1. Nos locais indicados no projeto de recuperacao, realizar a adog@o das juntas de dessolidarizagdo.
8.8. REVESTIMENTO TEXTURIZADO
8.8.1. Aplicacdo de fundo selador acrilico, de compatibilidade com a textura;

8.8.2. Aplicagdo do revestimento texturizado elastomérico aplicado com rolo. O prédio devera ser executado
predominantemente na cor a ser definida pelo CONTRATANTE na ocasido do projeto executivo. O padrao definitivo

da pintura podera ser sugerido pela CONTRATADA durante a elaboragdo de seu projeto executivo;

8.8.3. O cobrimento devera ser uniforme, ndo sendo admitidas marcas ou manchas decorrentes de aplicagdo falha ou

de insuficiente
8.8.4. Aplicacdo de hidrofugante sobre o revestimento texturizado, permeavel ao vapor.

8.9. RUFOS DA COBERTURA

8.9.1. Remogao de rufos existentes;

8.9.2. Instalar em todas as muretas das coberturas rufos metalicos com pingadeira, segundo a estimativa. As medidas
devem ser verificadas no local.

8.9.3. Colmatagio das juntas das pecas metalicas;

8.9.4. Pintura geral do sistema de rufos com tinta a base de esmalte na cor grafite.

8.9.5. Cabera a CONTRATADA desinstalar e reinstalar todas as utilidades existentes sobre os rufos

9. LIMPEZA FINAL E DESMOBILIZACAO

9.1. Limpeza geral do local dos servigos, com remogdo de todos os materiais € equipamentos, assim como pegas
remanescentes ¢ sobras utilizaveis de materiais, ferramentas, acessorios ¢ de todo o entulho, para fora do edificio, deixando-o

completamente desimpedida de todos os residuos de construgdo, inclusive cuidadosamente varridos os seus acessos.

9.2. Fornecimento de cagambas para retirada de entulho durante todo o periodo da reforma, que deverdo observar a legislagdo

pertinente, inclusive municipal, com registro do CTR por meio do formulario eletronico da obra.

10. PROCEDIMENTOS PARA RECUPERACAO DE ESTRUTURAS EM CONCRETO ARMADO
- Nas areas se onde detectar armadura exposta, fissuras, nichos de concretagem ou quaisquer falhas na estrutura de concreto, a
recuperacdo descrita neste capitulo deve anteceder aos procedimentos de execu¢do das camadas subsequentes do revestimento

da fachada.

- A escolha final do tipo de material para recomposi¢do e fechamento da peca estrutural, estard ligada as caracteristicas das
cavidades, tais como: profundidade, abertura ou area de exposic@o a gases acidos, devendo seguir as orientacdes referentes

aos procedimentos do fabricante fornecedor do material. A sequéncia executiva para tipos distintos de reparos de anomalias
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deve ser apresentada no projeto executivo.

10.1. CORTE DO CONCRETO E TRATAMENTO DA SUPERFICIE

10.1.1. As delimitagdes das areas de reparos estruturais deverdo ser executadas com equipamentos de corte
diamantado, resultando em figuras geométricas regulares e com profundidade de 10mm (desde que ndo haja corte na
armadura). Onde foram diagnosticadas corrosdo das armaduras, a delimitagdo compreendera uma faixa de concreto
saudavel distante em no minimo 20 cm da regido danificada (para ambos os lados);
10.1.2. O corte devera ser executado em etapas, tendo em vista que a remogdo completa do concreto reduziria a se¢do
da pega estrutural e consequentemente a sua capacidade de resisténcia;
10.1.3. Nos locais onde ha corrosdo de armadura deve ser removido o concreto ao redor da barra, no minimo 1,0cm,
possibilitando o tratamento da armadura e o envolvimento do material de reparo estrutural;
10.1.4. Com o objetivo de dar rugosidade ao substrato a ser reparado, o local deve ser apicoado manualmente ou com
equipamentos mecanicos com baixa poténcia;
10.1.5. A superficie a ser reparada devera ser limpa com escovas ou com jato de ar comprimido, com a finalidade de
remover os materiais pulverulentos restantes dos trabalhos de corte e apicoamento.

10.2. TRATAMENTO DA ARMADURA
10.2.1. Deve ser executada a limpeza das armaduras, com o intuito de remover as capas de oxidaggo existentes. Para o
caso, podera ser usada escova de ago acoplada a equipamento rotativo elétrico ou outro método que permita a remogao
do produto de corrosdo, até que a armadura apresente superficie brilhante. Recomenda-se obter a chamada condigio
“metal branco”, especificado com o padrdo SA3 pela norma sueca SIS 05 5900:1967 (Pictorial Surface Preparation
Standards for Painting Steel Surfaces);
10.2.2. As armaduras que apresentarem redugdo de segdo superior a 10% (dez por cento) de sua segdo original
deverfio ser substituidas por novos segmentos de igual didmetro e categoria das existentes (quando sds). Esse
procedimento devera ser efetuado solidarizando as barras através de solda ou trespasse, observando os critérios de
ancoragem das normas vigentes.
10.2.3. Lavar através de hidrojateamento de alta pressdo imediatamente apds o jateamento abrasivo, de modo a

remover os produtos de corrosdo das cavidades e imperfeicdes dentro de sua superficie;

10.2.4. Aplicar sobre as barras pintura inibidora de corrosdo do tipo primer rico em zinco, de formulacdo

industrializada. Devera ser garantido o envolvimento de 100% da superficie das barras.
10.3. RECOMPOSICAO DO CONCRETO
10.3.1. REPAROS RASOS (ESPESSURAS ATE 3,0 cm)

®  Umedecer a superficie até atingir a condigdo de superficie “saturada seca”, com os poros saturados,

sem excesso de agua na superficie;

*  Aplicagdo de ponte de aderéncia (base acrilica);
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Aplicagdo de argamassa polimérica tixotropica para reparos estruturais, comprimindo o material
contra a superficie do concreto e envolvendo a armadura, previamente impregnada com primer rico

em zinco, em camadas conforme especificagdo do fornecedor, até atingir a superficie do concreto;

Realizar a cura imida por no minimo 7 dias.

10.3.2. REPAROS SEMI-PROFUNDOS (ESPESSURAS ENTRE 3,0 A 6,0 cm)

Montar a férma na area de reparo, executando o cachimbo (para aplicagdo do material) em nivel

superior a pelo menos 10 cm do ponto mais alto do reparo;

Umedecer a superficie até atingir a condigdo de superficie “saturada seca”, com os poros saturados,

sem excesso de agua na superficie;
Realizar o langamento da argamassa estrutural fluida, conforme orientag@o do fornecedor;

Ap0s 24 horas do lancamento, desmoldar e cortar o excesso na regido do cachimbo, executando o

reparo superficial deste trecho com argamassa polimérica;

Realizar a cura tmida por no minimo 7 dias.

10.3.3. REPAROS PROFUNDOS (ESPESSURAS ACIMA DE 6,0 cm)

Montar a forma na area de reparo, executando o cachimbo (para aplicagdo do material) em nivel

superior a pelo menos 10 cm do ponto mais alto do reparo;

Umedecer a superficie até atingir a condi¢do de superficie “saturada seca”, com os poros saturados,

sem excesso de 4gua na superficie;
Realizar o lancamento do microconcreto, conforme orientacdo do fornecedor;

Ap0s 24 horas do langamento, desmoldar e cortar o excesso na regido do cachimbo, executando o

reparo superficial deste trecho com argamassa polimérica;

Realizar a cura imida por no minimo 7 dias.
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Figura 1 - Fases da recuperagdo estrutural (adaptado de Pellicer 2016)
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ANEXO III

PLANILHAS ORCAMENTARIAS

A. PLANILHA ORCAMENTARIA

B. COMPOSICAO DE CUSTOS UNITARIOS
C. COMPOSICAO DE BDI

D. COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS
E. EVENTOGRAMA

ARQUIVOS ANEXOS AO EDITAL
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ANEXO IV
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

1. O Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) contemplara indicadores e as respectivas metas a cumprir, sendo

acompanhados periodicamente pela fiscalizagdo do contrato;
2. Os Indicadores implicam em variaveis que permitem a mensuragdo da qualidade e eficiéncia dos servigos contratados;

3. Apds a concluséo de cada etapa a fiscalizacdo realizara vistoria no local dos servigos e analisara o cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais para a verificagdo do resultado da avaliagdo do indicador, que sera entregue ao preposto da

CONTRATADA a fim de que a CONTRATADA possa emitir a fatura dos servigos executados.

4. Além disso, a qualquer tempo, a fiscalizagdo do contrato podera ser realizada com vistas a avaliagdo de desempenho quanto

aos indicadores deste Anexo.

5. Os pagamentos por parte do CONTRATANTE serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento
de Medicao de Resultado (IMR) estabelecido. Assim, por ocasido do pagamento de cada medicao serdo deduzidos dos valores

a serem pagos 8 CONTRATADA os descontos previstos em cada indicador para os resultados ndo alcangados.

6. Na prestagdo dos servigos, deverdo ser considerados os seguintes indicadores e metas.

Indicador Descri¢ao Faixa de desconto

Atraso na entrega da(s) ARTs/RRTs (item
7.35 do Anexo I), do projeto executivo (item
3.2.3 do Anexo I) ou das corregdes (item
3.2.3.1 do Anexo I):

1)De até 5 dias em relagdo ao fixado -
desconto de 0,1% do valor do contrato;

2) Em prazo superior a 5 dias e em até 10 dias
em relacdo ao fixado - desconto de 0,3% do
valor do contrato;

3) Em prazo superior a 10 dias do prazo -
desconto de 1% do valor do contrato.

Projeto executivo pontual, qualificado

1 i . T
Cumprimento de cronograma e com as devidas habilitagdes

1) Inicio dos servigos em atraso de até 5 dias

em relagdo ao fixado - desconto de 0,1% do

valor do contrato

Cumprimento de data de inicio dos | 2)Em prazo superior a 5 dias e em até 10 dias
Servigos em rela¢do ao fixado - desconto de 0,3% do

valor do contrato;

3) Em prazo superior a 10 dias do prazo -

desconto de 1% do valor do contrato.

2 Cumprimento de cronograma

1) Atraso na entrega de etapas em até 5 dias
em relagdo ao fixado - desconto de 0,1%, do
valor do contrato;

2) Atraso superior a 5 dias e em até 10 dias
em relagdo ao fixado - desconto de 0,2% do
valor do contrato;

3) Atraso em prazo superior a 10 dias do
prazo fixado - desconto de 0,3% do valor do
contrato;

Cumprimento de datas estabelecidas

3 Cumprimento de cronograma .
ump & para entrega das etapas contratuais
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Item Indicador Descricao Faixa de desconto
Qualidade do servigo -execugao . . o
. . Servigo executado de forma diversa ao | Desconto de 0,2% do valor do contrato, sem
4 | em conformidade com Memorial e ., . ~
Contrato contratado prejuizo da devida corregdo.
Traco do concreto - execugdo em Emboco, chapisco etc fora da
¢ . xeeuga . <;~, P Desconto de 0,5% do valor do contrato, sem
5 conformidade com Memorial e | especificagdo ou executados de forma ., . ~
. . prejuizo da devida corregdo.
Contrato diversa do estabelecido em contrato
Cumprimento reeras das NRs Descumprimento de preceitos das
pr £ras | normas de seguranga do trabalho, tanto | Desconto de 0,5% do valor do contrato, sem
6 -execugdo em conformidade com . ~ ., . <
. documentais quanto na execu¢go dos | prejuizo da devida corregdo.
Memorial e Contrato . . .
servigos propriamente dita.
~ Telas estruturantes com material ou o
Colocagdo das telas estruturantes , . . Desconto de 0,3% do valor do contrato, sem
7 método executivo diversos do ., . ~
do embogo . prejuizo da devida correcao.
estabelecido em contrato
Execucdo correta das T .
. L ~ Impermeabilizagdo com material ou o
impermeabilizag¢des - execugao em . . . Desconto de 0,3% do valor do contrato, sem
8 . . método executivo diversos do ., : ~
conformidade com Memorial e . prejuizo da devida corregéo.
estabelecido em contrato
Contrato
. . Desconto de 0,1% do valor do contrato caso a
Presenca de detritos advindos da ~ . . .
. . ~ . CONTRATADA nao realize a limpeza em até
9 Limpeza do canteiro de obras execugdo dos servigos presentes no . ] . .
canteiro de obras 1 dia 1til apdés comunicagdo por e-mail do
problema.
Presenca de colaboradores da
10 Utilizacdo efetiva de crachas pelos | CONTRATADA, subcontratados ou | Desconto de 0,1% do valor do contrato por
funcionarios ndo, sem os crachas de identificagdo a | funcionario sem cracha.
mostra
Utilizacio efetiva de uniformes Presenca de colaboradores da Desconto de 0,1% do valor do contrato por
11 N . CONTRATADA, subcontratados ou | funcionario sem uniforme.
pelos funcionarios ~ .
ndo, sem uniformes
Cumprimento do tempo de Permanéncia do Responsavel Técnico .
ump N P P M Desconto de 0,2% do valor do contrato por dia
12 permanéncia semanal do menor do que 22 (vinte e duas) horas . .
, L. em que for configurada esta irregularidade.
Responsavel técnico por semana.
. Permanéncia do Técnico de Seguranga o .
Cumprimento do tempo de . Desconto de 0,2% do valor do contrato por dia
A e g R do Trabalho menos do que 8 (oito) . .
13 | permanéncia diaria do Técnico de S em que for configurada esta irregularidade.
horas por dia (dia util) ou 4 (quatro)
Seguranca do Trabalho L .
horas por dia (sabados ¢ feriados).
Assi link de fiscalizaga a i link até o dia util .
ssinatura no lin (,16 iscalizagdo Nao assinatura do lin até o dia uti Desconto de 0,1% do valor do contrato por dia
14 | enviado - Responsavel Técnico e subsequente ao comparecimento ao . .
. . de atraso no preenchimento do link.
Técnico de seguranga local dos servigos
15 Envio semanal de cronograma de | Nao envio do cronograma até terca- | Desconto de 0,1% do valor do contrato por dia
atividades das proximas 4 semanas feira de cada semana. de atraso no envio.
Emissao de parecer conclusivo do
16 preposto da CONTRATADA Nao envio do parecer junto ao Desconto de 0,1% do valor do contrato por dia
quanto ao ritmo de trabalho dos cronograma semanal de atividades. | de atraso no envio.
servigos

7. Em caso de reincidéncias e moras excessivas, que prejudiquem o andamento dos trabalhos, a fiscalizagdo, além dos

descontos previstos neste IMR, podera propor a aplicacdo de sangdes 8 CONTRATADA, garantido o contraditorio ¢ a ampla

defesa.
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8. Os descontos aplicados com fulcro neste IMR serdo limitados a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sendo que caso
ocorra desconto acima deste percentual, sera iniciada a abertura de averiguag@o de descumprimento contratual por motivo de

inexecugdo parcial ou total do contrato.
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ANEXOV
NORMAS DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

1.0 PPRA da CONTRATADA devera ser elaborado por profissional competente, identificando os riscos ambientais

existentes na atividade de seus trabalhadores, visando introduzir medidas de protecdo para sua redugdo ou eliminacao.

2. Na Analise Preliminar de Risco (APR), deverdo ser levadas em consideragdo as caracteristicas das instalagdes do
CONTRATANTE e os métodos ou processos de trabalho envolvidos no objeto da contratagdo, devendo ser atualizada sempre
que houver alteracgo significativa de tais instalagdes, métodos ou processos. A APR atualizada devera ser apresentada em até
10 (dez) dias a partir da data da reunido inicial, assim como as comprovagdes necessarias de que atende aos novos requisitos
de seguranga, assim ndo dando causa a interrupg¢ao de suas atividades, nem incorrendo nas sangdes previstas no instrumento

contratual.

3. Em tal analise deverdo ser identificados os riscos potenciais de ocorréncia de acidentes, os locais e fontes de risco, as
fungdes e numero de trabalhadores expostos, a descricao detalhada das atividades e do tipo de exposigdo e, ainda, os fatores
que indiquem a possibilidade de comprometer a satide do trabalhador. Imprescindivel relacionar, em tal analise, as medidas de
protecdo a serem introduzidas para a redu¢@o ou eliminag@o dos riscos e, ainda, os procedimentos em situagdes de

emergéncia.

4. Para viabilizar a integrag@o ¢ articulagdo devida entre o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA), o Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) e a Analise Preliminar de Riscos (APR), a CONTRATADA devera primar pela
compatibilidade dos trés documentos, no que diz respeito & nomeagdo dos cargos e fungdes, a descri¢do das atividades

desenvolvidas, bem como aos riscos a elas inerentes.

5. Sempre que o contrato contemplar Trabalho em Altura, Trabalho em Espacos Confinados ou Trabalho com Instalagdes
Elétricas, além da Andlise Preliminar de Riscos (APR), a CONTRATADA devera apresentar o Modelo de Permissao de

Trabalho a ser utilizado durante a prestagdo dos servigos.

6. Adicionalmente, sempre que o contrato contemplar Trabalho em Altura, Trabalho em Espacos Confinados ou Trabalho em
Instalagoes Elétricas e, especificamente, quando for executar tais atividades, a CONTRATADA devera providenciar a
presenga e a supervisdo permanente de um Técnico de Seguranga do Trabalho, que ficard imbuido de cumprir suas atribui¢oes
regulamentares e, especialmente, liberar diariamente o inicio dos trabalhos, apos criteriosa avaliagdo do cumprimento dos

quesitos relacionados na Permissdo de Trabalho (PT).

7. Todos os treinamentos, exigiveis pelas respectivas Normas Regulamentadoras, deverdo ser comprovados através de
certificado contendo o nome do trabalhador, contedo programatico, carga horaria, data, local de realizagdo do treinamento,

nome e qualificagdo dos instrutores e assinatura do responsavel.
8. As informagdes contidas em tais certificados, bem como a veracidade dos mesmos serdo passiveis de auditoria.
Irregularidades, ou “ndo conformidades” quanto a este quesito, podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das

demais sangdes contratuais ¢ legais.
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9. A saude dos trabalhadores devera ser monitorada ¢ comprovada, pela CONTRATADA, através da realizacdo de exames
periodicos, apresentando a0 CONTRATANTE copia dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO), de acordo com os quesitos
relacionados na alinea 7.4.4.3 da NR 7 (Portaria 3214 do Ministério do Trabalho).

10. Quando se tratar de Trabalho em Altura, Trabalho em Espagos Confinados ou Trabalho em Instalagdes Elétricas, a

conclusdo de tais atestados deve ser explicita:
*  Apto para Trabalho em Altura;
*  Apto para Trabalho em Espagos Confinados ou
*  Apto para Trabalho com Instalagdes Elétricas.
11. Para Trabalho em Espacos Confinados deve ser encaminhado o Programa de Prote¢do Respiratdria (PPR).

12. Em ndo atendendo os pré-requisitos, acima elencados, a CONTRATADA daré causa ao seu impedimento, ndo podendo

iniciar ou dar continuidade as suas atividades e incorrendo nas san¢des previstas no instrumento contratual.
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ANEXO VI
DETALHAMENTO

ARQUIVO ANEXO AO EDITAL
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ANEXO VII
RELATORIO TECNICO

ARQUIVO ANEXO AO EDITAL
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