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“O desenvolvimento de uma 
Cultura de Paz se conquista 
através de valores, atitudes, 
comportamentos e estilos de vida 
voltados ao fomento da paz entre 
as pessoas, os grupos e as 
nações.” 
(Artigo 2.º da DECLARAÇÃO 
SOBRE UMA CULTURA DE PAZ - 
ONU, 6 de outubro de 1999) 

 
 

1. GESTÃO ESTRATÉGICA - NUPEMEC-JT2  
 

O NUPEMEC-JT2 vem se destacando no quesito de gestão estratégica de conflitos e disputas 
trabalhistas.  
 Foi o primeiro Tribunal do país a desenvolver um Plano Estratégico de Gestão de Conflitos 
Trabalhistas composto por variados projetos, recebendo a premiação do Conselho Nacional de 
Justiça - CNJ: Prêmio Conciliar é Legal, ano 2015, 1ª colocação. 
 Na mesma linha de atuação técnica gerencial, foi desenvolvido o Atlas da Conciliação e o 
Plano de Incentivo à Conciliação, que se iniciou em 2016. Esse projeto trouxe novos avanços à 
gestão estratégica de conflitos trabalhistas. O projeto também foi premiado pelo Conselho 
Nacional de Justiça: Prêmio Conciliar é Legal – 2019, 1ª colocação. 
 No ano de 2018, o NUPEMEC-JT2, com a atuação dos magistrados dos CEJUSCs-JT, 
desenvolveu as Diretrizes para Homologação de Transação Extrajudicial, sendo o projeto 
premiado com a Menção Honrosa no Prêmio Conciliar é Legal. 
 Vale salientar que o NUPEMEC-JT2, com seus projetos, foi agraciado com outras premiações 
pelo Conselho Nacional de Justiça.   

Nessa dinâmica gerencial, o NUPEMEC-JT2 vem auferindo excelentes resultados, tanto na 
quantidade como na qualidade dos serviços prestados. 

Como projetos básicos o NUPEMEC-JT2 busca fomentar a disseminação da Cultura de Paz 
bem como enaltecer elementos evolutivos, com projetos específicos, metodologias e inovações 
benéficas a adequada gestão de conflitos, que possam melhorar a prestação de serviços 
jurisdicionais e adequado cumprimento da Missão, Visão e Valores institucionais deste Regional: 

• Missão:  
“Realizar Justiça, no âmbito das relações de trabalho, contribuindo 
para a paz social e o fortalecimento da cidadania.” 

• Visão:  
“Ser reconhecida como Justiça ágil e efetiva, que contribua para a 
pacificação social e o desenvolvimento sustentável do país.” 
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• Valores:  
“Ética, Acessibilidade, Agilidade, Eficiência, Transparência, Inovação, 
Valorização das pessoas, Sustentabilidade, Efetividade, 
Comprometimento, Segurança jurídica e Respeito à diversidade.” 
 

Além disso, NUPEMEC-JT2 e CEJUSCs-JT têm, nos últimos anos, além de concretizar o 
tratamento adequado de conflitos e disputas trabalhistas, têm contribuído de forma essencial 
para o aprimoramento do conceito Tribunal Multiportas, bem como com o acesso a uma ordem 
jurídica justa, baseada na resolução harmônica de conflitos e disputas e, ainda, no cumprimento 
das mais diversas Metas Nacionais do CNJ, do CSJT e do próprio Regional. 
 Assim, este relatório é parcial, refletindo tão somente os resultados relativos à classe 
processual HTE e antiga classe processual HOTREX. 
 Quanto ao alinhamento estratégico institucional, cumpre-nos ressaltar que o NUPEMEC-JT2 
vem contribuindo de forma significativa quanto ao cumprimento da Meta 3. Nesse sentido 
preleciona o Plano Estratégico institucional, 2021 – 2026: 
 

“Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas 
Proporcionar o desenvolvimento da cultura da paz, estimulando a 
aplicação de meios consensuais de solução de conflito, como a 
mediação e a conciliação, com vistas a consolidar a Política de 
Tratamento Adequada de Conflito de Interesses, prevista na Resolução 
CNJ nº125/2010 e na Resolução CSJTn.º 174/2016. 
Ações Relacionadas: 
Ação 09 – Promover eventos temáticos de conciliação e mediação 
Ação 10 – Estabelecer programa de capacitação de quem realiza as 
conciliações e as mediações 
Indicador Relacionado: IC: Índice de Conciliação” 

 
 No mesmo diapasão gerencial, cumpre ressaltar, também, que o NUPEMEC-JT2 tem atuado 
de forma significativa quanto as ações estratégicas nº 9 e nº 10, também previstas no Plano 
Estratégico Institucional, 2021 -2026: 
 

“9. Promover eventos temáticos de conciliação e mediação 
Fortalecer a mediação, implementando melhorias nos canais 
existentes e propondo soluções inovadoras. 
Estimular as práticas de acordo extrajudicial e zelar pela satisfação das 
partes envolvidas. 
Objetivo relacionado: 5. Assegurar o tratamento adequado dos 
conflitos trabalhistas 
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10. Estabelecer programa de capacitação de quem realiza as 
conciliações e as mediações 
Estabelecer processo contínuo de capacitação, promover e melhorar 
as iniciativas inovadoras de mediação de conflitos que permitam 
fortalecer as competências necessárias para a conciliação, focado nas 
necessidades das partes, melhorando a pacificação social e a 
celeridade processual. 
Objetivo relacionado: 5. Assegurar o tratamento adequado dos 
conflitos trabalhistas” 

 
 Diante de todo o exposto, o NUPEMEC-JT2 apresenta o Relatório NUPEMEC-JT2 1ª 
INSTÂNCIA - HOMOLOGAÇÃO DE TRANSAÇÃO EXTRAJUDICIAL (CLASSE PROCESSUAL: HOTREX – 
HTE), referente ao período: 2017 A 2021 (parcial, até 31/07/2021). 
 Ainda, sob o enfoque de técnicas gerenciais, o presente relatório permitirá uma visão ampla 
quanto aos resultados e estratégias a serem adotadas pelo NUPEMEC-JT2 e respectivos CEJUSCs-JT. 
 Nesse relatório adentraremos, inclusive, ao tema relacionado aos valores movimentados em 
procedimentos de jurisdição voluntária, classe processual HTE, outrora denominada classificada no 
sistema PJe como HOTREX. 
 Por ora, de plano, desde 2017 até a presente data, podemos auferir os seguintes benefícios: 

• Melhoria na dinâmica de Política Judiciária de Tratamento Adequado de Disputas 
Trabalhistas; 

• Economia e celeridade processual (direito constitucional á duração razoável do 
processo); 

• Economicidade no custo-demanda (custo orçamentário), eis que os processos são mais 
simplificados com menos atos processuais, especialmente, os atos processuais mais 
custosos como perícias, por exemplo; 

• Impacto positivo tributário, fiscal e previdenciário, bem como, no custeio da Justiça 
através de recolhimentos de custas, inclusive; 

• Aprimoramento dos trabalhos dos magistrados e servidores conciliadores no tratamento 
do procedimento de jurisdição voluntária, sendo o TRTSP/NUPEMEC-JT2 referência 
nacional quanto ao tratamento adequado de disputas trabalhistas; 

• Melhoria na adequação do conceito de Tribunal Multiportas, permitindo-se maior 
autonomia as partes para uma construção conjunta, legal e harmônica para a resolução 
de conflitos e disputas trabalhistas; 

• Redução de litigância; 

• Efeito positivo para a transformação social de uma Cultura de Sentença para uma Cultura 
de Conciliação, valorizando o princípio da conciliação e pacificação social; 

• Melhoria nos indicadores de conciliação, de taxas de congestionamento, de tempo de 
duração do processo e, especialmente, para o cumprimento de metas nacionais e 
Regionais. 
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2. PROCESSOS DE JUSRISDIÇÃO VOLUNTÁRIA – CLASSE HTE/HOTREX DISTRIBUÍDOS NO ÂMBITO 

NUPEMEC-JT2 1ª Instância1 
 

Desde a Reforma Trabalhista, ocorrida em 2017, até 31 de julho de 2021, o NUPEMEC-JT2 (incluindo 
todos os CEJUSCS-JT, 1ª instância) atenderam 28.305 casos. Vejamos: 

 
 

Ano Quantidade 

2017                     469  

2018                 6.933  

2019                 8.325  

2020                 8.377  

2021 (até 31/07)                 4.201  

Total              28.305  

 

• A previsão para o ano de 2021 é atingir a faixa de distribuição entre 8.400 a 8.900 processos de 
jurisdição voluntária, Classe HTE, especialmente, pelo fato de que teremos Semanas nacionais de 
Conciliação no curso do ano de 2021. 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 

• O atendimento da Classe HTE, pelos CEJUSCs-JT, tem se apresentado de forma crescente e 
gradual. Isso demonstra o aprimoramento do acesso à Justiça e o Tribunal Multiportas e o 
adequado cumprimento da Missão, Visão e Valores. 

• Além disso, esse atendimento exponencial de processos de jurisdição voluntário tem contribuído 
com a economia e celeridade processual, fomentando ao cumprimento das Metas institucionais e 
Plano Estratégico Institucional. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
1 Todas as informações numéricas e estatísticas desse relatório estão baseado na Informação CEGI 
nº 205/2021 – Coordenadoria Estatística do TRTSP - Fonte: Sistemas PJe/E-gestão. 
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3. PROCESSOS DE JUSRISDIÇÃO VOLUNTÁRIA – CLASSE HTE/HOTREX DISTRIBUÍDOS NO ÂMBITO 
NUPEMEC-JT2 dividido por CEJUSCs-JT 

 
Abaixo, constaremos os quantitativos de processos HTE/HOTREX distribuídos pro CEJUSCS-JT: 

 
 

CEJUSC 
Ano 

2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       14                681                888            1.200                665  

CEJUSC Baixada 
Santista                          5                434                609                898                424  

CEJUSC Barueri                 424            1.097                762                405  

CEJUSC Guarulhos                 207                432                729                312  

CEJUSC Leste                       10                498                598                438                224  

CEJUSC Ruy Barbosa                       43            2.998            2.909            2.830            1.547  

CEJUSC Sul                          2                361                373                483                400  

Total Geral                       74           5.603           6.906           7.340  3.977  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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3.1 Gráfico comparativo entre ano 2020 e parcial de 2021 (até 31/07/2021): 
 
 

 
 

NUPEMEC-JT2: 31.12.2020 31.07.2021 

CEJUSC ABC 888 665 

CEJUSC Baixada Santista 609 424 

CEJUSC Barueri 1097 405 

CEJUSC Guarulhos 432 312 

CEJUSC Leste 598 224 

CEJUSC Ruy Barbosa 2909 1547 

CEJUSC Sul 373 400 
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4. PROCESSOS DE JUSRISDIÇÃO VOLUNTÁRIA – CLASSE HTE/HOTREX SOLUCIONADOS NO 

ÂMBITO NUPEMEC-JT2 dividido por resultados: 
 

Abaixo, analisaremos os resultados gerais do NUPEMEC-JT2 1ª instância em processos de 
jurisdição voluntária, Classe HTE/HOTREX, por tipos de soluções e resultados: 

 

Processos Solucionados 

Tipo de Solução 
Ano 

2017 2018 2019 2020 2021 

Conciliações                       62            3.583            5.940            5.234            2.480  

Julgados Improcedente                          3                273                902            1.573            1.542  

Extintos sem resolução 
de mérito                       54                836            1.010            1.008                608  

Julgados Procedente 
em parte                        -              1.244                504                  53                  28  

Desistência                          3                116                156                274                129  

Outras decisões sem 
resolução de mérito                          1                  55                  65                134                  62  

Arquivamento                          2                  86                125                  39                    8  

Julgados Procedente                   35                  26                  26                  15  

Extintos com resolução 
de mérito                        -                     -                     -                      6                   -    

Total                    125           6.228           8.728           8.347            4.872  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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4.1 Representação gráfica anos 2020 e 2021 (parcial, até 31.07.2021): 
 

a. Gráfico tipos de soluções – resultados: ano 2020: 
 

 
 

 
b. Gráfico tipos de soluções – resultados ano 2021 (parcial, até 31.07.2021): 
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5. PROCESSOS DE JUSRISDIÇÃO VOLUNTÁRIA – CLASSE HTE/HOTREX SOLUCIONADOS NO 
ÂMBITO NUPEMEC-JT2 dividido por resultado e por CEJUSCs-JT 
 
 

a. CONCILIAÇÕES em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – HOTREX 
 

Processos Solucionados 

Conciliações em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                        -                  318                765                605                502  

CEJUSC Baixada 
Santista                        -                  329                565                599                375  

CEJUSC Barueri                        -                  215                746                544                256  

CEJUSC Guarulhos                        -                  109                  47                518                116  

CEJUSC Leste                        -                  178                439                357                165  

CEJUSC Ruy Barbosa                          1                965            1.507                945                210  

CEJUSC Sul                        -                  177                344                335                248  

Total                         1           2.291           4.413           3.903  1.872  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 

• Nota: o registro de resultado “conciliação” em HTE referem-se aos resultados registrados em 
audiência de conciliação. Diferencia-se das decisões proferidas em outras modalidades de 
audiências, como audiência de julgamento, nas quais poderão ter registros de procedência, 
integral ou parcial, improcedência, extinção sem resolução do mérito, extinção com resolução do 
mérito, arquivamento e desistências. 
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b. PROCEDÊNCIAS em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – HOTREX 
 

 

Procedentes em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       30                  29                  89                  60                  41  

CEJUSC Baixada 
Santista                       20                  21                  90                  36                  20  

CEJUSC Barueri                       39                  63                  62                  32                  62  

CEJUSC Guarulhos                        -                     -                      3                     -    

CEJUSC Leste                       14                  18                  20                  18                  22  

CEJUSC Ruy Barbosa                       32                  84                217                  86                  89  

CEJUSC Sul                        -                    26                  24                  11                  28  

Total                    135               241               505               243               262  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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c. PROCEDÊNCIAS PARCIAIS em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – 
HOTREX 
 

 

Procedentes em Parte em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                     752                200                390                212                189  

CEJUSC Baixada 
Santista                     643                172                248                189                172  

CEJUSC Barueri                     538                120                392                256                171  

CEJUSC Guarulhos                     468                  45                    3                    3                121  

CEJUSC Leste                     330                  90                240                138                125  

CEJUSC Ruy 
Barbosa                     649                111                717                448                478  

CEJUSC Sul                     366                104                141                  94                121  

Total                 3.746               842           2.131           1.340           1.377  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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d. IMPROCEDENTES em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – HOTREX 

 
 
 

Improcedentes em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                     180                179                202                  80                  75  

CEJUSC Baixada 
Santista                     115                156                176                  53                  28  

CEJUSC Barueri                     189                222                158                116                  58  

CEJUSC Guarulhos                        -                      8                  30                   -                     -    

CEJUSC Leste                     149                131                  78                  36                  54  

CEJUSC Ruy 
Barbosa                     241                484                424                145                106  

CEJUSC Sul                       63                  85                  80                  27                  24  

Total                    937           1.265           1.148               457               345  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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e. EXTINTOS COM RESOLUÇÃO DE MÉRITO em processos de jurisdição voluntária – 

Classe: HTE – HOTREX 
 
 

Extintos com resolução de mérito em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       10                    4                      4                    5  

CEJUSC Baixada 
Santista                          6                    4                  14                  15                    5  

CEJUSC Barueri                       11                  13                   -                     -                      6  

CEJUSC Guarulhos                          3                   -                     -                     -                     -    

CEJUSC Leste                          3                    1                    1                   -                     -    

CEJUSC Ruy Barbosa                       35                  17                  13                    1                    9  

CEJUSC Sul                        -                      6                    2                      4  

Total                       68                 45                 30                 20  29  

 
 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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f. EXTINTOS SEM RESOLUÇÃO DE MÉRITO em processos de jurisdição voluntária – 
Classe: HTE – HOTREX 
 
 

Extintos sem resolução de mérito 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       60                  99                  71                  72                  40  

CEJUSC Baixada 
Santista                       41                  39                  78                  40                  20  

CEJUSC Barueri                       94                  68                  60                  33                  62  

CEJUSC Guarulhos                        -                     -                      3                     -    

CEJUSC Leste                       32                  65                  52                  19                  26  

CEJUSC Ruy Barbosa                     126                118                222                114                  79  

CEJUSC Sul                       26                  24                  38                  11                  28  

Total                    379               413               524               289  255  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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g. ARQUIVAMENTO em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – HOTREX 
 

 

Arquivamento em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                     231                146                110                  47                  29  

CEJUSC Baixada 
Santista                     126                119                  95                  28                  18  

CEJUSC Barueri                     270                158                  92                  26                  56  

CEJUSC Guarulhos                        -                      3                    3                   -                     -    

CEJUSC Leste                     186                  90                  32                  18                  22  

CEJUSC Ruy Barbosa                     364                228                284                  67                  62  

CEJUSC Sul                       85                  47                  41                  21                  18  

Total                 1.262               791               657               207               205  

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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h. DESISTÊNCIA em processos de jurisdição voluntária – Classe: HTE – HOTREX 

 
 

Desistência em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       77                  48                  23                  34                  36  

CEJUSC Baixada 
Santista                       47                  32                  47                  20                  13  

CEJUSC Barueri                       88                  67                  33                  15                    7  

CEJUSC Guarulhos                        -                     -                      3                   -                     -    

CEJUSC Leste                       40                  22                  10                  13                   -    

CEJUSC Ruy Barbosa                     143                  42                  96                  97                  59  

CEJUSC Sul                       39                  13                  17                  11                   -    

Total                    434               224               229               190               115  

 
 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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i. OUTRAS DECISÕES SEM RESOLUÇÃO DE MÉRITO em processos de jurisdição voluntária 

– Classe: HTE – HOTREX 
 
 
 

Outras decisões sem resolução de mérito em HTE - HOTREX 

CEJUSC 2017 2018 2019 2020 2021 

CEJUSC ABC                       48                  48                  23                  61                  38  

CEJUSC Baixada 
Santista                       28                  32                  47                  27                  25  

CEJUSC Barueri                       72                  60                  40                  22                  16  

CEJUSC Guarulhos                       3      

CEJUSC Leste                       35                  11                    9                    9                  16  

CEJUSC Ruy Barbosa                       95                  38                  87                148                  56  

CEJUSC Sul                       35                    7                  21                    8                    4  

Total                    313               196               230               275               155  

  

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
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6. Valores Movimentados em Homologação de Transação Extrajudicial – Classe: HTE/HOTREX 
 
 
 

Ano Valores de Causa  

2017  R$       17.510.455,89   

2018  R$     194.218.221,35   

2019  R$     258.151.083,25   

2020  R$     277.053.199,51   

2021 (até 31/07)  R$     162.010.375,13   

Total  R$    908.943.335,13   

 

• Não incluído os processos de jurisdição voluntária da unidade judiciária CEJUSC-JT COVID. 
 
 
 

Nota:  
A tendência é que até 31/12/2021 tenha atingida a movimentação econômica social no 
importe de R$ 1.000.000.000,00 (um bilhão) e seus reflexos tributários, apenas em 
procedimentos de jurisdição voluntária, Homologação de Transação Extrajudicial – Classe 
PJe: HTE/HOTREX. Para o ano de 2021, há a previsão de movimento de R$ 290.000.000,00, 
aproximadamente. 
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6.1 Análise gráfica considerando a previsão para 31/12/2021: 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Valor presumido e esperado de movimentação em HTE/HOTREX para 31/12/2021. 
 
 
 
 

2017 1 R$ 17.510.455,89 

2018 2 R$ 194.218.221,35 

2019 3 R$ 258.151.083,25 

2020 4 R$ 277.053.199,51 

*2021  5 R$ 290.000.000,00 
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Composição NUPEMEC-JT2: 

 

NUPEMEC-JT2-CI 

Desembargadora Coordenadora:Tania Bizarro Quirino de Morais 

Secretaria de 1ª Instância do NUPEMEC-JT-CI 

Diretor: Luiz Antonio Loureiro Travain 

CEJUSC-Ruy Barbosa 

Juiz Supervisor: Jobel Amorim das Virgens Filho 
Juiz Supervisor: Roselene Aparecida Taveira 

CEJUSC-Barueri 

Juíza Supervisora: Paula Gouvea Xavier Costa 

CEJUSC-Leste 

Juíza Supervisora: Ana Paula Freire Rojas 

CEJUSC-Guarulhos 

Juiz Supervisor: Eduardo de Paula Vieira 

CEJUSC-Sul 

Juíza Supervisora: Andrea Davini Biscardi 

CEJUSC-ABC 

Juíza Supervisora: Tatiane Pastorelli Dutra 

CEJUSC-Baixada Santista 

Juíza Supervisora: Sandra Sayuri Ikeda 
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Magistrados (as) Volantes: 

AMANDA TAKAI RIVELLIS – Volante 

MÁRCIA CRISTINA DE CARVALHO WOJCIECHOWSKI DOMINGUES 

MARIA FERNANDA MACIEL ABDALA 

MARIANA KAWAHASHI 

RICARDO KOGA DE OLIVEIRA  
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