
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO

BOLETIM PERIÓDICO
4º Trimestre de 2024 (Outubro a Novembro de 2024)

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO
Nome do projeto: Plena Implantação do Sistema de Gestão de Pessoas - SIGEP
Nº do projeto: PDGP 04/2019
Demandante: Conselho Superior da Justiça do Trabalho - CSJT
Patrocinador(a): Dra. Beatriz de Lima Pereira (Desembargadora Presidente)
Gerente do projeto: Márcio Vinícius Gimenes Milan
Data de início: Fevereiro/2019
Previsão de término: Dezembro/2024

2. EQUIPE

Perfil Nome
27 servidores(as) da Secretaria de Tecnologia da Informação e
Comunicações

Marcio Nisi Gonçalves
Equipe da Coordenadoria de Sistemas (*):

● Hudson Lincoln Gomes dos
Santos
● Paulo Cavalcante Costa
● Henrique Fernandes Monteiro
● Amabile Feliciano do
Nascimento
● Marcos Renato de Abreu
● Erica Futagawa

Equipe de Infraestrutura de TIC (*)
Ao menos um servidor da Secretaria de Gestão Estratégica e
Projetos (SGEP)

Márcio Vinícius Gimenes Milan
Vitor César Martins Nobre

Ao menos 3 servidores(as) da Coordenadoria de Projetos
Nacionais

Edna Yumi Sakata
Lúcia Helena Costa
Eduardo Hatada
Magda Aparecida Ferreira
Lívia Salvador
Erika Akiko Tamashiro

Ao menos 02 servidores(as) da Coordenadoria de Governança e
Projetos

Filipe Gioielli Mafalda
Anastácia Priscila Foks Casceli de Oliveira

Ao menos 01 servidor(a) da Diretoria Geral da Administração Rafael Braga Vogado
Ao menos 02 servidoras da Escola Judicial (EJUD2) Cristiane Maria Mendonca Maia Mancini

Silvia Branda
Ebert Rodrigues da Silva
Patricia Inez da Silva Machado
Anderson Gonçalves
Cibelly Elvas Barbosa

01 servidora da Secretaria de Assessoramento à Convocação de
Magistrados de 1ª e 2ª Instâncias

Carmen Lucia Castro de Gouveia Roldão
Débora Naso
Larissa Lima Alexandre Dos Santos
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* Equipes Rotativas

3. PROGRESSO
Data do Relatório: 19/12/2024

Detalhamento do Status:

*Progresso definido apenas quanto aos módulos disponibilizados

Ao menos 01 servidor(a) da Seção de Registros Funcionais de
Magistrados

Leonardo De Araujo Lopes
Larissa Lima Alexandre Dos Santos

03 servidores(as) da Secretaria de Gestão de Pessoas (SGP) Oswaldo Jose Costa da Silva Leme
Julia Mayumi Tagamo Hirota
Simone Kohagura
Sandra Keiko Takasaki Onmori
Daniela Maria Correa Espinola
Graciela Mateus Dutra
João Artur Silva Lima
Maria Aparecida Pollastrini Barbagallo
Liliane Chen
Flavio Lopes Da Silva
Daisy Lie Kitaut
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Principais entregas do período:
Homologado o módulo Gestão de Atos Administrativos(módulo GAA)

Liberada para produção a release SIGEP-JT 1.62.
Módulos liberados:

● Autoatendimento (AA)
● Averbação de Capacitações (EJA)
● Docência e Concursos de Magistrados (MAG)
● Folha de Pagamento (FOLHAWEB)
● Gestão de Passivos (MGP)
● Gestão de Pessoas por Competências (PROGECOM)
● Integração RH (IRH)
● Módulo Principal (MP)
● Requerimentos de Frequência Online (ROL)
● Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (EJUD)
● Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS)

Autoatendimento (AA)

Melhoria técnica no submódulo CIF para garantir que dados funcionais dos servidores sejam acessíveis
somente pelo próprio usuário ou pelos seus gestores, evitando, assim, acessos indevidos através de
chamadas diretamente ao backend da aplicação.

Averbação de Capacitações (EJA)

Melhoria técnica para garantir que dados pessoais sensíveis sejam acessíveis somente pelo próprio usuário,
evitando, assim, acessos indevidos através de chamadas diretamente ao backend da aplicação.

Docência e Concursos de Magistrados (MAG)

Parametrização de tipos de lotação, flexibilizando a utilização do submódulo nos Regionais.

Folha de Pagamento (FOLHAWEB)

Ajuste no Relatório de Transparência da portaria 63 do CNJ e correção no tipo margem das rubricas de
benefício especial.

Gestão de Passivos (MGP)

● Possibilidade de importar rubricas de redutor de teto constitucional na apuração de dívida do processo;
● Possibilidade de cadastrar manualmente o código de inscrição de despesa quando o sistema não

conseguir gerá-lo automaticamente;
● Correção do acesso ao cadastro do processo para o perfil de usuário 'Usuário de Folha';
● Correção do acesso à FOLHAWEB para o perfil de usuário 'Contador'.

Gestão de Pessoas por Competências (PROGECOM)

Integração RH (IRH)

Melhoria técnica para garantir que dados pessoais sensíveis sejam acessíveis somente pelo próprio usuário,
evitando, assim, acessos indevidos através de chamadas diretamente ao backend da aplicação.

Módulo Principal (MP)
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● Melhoria em tempo de processamento de rotina para calcular AQ;
● Melhoria técnica para aumento de tamanho de caracteres de nome de tabelas e colunas de logs;
● Correção em emissão de relatório dos submódulos Benefícios, Quadro de Vagas e SAO;
● Alteração em rotina de envio de afastamento;
● Inclusão de validação de email;
● Correção de erro ao salvar data de desligamento no submódulo Previdência.

Requerimentos de Frequência Online (ROL)

Correção de defeitos que impactavam requerimentos de férias de magistrados e cálculo de substituição.

Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (EJUD)

● Exporta os diferentes tipos de atuação do SISEJUD como modalidades de instrutor para o SIGEP, para que
possa pontuar corretamente na promoção por merecimento;

● Busca e-mail de alunos externos e docentes externos para a realização do OTP via e-mail no MFA do
Keycloak;

● Correção no Relatório Final de Frequência;
● Melhorias em buscas no Banco de Formadores.

Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS)

Diversas correções e melhorias técnicas.

Liberada para produção, a release SIGEP-JT 1.63.
Módulos liberados:

● Camada de Integração do SIGEP-JT (TEIID)
● Folha de Pagamento (FOLHAWEB)
● Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (SISEJUD)
● Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS)

Camada de Integração do SIGEP-JT (TEIID)

Liberação de informações de beneficiários de saúde e estrutura organizacional do SIGEP-JT para o CSJT.

Folha de Pagamento (FOLHAWEB)

Entrega das demandas realizadas na força-tarefa FolhaWeb de outubro de 2024, as quais abrangem os seguintes
assuntos:

● Passivos;
● DIRF;
● GN e AGN;
● Férias;
● Pensão Civil;
● ATS;
● IRPF;
● eSocial;
● Licença Compensatória;
● Auxílio Transporte;
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● Pensão alimentícia;
● Contracheque;
● Pagamento Diverso;
● Substituição;
● Redutor de Teto;
● Abono Pecuniário;
● Ficha Financeira;
● FUNPRESP;
● Relatório de Transparência Resolução 102;
● Alterações em configurações de rubricas: verba contábil, verba orçamentária;
● Funcionalidade de comparação de folhas;
● Diárias;
● Melhoria em telas.

Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (SISEJUD)

Corrige defeito encontrado na importação de docentes do Banco de Formadores quando o regional utiliza
uma tabela de cidades populada localmente (sem ter utilizado os mesmos identificadores que os outros
regionais).

Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS)

● Correção do visualizador de documentos para documentos diferente de PDF;
● Correção TCF.

Liberada a release de homologação SIGEP-JT 1.65.0 (rc1).
O período de homologação nacional da release é: 21/11 a 04/12/2024 e a previsão para liberação desta release em
produção é 06/12/2024.

Módulos liberados na release candidate 1 (rc1):

● Apuração de Gratificação por Exercício de Cumulativo de Jurisdição (GECJ)

Valor agregado:

Nova versão do Sistema GECJ, com melhorias de performance que aumentam a confiabilidade
e proporcionam uma experiência mais fluida aos usuários. Além disso, foram incluídas duas
novas funcionalidades:

1. Consulta de Pagamento de Magistrados – permite que os magistrados tenham uma
visão do pagamento de GECJ mês a mês, com detalhamento da apuração e, caso
existam, ajustes retroativos. Essa funcionalidade facilita uma análise rápida e precisa
das informações de pagamento, atendendo à necessidade de transparência e
praticidade.

2. Consulta de Histórico de Apuração – facilita o acesso ao histórico de apurações,
permitindo visualizar, para um determinado mês de competência de um magistrado, a
apuração inicialmente calculada, eventuais alterações por motivos de apurações
retroativas e a apuração vigente.

● Ártemis - Indicação e Remoção de Servidores (ART)
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● Atualização Cadastral de Inativos e Pensionistas (ACIP)
● Autoatendimento (AA)
● Averbação de Capacitações (EJA)
● Designação de Magistrados e Editais (DMAG)
● Docência e Concursos de Magistrados (MAG)
● Folha de Pagamento (FOLHAWEB)
● Gestão de Atos Administrativos (GAA)
● Gestão de Estagiários (GEST)
● Gestão de Passivos (MGP)
● Gestão de Pessoas por Competências (PROGECOM)
● Integração RH (IRH)
● Módulo Principal (MP)
● Requerimentos de Frequência Online (ROL)
● Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (SISEJUD)
● Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS)

Disponibilizada a versão SIGEP-JT 1.63.1 (Hotfix).

Módulos contemplados na Hotfix:

● FolhaWeb v2.14.6
○ Correção na replicação da rubrica de Adiantamento de Gratificação Natalina na folha de férias

e AGN de 2025;
○ Correção na geração do arquivo de planilha do relatório de comparação de folhas;
○ Ajuste no relatório da ficha financeira de pensão alimentícia;
○ Ajuste nos valores das bases de cálculo exibidos no contracheque;

4. PREVISÃO DE ENTREGAS PARA O PRÓXIMO PERÍODO
Entrega Data planejada Data provável Situação Responsável

Sistema da Escola
Judicial

Dezembro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Designação de
Magistrados(as)

Novembro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

PROGECOM – Gestão por
Competências (Uso
Pleno)

Março/2024 Novembro/2024 Finalizado Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Implantação do Módulo
GECJ

Fevereiro/2024 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Consulta Informações
Funcionais

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Frequência de Pessoal

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações
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Autoatendimento /
Programa de Avaliação
de Desempenho

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Manutenção Cadastral
de Pessoal

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Auditoria

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Configuração do
Autoatendimento

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento /
Ártemis - Indicação e
Remoção de Servidores

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / ACIP
- Atualização Cadastral
Inativos e Pensionistas

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / MAG
- Concurso de Remoção
de Magistrados(as)

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / MAG
- Concurso de Promoção
e Acesso dos
Magistrados(as)

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / MAG
- Atividades de Docência
de Magistrados

Outubro/20233 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / ROL -
Requerimentos de
Frequência online

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

Autoatendimento / EJA -
Escola Judicial -
Averbação de
Capacitações

Outubro/2023 Dezembro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da
Informação e
Comunicações

5. PONTOS DE ATENÇÃO E RISCOS

Ponto de atenção ou Risco Consequência Ações de Resposta Responsável
Quando
agir?

Atrasos nas entregas dos
módulos pelos Tribunais
Desenvolvedores

Atraso nas
implantações

Acionar o comitê gestor
nacional do SIGEP para
identificar as datas previstas
e replanejar se necessário.

Secretaria de
Gestão
Estratégica e
Projetos

Na
ocorrência

Insuficiência de pessoas Atraso nas entregas Negociação de prioridades
junto às áreas de lotações,
liberação para execução de
jornada em horário
extraordinário

Gerente do
projeto

Na
ocorrência
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Atraso nas entregas do
TRT15 em relação às
adaptações necessárias ao
módulo de
autoatendimento

Atraso nas entregas
em relação às
adaptações
necessárias ao
módulo de
autoatendimento

Acionar o desenvolvedor e
replanejar, se necessário

Márcio
Vinícius
Gimenes
Milan e SETIC

Na
ocorrência

6. PACTOS ESTABELECIDOS E INFORMAÇÕES RELEVANTES

Entrada em produção para pagamento dos servidores(as) e magistrados(as) por meio do Módulo FolhaWeb em
junho/2019.
As funcionalidades do módulo Autoatendimento estão sendo analisadas e adaptadas à realidade deste Regional.
Os submódulos do módulo Autoatendimento possuem prazos distintos. As entregas serão fracionadas.
O sistema SIGEP é nacional e devem ser realizados esforços necessários para a implantação, solicitando as
modificações necessárias aos tribunais desenvolvedores.
Optou-se pelo monitoramento fracionado das entregas.
Optou-se pelas reuniões por unidades ao invés das reuniões do projeto, para acompanhamento mais próximo dos
testes realizados por cada setor.

___________________________________________________
PATRÍCIA ANDRADE CASTRO CARVALHO

SECRETARIA DE GOVERNANÇA E GESTÃO ESTRATÉGICA

Patrícia Andrade 
Castro Carvalho

Assinado de forma digital por 
Patrícia Andrade Castro Carvalho 
Dados: 2024.12.04 16:19:19 
-03'00'


